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INNOVATIVE APPROACHES TO
STUDENT CLASS MANAGEMENT BY
INTEGRATING THE TEACHER-
STUDENT-PARENT PARTNERSHIP

PROF. ORLANDO DANIEL ALECU
COLEGIUL NATIONAL ,,ANASTASESCU”,
ROSIORI DE VEDE, JUDETUL TELEORMAN

LMrgUment: For the success of the didactic work beyond the scientific and

methodical knowledge, something else must be achieved, a real teacher-student-parent
partnership.

The activity of a teacher, his qualities and the pedagogical errors he commits can only
be analyzed and appreciated as elements of an ensemble in which different factors intervene:
the class he works with, the social and material conditions and, especially, the psychosocial
interactions, the class team or with the parents, as well as the relations with his colleagues, with
the direction and the administration (H. Halpert “Padagogische Didaktik®, Andreas Verlag,
Munich, 1993).

In the social system of education and teaching, the teacher must relate to those he
educates, to establish cooperative relationships with their parents and other stakeholders in
society.

As a consequence, the following fundamental behaviors of the “teacher manager” in the
instructive-educational activity with the class of students emerge.

Plan the instructive-educational activities, with essential elements of planning,
mentioning, the operational establishment of objectives, detailed analysis of educational and
managerial resources, specification of activities to be organized to achieve objectives-
establishing and staggering responsibilities for teachers, but also for students (precise
deadlines).

Organize class activities. From a managerial point of view, the organization can be
described as a set of actions meant to optimize the human and material resources of the class of
students in the given institutionalized framework, of its capacities to fulfill the instructive-
educational tasks. A practical solution for a good organization of activities in the classroom is
the "Rules of Procedure™, which provides the institutional and personal obligations of members
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of this managerial interaction, discipline, rewards and sanctions, and detailing to the smallest
detail, of responsibilities, forms of activity, time. An important role is played by the clear
formulation of objectives and the motivation of students.

Communicates scientific information, axiological sets in the form of messages,
establishes common communication channels and repertoires. The student-teacher dialogue
requires a stable, open and constructive educational climate.

Leads the activity carried out in the classroom, directing the process of assimilation, but
also that of training students by appealing to educational norms.

Coordinates in their entirety the instructive educational activities of the class, constantly
aiming to achieve a synchronization between individual and common objectives. At the level
of class management, the teacher must show interest in the organization, as it also favors
focusing on priority objectives within a unit of requirements, group and institutional action,
with clear and precise specification of controllable deadlines and responsibilities.

Motivates the students ‘activity through the forms of positive and negative
reinforcements, orients the values through a series of humanistic interventions, the negative
tendencies identified in the students' behaviors.

Guides students through specific interventions adapted to the situations. There is also
control with a regulatory role and adjustment of students' activity and attitude.

Evaluates the extent to which the goals and objectives proposed in a managerial stage
have been achieved through the use of summative evaluation tools, through statistical
processing and the elaboration of a synthesis regarding the final assessments.

Advises students in school activities, as well as in extracurricular and extracurricular
activities, through advice.

Classroom management addresses not only minor issues that may arise in a classroom,
but also serious issues of behavior and discipline. To solve them, a good manager follows:
direct intervention, admonishing students who create discipline problems and using interview
techniques.

A good class manager must be able to make profound changes in the culture, climate
and education of all children, regardless of nationality, to encourage collaboration, tolerance,
increase self-confidence.

According to Article 168 of the ROFUIP, the student's parents, guardians or legal
supporters are the main educational partners of the educational units.

A quality education is achieved when the teacher-student-parent partnership is
integrated in the class management.

Informal involvement can mean:

— the parent comes to school to discuss his child's schedule;
— participates in an activity organized by the school;
— act as a class volunteer.

Formal involvement means:

— the parent participates in the activities of a group of a working committee or a
committee at which decisions are taken;

— the parent is a member of the Parents' Committee;
— the parent participates in a project.
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The most effective ways to collaborate with the family proved to be the following:

— meetings with parents;

— lectureships on proposed topics;

— individual consultations;

— counseling for parents and students with problems;

— organizing support groups for those with behavioral problems.

In conclusion, innovative approaches to student class management are required by
integrating the teacher-student-parent partnership, for partners: the parent would invest his
experience, would support the school morally and materially. The student would impose
himself through responsible involvement in the educational process, would provide non-
stereotyped ideas, which would make us understand him better. The teacher would increase his
professionalism, providing quality educational services.

BIBLIOGRAPHY:

Elena lon, Class management of students, Performatica Publishing house.
The educational partnership "Parent-student-teacher”, Didactica Pro Publishing House.
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PARTENERIATUL
PROFESOR-ELEV-PARINTE?!

PROF. INV. PRIMAR SABINA MIHAELA AMZA
SCOALA GIMNAZIALA NR.15,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

LMpartnership between teacher and parent will be successful only if it is based

on RESPECT, COMMUNICATION AND INVOLVEMENT.

It is necessary for the teacher to inform the parents about the development possibilities
that the child has, about the skills and interests that he manifests in school and extracurricular
work.

Communication solves almost any problem and underlies student development. When
the parent is constantly interested in the evolution of his child, it will be easier for him to identify
the weaknesses of the little one and help him overcome his difficulties of understanding.

ste foarte bine daca exista cu adevarat o colaborare intre profesor-elev si parinte

si mai ales o bund comunicare. Sa comunicdm! Noi, profesorii si parintii. Nu numai in caz de
probleme, ci s comunicam constant, in beneficiul elevului.

Parintii si1 invatatorul ar trebui sa fie coechipierii perfecti in educarea copilului, dar
lucrurile nu merg intotdeauna conform planului.

In realitate, ar trebui si ne dorim si fie bine, sd nu acceptim compromisuri mari. lar
pentru a avea o relatie benefica tuturor, conteaza foarte mult implicarea parintelui si relatia
acestuia cu cadrul didactic.

In continuare voi incerca sa prezint cateva sfaturi de urmat pentru o relatie armonioasi
intre cei trei participant la actul educational: profesor-elev-parinte.

In primul rand, parintii ar trebui sa acorde respect cadrului didactic, ca om si profesor.
Indiferent de varsta acestuia, trebuie sa realizeze faptul c@ invatatorul este persoana pregatita
profesional sd educe copilul, in foarte multe cazuri petrecand chiar mai mult timp cu el, decat
reusesc parintii. Niciodatd nu trebuie ,,vorbit de rau” profesorul in fata copilului, stim ca nimeni
nu este perfect si poate priviti problema doar din punctual dvs. de vedere sau doar din spusele
copilului, care la o varsta frageda, stim cu totii ca nu prezinta faptele din punct de vedere
obiectiv.
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E de preferat ca parintele sd ofere incredere si sa fie deschis spre a cunoaste mai bine
fara a trage concluzii pripite.

Pe cat posibil, sa fie prezent la toate sedintele cu parintii, organizate la clasa, fard a
intarzia. Un profesor bun isi pregateste in mod temeinic intalnirile cu parintii si are foarte multe
aspecte importante de transmis inca din primele minute.

E foarte important ca parintele, sa fie la curent cu tot ceea ce se intampla la scoala. Ia
notite si discuta acasa cu propriul copil despre noutatile dezbatute.

La sfarsitul sedintei fiecare parinte poate solicita (in particular, la catedrd) detalii despre
fiica/fiul sau si parcursul sdu scolar, comportamentul lui in cadrul orelor de curs, in scoald, in
pauze, sfaturi In anumite privinte etc.

Inca de la inceput se stabileste modul preferat de comunicare cu invititoarea: apel
telefonic, prin sms, e-mail, whats up etc. Un cadru didactic ocupat nu isi va permite sa raspunda
frecvent la telefon si poate evita aceastd cale de comunicare, pastrand-o pentru urgente. E
necesar de stiut cum e mai bine sa se adreseze atunci cand apare o anumita problema sau orice
altceva de transmis.

Este necesar ca parintele sa intrebe periodic care este progresul copilului la scoala,
activitatea la clasa, relatia cu ceilalti colegi, activitati extrascolare etc. Nu doar calificativele
sunt feedback-ul parintilor. Un copil care vine la scoala cu teama de a nu primi un calificativ/o
notd micd si sa fie certat de parinti nu va avea acelasi randament ca unul care invata fara
constrangeri si este mereu incurajat de parintii crescandu-i astfel stima de sine.

Este destul de dificil si pentru un invatator care are in clasa peste 25 de elevi sa comunice
zilnic fiecdrui parinte despre activitatea zilnica a elevilor si sa raspunda la Intrebari (a raspuns
azi sau nu?, a ridicat mana? A fost activ? A iesit la tabla?), de aceea parintele sa nu se astepte
sd i se spuna zilnic ceva despre copil. Insi nici si nu astepte sedinta comuna pentru a afla
noutati.

Este de apreciat parintele care anuntd invatatorul/dirigintele atunci cand copilul lipseste
de la ore din diferite motive; trimite la timp actele cerute la scoala, cum ar fi: avize medicale,
scutiri, cereri de motivare a absentelor etc fara a astepta insistentele invatatoarei.

De asemenea e necesard implicarea/ colaborarea parintilor in activitatile extragcolare
desfasurate pe parcursul anului scolar ti in saptdmana ,,Scoala Altfel”, astfel parintii devin un
exemplu de comportament de urmat pentru viitorul elev.

Sa nu uitdm ca Tmpreuna pregatim copilul pentru comunitate, pentru viitor.

eqge ey

care le are copilul, despre aptitudinile si interesele pe care le manifesta in munca scolara si in
cea extrascolara.

Comunicarea rezolva aproape orice fel de problema si std la baza dezvoltarii elevului.
Cand parintele se intereseaza constant de evolutia copilului sau, 11 va fi mai usor sa identifice
punctele slabe ale celui mic si sa il ajute sa-si depaseascd greutdtile de intelegere.

Profesorul va informa pe pdrinti atat despre aspectele pozitive cat si cele negative din
activitatea elevului la scoala. Se recomanda ca mai intai sa fie prezentate unele aspecte pozitive,
unele succese obtinute la invatitura sau unele schimbari laudabile din comportamentul lui si
apoi se va arata la care obiecte elevul Intdmpind greutati, ce greseli se observd in comportarea
lui si vor fi analizate cauzele acestora.

De retinut ca relatiile sunt construite pe baza unui parteneriat bazat pe comunicare, in
care exista respect reciproc, responsabilitate si implicare!
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ABORDARI INOVATIVE ALE
MANAGEMENTULUI CLASEI DE
ELEVI PRIN INTEGRAREA
PARTENERIATULUI
PROFESOR-ELEV-PARINTE

PROF. JEANINA MARINELA ANDREI
SCOALA GIMNAZIALA NR. 1,
MOTRU, JUDETUL GOR]J

F\A relationship between teacher-pupil-parent is very important nowadays.

They depend on of each other and only if they form a triangle, they can obtain a good work.
The pupil have two parents: the natural parents and the teacher. It is very important to
communicate, to understand each other, to know their feelings. The pupil need to trust the
teacher and his parents, too.

ersonalitatea elevului este un sistem deschis care, in procesul formarii sale,

asimileazd in mod particular atat influentele sociale, cat si cunostintele obiective (valori
intelectuale, estetice, date in constiinta sociald). Elevul stabileste relatii permanente nu numai
cu lumea naturala, ci si cu mediul socio-cultural. Limba, stiinta, arta constituie izvoare ale
dezvoltarii inteligentei, afectivitatii, caracterului, intr-un cuvant ale dezvoltarii personalitatii
umane. Pasind in acest univers al adultilor, copilul invata modele, tipare de conduita. Factorii
externi de care beneficiazd elevul la varstele mici influenteazd formarea autoreglarii-
autocontrolului, organizarii integrarii, motivatiei-orientarii personalitatii sale la varstele mai
mari.

In zilele noastre, este bine cunoscut ¢ dascalul nu mai este privit doar ca o sursa de
dezvoltare ale fiecarui elev, prin organizarea si individualizarea activitatii scolare. Ineficacitatea
invatamantului, dupa parerea lui B. F. Skinner, provine in mare masura din nereusita noastra de
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a gasi o solutie la problema pe care o pun deosebirile individuale (intelectuale, motivationale,
de ritm de Invatare si uitare) dintre elevi.

Pasirea la ciclul primar constituie un moment important in viata copilului. Aceasta
schimbare este resimtitd atat de elev, cat si de parinte. Este momentul cand elevul urmeaza
indicatiile dascalului. Astfel, copilul o sa aiba o ocupatic permanentd, invatarea scolarad
devenind forma de existenta si criteriu de evaluare sociald a elevului. Sub influenta mediului
social-cultural, se vor dezvolta inteligenta, afectivitatea, atitudinea.

Reusita scolard este o variabilda complexd care exprimd adaptabilitatea elevului la
sarcinile scolare. Invitarea fiind activitatea de baza la varsta scolara, reusita/nereusita elevului
se evalueazd pe baza nivelului la care elevul 1si desfasoara aceasta activitate. Factorii interni si
externi sunt cei care sunt determina o reusita scolara. Pe 1anga varsta, sexul, dezvoltarea fizica,
sandtatea elevului, motivele Invatarii, aptitudinile, trasdturile de personalitate ale elevului, sunt
cei mai importanti factori interni. In categoria factorilor externi, un loc aparte il ocupa formele
de organizare a invatamantului, metodele de predare, sistemul de cerinte instructiv-educativ, la
care se adauga pregatirea si personalitatea profesorului, familia, ocupatia parintilor.

V. Pavelcu afirma ca reusita/nereusita unui elev la invatatura este in functie de exigenta
normelor scolare. Succesul scolar este o expresie a concordantei intre capacitatile, interesele
elevului, pe de o parte, si exigentele scolare, pe de alta parte. Daca succesul exprima 0 potrivire,
insuccesul, ramanerea In urma la invatatura sunt rezultatele unei discordante dintre posibilitatea
si exigent impusd printr-o anumitd metoda instructiv-educativa.

Cunoasterea conditiilor determinante ale succesului in activitatea de invatare, aflarea
cauzelor reusitei/nereusitei scolare orienteaza activitatea profesorului, care poate adopta masuri
pentru sporirea capacitatii intelectuale si morale a elevilor sau pentru eliminarea si prevenirea
pierderilor scolare. De aceea, elevul care prezinta dificultati de adaptare la exigentele, la
programele scolare, necesitd o atentie maritd din partea scolii, concretizatd in elaborarea
cerintelor psihopedagogice speciale si individualizate, care vizeaza restabilirea echilibrului
intre elev si scoala.

Trecerea de la « psihologie diferentiala » la « pedagogie diferentiala », idee lansata de
Ed. Claparéde, devine inevitabila. Diferentele individuale sunt definitorii pentru gradul de «
educabilitate » a elevilor. Se cauta o concordanta intre caracteristicile psihofiziologice ale
subiectului si exigentele sarcinilor scolare. Ii putem ajuta pe elevii slabi la invatitura doar cu
conditia cunoasterii formei de manifestare concrete a nereusitei lor scolare, stare de insucces
neputand fi tratatd la modul general pentru ca ea depinde de continutul, conditiile , modul de
prezentare a activitatii scolare.

BIBLIOGRAFIE:

Tiberiu Kulcsar, Factorii psihologici ai reusitei scolare.
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SPECIFICUL RELATIEI
PROFESORI-ELEVI-PARINTI

PROF. INV. PRIMAR CRISTINA ANESCU
SCOALA GIMNAZIALA ,PETRU DUMITRIU”,
ORSOVA, JUDETUL MEHEDINTI

o~

he school has a key role in establishing the connection between teachers and

parents. Parents and teachers are the main actors in the process of cooperation between family
and school. Both need to maintain an open and participatory attitude to ensure that
communication is smooth and effective. The school and family need to share concerns,
exchange information and think about education, school, children. In order to achieve the same
goal, the school must encourage the participation of parents and provide them with the
necessary means to strengthen the links with the teachers of the schools. Cooperation is
essential for the student's academic development to be coherent. Parents must be involved in
the running of the school and participate in the proposed joint activities.

coala are un rol primordial in stabilirea legdturii dintre profesorii si parinti.

Rolul profesorilor si al parintilor in educatia copiilor este complementar si esential pentru o
educatie completd, atat academicad, cat si culturala, emotionald, sociala si valorica. De aceea
este important s mergem in aceeasi directie pentru a consolida reciproc ceea ce am invatat in
doua domenii: scoala si familie. Cu toate acestea, uneori ambii, in loc sa colaboreze, contribuie
la barierele in comunicarea si intelegerea in comunitatea educationala.

Prin urmare, scoala trebuie sd accepte importanta participarii si colaborarii parintilor la
educatia copiilor si necesitatea unei relatii cordiale intre ele profesor si parinti, astfel Incat
profesorii sd isi poatd indeplini functia in mod eficient si complet.

Pentru a atinge acelasi obiectiv, scoala trebuie sa favorizeze participarea parintilor si sa
le ofere mijloacele necesare pentru a consolida legdturile cu profesorii unitatilor scolare.
Cooperarea este esentiald pentru ca dezvoltarea academica a elevului sa fie coerenta. Parintii
trebuie sa fie implicati in functionarea scolii si sa participe la activitatile comune propuse.

Parintii si profesorii impartasesc responsabilitatea pentru educatia copiilor si studentilor.
Cele doud parti trebuie sd coopereze si sa se raporteze astfel Incat traiectoria academicd a
copilului sd se dezvolte in mod coerent si in aceeasi directie.

ISSN 2810 — 224X 23:
ISSN-L 2343 — 791X



EDUCATIA FARA FRONTIERE NR. 14 S— FEBRUARIE 2021

MEMEDINTI

Toate cercetarile si studiile efectuate asupra relatiei dintre familie si scoald aratd ca
mentinerea unei legaturi si a unei participari stranse are un impact semnificativ asupra
rezultatelor educationale ale elevului. Cooperarea dintre parinti, profesori si scoala ar trebui
consideratd un instrument eficient pentru a opri esecul in invatamant si a obtine succesul scolar.
In mod ocazional, profesorii se plang ci familiile nu manifestd un interes suficient pentru
educatia copiilor lor sau nu colaboreaza la fel de mult cum se asteapta de la ei.

Obiectivul principal ar trebui sa fie ca parintii sa simta ca sunt parte integranta a scolii.
Pentru a realiza acest lucru, trebuie sa explicam inca de la inceput locul proeminent pe care il
ocupa in procesul educational al copiilor lor si continuitatea pe care trebuie sa le ofere in casele
lor pentru munca care are loc in scoald. Este esential ca familiile sd fie informate cu privire la
proiectele scolii, modificarile aprobate in acesta si activitatile organizate pe parcursul cursului.

Scoala este responsabild pentru dezvoltarea si implementarea canalelor de participare a
familiei care faciliteazad contactul dintre parinti, cadre didactice si conducere, dincolo de
indrumari sau alte intalniri formale obisnuite: ateliere, scoald parintilor, partide scolare sau
discutii de catre profesionisti, printre altele. Este important ca aceste activitati sa fie planificate
in momente si la o datd n care un numar mai mare de parinti pot participa, fara a trebui sa-si
neglijeze obligatiile de serviciu.

Familia si profesorii au roluri diferite in educatia elevilor. Elevii au cele mai mari
beneficii atunci cand relatia intre parinti si profesori este bazata pe respect si incredere. Parintii
pot initia discutii cu profesorii elevului pentru a-si clarifica diferite aspecte, iar profesorii le
apreciaza interesul si 1i vad ca parteneri in educatia elevilor.

Nu este suficient pentru un parinte sd participe numai la intlnirile lunare / semestriale
cu pdrintii organizate 1n scoald pentru a fi considerat implicat in educatia elevilor. Pentru a
sprijini real procesul de invatare al elevului este nevoie sd-i ofere oportunitati de invatare atat
acasa, sprijinindu-l la teme, asigurandu-i un spatiu optim, cat si pe strada sau la magazin,
ajutandu-1 sa ia singur decizii si sa aplice In practicd lucrurile invatate. Chiar daca nu face parte
din comitetul parintilor din scoald are dreptul sd se informeze in legatura cu activitatile acestuia.

Parintii si profesorii sunt principalii actori in procesul de cooperare intre familie si
scoald. Ambele trebuie sa mentind o atitudine deschisa si participativa pentru a se asigura ca
comunicarea este fluida si eficientd. Scoala si familia trebuie sa impartaseascd preocupadrile, sa
schimbe informatii si sd gandeascd despre educatie, scoald, copii.

Implicarea parintilor in sarcina educationald a scolii faciliteaza procesele de adaptare si
invatare a copilului si are o contributie pozitiva atat pentru parinti, cat si pentru profesori. Pentru
profesori este un ajutor, deoarece prin informatiile pe care le primesc de la familie, ei pot
cunoaste mai bine elevii si pot imbunatati performantele lor pedagogice. Pentru parinti este o
experientd formativi, dezvoltind noi abilititi pentru a trata copiii. In acest fel, profesorii pot
invata atat de mult din partea parintilor, cat si din partea profesorilor.

Pe scurt, trebuie sd incercam sd incurajam o colaborare mai stransa intre familie si
scoald, deoarece ambele merg spre acelasi scop, iar elevii 1l apreciaza.
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OPTIMIZAREA RELATIEI FAMILIE-
SCOALA PENTRU EDUCAREA
RESPONSABILITATII COPIILOR

PROF. LOGOPED LAURA-GRATIELA ANTON
CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE SI
ASISTENTA EDUCATIONALA MEHEDINTI

y paper stands for cooperation between school and family, for the benefit of

both, for the benefit of children and society. There are many ways to implicate family in school
life, to allow family to implicate. School has specialists and associates that can help family to
do their best work as parents and educators. Also, we plead for democratic education, for
respect, for teaching rules, responsibility and social interest, in family and school.

arintii si profesorii impartasesc responsabilitatea pentru educatia si dezvoltarea

copilului, prin urmare implicarea parintilor poate preveni si chiar rezolva dificultati obisnuite
in viata unei scoli.

In contextul actual, familiei ii vine din ce in ce mai greu, poate, si asigure nevoile de
crestere, nevoile emotionale ale membrilor sai.

Totusi, familia este primul grup social al copilului, primul model de valori legate de
munca, prietenie, iubire, interes social. De aceea, noi profesorii nu trebuie sa uitdm ca parintii
sunt apardtorii cei mai de pret ai copilului, primii educatori si avem nevoie sd ni se alature.

Scoala poate fi un loc placut pentru elevi, parinti , profesori, la care contribuie o buna
comunicare, respect, flexibilitate si incredere.

Parintii doresc sa fie implicati In viata scolii, insd de multe ori nu stiu cum. Au invatat
cumva sd se astepte la rau atunci cand sunt invitati la scoald. Ceea ce fac parintii, implicarea lor
conteaza mai mult decat venitul, bugetul familiei.

Aspecte care ar putea motiva familiile sd se implice(cauze si efecte, totodatd):

— scoala sd se declare si sa fie disponibild pentru schimb de idei, practici, dialog;
— scoala sa inteleaga ca parintii pot intelege mai bine ce se intdmpla la scoala, aceasta
venind in sprijinul educatiei copiilor;
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implicarea familiei duce la cresterea stimei de sine, a increderii in sine si a rezultatelor
scolare ale copiilor, scdderea numarului de absente, imbunatatirea relatiei parinte-
copil, parinte- profesori;

scoala sd ofere informarea corectd despre programele scolii;

personalul calificat al scolii poate explica despre dificultati ale varstelor;

implicarea familiei poate duce la scaderea riscului consumului de alcool, droguri.

Atunci cand parintii vin la scoala, se pot pregéti (noi, cadrele didactice, ii putem informa

despre aceste lucruri ):

Sa anunte copilul ca vin la scoala si despre ce o sa discute; astfel 1i dau posibilitatea sa
puna in temd pe pdrinti cu ceea ce au ascuns, daca este cazul, si ii scade anxietatea.
Anxietatea nu il ajuta pe copil sa fie un elev sau un fiu mai bun.

Sa fie siguri ca dirigintele are actualizate datele de contact ale parintilor.

Sa contacteze consilierul scolar, logopedul, profesorul de sprijin, dupa caz.

Sa organizeze/ solicite sesiuni, intalniri unde sa discute despre teme utile in cresterea
si educarea copiilor, cu specialisti.

Sunt trei tipuri de familii greu de implicat in relatia cu scoala, de care sa tinem cont,

dupa ce le depistam:

au stima de sine scazuta;
nu realizeazd importanta pe care o au in educatia copilului;
sunt mult prea coplesiti de nevoile de baza ale familiei.

Strategii pentru profesori:

Discutati impreuna cu familiile in privinta asteptarilor fiecaruia.

Retinem: parintii sunt cei mai puternici aparatori ai copilului! Nu le atacati copilul sau
pe e, in calitatea lor de parinti. Discutati comportamente si centrati- va pe solutii, nu
pe gdsirea de vinovati!

Implicati parintii in activitatile clasei.

Dati parintilor posibilitatea de a participa in luarea deciziilor.

Creati un mediu confortabil in timpul intalnirilor cu parintii.

Discutati cu parintii si aspectele pozitive, nu numai pe cele negative. Acordati feed-
back constructiv!

Propuneti la ore cu elevii si la sedintele cu parintii activitati despre relatia parinti-copii,
caracteristici ale varstelor, despre pedepse/ consecinte, consum de substante, carierd
etc.

Valorizati resursele fiecarei familii.

Cateva principii de crestere a copilului- dupd psihologia adleriand - necesare,

deopotriva, parintelui si educatorului pentru copii cooperanti:

Incurajarea copilului- centrarea pe aspectele pozitive, pe intiriri si apreciere, pe
evolutie progresiva, prin incercari; prin contrast, descurajarea se centreaza pe esecurile
st slabiciunile copilului.

Evitarea pedepsei si recompenselor si utilizarea consecintelor (logice si naturale)-
pedeapsa difera esential, desi uneori nu facem usor diferenta, de consecinte; pedeapsa
este arbitrard, o imparte cel puternic, ca si recompensa, de la ea copilul invatand ca
trebuie sa astepte sa fie mare si puternic sa pedepseasca si el; consecinta are legatura
directd cu comportamentul copilului.

Fermitate si respect.
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— Inducerea respectului pentru drepturile celorlalti.

— Evitarea confruntarilor de putere, retragerea din conflict.
— Curajul de a refuza, de a spune ,,nu”.

— Vorbitul cu ei, nu lor!

— Consiliul de familie sau consiliul clasei.

Tata mai jos cinci dintre cele mai intalnite tipuri de atmosfere de familie descurajante:

— Supraprotector (prea protector)
— Supraindulgent (prea indulgent)
— Competitiv
— Critic
— De respingere
Consecintele se vad 1n spatiul social, scolar, in interesul social.

Foarte putini suntem instruiti pentru meseria de périnte. Cei mai multi credem cé o
avem, o stim din nastere. Nu este asa. Si aici scoala ar putea ajuta cu specialistii ei si asociati-
psihoterapeuti, psihologi.

Unora dintre noi, parinti si cadre didactice, ne este greu sa intelegem egalitatea sociala.
Autoritarismul se vede ca nu mai da roade. Copilul responsabil se educa prin egalitate, respect,
asumare de consecinte- deci democratie.

Democratia presupune libertate cu limite si reguli!

Acestea nu se bazeaza nici pe rasfat, nici pe constrangeri.

Una dintre cele mai importante nevoi ale omului este aceea de a apartine. Copii
descurajati pot cauta satisfacerea acestei nevoi In moduri eronate. De aceea, scoala si familia
impreund e nevoie sa aiba scopul comun al Incurajarii copilului pentru ca acesta sa creasca, sa
se dezvolte si sa castige sentimentul apartenentei. Ca viitorul adult sa isi gdseasca locul in lume,
sa se simtd 1n viata sa bine si sd contribuie cu semenii. De aceea, scoala nu este un scop 1n sine.
Ea are scopurile de mai sus.
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MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI -
COMPONENTA A MANAGEMENTULUI
EDUCATIONAL

PROF. RobicA CAMELIA AVRAM
COLEGIUL NATIONAL PEDAGOGIC ,,STEFAN ODOBLEJA”,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

LA key to improve the instructive-educational process lies in the optimal way

achieve the relationship between its two links: on the one hand, the student, with his hereditary
dowry, with his abilities and availabilities and on the other hand, the teacher, the force that
determines and directs the student’s change and development.

Poor classroom management can create a negative climate and influence the students’
efficiency. We must place special emphasis on the development of school-parents-community
relations, considering the crisis that the family is going through in the Romanian society and
whose symptoms consist precisely in restructuring of traditional family values, the
disorientation regarding the educational means used in the relationship with children,
simultaneous diminution of school’s role and authority.

%a eficientizarii procesului instructiv-educativ sta in modalitatea optima de

realizare a relatiei dintre cele doud verigi ale acestuia: pe de 0 parte, elevul, cu zestrea lui

eJe,

forta care provoaca, determina si dirijeaza schimbarea si dezvoltarea elevului.

Un bun manager al clasei trebuie sa fie capabil sd realizeze schimbari profunde in
cultura, climatul si instructia tuturor copiilor, in directia fundamentarii tuturor demersurilor
didactice pe principii democratice, sa introducd noi strategii instructionale care sa incurajeze
colaborarea, toleranta, sporirea increderii in fortele proprii si imbundtitirea performantelor
scolare ale elevilor. Managementul clasei cuprinde trei componente esentiale: managementul
continutului, managementul problemelor disciplinare si managementul relatiilor interpersonale.
Managementul continuturilor nu se referd la deprinderile de a preda o disciplind specifica, ci
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mai degraba la acele deprinderi aplicabile tuturor disciplinelor si activitatilor. In centrul
deprinderilor de management al clasei se afld managementul activitatilor suplimentare si
rezolvarea problemelor specifice disciplinei. A disciplina inseamna a sprijini elevii sd invete
comportamente noi, dezirabile, a-i ajuta sa-si dezvolte competente si simtul responsabilitatii
propriilor actiuni.

Elemente de management al clasei se constituie cu suficienta claritate si din perspectiva
strategiilor didactice. Astfel, In plan curricular se pot deosebi cinci strategii bine delimitate:
explicativ-reproductiva, explicativ-intuitiva, algoritmico-euristicd, euristico-algoritmicad si a
metodelor participative. Alegerea strategiei optime tine de maiestria profesorului, sustinutad de
diagnoza psihologica, fiind necesard colaborarea permanenta, directa intre profesor si elev.
Managementul clasei trebuie sa includd si alte elemente definitorii si poate fi abordat din
perspectiva ergonomica, psihologica, sociald, normativa, operationala si inovatoare.

A). Dimensiunea ergonomicd — personalizarea salii de clasa, pavoazarea, dispunerea
mobilierului si vizibilitatea, in sensul pozitiondrii in banci, constituie pentru noi, cadrele
didactice, preocupari 1n vederea reconsiderarii structurilor dimensionale ale managementului
clasei de elevi.

B). Dimensiunea psihologica a managementului scolar confera cadrului didactic rolul
de a cunoaste, respecta si dezvolta capacitatile individuale ale elevilor.

C). Dimensiunea sociald vizeaza clasa ca grup social: structura, sintalitatea si
problematica liderilor. Arta cadrului didactic consta in fixarea, pe langa obiectivele scolare
formale, si a unei serii de obiective social-afective pentru grupul de elevi, care vor determina
consolidarea coeziunii acestuia.

Comunicarea, raportul dintre informatie, circulatia acesteia si dinamica grupului,
reprezinta cheia succesului in relatia cu clasa. Dialogul permanent, adaptarea limbajului la
nivelul de intelegere al elevilor, selectarea celor mai bune cdi de transmitere a mesajelor,
folosirea limbajului verbal, cat si nonverbal.

Indrumarea, orientarea elevilor pe drumul cunoasterii prin interventii punctuale,
adaptate situatiilor concrete, prin sfaturi si recomandari care sd sustind comportamentele si
reactiile elevilor, reprezintd o sarcina foarte importanta a dascalului.

D). Dimensiunea normativa vizeaza ansamblul de reguli care regleaza desfasurarea unei
activitati educationale. Tipologia normativa cu relevanta pentru clasa de elevi este urmatoarea:
norme explicite (prescriptive, cunoscute, clar exprimate) si norme implicite (ascunse, care se
construiesc in cadrul grupului).

Idealul urmadrit de fiecare dintre noi prin interventiile realizate este coeziunea grupului.
Rolul de manager al cadrului didactic in situatii care solicita un asemenea tip de interventie
poate fi elementul de care depinde echilibrul si sanatatea grupului-clasa.

E). Dimensiunea operationala vizeaza strategiile de interventie a cadrului didactic. La
nivelul elevilor cultura implicita dezvolta o serie de strategii de supravietuire, care cuprind o
multitudine de elemente de identificare, de descoperire si angajare cu ajutorul unor competente
sociale, in adaptarea la exigentele normativitdtii explicite.

Cadrul didactic nu trebuie sa excluda cultura elevilor, ci sa integreze elementele culturii
lor normative implicite in procesul de favorizare si consolidare a culturii normative explicite.
In institutiile scolare contemporane si in silile de clasd, cultura implicita antiscoala este un
fenomen des intalnit. Competentele manageriale ale cadrului didactic sunt primordiale, intrucat
fenomenele si manifestarile antiscoald, neidentificate si nediagnosticate la timp, pot degenera
frecvent in situatii de criza educationala.
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F). Dimensiunea inovatoare presupune cunostinte de management al schimbarii, este
insasi esenta dezvoltdrii unei organizatii. Schimbarea in educatie este o necesitate. Pentru noi
reducerea rezistentei la schimbare se poate face prin implicarea copiilor in planificarea
schimbarii, gasirea surselor de disconfort pentru cei care au temeri, pregatirea momentului
schimbarii prin discutii cu cei implicati in acest proces, sprijinirea si Incurajarea celor implicati
in procesul schimbarii prin participarea efectiva la acesta.

Managementul schimbarii se poate defini prin analiza cauza-efect. Agentul schimbarii
este insusi cadrul didactic. Inovatia la nivelul managementului clasei porneste de la:
cunoasterea practicii educationale intr-un moment al activitdtii; cunoasterea tendintelor si a
traditiilor activitatilor educationale vizate; cunoasterea orizonturilor de asteptare ale elevilor.

Un management defectuos al clasei poate genera un climat negativ si poate influenta
randamentul elevilor. Atat monotonia, cat si supraincarcarea in activitate sunt cauzele oboselii.
Un accent deosebit trebuie sa punem pe dezvoltarea relatiilor scoala-parinti-comunitate, avand
in vedere criza pe care o traverseaza familia in societatea romaneasca si ale cdrei simptome
constau tocmai in restructurarea valorilor familiale traditionale, dezorientarea in privinta
mijloacelor educationale folosite 1n relatia cu copiii, diminuarea simultana a rolului si autoritatii
scolii.

Educatia de calitate este centratd pe elev, oferitd de institutii care stiu sa respecte
autonomia individuala, asigurd participarea tuturor actorilor educationali, care abordeaza
procesul educational unitar, urmarind ca obiectiv central Tmbundtdtirea continud a
performantelor.
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MANAGEMENTUL SUCCESULUI

SCOLAR
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o~

he issue of leadership as an activity for the students’ education or counselling

remains a responsible approach whose assumption by the head-master, as a true manager of
the class, requires a high professional conscience and a moral attitude.

School success situations need special management, in the sense that they can support
the motivation of learning, in students with school success and can generate additional
motivation in students who do not register a constant school success.

ituatiile de succes scolar pentru a putea fi intretinute, au nevoie de un

management deosebit, in sensul ca ele pot sustine motivatia invatarii la elevii cu succes scolar
si pot genera motivatii suplimentare la elevii care nu inregistreazd un succes scolar constant.

Desigur, despre rolul recompenselor in pedagogie existd o intreaga literatura, dar se pare
ca multi dintre diriginti se centreazd mai mult pe ,,vigilenta,, in prevenirea conflictelor decat pe
stimularea nvatdrii elevilor prin abordarea unui sistem eficient de recompense.

Este important sd amintim aici consideratiile lui Timothy Blair in ceea ce priveste
caracteristicile unei recompense eficiente:

— se ofera de cate ori e cazul, nesistematic;
— specifica detaliile realizarii pentru care elevul este recompensat;

— releva spontaneitate, varietate si alte semne de credibilitate, sugereaza clar centrarea
atentiei profesorului pe indeplinirea sarcinilor specifice de catre elevul recompensat;

— recompenseaza atingerea unor standarde specificate anterior;

— furnizeaza elevilor feed-back despre nivelul lor de competenta;

ISSN 2810 — 224X 31
ISSN-L 2343 — 791X



EDUCATIA FARA FRONTIERE NR. 14 S— FEBRUARIE 2021

MEMEDINTI

— orienteaza elevii spre o apreciere mai exacta a eficacitatii comportamentului lor in
timpul activitatilor scolare (si chiar extrascolare);

— drept context pentru a descrie performantele actuale ale unui elev se utilizeaza
performantele lor trecute;

— sprijind motivatia endogena a unui elev;

— Intdreste comportamente dezirabile, care a avut drept consecintd atingerea
performantei recompensate.

Dirigintele clasei de elevi este ecoul permanent al colegilor sai profesori la intalnirea cu
elevii. Daca se apreciaza la o anumitd disciplina performanta unui elev, atunci dirigintele este
cel care va putea intari aceastd performanta prin recompensarea ,,simbolica” la ora de dirigentie.
Este evident ca nu discutam despre evaluarea propriu-zisa a elevilor la diferite discipline — unde
nota reprezintd ea Insasi o recompensa.

Modalitatile prin care dirigintele clasei recompenseaza elevii sunt diverse, dar atentie,
nu se mai pot aplica recompense de genul ,,gazeta de perete” sau ,,panoul fruntasilor” ca in
scoala generald, in cazul elevilor liceeni, recompensele se pot manifesta prin evidentieri clare
si ferme, sau prin ,,multiplicarea” succesului elevului la clasele paralele. Desigur, daca exista
revista scolii, aceste recompense pot fi facute publice.

Premii de toate tipurile (diplome, obiecte, etc.) acordate atat pentru munca academica a
elevilor, cat si pentru comportamente pozitive, manifestarea interesului pentru problemele lor,
sporirea respectului de sine al elevilor, nu fac decat sa diminueze sursele de conflict, chiar sa le
evite, cu condifia ca aceste recompense sa fie aplicate Tn momente oportune, cu tact si
inteligenta.

deja stabilit in comunitatea locala, sa fie diriginti ai claselor.
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ABORDARI INOVATIVE ALE
MANAGEMENTULUI CLASEI
DE ELEVI PRIN INTEGRAREA
PARTENERIATULUI
PROFESOR-ELEV-PARINTE

PROF. ALINA MARIANA BENGHIA
SCOALA GIMNAZIALA ,PETRU DUMITRIU”,
ORSOVA, JUDETUL MEHEDINTI

% Explanatory Dictionary of the Romanian Language defines the notion of

management as follows: "The activity and the art of leading, the science of organization and
management of enterprises, of the efficient capitalization of the human, financial and material
resources of an organization."

The definition emphasizes the combination of science, technology and art specific to this
term, used today in various fields and referring to various topics, starting with economic
activities and continuing with human issues. Therefore, formulations such as ‘“time
management”, “self - management”, “stress management”, ‘“‘conflict management”,
“Information management”, “education management”, “group management”’, “student class
management” have became necessary in the field of human relations management, using this
term to suggest as comprehensively and meaningfully as possible the meaning of the joints.

%ﬁ:orie si stiintd, managementul s-a nascut in secolul al XIX-lea, sintetizand

multe informatii din ceea ce a acumulat omenirea in gandirea si practica de conducere. Stiinta
managementului desemneaza activitatea de sintetizare si generalizare a experientei practice de
conducere, gasirea celor mai bune cai si metode de conducere a organizatiilor umane, incluzand
aici si scoala ca organizatie care invata si produce invatare, dupa expresia profesorului Emil
Paun de la Universitatea din Bucuresti. Unii specialisti au apreciat ca managementul este cea
mai noua dintre stiinte si cea mai veche dintre arte.
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Scoala este o institutie de educatie, dar poate fi consideratd, dupa cum spuneam in
capitolul anterior, si o organizatie sociala care invata si 1si propune permanent sa isi optimizeze
structurile sale de planificare a activitatilor, de orientare metodologica a procesului de
invatamant, de perfectionare si de inovare a actiunilor si a tehnicilor si instrumentelor educative
si didactice, in sensul dezvoltarii acestora.

Managementul educatiei difera de managementul general, in special prin finalitati. Daca
in cazul managementului din domeniul economic vorbim in termeni de produs despre ,,profitul
financiar”, in educatie vorbim in termeni de valori, pe care le va utiliza omul si societatea, iar
elevul/studentul absolvent, ca persoana pregétitd pentru viata, pentru piata muncii, va obtine
rezultate care vor crea in continuare valori. Consideram ca de aici apare legatura de determinare
dintre rezultatul managementului economic si rezultatul managementului educational, in sensul
cd, pentru a obtine un profit financiar trebuie sa avem resurse umane capabile, bine pregatite de
scoald, care sd realizeze 1n societate rezultate pozitive. Acest deziderat se obtine prin
indeplinirea scopului primordial al scolilor, acela de a promova un demers educational eficient.

Managementul scolar se poate structura si la un nivel ,,micro- ,,, adica un management
al clasei de elevi unde predomind activitatile de predare-invatare-evaluare. Managementul
clasei de elevi cuprinde nu numai modalitati de coordonare a procesului de predare-invatare-
evaluare, ci presupune si culegerea de informatii despre elevi, despre modul cum acestia inteleg
lectiile, cum se pregdtesc, cum relationeaza. Din toate aceste tehnici i procedee combinate
rezultd posibilitatea profesorului de a identifica mai multe modalitati de interventie si de luare
a unor decizii/microdecizii.

Managementul clasei de elevi / Gestiunea clasei de elevi sunt concepte legate de
capacitatea profesorului de a utiliza strategiile educationale, de a coordona/gestiona resursele
umane si materiale dintr-o clasa, in asa fel incat sa eficientizeze activitatea didactica pentru a
obtine rezultate pozitive, conform obiectivelor educationale pe care si le-a propus.

Managementul clasei se constituie intr-un domeniu nou si emergent de cercetare,
situdndu-se la confluenta unor teme/discipline din stiintele educatiei, precum: Psihologia
educatiei, Sociologia educatiei, Ergonomia educatiei, Didactica generald si de specialitate,
Teoria si metodologia curriculumului, Teoria si metodologia instruirii, Teoria si practica
evaluarii.

Din multitudinea definirilor expuse de specialistii in stiintele educatiei, am selectat
anumite clarificari pe care le consideram relevante, de aceea le prezentdm in continuare.
Profesorul Romitd Iucu, considerat de comunitatea educationald un important sustinator al
acestei discipline, din perspectiva noilor paradigme educationale, surprinde natura
interdisciplinara a domeniului si delimiteaza aria de acoperire a managementului clasei astfel:
domeniu de cercetare 1n stiintele educatiei care studiaza atat perspectivele teoretice de abordare
ale clasei de elevi (didactica si psihosociald), cat si structurile dimensional-practice ale acesteia
(ergonomica, psihologica, psihosociald, normativa, relationald, operationald si creativa), in
scopul facilitarii interventiilor cadrelor didactice in situatii de crizd microeducationala concrete
(indisciplina, violenta, nonimplicare etc.) si a evitarii consecintelor negative ale acestora, prin
exercifiul microdeciziilor educationale. Profesorul Emil Stan afirma ca ,,Managementul clasei
vizeaza un aspect esential al muncii profesorului: administrarea eficientd, sub semnul valorilor
civic-democratice a activitatii specifice sdlii de clasa, plecand de la premisa ca scoala
anticipeaza si pregateste absolventii in vederea implicdrii n viata sociald, dar si pentru a
reactiona adecvat 1n rezolvarea conflictelor inerente unei societati democratice”.
»Managementul clasei poate fi inteles ca un ansamblu de strategii si tehnici de gestionare a
relatiei profesor-elev in conditii date”.
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Specialistul Philippe Perrenoud noteaza zece competente esentiale pentru profesorii care
practica un proces de invatare eficace:

=

Organizarea si animarea situatiilor de invatare;

Administrarea progresului in Tnvatare;

Conceperea si folosirea unor programe diferentiate;

Implicarea elevilor in procesul instructiv-educativ;

Lucrul in echipa;

Participarea la managementul scolii;

Informarea si implicarea parintilor;

Folosirea noilor tehnologii ale informatiei si comunicarii in procesul didactic;
Evitarea dilemelor etice ale profesiei;

10 Administrarea propriei formari continue

CoNORWN

In spiritul pedagogiei secolului XXI, profesorii trebuie si-si dezvolte capacitatea de
adaptare la nevoile de schimbare a elevilor.

Consideram ca metodele noi sau cele traditionale, noua tehnologie sau alte forme de
educatie, trebuie sa 1i invete pe elevii nostri:

— cum sa Invete eficient, folosind timpul Tn mod judicios, organizand cu grija spatiul
invatarii;

— cum sa devina invatarea eficace, adica sa produca efectul asteptat;

— cum s Inteleaga si sa gandeascad in mod critic si constructiv;

— cum sa fie creativi, bazandu-se pe ceea ce pot ei adauga la ceea ce li se prezinta sau
folosindu-si imaginatia;

— cum sa rezolve problemele si sa gaseasca noi solutii;

— cum sa ia decizii bune care sa aduca rezolvari ale unor situatii.

Multi dintre actorii spatiului educational — profesori, parinti, elevi, membri ai
comunitatii educationale, manageri de institutii scolare reclama in prezent faptul ca scoala este
marcatd de dinamica dezvoltarii, de fenomenele schimbarii paradigmelor educationale.

Pentru reusita schimbarii importanta este colaborarea si impartasirea informatiilor,
ideilor, experientelor, competentelor dobandite privind realizarea materialelor digitale si
rezultatele experimentarii lor. Practic, in cadrul colectivelor de profesori trebuie inlocuit
orgoliul si individualismul profesional cu adoptarea atitudinilor deschise si spiritul muncii in
echipa.

Modelul propus de V. Jones si L. Jones (2007) structureazd componentele
managementului clasei in jurul unor competente fundamentale necesare cadrului didactic:
intelegerea nevoilor personale ale elevilor, stabilirea unor relatii interpersonale pozitive
(profesor-elev, elev-elev, profesor-parinti), proiectarea, elaborarea si implementarea eficientd a
unor norme de comportare, utilizarea unor strategii didactice care sa ii motiveze pe elevi si sa
raspunda nevoilor de invatare, rezolvarea adecvata a problemelor comportamentale ale elevilor
si elaborarea unor planuri individuale de schimbare a atitudinilor.

Relatiile de intercunoastere incep in prima zi de scoala si continua pe parcursul anilor
de interactiune cu grupul clasa. Profesorul are la indemana o serie de instrumente specifice:
observatia, chestionarul, prezentarea orala, investigatia. De asemenea, lectoratele cu parintii pot
completa procesul de cunoastere si chiar pe cel de comunicare cu elevii nostri. Contextul
familial poate influenta si relatia de comunicare profesor-elev. Relatiile profesor-elev pot
influenta angajamentul si reusita scolara, starea emotionald de bine, problemele de
comportament, abilitdfile elevilor, implicarea acestora in procesul educational. Comunicarea
deschisa permite elevilor si profesorului modalitati autentice de exprimare pe toate planurile.
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Valorizarea individului si a capacitatilor sale ramane obiectivul major al
managementului educational.
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chools need to plan and implement partnership programs to increase parental

involvement in children’s education. The purpose of education is to form a man with free,
creative and sociable thinking. Good two-way communication between families and schools is
necessary for your students' success. Not surprisingly, research shows that the more parents
and teachers share relevant information with each other about a student, the better equipped
both will be to help that student develop academically.

ﬁsul public pentru scoala a crescut foarte mult in ultimii ani. Atentia sporita

acordata procesului de invatamant si cadrelor didactice, 1i determina pe dascali sa faca tot ceea
ce le sta in putinta sa fie la inaltime. Scoala, fie ea si online, trebuie sa reprezinte pentru elevi
un loc al invatarii. Pentru a asigura un cadru adecvat desfasurarii orelor care sa fie pe placul
elevilor, este important sa existe o buna comunicare intre cadre didactice, elevi si parinti. Un
,»parteneriat” care sa ajute la identificarea eventualelor probleme care pot aparea la clasa, dar si
la gasirea unor solutii multumitoare.

Managementul clasei este o sarcina dificila care solicita profesorul in diferite moduri.

Pentru a proceda adecvat in diferite situatii didactice este nevoie de cunostinte si de
abilitati multiple. Profesorul are nevoie de cunostinte de specialitate, competente sociale si de
comunicare, dar si de o0 atentie sporita si un spirit fin de observatie.
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Scolile de calitate sunt definite prin eficienta cadrelor didactice si rezultatele elevilor,
in contextul existentei unor relatii interpersonale puternice. In acest sens, relatiile profesor -
elev - parinte sunt esentiale pentru asigurarea unui climat scolar pozitiv. Profesorii trebuie sa se
raporteze la cei pe care ii educa, sa stabileasca relatii de cooperare cu elevii si parintii acestora
si cu alti factori interesati ai societatil. Ei nu educa numai la catedra, la clasa, ci, prin fiecare
contact relational cu copiii si cu parintii desfasoard o munca de crestere si dezvoltare, de
conducere si directionare. Activitatea cadrelor didactice se desfasoara in fata unor
individualitati in formare, de aici si necesitatea unei maxime responsabilitati fatd
comportamentul si interventiile educatorului.

Educatia nu este un proces de care este responsabild in mod exclusiv scoala, dar nici
parintii; este un proces al carui succes depinde de colaborarea dintre cele doua parti implicate.

Reactia scolii, ca institutie de educatie, formare si orientare, la mobilitatea sociala si
economicd, trebuie sa fie de adaptare a continutului, structurii si functiilor sale, de creare de
premise favorabile pentru elevi care sd le permitd integrarea sociald rapida, flexibilitatea,
initiativa si rezolvarea de probleme, diminuarea imprevizibilului.

Cand scolile, familiile si comunitatile lucreaza impreuna ca parteneri, beneficiari sunt
elevii. Colaborarea dintre scoala si familie presupune nu numai o informare reciproca cu privire
la tot ceea ce tine de orientarea copilului ci si pregatirea parintilor pentru toate problemele ce
le comporta aceastd actiune. In ceea ce priveste relatia scoala-familie se impun deschideri
oferite parintilor privind aspectele scolare, psihopedagogice, pe langd aspectele medicale,
juridice etc.

O buna colaborare intre familie si scoald se poare realiza prin parteneriate. Motivul
principal pentru crearea unor astfel de parteneriate este dorinta de a ajuta elevii sa aiba succes
la scoala si, mai tarziu, in viata. Atunci cand parintii, elevii si ceilalti membri ai comunitétii se
considera unii pe altii parteneri in educatie, se creeaza in jurul elevilor o comunitate de suport
care incepe sa functioneze.

Parteneriatele trebuie vazute ca o componenta esentiald in organizarea scolii si a clasei
de elevi. Ele nu mai sunt de mult considerate doar o simpla activitate cu caracter optional sau o
problema de natura relatiilor publice. Parteneriatele dintre scoli, familii si comunitate pot ajuta
profesorii in munca lor; perfectiona abilitatile scolare ale elevilor; imbunatati programele de
studiu si climatul scolar; imbunatati abilitatile educationale ale parintilor; dezvolta abilitatile de
lideri ale parintilor; pot conecta familiile cu membrii scolii si ai comunitatii; stimula serviciul
comunitatii in folosul scolilor; oferi servicii si suport familiilor si crea un mediu mai sigur in
scoli.

Privita ca nucleu social, familia este prima care influenteaza dezvoltarea copilului,
deoarece 1si pune amprenta pe intreaga sa personalitate. Rolul familiei este acela de a pregati
copilul pentru viata, oferindu-i cel mai potrivit cadru in care sa isi formeze principalele
deprinderi, pentru transmiterea principalelor cunostinte asupra realitatii si pentru formarea
primelor principii de viata.

Scoala este o institutie delegatd de comunitate sa transmitd un anumit set de valori.
Colaborarea dintre scoala si familie in zilele noastre primeste noi valente. Astfel, parintele
»invata“ — se informeaza asupra modului de conducere si organizare a procesului instructiv-
educativ, ajutd (sprijind) scoala in realizarea unor proiecte si activitati, devine o sursa de
informatie complementarda — furnizeaza dirigintelui sau invatatorului informatii despre
comportamentul copilului in familie, despre problemele afective si de sandtate ale acestuia, dar
poate deveni si o sursa educationala — contribuie la educatia propriului copil, il ajuta si il sprijina
in activitatea zilnica de acumulare de cunostinte, ofera cadre de referintd pentru raportarea
valorica a copiilor sai. Parintele, ca initiator al schimbarilor din scoald, are dreptul si chiar
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obligatia sa solicite adaptarea scolii la cerintele societatii actuale si poate sa propuna unele
schimbari care sa contribuie la dezvoltarea individuala sau colectiva a copilului.

Implicarea familiei in activitatea scolard a copiilor se desfisoara pe doud coordonate:
relatia parinte-copil - controlul frecventei, al rezultatelor scolare, al temelor, ajutor in
indeplinirea sarcinilor, suport moral si material si relatia familie-scoala - contactul direct cu
invatatorul sau profesorii clasei sub forma unor reuniuni de informare a parintilor cu privire la
documentele privind partea de curriculum (Planul cadru pentru invatamantul obligatoriu,
Programele scolare, Ghidurile de evaluare), consultarea parintilor la stabilirea disciplinei
optionale, alcatuirea schemelor orare ale clasei si programului extrascolar al elevilor; activarea
asociativa a parintilor prin Comitetul de parinti etc. Pentru ca aceasta colaborare ,,ideala“ sa se
realizeze trebuie sa existe vointa colaborarii si factorii educationali implicati sa se considere
parteneri, in adevaratul sens al cuvantului.

In concluzie, scolile trebuie sa planifice si sd implementeze programe de parteneriat,
pentru a amplifica implicarea parintilor. Scopul educatiei este de a forma un om cu o gandire
libera, creativ si sociabil. Un proverb spune: ,,O vorba buna rostita la timp invioreaza sufletul
copilului, precum si ploaia buna, cazuta la timp potrivit, invioreaza campul®.
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o

he students’ class management is the nucleus that sets in motion the whole

functioning mechanism of an educational institution. Modern education allows transparency in
the educational process and provides for collaboration with family, parents and students, who
receive the status of partners.

An innovative management is a constantly changing one, depending on the students’
needs.

eformele din domeniul educatiei si-au dorit proiectarea procesului educativ

pe formarea si dezvoltarea individului. Individul se pozitioneazd in centrul demersului
educational si dirijarea acestuia are in vedere valorificarea competentelor educabilului.

Managementul este un concept pe care sunt cladite structura si modul de functionare ale
unei institutii.

Managementul educational distribuie functiile decizionale, de proiectare, coordonare,
implementare, tuturor cadrelor didactice. Nu doar persoana care ocupd functia de conducere
sau cele care fac parte din Consiliul de Administratie au atributii manageriale, ci si cadrele
didactice, proiectantii si coordonatorii scenariilor didactice.

Administrarea clasei de elevi este o provocare de care depinde succesul sau insuccesul
scolar, tocmai pentru cd o clasa este, de fapt, o grupare compacta in care se regisesc elevi cu
particularitati de varsta asemanatoare, dar si distincte. Finalitatile educationale pot exprima cu
un oarecare grad de generalizare conceptele vizate, dar educatia axata pe individ si pe
competentele acestuia presupune preocuparea intregului proces de predare-invatare-evaluare de
formarea si dezvoltarea individului.

Invatamantul modern a adus o altfel de viziune in ce priveste relatia scoali-parinti-elevi
si, implicit, In ce priveste comunicarea. Scoala nu-si mai asumd doar rolul de emitator in
,»dialogul” cu beneficiarii educatiei, ci si de receptor, acestia din urma primind statutul de
parteneri.
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Unitatea de invatamant, asadar, nu doar prezinta ceea ce este prestabilit anterior ofertei
educationale, ci si primeste propuneri. Colaborarea cu elevii, parintii si comunitatea conduce
spre valorificarea oportunitatilor unui context socio-economico-cultural, in asa fel incat sa se
creeze situatii de invitare optime.

O noutate pe care a adus-o, de altfel, invatamantul modern este proiectarea scenariului
didactic in functie de nevoile elevului. Implicarea familiei si a comunitatii in partea
institutionalizatd a educatiei duce, nu doar la identificarea acestor nevol printr-o analiza
eficienta, ci si la adoptarea unor strategii care sd asigure progresul si performanta.

Asadar, viziunea modernd de gestionare a clasei de elevi permite libertatea cadrelor
didactice de adaptare a procesului educativ, de reorientare, procesul de scolarizare fiind un
mecanism viu, deschis schimbarii, in functie de nevoile elevului, de particularitatile de varsta
ale acestuia, cat si de competentele lui.

Parteneriatul cu familia ofera transparentd procesului de invatare, dar si avantajul de a
echilibra responsabilitatile in educarea educabilului. Deciziile nu apartin doar scolii, ci se iau
in urma analizei si prin parteneriat cu parintii, tinandu-se cont de nevoile elevilor.
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% student's education involves a team effort in which each of the three members

(teacher, student, parent) has their own roles and responsabilities.

The teacher-student - parent partnership is essential for the educational success of
children.

The partnership between student-teacher-parent is based on clear rules and procedures
through which each of the other parts knows their responsibilities very well, regular meetings
take place, communication is permanent and everything is centered on the student with his
needs and desires, because "the whole society has to be gained if the school offers all children
a good education"”.

In order to achieve the same goal, the school must encourage the participation of
parents and provide them with the necessary means to strengthen the links with the teachers of
the school units.

Cooperation is essential for the student's academic development to be coherent. Parents
and teachers share responsibility for the education of children and students. The two parts must
cooperate and report in such a way that the child's academic trajectory develops coherently
and in the same direction.

The school has a key role in establishing the connection between teachers and parents.

The main goal should be for parents to feel that they are an integral part of the school.
In order to achieve this, we must explain from the very beginning the prominent place they
occupy in the educational process of their children and the continuity they must offer in their
homes for the work they place in school.
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Parents and teachers are the main actors in the process of cooperation between family
and school. Both must maintain an open and participatory attitude to ensure that
communication is fluid and effective.

We must try to encourage closer collaboration between family and school, because both
go towards the same goal, and students appreciate it.

ducatia unui elev reprezinta un efort de echipd, in care fiecare dintre cei trei

membri (elev-profesor-parinte) isi are propriile roluri si responsabilitati. Elevul contribuie cu
apetitul pentru invatare si efort, profesorul se aldturd cu rabdare, cunostinte si dragoste pentru
copii, iar parintele cu atentie si implicare in dezvoltarea copilului. Parteneriatul elev-profesor-
parinte este esential pentru succesul educational al copiilor.

Daca oricare dintre cei trei membri nu isi indeplineste rolul, sansele elevului la educatie
sunt reduse, iar potentialul acestuia, aproape imposibil de atins. Din pacate, situatiile in care
aceste parteneriate nu functioneazd sunt multe, in special Tn Invatdmantul roméanesc,
colaborarea dintre parinti si profesori fiind deseori lacunara si degradandu-se tot mai mult pe
masurd ce elevul creste.

Parteneriatul dintre elev-profesor-parinte are la baza reguli si proceduri clare prin care
fiecare dintre cele trei parti isi cunoaste foarte bine responsabilitatile, au loc intalniri periodice,
comunicarea este permanenta si totul are in centrul elevul cu nevoile si dorintele lui, caci
»intreaga societate are de castigat daca scoala ofera tuturor copiilor o educatie buna”.

Rolul profesorilor si al parintilor in educatia copiilor este complementar si esential
pentru o educatie completa, atat academica, cat si culturala, emotionala, sociala si valorica. De
aceea este important si mergem in aceeasi directie pentru a consolida reciproc ceea ce am
invatat in doua domenii: scoald si familie. Cu toate acestea, uneori ambii, in loc sa colaboreze,
contribuie la barierele in comunicarea si intelegerea in comunitatea educationald.

Prin urmare, scoala trebuie sa accepte importanta participdrii si colabordrii parintilor la
educatia copiilor si necesitatea unei relatii cordiale intre ele profesor si parinti, astfel incat
profesorii sd isi poata indeplini functia in mod eficient si complet.

Pentru a atinge acelasi obiectiv, scoala trebuie s favorizeze participarea parintilor si sa
le ofere mijloacele necesare pentru a consolida legaturile cu profesorii unitatilor scolare.
Cooperarea este esentiald pentru ca dezvoltarea academica a elevului sd fie coerenta. Parintii
trebuie sa fie implicati in functionarea scolii si sa participe la activitatile comune propuse.

Parintii si profesorii impartasesc responsabilitatea pentru educatia copiilor si studentilor.
Cele doud parti trebuie sa coopereze si sa se raporteze astfel incat traiectoria academica a
copilului sd se dezvolte in mod coerent si in aceeasi directie.

Toate cercetarile si studiile efectuate asupra relatiei dintre familie si scoala arata ca
mentinerea unei legaturi si a unei participdri stranse are un impact semnificativ asupra
rezultatelor educationale ale elevului. Cooperarea dintre parinti, profesori si scoald ar trebui
consideratd un instrument eficient pentru a opri esecul in invatamant si a obtine succesul scolar.

In mod ocazional, profesorii se plang ci familiile nu manifestd un interes suficient
pentru educatia copiilor lor sau nu colaboreaza la fel de mult cum se asteapta de la ei.

Scoala are un rol primordial in stabilirea legaturii dintre profesorii si parinti.

Obiectivul principal ar trebui sa fie ca parintii sa simta ca sunt parte integranta a scolii.
Pentru a realiza acest lucru, trebuie sd explicam incd de la Inceput locul proeminent pe care il
ocupd in procesul educational al copiilor lor si continuitatea pe care trebuie sa le ofere in casele
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lor pentru munca care are loc in scoald. Este esential ca familiile sa fie informate cu privire la
proiectele scolii, modificarile aprobate in acesta si activitatile organizate pe parcursul cursului.

Scoala este responsabila pentru dezvoltarea si implementarea canalelor de participare a
familiei care faciliteazd contactul dintre parinti, cadre didactice si conducere, dincolo de
indrumari sau alte intalniri formale obisnuite: ateliere, scoald parintilor, partide scolare sau
discutii de catre profesionisti, printre altele.. Este important ca aceste activitati sa fie planificate
in momente si la o data Tn care un numar mai mare de parinti pot participa, fard a trebui sa-si
neglijeze obligatiile de serviciu.

Familia si profesorii au roluri diferite in educatia elevilor. Elevii au cele mai mari
beneficii atunci cand relatia intre parinti si profesori este bazata pe respect si incredere. Parintii
pot initia discutii cu profesorii elevului pentru a-si clarifica diferite aspecte, iar profesorii le
apreciaza interesul si 1i vad ca parteneri in educatia elevilor.

Nu este suficient pentru un parinte sa participe numai la intalnirile lunare/ semestriale
cu parintii organizate in scoald pentru a fi considerat implicat in educatia elevilor. Pentru a
sprijini real procesul de invatare al elevului este nevoie sd-i ofere oportunitati de invatare atat
acasa, sprijinindu-l la teme, asigurdndu-i un spatiu optim, cat si pe strada sau la magazin,
ajutandu-1 sa ia singur decizii si sa aplice in practica lucrurile invatate. Chiar daca nu face parte
din comitetul parintilor din scoala are dreptul sa se informeze in legatura cu activitatile acestuia.

Parintii si profesorii sunt principalii actori in procesul de cooperare intre familie si
scoald. Ambele trebuie sa mentind o atitudine deschisa si participativd pentru a se asigura ca
comunicarea este fluida si eficienta.

Scoala si familia trebuie sd Tmpartageasca preocuparile, sa schimbe informatii si sa
gandeasca despre educatie, scoala, copii.

Implicarea parintilor in sarcina educationala a scolii faciliteaza procesele de adaptare si
invatare a copilului si are o contributie pozitiva atat pentru parinti, cat si pentru profesori. Pentru
profesori este un ajutor, deoarece prin informatiile pe care le primesc de la familie, ei pot
cunoaste mai bine elevii si pot imbunatati performantele lor pedagogice. Pentru parinti este o
experienta formativia, dezvoltind noi abilititi pentru a trata copiii. In acest fel, profesorii pot
invata atat de mult din partea parintilor, cat si din partea profesorilor.

Pe scurt, trebuie sd incercam sd incurajam o colaborare mai stransa intre familie si
scoald, deoarece ambele merg spre acelasi scop, iar elevii 1l apreciaza.

BIBLIOGRAFIE:

Bunescu Ghe., Alecu G., Badea D., Educatia parintilor. Strategii si programe, Editura
Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1997.

Ecaterina Adina VVrasmas, Consilierea si educatia parintilor, Editura Aramis, 2002.

Nica I., Topa L., Colaborarea scolii cu familia elevilor de clasa I, Editura Didactica si
Pedagogica, Bucuresti, 1974.

Stoian M., Abecedarul parintilor, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1972.

ISSN 2810 — 224X 44:
ISSN-L 2343 — 791X



EDUCATIA FARA FRONTIERE NR. 14 A FEBRUARIE 2021

MEMEDINTI

AN ACTIVE PARTNERSHIP BETWEEN
TEACHERS AND PARENTS -
THE WAY TO UNDERSTAND AND
HELP STUDENTS EFFECTIVELY

PROF. ADELA EUGENIA CATANESCU
LICEUL TEHNOLOGIC ,DOMNUL TUDOR”,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

%ts are the first educators and teachers of their children and they play a

primary role in their children’s family education, influencing and supporting their entire life.
Thus getting parents involved in their children’s learning is just as important as teaching
students because studies show that, the more the parents are involved in their children’s
education, the higher their children’s success rate will be at school. However, a great number
of parents usually do not actively involve themselves in their children’s schooling due to their
busy schedules, obsolete mentality, lack of interest, lack of knowledge and many other reasons.

In order to mitigate learning challenges successfully and enhance classroom
management effectiveness, it has been proved that parents and teachers are supposed to work
together, and so, the partnership teacher-student-parent is highly encouraged and praised by
local and national authorities, being an imperative national policy. Very many teachers and
parents dedicate their time, effort and knowledge to creating strong relationships and improving
communication between schools and families because this can enhance positive development
of children behavior in the learning process.

Normally, each class establishes a parent committee to facilitate communication
between school and family, but most of these meetings nowadays have the purpose of informing
parents. They are told about the school policies, the situation of grades and truancy or projects
that need their approval. There is no actual time dedicate to finding more relevant details about
the personality of the child, his background, his passions or his dreams. All these aspects about
children should be taken into consideration in order to help them effectively, to make them
adopt a positive attitude towards the learning process. In many cases, in order to strengthen the
partnership parents-school, | think there is the need to involve parents in a large variety of
extracurricular activities and projects (where they could work side by side with their children
and offer their support and expertise) but also help parents create a supportive environment for
children’s learning at home, sustaining the effort of the educators.
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I think teachers should realize there are many elements to be taken into consideration
and many differences involved in classroom management and the process of teaching. They
may vary from situation to situation and even from individual to individual. Every child is
unique and comes to class with his level of knowledge, his attitude, his motivation, his
background, his hopes, his personality and his experience. | believe it is essential for the
teachers to take the time to discover all these aspects about their students, to understand each
individual, in order to be aware of the options they have, and choose the most suitable variant
in each situation.

As shown above, parents play an important role in helping teachers getting to know and
understanding students. They can provide essential details to the educators so that the teachers
should be able to adapt their techniques and strategies to the needs of their students. They
should work together in a common effort to help motivate their children engage actively in the
learning process and become successful individuals.

In conclusion it is essential for a good teacher to know and understand his students, their
desires, hopes, problems, interests, talents, in order to take the right steps towards effective
teaching and learning. Maintaining a close relationship with the family, involving it in school’s
activity as often as possible, would enable the educator to better understand the needs and
desires of his students and thus to adapt continuously his techniques and strategies in order to
motivate them efficiently.

BIBLIOGRAFIE:
http://www.scielo.org.za/pdf/saje/v38s2/10.pdf.

https://www.readingrockets.org/article/building-parent-teacher-relationships.
Scrivener, J. Learning Teaching, Oxford, Macmillan Publishers Limited, 1994.
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RELATIA SCOALA-FAMILIE

PROF. INV. PRIMAR, ADELA-SIMONA CARABA
SCOALA GIMNAZIALA SIMIAN,
JUDETUL MEHEDINTI

ducation is not anymore a process which is exclusively the responsability of the

school, or of the parents; it is a process which is successful only if the two involved parts have
a healty cooperation. Between school and family there must be an authentic cooperation based
on trust and mutual respect, to create an open relationship, favorable to an exchange and
communication of ideas. In teacher-students relationship communication abilities, active
listening and teacher's emphaty are very important in the context of class management and
develop an educational climate which is efficient and harmonions.

A

n contextul evolutiilor de la traditional la modern si chiar postmodern, impunerea

managementului educational este justificata din plin de realitatea scolara care solicita schimbari
autentice, cu efecte benefice si durabile si care se pot realiza numai intr-o maniera dirijata si
planificata, prin interventii care sunt rodul unei gandiri strategice, orientatd spre eficienta si
performanta educationald. Noua viziune manageriald constd in antrenarea membrilor in
conducerea grupului scolar, prin eliminarea, pe cat posibil, a barierelor rigide intre functia de
conducere si cea de executie. Aceasta constituie esenta managementului participativ ce trebuie
sa devina si unul situational, adaptabil si flexibil in raport cu situatiile concrete, prin inlocuirea
solutiilor prefabricate si transpozabile cu solutii elaborate in functie de situatiile si datele
concrete. Cadrul didactic vazut in rolul de manager al clasei trebuie sa fie un foarte bun strateg
si tehnician care dispune de capacitatea de a reactiona rapid, profesionist si eficient la diferite
solicitari. Munca aceasta nu este usoara deoarece parteneriatele educationale si managementul
participativ implica multi indivizi si grupuri care vin fiecare cu experiente diferite, pareri,
viziuni asupra lumii si problemelor imaginate. Diferentele intdlnite la partile implicate sunt
uneori atuurile unei bune colaborari, sunt prietenele noastre pentru ca solutiile rezida in
contopirea acestor diferente intr-o viziune noud si comuna.

in sistemul social de educatie si invatimant profesorii trebuie si se raporteze la cei pe
care 1i educad, sa stabileasca relatii de cooperare cu elevii si parintii acestora si cu alti factori
interesati ai societatii. Ei nu educa numai la catedra, in clasa, ci prin fiecare contact relational
Cu copiii si parintii desfasoara o munca de crestere si dezvoltare, de conducere si directionare.
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Activitatea cadrelor didactice se desfasoara in fata unor individualitati psihice umane in
formare. Respectarea si recunoasterea elevilor ca parteneri seriosi de discutie poate fi exprimata
prin implicarea acestora in stabilirea si discutarea regulilor clasei.

Pentru a construi si mentine relatii pozitive, de incredere si de cooperare intre cei doi
actori educationali, este nevoie de timp mai indelungat pe de o parte, si de aplicarea consecventa
a unor strategii, pe de altd parte. De actualitate sunt intaririle pozitive si negative, extinctia si
pedeapsa aplicatd fie prin retragerea unor stimuli placuti, fie prin aplicarea unor stimuli
negativi. Lauda si aprecierea elevilor constituie instrumente importante prin care cadrul didactic
poate modifica comportamentul elevilor. De asemenea, deprinderile de comunicare, de
ascultare activd si empatizare ale profesorului sunt foarte importante in contextul
managementului clasei si pentru dezvoltarea unui climat educational eficient si armonios.
Relatia dintre profesor si elevi trebuie sa intruneasca caracteristicile unui dialog autentic, care
presupune din partea cadrului didactic imbinarea laturii didactice cu cea metodico-pedagogica
si psihologica.

Una dintre cele mai importante conditii ale cresterii eficientei activitatii educative
desfasurate cu elevii o constituie asigurarea unei depline unitati de actiune a tuturor factorilor
educativi: scoald, familie, comunitate. Daca este adevarat ca scoala este factorul de care depinde
in mod covarsitor devenirea personalitatii umane, tot atat de adevarat este ca educatia coerenta
nu poate face abstractie de rosturile familiei in aceasta comuniune. Scoala si familia sunt doua
institutii care au nevoie una de alta. Intre scoald si familie trebuie s existe o colaborare
autentica bazata pe incredere si respect reciproc, pe iubirea fata de copil, sa se faca loc unei
relatii deschise, permeabile, favorizante schimbului si comunicarii de idei. Parintilor le revine
rolul esential in cresterea copiilor, asigurandu-le acestora nu numai existenta materiala, cat si
un climat familial, afectiv si moral. Acasa trebuie sa creeze un mediu de incredere, echilibrat,
in care copilul sa se manifeste neingradit iar in relatia cu scoala pot colabora cu alti membrii ai
comunitatii scolare pentru a crea un climat care sprijina invatarea, atat in scoala cat si in afara
el. Este necesar ca pdrintii sd isi schimbe optica pe care o au asupra intalnirilor din mediul
scolar, aceasta putand deveni un sprijin real in imbunatatirea relatiei dintre parinte si copil,
parinte si cadru didactic. Cercetarile arata ca in programele in care parintii sunt implicati elevii
au performante mai mari la scoala decat aceleasi programe, dar in care parintii nu sunt implicati.

Gradul de implicare al parintilor in viata scolara a copiilor lor influenteaza si rezultatele
acestora, in sens pozitiv: cu cat parintii colaboreazd mai bine cu scoala, cu atat notele copiilor
sunt mai mari. Educatia nu este un proces de care este responsabild in mod exclusiv scoala, dar
nici parintii; este un proces al carui succes depinde de colaborarea dintre cele doud parti
implicate. Reactia scolii, ca institutie de educatie, formare si orientare, la mobilitatea sociala si
economica, trebuie sa fie de adaptare a continutului, structurii si functiilor sale, de creare de
premise favorabile pentru elevi care sa le permita integrarea sociald rapida, flexibilitatea,
initiativa si rezolvarea de probleme, diminuarea imprevizibilului. Scoala trebuie sa faca tot ce-
i std in putintd pentru valorizarea maxima a fiecarui individ prin mai rationala stimulare
intelectuald a elevilor, a aptitudinilor, a atitudinilor si a trasdturilor lor de personalitate. Avem
in vedere ca scolile de toate gradele sunt organizatii responsabile pentru educatia formala a
copiilor si adolescentilor. Scolile care duc la bun sfarsit mult mai eficient aceasta
responsabilitate se considera pe ele insele si elevii lor ca parte a sistemului social ce include
familiile si comunitatile. Colaborarea dintre scoala si familie presupune nu numai o informare
reciproca cu privire la tot ceea ce tine de orientarea copilului ci si pregatirea parintilor pentru
toate problemele ce le comporta aceasta actiune. Atunci cand parintii, elevii si ceilalti membri
al comunitdtii se considerd unii pe altii parteneri in educatie, se creeazd in jurul elevilor o
comunitate de suport care incepe sa functioneze. Parteneriatele trebuie vazute ca o componenta
esentiala in organizarea scolii si a clasei de elevi. Ele nu mai sunt de mult considerate doar o
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simpla activitate cu caracter optional sau o problema de natura relatiilor publice. Parteneriatele
dintre scoli, familii si comunitate pot ajuta profesorii in munca lor; pot perfectiona abilitatile
scolare ale elevilor; Tmbunatatesc abilitatile educationale ale parintilor; dezvolta abilitatile de
lideri ale parintilor; conecteaza familiile cu membrii scolii si ai comunitatii; ofera servicii si
suport familiilor si creeaza un mediu mai sigur in scoli.

O piedica pusa in fata parteneriatului scoala- familie o reprezinta resursele limitate de
timp pe care parintii le consuma pentru educatia propriilor copii sau in relatia cu scoala, gradul
ridicat de stres al unui astfel de parteneriat cu activitati propuse si cu un orar zilnic bine stabilit,
cu obiective clare de atins, sau chiar educatia limitati a parintilor. In aceasta situatie, cadrele
didactice trebuie sa inteleaga nivelul de disponibilitate existent pentru implicarea parintilor in
activitatile scolare, dar si sa-si adapteze strategiile pentru a contribui la realizarea unui
parteneriat reusit intre scoala si familie. Pentru a nu se ajunge la asemenea dificultati, este de
preferat ca parintii sa ia legatura cu scoala nu doar atunci cand sunt chemati la sedintele cu
parintii sau atunci cand copiii se confruntd cu anumite dificultati. Ei trebuie sa participe la toate
evenimentele importante ale scolii (serbari, festivitati, concursuri, spectacole, etc.), sa usureze
misiunea educativa a scolii prin continuarea educatiei in cadrul familiei, dar si s manifeste
disponibilitate pentru participarea la cursuri cu caracter educativ realizate pentru parinti.

In concluzie, pentru a putea asigura educarea copiilor in cele mai bune conditii si,
implicit, succesul in viata, e nevoie ca toti factorii implicati in procesul educational sa formeze
o echipd in care fiecare stie ce are de facut si ii acordad partenerului respectul si increderea
cuvenita.

BIBLIOGRAFIE:

Baran-Pescaru, A., Parteneriat in educatie: familie-scoala-comunitate, Editura Aramis,
Bucuresti, 2004.

Beznea, N., Familia si scoala in relatie de parteneriat educasional, Revista ,,invatamantul
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MOTIVAREA, IMPLICAREA,
RESPONSABILIZAREA ELEVILOR PRIN
VALORIZAREA EXEMPLELOR DE
BUNA PRACTICA DIN ACTIVITATILE
DE PARTENERIAT EDUCATIONAL

PROF. ING. MILEVA CHIRCU
PALATUL COPIILOR DROBETA TURNU SEVERIN,
JUDETUL MEHEDINTI

7 %mber with appreciation our brilliant teachers,

but with gratitude those teachers who touched our human feelings.
The things that need to be learned are necessarily raw material,
but heat is the vital element for the growth of plants

and children's souls” Carl Jung

— %
| ¢ 2 " e amintim cu apreciere de stralucitii

_ ‘ nostri profesori, insa cu gratitudine de acei profesori

f il e | care au atins simtamintele noastre umane. Lucrurile ce
3 | trebuiesc a fi invatate sunt in mod necesar o materie
| brutd, insa caldura este elementul vital pentru cresterea

\/ plantelor si a sufletelor copiilor”.

- Carl Jung -

Activitatea extragcolara “creste sufletul copiilor” si il modeleazd folosind caldura
dragostei”, oferd copiilor sansa sa-si cultive motivatia si placerea de a Invata, ajutandu-i sa-si
dezvolte inteligenta emotionala si sociala.

O mare parte din activitatile extrascolare sunt realizate prin parteneriat educational,
reusind in aceste fel ’sa conectam” activitatile formale cu activitatile nonformale. Elevii
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prezenti la activitatile cercurilor extrascolare se simt acasa atunci cand pasesc in curtea palatului
copiilor/clubului copiilor.

Imbinand educatia si invitarea extrascolard cu afectivitatea realizim o prelungire
fireasca a mediului de acasa iar elevii care trec pragul educatiei extrascolare-nonformale se simt
protejati, iubiti si intr-un cuvant “se simt acasd”, “acasd la palat”, “acasd la cercurile
extrascolare”.

In anul 2004 am inceput activitatea extrascolard la cercul de informatica si de atunci
“usa cercului este deschisd” dupa-amiaza dar si in fiecare duminica pentru a primi elevii la
activitatile cercului, in timpul lor liber. Am influentat intr-o masurd semnificativa cariera
elevilor care au participat la activitdtile cercului de informatica, acestia devenind ingineri
software/ingineri hardware, am contribuit la dezvoltarea competentelor de utilizare tehnologie
digitala in viitoarea lor cariera profesionalda, nu in ultimul rand i-am indrumat in utilizarea
tehnologiei la un nivel profesionist “invatandu-i sa invete”.

In acest an scolar, prin intermediul platformei
P — etwinning am derulat proiectul ”BOOST YOUR
S Thnie 17O PROJECgTS”, elevii cercului au colaborat cu elevii din
Turcia, invatand sa utilizeze instrumente din
tehnologia web 2.0 si instrumente TIC/Google Apps
din aria STEM folosite pentru a incuraja colaborarea
in procesul instructiv-educativ si schimbul de impresii
cu partenerii din proiect.

"Ziua Verde a Eco-Scolilor” proiect de
parteneriat educational interscolar derulat in
parteneriat cu Scoala Gimnaziala “Petre Sergescu”
prin intermediul caruia am implicat activ elevii in
actiuni de protejare a mediului inconjurator prin
plantare de pomi fructiferi.

3 , ”Fii online in siguranta’ proiect de parteneriat

_QC')@_S'I YOLR FROJECTS interinstitutional prin activitdti de voluntariat intre
Poster realizat de, Iulia si Irina Palatul Copiilor Drobeta Turnu Severin si Liceului
STANCU, cls. a- IV-a/a lll-a Tehnologic "Domnul Tudor”.

”Hour of Code” derulat in perioada 7-13
decembrie 2020 prin care elevii cercului au invétat bazele programdrii sau notiuni despre
securitatea pe Internet accesdnd platforma evenimentului si lucrand online individual sau in
echipa.

In acest an scolar cercul de informatici are avizate doud proiecte in Calendarul
Activitatilor Educative Judetene si un proiect in Calendareul Activitatilor Educative
Interjudetene/Regionale. Cu ajutorul celor trei proiecte elevii colaboreaza cu alti colegi din scoli
si licee dar si cu elevii din palate si cluburi ale copiilor pentru a-si arata talentul si maiestria in
utilizarea instrumentelor digitale reusind sa se autoevalueze prin activitati practice si atractive,
tematica fiind diversificata. In situatia in care se vor putea derula proiectele din Calendarul de
Activitati Educative/CAEJ, CAERI, CAEN vom putea sa organizdm concursurile, acestea fiind
proiectate cu prezenta fizica sau regulament de participare online.

8 Martie - Ziua Mamei”, concurs judetean de utilizare a calculatorului, este in acest an
la editia a XV-a. Prin intermediul acestui proiect/concurs elevii realizeaza scrisori ilustrate,
felicitari, povesti multimedia, promovand schimbul de impresii/concepte/informatii prin
intermediul expozitiilor cu lucrari premiate, cu alti colegi participanti la activitati.
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“Eco-informatica, stiinte aplicate nonformal”, concurs judetean de comunicari
stiintifice, aflat in 2021 la editia a Ill-a. Elevii lucreazd in echipe prezentand pe sectiuni,
proiecte din aria STEM, afise/desene/machete sau film/ppt cu activitati practice.

”Calculatorul-Virtuozitate si pasiune”, concurs regional de informatica care in acest an
se afld la editia a XIII-a. La acest concurs elevii participa pe doua sectiuni: Probe practice si
Comunicari stiintifice, promovand competentele digitale si pasiunea copiilor pentru tehnica de
calcul, stimuldnd participarea la activitdti comune formal-nonformal dar si implicand
colaborarea/parteneriatul, parinti-elevi-cadre didactice, nu in ultimul rand promovam
activitatile extragcolare/nonformale din palate si cluburi ale copiilor cat si activitatea cercului
de informatica.

”Infononformal”, revista cercului de informatica, cu aparitie anuala, revista de cultura
si educatie nonformald, prin care disemindm proiectele/concursurile cercului de informatica si
ideile inovatoare, mediatizam activitatile elevilor si parteneriatul profesor-elev-parinte.

In cadrul revistei sunt publicate articole de specialitate ale cadrelor didactice prezente
la concursul “’Calculatorul-Virtuozitate si pasiune” sectiunea, Comunicari stiintifice pentru a
realiza un schimb util de bune practici in specialitate si In activitatea extragcolara.

Proiectele de parteneriat educational, revista cercului, concursurile, platformele
educationale ajuta la motivarea, implicarea, responsabilizarea elevilor prezenti la activitatile de
cerc, valorizand exemplele de buna practica prin parteneriat educational in cadrul expozitiilor
si concursurilor desfasurate.

Abordand inovativ procesul instructiv-educativ, printr-o predare interesanta,
participativa si incitanta, in extrascolar motivam, implicam, responsabilizam elevii, oferindu-le
prilejul de a actiona creativ prin activitati practice/proiecte, concursuri, derulate in parteneriat
la nivel judetean, national sau international.

Prin parteneriat si proiecte educationale, putem
recompensa gandirea si actiunea creativa a elevilor
participanti la activitatile extrascolare astfel,

”Pasiunea elevilor poate deveni misiunea
profesorilor!”

Through partnership and educational projects we
can reward the thinking and creative action of students
participating in extracurricular activities thus,

"The Passion of students can become the mission
of teachers!”
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MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI -
PERSPECTIVE ACTUALE

MIHAELA-ADELINA CHISAR-VIZIRU
SCOALA GIMNAZIALA PUNGHINA,
JUDETUL MEHEDINTI

bstract

Management is a modern concept that, in connection with the didactic activity, updates
multiple meanings. The class of students also implies the managerial competence that the
teacher uses, keeping in mind that he needs the support of the students' families, developing an
active partnership between the school, the family and the student. Recent education policies
envisage actions to strengthen this indispensable partnership for quality education.

oncept de data recenta, managementul (alaturi de un alt termen complementar —

leadership) este des utilizat in discursurile care privesc domeniul educational, desemnand o
competenta a cadrului didactic. Ca atare, in fata clasei de elevi, profesorul uzeaza si de
competenta manageriala, coordonand activitatea didactica si gestionand situatii specifice.

In acceptiunea lui Romita Tucu, managementul clasei de elevi reprezinta un ,,domeniu
de cercetare in stiintele educatiei care studiaza atdt perspectivele teoretice de abordare ale
clasei de elevi, cat si structurile dimensional-practice ale acesteia (ergonomicd, psihologica,
psihosociala, normativa, relationala, operationala si creativa), in scopul facilitarii
interventiilor cadrelor didactice in situatiile educationale concrete, prin exercitiul
microdeciziilor educationale”?.

Literatura de specialitate acordda managementului clasei de elevi o importanta nodala,
avansandu-se ideea ci poate influenta activitatea de invitare. In acest sens, mentionim ci
problematica in discutie a devenit o nisa prolifica a cercetdrilor din educatie, existand
numeroase studii pertinente; in limite aborddrii de fata, vom avea in vedere perspectivele
actuale asupra managementului clasei de elevi prin prisma valorificarii parteneriatului profesor
- elev - parinte.

'Romitd, Tucu, Managementul clasei de elevi, p. 15,
https://www.academia.edu/25318095/MANAGEMENTUL_CLASEI_DE_ELEVI, accesat la data de 19. 02. 2021,
ora 21:48.
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A coordona, a gestiona, a planifica - sunt doar cativa dintre termenii ca se plaseaza in
sfera semanticd a managementului clasei de elevi, actualizand roluri ale cadrului didactic care
stabileste relatii cu elevii sdi i 1i orienteaza spre rezultate optime ale invatarii si ale dezvoltarii
personale. Ceea ce trebuie subliniat este ca profesorul are nevoie in acest demers de
sustinerea/implicarea familiei intr-o comprehensiune 1n care scoala, elevul si familia sunt
parteneri activi. Acest parteneriat incepe cu o comunicare eficientd si urmdreste stimularea
interesului Intregii comunitati pentru educatie.

Politicile educationale recente, precum si legislatia actuald au in vedere implicarea
parintilor copiilor in viata scolara, retindndu-se in acest sens posibilitatea de a fi alesi membri
in Consiliile de Administratie. Cu alte cuvinte, parintii au acces la procesul decizional din
fiecare unitate de invatdmant, observand in mod direct realitati ale sistemului educational.

Interactiunea parintilor cu scoala este facilitata si prin diverse programe, activitdti cu
caracter non-formal care mizeaza pe intercunoastere si consolidarea ideii de parteneriat in
beneficul elevului.

Desi bine articulate la nivel teoretic, reprezentarile concrete ale parteneriatului profesor
- elev - parinte lasa loc inconsecventei in absenta unor conditii sociale, economice ori culturale
favorabile. In acest sens, apreciem ci una dintre modalitatile prin care invitimantul romanesc
poate urma un traiect evolutiv este fundamentarea importantei educatiei la nivelul fiecarei
comunitati.
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PARTENERIATUL PROFESOR-ELEV-
PARINTE, ELEMENT-CHEIE IN
EDUCATIA MODERNA

PROF. MARCELA CIOCOI
SCOALA GIMNAZIALA , THEODOR COSTESCU”,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

n nowadays society, whose development is based on knowledge, teachers

represent one of the most important resources in the process of education.

Management and innovation in education are key elements in the completion of a
qualitative educational act, which serves the socio-cultural and economic values.

The education of a student requires a team effort in order to be successful. There is no
doubt that it takes dedication and great communication from teachers, parents and from the
students themselves to work together as a team.

» a nu-i educam pe copii pentru lumea de azi. Aceastd lume nu va mai exista

cand ei vor fi mari. Si nimic nu ne permite sa stim cum va fi lumea lor. Atunci sa-i invatam sa
se adapteze.”

- Maria Montessori -

Procesul de invdtdmant modern trebuie sa fie adaptat astfel incat elevii instruiti sa fie
atrasi de metodele si procedeele folosite in vederea predarii si invatarii.

Fard indoiald, scoala are un rol principal si decisiv in procesul de educatie, dar cu
sigurantd familia trebuie sd o secondeze de aproape. Colaborarea parintilor cu cadrele didactice
este 0 necesitate pentru a intari legatura dintre scoala si familie. Pentru ca relatia profesor-
parinte sa fie eficienta este nevoie de o comunicare si ascultare activa, implicarea familiei in
actiunile extrascolare ale copilului, cultivarea si practicarea tolerantei.

In relatia cu profesorul si chiar si cu parintii, elevul are nevoie de aprecierea
personalitatii sale in dezvoltare, de consolidarea stimei de sine, de raspuns afectiv din partea
profesorului si a parintilor, de securitate pe termen indelungat, precum si nevoia de apartenenta
la un grup si de acceptare din partea acestora.
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Pentru ca un individ, o natiune $i omenirea sa supravietuiasca si sa progreseze, inovatia
si educatia sunt esentiale. Inovatiile in educatie sunt de o importantd deosebitd deoarece
educatia joacd un rol crucial in crearea unui viitor durabil. ,,Inovatia seamdna cu mutatia,
procesul biologic care mentine speciile in evolutie, astfel incat sd poata concura mai bine pentru
supravietuire. (Hoffman and Holzhuter, 2012)

Abordarile inovative necesita trei pasi majori: o idee, implementarea ei si rezultatul care
produce schimbarea. In educatie, inovatia poate aparea ca o noua teorie pedagogicd, ca o
abordare metodologica sau ca un proces de invatare. Atunci cand este implementata, aceasta
trebuie sa produca o schimbare semnificativa in predare si invatare. Pentru ca scolile sa aiba
relatii de lucru eficiente cu parintii, acestea trebuie sa priveascad dincolo de relatia traditionala
profesor-elev si trebuie sa Incerce sa gestioneze triunghiul profesor - familie-elev mai profund
decat in trecut. Relatia dintre familie si scoald a fost intotdeauna importantd, dar acum cand
parintii 1si asuma noi roluri, colaborarea si sprijinul familiei sunt primordiale. O metoda pentru
a ajuta si a face aceastd integrare eficientd ar fi efectuarea de sondaje pentru a identifica
barierele din calea implicarii elevilor (de exemplu, parintii spun ca unii copii si-au pierdut
motivatia din cauza lipsei de claritate 1n politicile de notare si participare). Cu ajutorul datelor
din sondaje multe dintre aceste probleme pot fi rezolvate.

Daca triunghiul profesor - elev-familie este gestionat cum trebuie, cu siguranta
rezultatele de Invatare vor fi mult mai bune. Atunci cdnd comunicarea dintre parteneri este
puternica, si profesorul, elevii si parintii se afla pe aceeasi pagind, familiile se pot simti mai
confortabil impartasind nevoile lor si pot deveni mai implicate in educatia copiilor.

Parteneriatul dintre profesor, elevi si parinti are nevoie de multa daruire din partea
tuturor partilor implicate, toatd lumea avand roluri importante de jucat. Elevii trebuie sa fie
dedicati activitatilor de invatare din scoala si sa isi asume responsabilitatea pentru propriile lor
actiuni. Profesorii trebuie sa le faciliteze elevilor angajarea in Invatare, faicand experienta plina
de satisfactii, interesanta si inspiratoare. Parintii trebuie sa puna bazele pentru ca acesti copii sa
fie deschisi si receptivi la educatie, sa i sprijine sa devind oameni mai buni si responsabili.
Daca parintii se implica de la o varsta frageda, atunci copilul lor va ajunge la scoala dornic sa
invete, intelegand importanta educatiei in dezvoltarea lui ca persoana ce va deveni adultul care
trebuie sa 1si gdseasca locul in societate.

In concluzie, procesul de invatare depinde de toate cele trei parti, profesor-elev-parinte
si doar aceasta relatie puternica poate sa asigure sanse bune de succes. Vremurile se schimba si
la fel si modul de abordare a cunostintelor ce trebuie predate in scoald, ca si atitudinea factorilor
implicati in acest proces. Atat profesorii cét si parintii au responsabilitatea de a imbratisa noile
modalitati de invatare si sa ofere suport copiilor in cdlatoria lor educationala.
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VIATA UNEI CLASE DE ELEVI IN
PANDEMIE

PROF. MONICA CIOROIANU
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DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

endant la pandémie de la Covid-19, en tant qu’enseignant, il est impératif de

réfléchir, veiller sur les transformations subies, d’un coté, par la démarche éducative et, de
["autre, par la commnunauté d’éleves (dans son sens intégratif), dont la constitution, évolution
et véridicité affirment et confirment, en fait, le but de I’éducation.

On a constate qu il y a trois composantes, trois leviers stratégiques qui agissent dans le
processus éducatif a travers lequel on transforme un groupe d’éléves qui, tout d’abord et en
apparence, semblent seulement partager un programme éducatif quotidien: le levier des
valeurs-phare, celui des relations sociales et le levier stratégique de 1’espace communautaire
physique.

Au niveau de chaque levier stratégique, pendant cette pandémie, on a enregistré des
transformations, adaptations, mutations benignes ou malignes. Le levier le plus perturbé,
d’apres noous, est celui de ’espace communautaire physique, car il devrait avoir le réle de
confirmer la démarche sociale éducative et de valider le groupe d’éleve comme communauté
d’éleves porteuse de valeurs phare de la société. L ’espace virtuel, I’espace numérique devient
un espace de communication et d’action compensatoire a celui physique, ayant le pouvoir de
transformer valeurs, éleves, parents, enseignants, relations sociales.

La question qui se pose est: jusqu’ou et de quelle maniére ,,travaille / fagonne” la
digitalisation la démarche éducative 1’espace physique social et le psychique humain?
L’éducation, reste-t-elle encore, dans le contexte de la digitalisation globale, [’art
d’”apprivoiser” le coeur des enfants, la science qui établit des liens entre une ame et l’autre,
vue comme profondeur, identité de [’étre humain?

iata unei clase de elevi din ,,vremea pandemiei” este fara doar si poate una

complexa, generatoare de probleme de ordin sistemic, psihopedagogic, sanitar, social. In limba
franceza, terminologia folositd pentru actuala ora de consiliere si orientare scolara
romaneasca, altfel spus traditionala dirigentie, este ,,vie de classe”, adica ,,viata unui colectiv
de elevi/ viata unei clase de elevi”. Consider atat de fericitd, inspiratd a fi aceastd denumire
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folosita de francezi, cu atdt mai mult cu cat ea m-a adus in postura unei necesare si firesti
redescoperiri: orice grup de elevi se transforma, defineste, desavarseste in comunitatea de elevi
ai profesorului X din scoala Y din localitatea Z doar in baza principiului vietuirii, deci al
schimbului permanent de trdiri, experiente psihopedagogice traversate, comunicate si asumate.
Termenul clasic de ,,dirigentie” punea accentul pe diriguitorul, conducatorul ori pe procesul de
conducere al clasei de elevi, in vreme ce pretentioasa postrevolutionara (’89) denumire
,consiliere si orientare scolard” subliniaza mai mult parcursul educativ jalonat de repere al
elevului angrenat intr-un demers social la scara redusa.

Amintim aici faptul cd orice comunitate se defineste a fi un grup de oameni care
impdartasesc valori comune, interese comune $i au competente sa le puna in opera.

O clasa de elevi din orice scoald ramane la nivelul de grup de elevi dacd nu exista
sistemul de valori sociale sa-1 defineasca, un sistem al relatiilor sociale necesare comunicarii si
punerii in discutie (analizei) a acestor principii si valori sociale far si un sistem de actiune
sociald care sa valideze atat materializarea principiilor si valorilor far prin savarsirea lor in fapt,
cat si dobandirea competentelor sociale comunitare pentru atingerea in fapt a scopului educativ.

Pentru a desavarsi asadar fericita comunitate de elevi ai profesorului X de la scoala Y
din localitatea Z este imperativ necesar ca toate cele trei parghii (cea a valorilor far, cea a
relatiilor sociale si cea a actiunii validatoare) sa intervina 1n viata grupului de elevi, fara lipsa
ori sincopa.

In vremea pandemiei, din cele 3 parghii, cea mai sensibil impotentd ramane desigur
parghia validatoare, cea a actiunii, care cere spatiu fizic comunitar, prezentd reald, participativ-
transformatoare, acestea fiind componente care materializeaza notiunea teoretica, infaptuiesc
si dau sens parcursului educativ.

In ce priveste parghia valorilor far, in perioada pandemiei, aceasta a suferit nuantari,
chiar schimbari mai pronuntate, generate desigur de regulile sanitare impuse. De exemplu,
distantarea sociald, prezenta mastii, imposibilitatea de interactiune fizicd nemijlocitd au
reorientat, resetat valori sociale ca afectiunea, curajul, stima de sine, respectul fatd de celalalt,
toleranta. Dacd imbratisarea era inaintea pandemiei in zona plus a manifestarii dragostei, facand
parte din comportamentul uman generator de atitudine pozitiva, in pandemie, ea a trecut intr-0
zona non-safe, adica a involuat, s-a depreciat. Mai mult chiar, locul imbratisarii proprii naturii
umane ramanand gol, aceasta a fost ,redistribuita”, realocatda spatiului / comportamentului
digital(izat), prin folosirea excesiva a emoticoanelor in mesajele de pe retelele de socializare,
ori transferatd comportamentului mimico-gestual. Acesta a fost doar un banal exemplu, cel mai
la Tndemana. Probabil ca transformarea valorilor far ale societdtii asa cum le stim a fi fost inainte
de pandemie, resetarea lor pentru perioada denumita in media ca fiind noua normalitate va fi
studiatd in curand, expusd de specialisti din domeniul neuropsihicului, stiintelor
psihopedagogice, din domeniul sociolingvisticii, etc. si concluziile expuse, prognoza sociald
lansata. Trebuie sa ne reamintim ca VALOAREA ramane ,,unul din cele mai importante criterii
de socializare a omului. [Ea] conditioneaza si formularea scopurilor momentane sau cele de
perspectivda. Tot valoarea defineste caracterul si directia relatiilor personale, preferinta
alegerii  sau  respingerii  unor  partemeri  intr-o  participare  colectiva.”
(https://ro.wikipedia.org/wiki/Valoare_(personal_%C8%99i_cultural)

Referitor la parghia relatiilor sociale (a nu se mai citi termenul ,,social” ca sinonim
perfect cu ”propriu si exclusiv uman”!) aici, am putea spune, la o prima vedere, ca avem o
generare de spatiu virtual ca extensie a comunicarii umane, ori poate ca forma de suplinire a
formelor de comunicare natural cunoscute. Intrebarea care se pune in mod legitim este daca
aceasta noud forma de comunicare digitalizata compensatorie face, nu doar accesibila, dar si
pertinenta reteaua de relatii sociale care sa valideze vechile valori sau are mai mult rolul de a le
reseta? Nu cumva, vom constata ca dorita noastra comunitate de elevi in formare, accesand un
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set de valori schimbat si printr-un sistem de comunicare profund marcat de digitalizare, va fi
mai mult un grup comunitar si nu o comunitate in sine, tocmai pentru ca spatiul fizic comunitar
a esuat in favoarea sau in anexarea Spatiului digital comunitar?

Ce-I defineste, in definitiv, pe om? Dragostea. Ea da valoarea vietii noastre. Ea este
valoarea lucratoare a vietii noastre. Ea face diferenta dintre om si individ, ea dd masura
identitatii si a diversitatii, ea materializeaza gandul omului. Daca, in calitate de educatori ai
zilelor acestora, zilelor din pandemie, nu vom reactiona cu discernamant, pe masura blocajelor
macrosociale ivite, parinti si copii riscam sa pierdem lectia cea mai importantd a umanitatii:
cum sd ne tradim cu dragoste si demnitate unul fata de altul VIATA.
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PARTENERIATUL SCOALA - FAMILIE
IN SOCIETATEA CONTEMPORANA

PROF. LUCIAN COLIBASANU
SCOALA GIMNAZIALA MALOVAT,
JUDETUL MEHEDINTI

%parental participation in children's education has a positive influence on the

child's progress and cognitive achievement. The parental involvement is also often considered
one of the most important features of an effective school. The family and teachers have different
roles in the students education. Students have the greatest benefits when the relationship
between parents and teachers is based on respect and trust. Parents can start to discuss with
the student's teachers to clarify various aspects, and teachers appreciate their interest and see
them as partners in students education.

articiparea parintilor in educatia copiilor are o influenta pozitiva asupra

dezvoltarii si achizitiilor cognitive ale copilului. Participarea parintilor este, de asemenea,
adesea considerata una dintre cele mai importante caracteristici ale unei scoli eficiente. Pe langa
efectele pozitive ale participarii parintilor asupra achizitiilor elevilor, alte studii au identificat
si efecte pozitive legate de adaptarea sociala a copiilor, vizdnd aspecte, precum:
comportamentul copiilor, motivatia lor, competenta sociala, relatia dintre elevi si profesori,
relatiile dintre copii.

In cazul profesorilor, acestia sunt investigati in calitate de initiatori ai cooperarii scolii
cu familia, beneficiind de formare initiala si continua in acest sens. Profesorii trebuie sa fie
receptivi la asteptarile unor parinti de alte etnii sau nationalitati, sa se deschida colaborérii cu
parintii copiilor special inzestrati sau sa-si adapteze comunicarea cu diferite tipuri de parinti:
suporteri, de cariera sau absenti.

In cazul parintilor, o problema importanta este implicarea acestora in viata scolii, fie ci
o fac in mod oficial, prin participarea la consiliile de administratie din institutiile scolare, fie ca
resursele socio-culturale ale parintilor le sporesc sau le diminueaza implicarea in activitatile
scolare ale copiilor, fie percep succesul scolar si resursele ca fiind dependente de anumite
bariere legate de comunicare, disponibilitate, nevoi.
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In problema implicarii parintilor in educatia copiilor, acestia au nevoie de sprijin din
partea cadrelor didactice, incepand chiar cu prescolaritatea si pana la adolescentd, sprijin
solicitat autoritatilor scolare sau consilierului/psihologului scolar.

Scoala este responsabila pentru dezvoltarea si implementarea canalelor de participare a
familiei care faciliteaza contactul dintre parinti, cadre didactice si conducere, dincolo de
indrumari sau alte intalniri formale obisnuite: ateliere, scoala parintilor, partide scolare sau
discutii de catre profesionisti, printre altele. Este important ca aceste activitati sa fie planificate
in momente si la o data in care un numar mai mare de parinti pot participa, fara a trebui sa-si
neglijeze obligatiile de serviciu.

Familia si profesorii au roluri diferite in educatia elevilor. Elevii au cele mai mari
beneficii atunci cand relatia intre parinti si profesori este bazata pe respect si incredere. Parintii
pot initia discutii cu profesorii elevului pentru a-si clarifica diferite aspecte, iar profesorii le
apreciaza interesul si 1i vad ca parteneri in educatia elevilor.

In fapt, familia este grupul social responsabil de cresterea si educatia extrascolara
a copilului. Mediul familial are o influenta importanta asupra copilului prin sistemele de valori
proprii, prin relatii interpersonale specifice, structura specifica de statusuri si roluri.

Cunoasterea si intelegerea familiei in calitate de partener in educatia copiilor trebuie sa
fie o prioritate pentru scoala, mai ales in contextul actual in care si familia se confrunta cu
adaptarea la schimbari sociale i economice semnificative. Daca familia traditionala era relativ
stabila si previzibild ca roluri, norme si solutii standard pentru situatii-problema, familia
contemporana a suportat o serie de modificari in raport cu evolutia sociala si cu influentele din
mediul turbulent aflat intr-o schimbare accelerata.

Considerand familia principalul partener al scolii trebuie sd ludm in considerare
urmatoarele aspecte:

— trasaturile generale care definesc familia;

— trasaturile particulare ale fiecarei familii,

— rolul fiecdrui membru in cadrul familiei si statutul elevului in cadru familiei sale;
— beneficiile care decurg din colaborarea cu familia.

Cu toate ca familia este un partener traditional al scolii, totusi exista o serie de bariere
si disfunctii in acest parteneriat cauzate de:

— comunicarea ineficienta dintre scoala si familie;

— mentalitati, atitudini, prejudecati din partea cadrelor didactice sau a parintilor;

— interesul limitat al unora dintre parinti pentru educatia copiilor;

— statutul social, nivelul de educatie, situatia materiala precara din unele familii;
— proliferarea familiilor dezorganizate sau aflate in segmente sociale defavorizate;
— atentie diminuata acordata copiilor datorita presiunii problemelor curente.

Pentru ca parteneriatul scoala-familie sa devina efectiv si eficient trebuie avute in vedere
urmatoarele aspecte:

— deschiderea conducerii scolii catre colaborare cu parintii si implicarea in atragerea
efectiva a parintilor;

— proiectarea activitatilor de cooperare, colaborare, parteneriat pe o perioadd mai
indelungata;

— multiplicarea si diversificarea actiunilor care sa faciliteze cunoasterea reciproca intre
profesori si parinti;
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— cresterea rolului comitetului de parinti in calitate de interfatd intre sCoald si
comunitatea locala;

— informarea permanentd a parintilor cu privire la activitatile din scoala si modalitatile
de colaborare;

— editarea si diseminarea unor materiale care sunt direct adresate parintilor;

— atragerea parintilor in activitati de formare si dezvoltare a copiilor proprii;

— organizarea unor activitati specifice la care sd participe si parintii cu aptitudini in
domeniu;

— diversificarea ofertei de servicii educationale pe care scoala poate sa le asigure
parintilor;

— constituirea unor structuri asociative care sa includa parinti si personal al scolii.

Acest parteneriat educational se mentine cel mai bine, in contextul invatatului acasa,
prin:

— comunicarea periodica, onesta si eficienta a informatiilor despre copii (stari si
dificultati acasa, pasiuni, nevoi particulare);

— cunoasterea de catre parinti a cadrelor didactice si a comunitatii (colegi, alti parinti);

— evitarea invinovatirii unei tabere sau a alteia;

— discutiile individuale parinte-profesor pentru invatare personalizata a copilului;

— colaborarea pentru rezolvarea problemelor copilului;

— implicarea in activitati organizate de scoald si comunitate;

— asistarea copiilor in realizarea temelor si proiectelor online;

— solicitarea ajutorului cand este nevoie;

— participarea parintilor la deciziile luate impreuna cu scoala;

— implicarea in cunoasterea nevoilor copilului ca elev (parinti) si cunoasterea elevului in
mediul sdu familial (profesori);

— colaborarea pentru activitdti extracurriculare atractive pentru copii, cat stau acasa
(ateliere digitale, cursuri online in care sa-si formeze pasiuni).
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Antoneseli, L., Polis si Paideia, Sapte studii despre educatie, cultura si politici educative,
Editura Polirom, lasi, 2005

Cucos, C., Pedagogie, Editura Polirom, lasi, 2002.

Cucos, C., Educatia. Dimensiuni culturale si interculturale, Editura Polirom, lasi, 2000.

Nicola, I., Tratat de pedagogie scolara, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1996.

Panisoara, 1.-O., Comunicare eficienta: metode de interactiune educationala, Editura
Polirom, lasi, 2003

ISSN 2810 — 224X 62:
ISSN-L 2343 — 791X



EDUCATIA FARA FRONTIERE NR. 14 A FEBRUARIE 2021

MEMEDINTI

IMPLICATIILE PSIHO-INTELECTUALE
SPECIFICE RELATIEI SCOALA-ELEV-
FAMILIE

PROF. MONICA COLIBASANU
SCOALA GIMNAZIALA MALOVAT,
JUDETUL MEHEDINTI

n order to achieve the same goal of training students' skills, the school should

encourage the parental participation, provide them with the necessary means to connect the
relationship with teachers of schools. The cooperation is essential so the student's academic
development must be logical. Parents must be involved in the working of the school and to
participate in the proposed activities.

coala si familia trebuie sa impartaseasca preocuparile, sa schimbe informatii si

sa gandeasca la fel despre educatie, scoala si copii!

Implicarea parintilor in sarcina educationala a scolii faciliteaza procesele de adaptare si
invatare a copilului si are o contributie pozitiva atat pentru parinti, cat si pentru profesori. Pentru
profesori este un ajutor, deoarece prin informatiile pe care le primesc de la familie, ei pot
cunoaste mai bine elevii si pot imbunatati performantele lor pedagogice. Pentru parinti este o
experienta formativi, dezvoltind noi abilititi pentru a trata copiii. In acest fel, profesorii pot
invata atat de mult din partea parintilor, astfel ca trebuie sd Tncercam sd incurajam o colaborare
mai stransa intre familie si scoald, deoarece ambele merg spre acelasi scop, iar elevii il
apreciaza.

Nu este suficient pentru un parinte sa participe numai la intalnirile lunare/ semestriale
cu parintii organizate in scoald pentru a fi considerat implicat in educatia elevilor. Pentru a
sprijini real procesul de invatare al elevului este nevoie sd-i ofere oportunitati de Invatare atat
acasd, sprijinindu-1 la teme, asigurandu-i un spatiu optim, cat si pe strada sau la magazin,
ajutandu-1 sa ia singur decizii si sa aplice in practicd lucrurile invatate. Chiar daca nu face parte
din comitetul parintilor din scoala are dreptul sa se informeze in legatura cu activitatile acestuia.
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Parintii si profesorii sunt principalii actori in procesul de cooperare intre familie si
scoald. Ambele trebuie sa mentind o atitudine deschisd si participativd pentru a asigura o
comunicare fluida si eficientd. Precum pomul nou-plantat are nevoie de un stalp pentru a creste
drept, acelasi lucru se presupune ca trebuie sa existe la cresterea si devenirea unui copil intr-un
adult, care va da dovada de verticalitate, maturitate si responsabilitate. lar, roadele pomului
crescut drept si ingrijit corect sunt analoge rezultatelor foarte bune, obisnuite de catre elev, atat
pe plan profesional, cat si socio-familial.

Prin urmare, scoala trebuie sa accepte importanta participarii si colaborarii parintilor la
educatia copiilor si necesitatea unei relatii cordiale intre ele profesor si parinti, astfel incat
profesorii sa isi poata indeplini functia in mod eficient si complet. Chiar daca, notiunile si
cunostintele depasesc sfera de cunoastere a parintilor, ridicand foarte multe probleme elevilor,
parintii trebuie sa fie in primul rand partenerii propriilor copii, sa le ofere solutii imediate, chiar
in afara orelor de curs, pentru a nu se permite adancirea lacunelor sau a neclaritatilor. Ritmul
de intelegere si dezvoltare este diferit la fiecare copil, capacitatea fiecaruia de a realiza
conexiuni sau rezolvari ale problemelor presupune o multitudine de factori, astfel ca profesorul
poate indica parintelui lipsurile elevului intr-un mod cat mai plauzibil, ancorat in realitate, fara
a trata cu superficialitate.

Parintii si profesorii impartasesc responsabilitatea pentru educatia prescolarilor si
elevilor. Aceasta responsabilitate este uneori lasata doar pe umerii cadrelor didactice, ba, mai
mult, copiii sunt amenintati de catre parinti, in cazul in care nu se descurcd in realizarea
activitatilor intelectuale, motiv pentru care acestia devin anxiosi, marcati sau traumatizati. ldeal
este ca parintii sa le ofere alternative propriilor copii, sa nu faca abstractie de imperiosul ajutor,
ce trebuie sa vina din exterior. Elevul trebuie sa inteleaga ca simpla prezenta la ora, in sala de
clasa si efectuarea mai mult sau mai putin a temei pentru acasa, nu reprezintd pregatirea
temeinica si constienta la o disciplind de examen si nu numai, ci este nevoie de o pregatire mult
mai serioasa, de ore intregi de muncd, mai ales ca volumul de cunostinte specific contextului
actual s-a marit considerabil. Cele doua parti — parinte-scoala - trebuie sa coopereze si sa se
raporteze, astfel incat traiectoria academicd a copilului sa se dezvolte In mod coerent si in
aceeasi directie. Rezultatele nenumaratelor cercetari evidentiaza beneficiile colabordrii cu
comunitatea atat pentru scoald, cat si pentru familie in privinta initierii unor retele de colaborare
virtuald, prin intermediul unui forum electronic intre scoli aflate la mare distanta sau a cultivarii
increderii in scoala, mai ales in mentinerea frecventei la cursuri a elevilor care intampina
dificultati.

Toate cercetarile si studiile efectuate asupra relatiei dintre familie si scoald arata ca
mentinerea unei legaturi si a unei participari strdnse are un impact semnificativ asupra
rezultatelor educationale ale elevului. Cooperarea dintre parinti, profesori si scoald ar trebui
considerata un instrument eficient pentru a opri esecul in invatamant si a obtine succesul scolar.

Atunci cand se schimba identitatile grupurilor si cand sfera socio-psihologica a
functionarii de zi cu zi este schimbata dramatic, parintii si profesorii sunt provocati sa caute noi
tipuri de resurse pentru dezvoltarea unor noi cai de rezistenta si supravietuire.

Pentru un parteneriat real si eficient in educatie sunt necesare schimbari axiologice,
atitudinale si comportamentale la nivelul partenerilor implicati, iar pentru a raspunde cerintelor
sociale si comunitare si principiilor parteneriatului, scoala trebuie sa-si orienteze intregul
demers educativ asupra elevului ca subiect, dar si ca partener in educatie.

Transformarea elevilor in actori principali ai demersului educational poate sd sporeasca
prestigiul si credibilitatea scolii in mediul comunitar si astfel sa sensibilizeze si mobilizeze
partenerii potentiali. Pentru ca centrarea procesului de educatie pe elev sa nu fie doar o
declaratie de intentii fara aplicare practicd, scoala ar trebui sa elaboreze politici specifice,
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fezabile, care sa demonstreze dorinta de cunoastere si intelegere a familiei in calitate de
partener.

Educatia copiilor trebuie sa fie prioritatea scolii, mai ales in contextul actual in care
familia se confrunta cu adaptarea la schimbari sociale si economice semnificative. Daca familia
traditionala era relativ stabila si previzibilad ca roluri, norme si solutii standard pentru situatii-
problema, familia contemporana a suportat o serie de modificari in raport cu evolutia sociala si
cu influentele din mediul turbulent aflat intr-o schimbare accelerata, imprevizibila, cu situatii
foarte diverse si chiar cu lipsa parintilor, fie, pentru ca sunt plecati in strdinatate, fie pentru ca
sunt neimplicati in cresterea copiilor din tot felul de motive.

Scoala ca institutie integratd in comunitatea locala intra in raza de autoritate, putere si
influenta a autoritatilor locale. Atat scoala, cat si autoritatile locale isi asuma sarcini sl
responsabilitati specifice in cadrul comunitatii. Scoala pe de o parte ofera servicii educationale
in comunitate, iar autoritatile sustin material si financiar functionarea scolii. Terenul pe care se
intalnesc cele doud institutii este cel al interesului reciproc, al normalitatii si bunastarii
comunitatii, de viitorul scolii depinzand viitorul comunitatii. Prin urmare scoala si autoritatile
locale au interese comune care conduc in mod logic la o activitate convergenta. Scoala ca factor
educational are sarcina de a depune eforturi pentru normalizarea relatiei de parteneriat cu
autoritatile locale.

Parteneriatul este o conditie esentiala pentru existenta scolii ca sistem deschis, racordat
la nevoile de educatie ale societatii.

BIBLIOGRAFIE:
Ecaterina Adina Vrasmas, Consilierea si educatia parintilor, Editura Aramis, 2002.

*** Aplicarea tehnicilor de dezvoltare a gandirii critice, Chisinau,2003.
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ABORDARI INOVATIVE ALE
MANAGEMENTULUI CLASEI DE
ELEVI PRIN INTEGRAREA
PARTENERIATULUI
PROFESOR-ELEV-PARINTE

PROF. MARIA ARABELA COSTESCU
LICEUL TEHNOLOGIC ,DIERNA”,
ORSOVA, JUDETUL MEHEDINTI

‘:_A modern approach of the educational act, as a result of the rapid changes of

the society, the new curriculum models, although different as a way approach and conception,
must be chosen and adapted to the social, economic, cultural context.

rumul lung al Invatarii parcurs de elev este necesar a fi sustinut prin metode

pe care cadrul didactic trebuie sa le aleaga cu tact si inspiratie, transferand accentul ,,nu atat pe
insusirea de cunostinte, cat mai ales pe invatarea de metode si tehnici de invétare si munca
intelectuald, de identificare, de regasire si de utilizare a informatiilor, de analiza, sinteza si de
prelucrare a acestora, in sfarsit pe invatarea de metode si de tehnici de creativitate, de dezvoltare
a informatiei si de creare de noi semnificatii”.

Abordarea moderna a actului educational, ca urmare a schimbarilor rapide ale societétii,
noile modele de curriculum , desi diferite ca mod de abordare si conceptie, trebuie alese si
adaptate contextului social, economic, cultural.

Metodologia actuald se orienteaza in directia stimularii creativitatii elevilor, ce are la
baza imaginatia, dublatd de motivatia, implicarea constientd in propria formare, dar si un
puternic efort volitional.

Elevul este orientat in a invata ceva nou, iar acest ,,nou” presupune a invata constient si
nu mecanic, intelegand sensul informatiilor transmise si legandu-le de cele anterioare: ,, cel ce
invatd trebuie sd rearanjeze o serie de date, de informatii, sa le integreze in cunostintele sale
anterioare si sd reorganizeze ori sa transforme aceasta combinatie integrala in asa fel Incat ea
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s poatd produce rezultatul final dorit, in mod obisnuit o noud notiune sau o noud propozitie”
(J. Bruner, 1996, p.49).

Complexitatea procesului de Invatare, aparitia diferitelor moduri de organizare a
invatamantului ( scolile active), au impus utilizarea de catre dascal a unei diversitati de metode.
Astfel, metodele traditionale au fost reevaluate si adaptate in functie de necesitati si evolutia
stiintei caci modul nou de reorganizare a invatdmantului s-a dovedit a fi eficient, insa solicita
mai mult timp.

Metodele didactice activ-participative pun accentul pe invatarea prin cooperare,
incurajand comportamentul activ, elevul fiind capabil de a emite opinii, aprecieri asupra
fenomenelor studiate.

Astfel, este educata gandirea centratd pe analiza si evaluarea unor solutii posibile ntr-0
situatic data, pe baza argumentelor, gandirea critica, printr-0 serie de metode interactive
(metoda Ciorchinelui; metoda Mozaic; metoda Cubul etc).

Vorbind despre necesitatea inovarii in domeniul metodologiei didactice, Ion Cerghit
afirma: ,,Pedagogia moderna nu cauta sa impuna niciun fel de retetar rigid.....creatia in materie
de metodologie, inseamnd o necontenitd cautare, reinnoire si Imbundtatire a conditiilor de
munca in institutiile scolare” .

Abordarea moderna a Invatamantului nu presupune renuntarea la metodele traditionale,
ci adaptarea acestora la particularitatile elevilor si imbinarea cu strategiile inovative.

Asa cum sublinia Cerghit, ,,creatia presupune reinnoire si imbunatatire a conditiilor de
munca in institutie”.

Prin urmare, asigurarea unui climat pozitiv, a unor conditii de munca propice din punct
de vedere a al materialelor si mijloacelor didactice folosite, asociate cu aplicarea unor strategii
de management educational eficient, asigura un deplin succes al actului educational.
Profesorul este cel care trebuie s aibd o conceptie inovativa privind metodologia instruirii si
evaluarii, sa coopereze cu elevii, sa fie el insusi un model de educatie in scopul asigurarii unui
invatamant de calitate. Noul sens al educatiei, relatia autoritate — libertate, trebuie foarte bine
inteles si aplicat in procesul de predare — Invatare si in rezolvarea unor situatii noi in procesul
educational scolar.

De asemenea, foarte important este ca in cadrul obiectului de studiu, continuturile sa fie
bine organizate (clare, logice), pentru a putea fi utilizatd cu succes invatarea prin cooperare,
stimularea gandirii critice prin metodele interactive aplicate, in scopul unei invatari eficiente.

Avantajele folosirii proiectului ca metoda interactiva de predare — invatare — evaluare:

valorizeaza experienta cotidiana, informatiile si interesele elevilor;

oferd posibilitatea fiecadrui elev de a se manifesta in domeniile in care capacitatile sale
sunt cele mai evidente;

ofera oportunitdti pentru realizarea unei cooperari educationale intre principalii actori
ai educatiei: elev -elev, elev — invatator, invatatori — elev — parinte;

stimuleazd acumularea de cunostinte, dezvolta capacittile si abilitdtile de comunicare,
colaborare si ajutor, determinand Invatarea activa.

vV V VYV

Trebuie, insa, sd avem mare grijd, cand, cum si ce metoda aplicam, deoarece demersurile
didactice pe care le initiem trebuie sa fie In concordantd cu particularitatile de varsta si
oricarei categorii de activitate sau la orice nivel de varsta. In alegerea metodelor pe care le vom
aplica, trebuie s@ tinem cont de tema tratatd, de tipul ei (de predare, invatare, evaluare) si de
nivelul de dezvoltare intelectuala al copiilor.
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De aceea, este necesar un studiu profund al acestor metode, o analizd amanuntita,
creativitate, responsabilitate didactica si capacitate de adaptare si aplicare.

Motto: ,, Trebuie sa ii pregatim pe elevi pentru viitorul LOR, nu pentru trecutul NOSTRU.”
- lan Jukes -
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ABORDARI INOVATIVE ALE
MANAGEMENTULUI CLASEI DE
ELEVI PRIN INTEGRAREA
PARTENERIATULUI
PROFESOR-ELEV-PARINTE

PROF: CARMEN CRAINICEANU
SCOALA GIMNAZIALA GOGOSU,
JUDETUL MEHEDINTI

ffective partnerships are based on mutual trust and respect and shared

responsibility for the education of children and young people at school. Families are the first
educators of their children and continue to influence the learning and development of their
children in the school years and long after.

unoasterea elevilor si a grupurilor de elevi este una dintre principalele arii de

continut ale pregatirii tuturor cadrelor didactice, iar pentru realizarea acestui deziderat este
nevoie de o colaborare stransa intre scoald si familie. O preocupare permanenta in intalnirile cu
parintii este identificarea dificultatilor pe care le intampina acestia in comunicarea cu propriii
copii, precum si prezentarea unor mijloace de optimizare a comunicarii dintre acestia. Astfel,
colaborarea cu familia este asezata pe un fundament solid.

Scoala si familia sunt cei doi piloni de rezistenta ai educatiei, pentru a-si exercita cu
succes rolul in viata copiilor, familiile trebuie incurajate prin actiuni sociale specifice, care
favorizeaza derularea optima a relatiilor educationale.

Pentru a exista o relatie optimad si autentica intre partenerii implicati in procesul
instructiv-educativ este necesara asumarea responsabilitatii de fiecare persoand implicatd in
acest demers. Nu se poate vorbi separat de aceste relatii care se formeaza de-a lungul timpului
petrecut in scoala, proasta functionare a unui tip de relatie, pune in dificultate si celelalte relatii.
Un alt aspect important al relatiilor care iau nastere in tot acest demers formativ este relatia
dintre elevi si profesori.
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Scolile nu sunt doar un loc pentru educatie academica, ci si pentru invatarea abilitatilor
sociale si emotionale, interactiune si sprijin social. Inchiderea scolilor nu numai ci a perturbat
procesul de educatie a copiilor, ci si accesul la mese oferite in cadrul scolii, sprijin pentru
bunastare si referire la servicii medicale si sociale de baza. (din raportul UNICEF)

Managementul clasei de elevi are functii similare cu cele ale managementului
educational: de proiectare, organizare, coordonare, consiliere, conducere, evaluare a activitatii
educationale si a factorilor educationali la nivelul clasei de elevi, fiind o reflectare a
managementului educational la specificitatea clasei de elevi.

Educatia cere un parteneriat familie-scoala-comunitate.

Daca multi parinti sunt stresati si nu fac fata pentru ca fie nu au cu cine lasa copiii acasa
in timpul jobului, fie lucreaza de acasa si nu pot supraveghea copiii in acelasi timp, profesorii
inca se adapteaza la pedagogia digitald si invata, la fel ca elevii, principiile Tnvatarii online.

Acest parteneriat educational se mentine cel mai bine, in contextul invatatului acasa,
prin:

e Comunicarea periodica a informatiilor despre copii (stari , pasiuni, nevoi particulare)
in vederea rezolvarii problemelor acestora.

e Cunoasterea de catre parinti a cadrelor didactice ,a colegilor si a parintilor acestora.
e Evitarea Invinovatirii unei tabere sau a alteia.
e Discutiile individuale parinte-profesor.

e Asistarea si verificarea copiilor in realizarea temelor online si solicitarea sprijinului
ori de cate ori este necesar.

e Formarea parintilor 1n spiritul ideii de parteneri egali in educatia copiilor.

e Convingerea parintilor pentru a investi in dezvoltarea personald a copilului si a
grupului in ansamblu.

e Implicarea parintilor in atragerea de resurse (financiare sau materiale) necesare unei
mai bune desfasurdri a actului educational.

e C(Crearea unui mediu educational pozitiv, favorabil, adecvat pentru o stimulare continua
a Invatarii spontane a copilului.

e Achizitionarea de catre parinti a unor informatii si cunostinte pe care s le foloseasca
in educatia propriilor copii.
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PARENT-TEACHER COLLABORATION
IN THE COVID-19 ERA

PROF. CRISTINA-ALINA CRISAN,
SCOALA GIMNAZIALA NR. 3,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

%closing of school buildings and the move to distance learning during the

covid-19 crisis has led to changes in teacher-student-parents relationship. Teachers, students
and parents have embarked on a new journey with unforeseeable challenges. In response to the
acute learning crisis generated by the Coronavirus outbreak, teachers have had to adopt new
methods of educating their students and staying connected to their communities. Around the
world, millions of parents have also stepped up and taken charge of their child’s education.
Most parents are doing all they can, in enormously difficult circumstances, to minimize and
mitigate the significant disruption to learning caused by school closures. Technology has given
parents and teachers the opportunity to explore new ways of communicating. New technologies
have the power to better the parent-teacher relationship by providing easy, efficient, and
effective methods of transferring information (Lunts, 2003). Parents that know what is going
on in the classroom can more effectively support their children in learning and achieving in all
aspects of their education.

Parental involvement can have a tremendous effect on the academic achievement of
students. Parents have been known to be a child’s first teacher from the moment a child is born
and as they mature into adults, the traditional role of parents involve teaching, guiding, and
raising children to become strong standing members of their communities. As children begin
formal schooling, most parents allow the school to take on a major part of their formal
education. Where formal education is concerned, parents are more of providers. Ensuring that
children have the needed provision and support to access education and learning, except in cases
where parents have taken the full responsibility of home-schooling their children (Benjamin,
1993; Ceka & Murati, 2016; Emerson et al., 2012).

According to Hoover-Dempsey et al (2005), the factors that influence a parent’s ability
to actively contribute to a child’s education are influenced by four constructs:

— the parental role construction which is shaped by the beliefs, perception and
experiences of the parent;

— the invitation of parents by the teachers and schools to be active participants in the
education of their children;
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— the socioeconomic status of the parent which influences the skill, knowledge, energy
and time availability of the parent;

— and the self-efficacy and confidence derived by the parent from being an active
participant.

Since the pandemic started, parents have been taking on a more support-oriented role
by supporting their children as they take on assignments and home projects. For schools to have
effective working relationships with parents as co-teachers, they must look beyond the
traditional teacher-student relationship, and they must manage the teacher-family-student
triangle more closely than in the past. Family-school relationships have always been important,
but now that parents are taking on new roles, collaboration and family support is paramount.

The COVID-19 pandemic has thrust parents into a new role with their kids: helping
them organize their days and weeks, tracking what assignments are due, and providing
instructional, social-emotional, and technical support. Parents can play a crucial role during
online schooling such as ensuring that their children follow the curriculum and supporting their
children emotionally to sustain their motivation and ambitious goals in a situation where they
might easily be discouraged from learning autonomously, also due to the lack of peer effects.
Parental involvement during this phase could significantly help students to address the main
challenges posed by online learning, spurring their active and autonomous learning.

Together with families, teachers play a fundamental role in helping students to make a
more beneficial use of digital learning. In particular, the most effective practices relate to how
teachers stimulate reading in students (e.g. the teacher poses questions that motivate students
to participate actively or shows students how the information in texts builds on what they
already know) as well as more general teacher support (e.g. when the teacher shows interest in
every student’s learning, continues teaching until all the students understand and provides extra-
help when students need it) and directed-instruction (e.g. the teacher sets clear goals for
students’ learning, asks questions to check whether students understand the material, presents
summary of previous classes at the beginning of each lesson). Similarly to parental emotional
support, these teacher practices can significantly improve students’ performance at school and
might be particularly relevant in this context, helping students to remain focused on their
learning tasks and to keep their motivation and dispositions to learning.

Family-school partnership and student academic achievement are closely linked. If the
teacher-family-student triangle is managed well, a lot of good can come of this difficult
situation. When communication between home and school is strong, and the teacher, student,
and parents are all on the same page, families may feel more comfortable sharing their needs,
will feel valued and supported, and may become more directly engaged in their children’s
education.

Education systems should aim to strengthen engagement between schools and parents
in order to improve information and guidance to parents on effective practices for supporting
their children’s learning.
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IMPORTANTA IMPLICARII
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PROF. DORINA DANCIU
LICEUL TEHNOLOGIC ,MATEI BASARAB”,
STREHAIA, JUDETUL MEHEDINTI

L/énily-school partnerships are focused on ensuring the quality of the child's

education and instruction, under the influence of methods of education and training, methods
promoted both in school as an institution and in the family, in order to make real progresses.

Collaboration with the family can be a professional test and can be considered as part
of the professional duty of the teacher, because the effectiveness of education can be improved
through cooperation between the school and the family. The community and the parents are the
legal responsable of the students and can evaluate the results of school activity.

%&'gia scoald — familie este fundamentatd pe finalitati primordiale si pe

obiective comune. Pentru realizarea acestui parteneriat un rol foarte important, de liant, il are
profesorul diriginte. Implicarea parintilor in activitati coordonate de scoald este mai mult decat
recomandata pentru ca: imbunatateste performantele scolare ale copiilor (cu cat parintele este
implicat mai mult, cu atat sansa de succes scolar a copilului este mai mare); implicarea parintilor
duce la un comportament al copiilor in clasd mai bun; un parinte poate influenta decisiv
atitudinea copilului fata de scoala, comportamentul la clasa, stima de sine si motivatia; parintii
ar trebui sa ramana la fel de implicati in educatia copiilor lor, de la nivel prescolar pana la liceu
inclusiv; formarea adecvatd si disponibilitatea resurselor necesare pot ajuta parintii sd se
implice; exercitiile de lectura ale copilului impreuna cu parintii imbunatatesc considerabil
abilitatile copilului si de aceea scolile cautd in mod activ modalitati pentru a implica parintii;
implicarea parintilor ridica moralul profesorilor, aduce beneficii atat pentru copii, cat si pentru
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parinti, parintii vor avea o mai buna intelegere a curriculum-ului si a activitatilor scolare si vor
comunica mai bine cu copiii lor.

Un diriginte constient de rolul sau esential in educatia parintilor actioneaza astfel:
cunoaste si organizeaza colectivul de parinti pe clasa; stabileste programul activitatilor cu
familia (intalniri colective, consultatii individuale etc.) si i consultd pe parinti, retinand
propuneri si sugestii venite din partea acestora; definitiveaza tematica generald a adundrilor
colective cu parintii — cele obligatorii — centrate pe situatii instructiv —educative specifice clasei
pe care o conduce; mediaza eventualele stari conflictuale aparute in relatia profesor — elev —
parinte; pregateste si conduce adunarile colective, armonizeaza posibilele puncte de vedere
discordante; tine permanent legatura cu parintii (prin vizite, corespondenta etc.) si ii contacteaza
prompt in situatii speciale (abateri disciplinare, tensiuni in stare incipientd etc.); in urma
cunoasterii elevilor sdi, realizeaza caracterizarile individuale si de grup: 1i invita pe parinti la
scoald si 1i antreneaza ca parteneri (ii consultd, le acorda drept de opinie si de decizie, le da
sfaturi) in solutionarea unor probleme ale clasei/scolii; initiaza si conduce programul de
educatie a parintilor clasei sale, in raport cu nevoile lor de educatie.

Exista diverse forme de colaborare a dirigintelui cu familia: Intalniri programate de
diriginti (cu toti parintii clasei, cu un grup de parinti, numai cu parintii unui copil); intalniri
intamplatoare (in pauze, la terminarea orelor, pe stradd etc.); convorbiri telefonice;
corespondenta; vizite la domiciliu; activitati nonformale (excursii, actiuni sportive, cercuri,
concursuri, serbari, aniversari, momente festive etc.); consultatii la cererea parintilor.

Parintii vor veni cu interes, chiar cu placere la scoald si vor participa la discutii numai
atunci cand: nu vor fi certati si atacati cu reprosuri; nu vor fi tratati ca niste nestiutori, incapabili
de a-si creste copilul fara ajutorul scolii; dirigintele va recunoaste cu obiectivitate si greselile
scolii; dirigintele va avea aer de superioritate, la aroganta cu care isi etaleaza opiniile sau la
atitudinea populistda si demagogicd; copilul nu va fi stigmatizat in fata celorlalti parinti;
dirigintele va folosi lecturi pedagogice interminabile si triade, incurajand expunerea opiniilor
celor prezenti si dezbaterea; dirigintele isi respecta promisiunile si ofera solutii realiste, a caror
rezolvare va fi urmarita pana la capat; imaginea dirigintelui este completata de cea a unui
profesor competent.

Constrangerile de timp sunt cel mai mare obstacol in privinta nivelului de implicare a
parintilor. Buna comunicare cu profesorul pentru a gasi modalitati potrivite si convenabile de a
colabora este solutia in acest caz.

Profesorii ar trebui sa fie foarte buni in profesia lor, sa exceleze in comunicare, sa
primeasca informatii, sa inteleaga, sa sintetizeze si sa exprime ideile la un nivel ridicat si
adecvat. Ei trebuie sa fie In masura sa transmita cunostinte, atitudini si valori in acelasi timp,
precum si sa demonstreze grija pentru elevii incredintati lor. Tot ei sunt cei ce trebuie sa-i ajute
pe elevi in privinta motivatiei de a invata. Profesorii trebuie sa se exprime adecvat atat verbal,
cat si in scris, in scopul de a-i informa pe parinti cu privire la progresul copiilor lor. Ei trebuie
sa poatd explica punctele forte si punctele slabe ale elevilor lor, astfel incat parintii sa inteleaga
mesajul si sa fie receptivi mai degraba decat sa aiba o atitudine defensiva. Acest lucru este
important mai ales atunci cand profesorul transmite un mesaj referitor la abateri disciplinare
sau probleme de invatare ale elevului. Mesajul trebuie sa fie livrat in mod clar si cu tact.
Profesorii ar trebui sa se simta confortabil in comunicarea cu parintii in mod regulat, utilizand
apeluri telefonice si note informale, in plus fata de notele si rapoartele formale.

Un elev care nu poate comunica eficient nu se va putea integra cu succes 1n societatea
actuala. Din acest motiv formarea unor abilititile de comunicare dezvoltate trebuie sd fie un
deziderat major pentru orice program de pregatire a tinerilor. Abilitatile de comunicare sunt
esentiale pentru a avea o carierd de succes in orice domeniu de activitate. In lumea competitiva
de astazi, abilitatile de comunicare in afaceri, impreuna cu un nivel de educatie adecvat sunt
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calitati absolut necesare. Citirea, scrierea si abilitatea de a asculta cu atentie sunt cele trei
abilitati comunicative care trebuie permanent dezvoltate la elevi. Elevii trebuie sa stie, trebuie
sa fie invatati, printre multe alte lucruri, cum sa se prezinte, cum sa stabileasca contact vizual
semnificativ, cum sa inceapd si sd sustind conversatii, cum sa interactioneze cu tot felul de
oameni, cum sa sustina un interviu de succes, cum sa gestioneze relatiile si, apoi, cum sa se
adreseze unui public, cu autoritate si incredere. Elevii trebuie sa invete sa stabileasca raporturi
interumane, bazate pe incredere si respect.

Educatia nu este un proces de care este responsabild in mod exclusiv scoala, dar nici
familia, este un proces al carui succes depinde de colaborarea dintre cele doua parti implicate.

Reactia scolii, ca institutie de educatie, de formare si de orientare, la mobilitatea sociala
si economica, trebuie sa fie de adaptare a continutului, structurii si functiilor sale, de creare de
premise favorabile pentru elevi care sa le permita integrarea sociald rapida, flexibilitatea,
initiativa si rezolvarea de probleme, diminuarea imprevizibilului.

Scoala trebuie sa faca tot ce-i std In putinta pentru valorizarea maxima a fiecarui individ
prin mai rationala stimulare intelectuala a elevilor, a aptitudinilor, a atitudinilor si a trasaturilor
lor de personalitate. Avem in vedere ca scolile de toate gradele sunt organizatii responsabile
pentru educatia formala a copiilor si adolescentilor. Scolile care duc la bun sfarsit mult mai
eficient aceasta responsabilitate se considera pe ele insele si elevii lor ca parte a sistemului
social care include familiile si comunitatile.

Cand scoala, familia si comunitatea lucreaza impreuna ca parteneri, beneficiari sunt
elevii. Colaborarea dintre scoala si familie presupune nu numai o informare reciproca cu privire
la tot ceea ce tine de orientarea copilului, ci si pregatirea parintilor pentru toate problemele
determinate de aceastd actiune. In ceea ce priveste relatia dintre scoala si familie se impun
deschideri oferite parintilor privind aspectele scolare, psihopedagogice, pe langa aspectele
medicale, juridice.

O buna colaborare intre familie si scoald se poare realiza prin parteneriate. Motivul
principal pentru crearea unor astfel de parteneriate este dorinta de a ajuta elevii sa aiba succes
la scoald si, mai tarziu, in viatd. Atunci cand parintii, elevii si ceilalti membri ai comunitatii se
considerd unii pe altii parteneri in educatie, se creeaza in jurul elevilor o comunitate suport care
incepe sa functioneze.

Parteneriatele trebuie vazute ca o componenta esentiald in organizarea scolii si a clasei
de elevi. Ele nu mai sunt de mult considerate doar o simpla activitate cu caracter optional sau o
problema de natura relatiilor publice. Parteneriatele dintre scoli, familii si comunitate pot ajuta
profesorii in munca lor; pot perfectiona abilitatile scolare ale elevilor; pot imbunatati
programele de studiu si climatul scolar; pot imbunatati abilitatile educationale ale parintilor;
pot dezvolta abilitatile de lideri ale parintilor; pot conecta familiile cu membrii scolii si ai
comunitatii; pot stimula serviciul comunitatii in folosul scolilor; pot oferi servicii si suport
familiilor si pot crea un mediu mai sigur in scoli. Fiind un nucleu social, familia este prima care
influenteaza dezvoltarea copilului deoarece isi pune amprenta pe intreaga sa personalitate iar
trainicia unui edificiu depinde de calitatea temeliei. Altfel spus, rolul familiei este acela de a
pregati copilul pentru viata oferindu-i cel mai potrivit cadru in care sa isi formeze principalele
deprinderi, pentru transmiterea principalelor cunostinte asupra realitatii si pentru formarea
primelor principii de viata.

Scoala este o0 organizatie care invatd si produce invatare (learning organization).
Specificul ei decurge din faptul cad ea este investitd cu functia de a produce invatare si isi
structureaza toate celelalte aspecte organizationale si functionale in aceasta directie. Scoala este
0 institutie delegata de comunitate sa transmitd un anumit set de valori. Sub alt aspect, actul
pedagogic nu se limiteaza la o simpla reproducere a valorilor morale, stiintifice, artistice si de
norme pedagogice sau in continuturile transmise, el opereaza o selectie, o ierarhizare dupa
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criterii ce au in vedere relevantele pedagogice ale unor seturi de valori. Analiza scolii ca
organizatie sociald presupune valorificarea modelului de rationalitate manageriala care
corespunde istoric unei societati postindustriale de tip informational.

Parteneriatul scoala-familie in zilele noastre primeste noi valente. Implicarea familiei in
activitatea scolara a copiilor se desfasoara pe doua coordonate: relatia parinte-copil: controlul
frecventei, al rezultatelor scolare, al temelor, ajutor in indeplinirea sarcinilor, suport moral si
material si relatia familie-scoala: contactul direct cu invatatorul sau profesorii clasei sub forma
unor reuniuni de informare a parintilor cu privire la documentele privind partea de curriculum
(planul cadru pentru invatamantul obligatoriu, programele scolare, ghidurile de evaluare),
consultarea parintilor la stabilirea disciplinei optionale, alcatuirea schemelor orare ale clasei si
programului extrascolar al elevilor; activarea asociativa a parintilor prin Comitetul de parinti
etc. Pentru ca aceastd colaborare sa se realizeze trebuie sa existe vointa colaborarii si factorii
educationali implicati sa se considere parteneri, in adevaratul sens al cuvantului.

In concluzie, scolile trebuie sa planifice si si implementeze programe de parteneriat,
pentru a amplifica implicarea parintilor. Scopul educatiei este de a forma un om cu o gandire
libera, creativ si sociabil. Realizarea unui parteneriat de calitate, consistent si de durata poate
sd se concretizeze doar luand in considerare aportul real al celor doi factori fundamentali
implicati in educatia copilului: scoala si familia. Abordarea lor separata sau singulara va duce
la interpretari incomplete sau eronate. Influentei acestor doi factori li se adauga alti altor factori
declansatori si de mediere: comunitatea, mediul natural, geografic etc. In conditiile respectarii
acestora, integrarea scolara a copiilor este mai facila si de mai mare succes, iar cei doi parteneri,
scoala si familia vor culege roadele acestei colaborari. Important este ca fiecare dintre ei sa
depuna toate eforturile, dragostea si profesionalismul si sa se implice cu incredere si bune
intentii in derularea lui.
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o~

he work is about the relationship between the teachers, the students and their

families and how school can improve it. | highlited the importance of the role that school plays
in the education of students. To make an effective education, teacher must always talk to the
students, to their families about their problems, needs, difficulties to help them to solve them.

The methods of communication are also important. Teachers must be closed to the
students and their families, they must communicate all the time.

anagementul clasei de elevi a devenit o componenta importanta a stiintelor

educatiei, in directd interactiune cu Teoria si metodologia instruirii, actul educativ
manifestandu-se ca act de conducere a procesului de invatdmant 1n interdependenta si unitate
cu toti factorii educationali, cu functiile manageriale si cu principiile care 1l determina.

Multi factori sunt implicati in realizarea educatiei, iar un rol important in acest sens 1l
ocupa familia. Rolul conducator in procesul de educatie il are fara indoiald scoala, dar in
calitatea sa de cel mai apropiat colaborator al scolii, familia, trebuie sd o secondeze de aproape
si sincer.

Dialogul cu familia este unul din elementele indispensabile ale reusitei scolare.
Dintotdeauna scoala a colaborat cu parintii in diverse forme, de aceea, astazi, este intarita
legatura dintre scoala si familie. Scoala si familia sunt cei doi piloni de rezistenta ai educatiei
pentru a-si exercita cu succes rolul in viata copiilor. Si personalitatea profesorului este
importantd, esentiala in actul educativ. Rolul profesorului nu consta doar in educatia de la
catedrd sau in clasd, ci presupune o colaborare cu elevii si familia acestora si in afara scolii.

O relatie eficientd profesor-elev presupune o ascultare activa, implicarea familiei in
actiunile extragcolare ale copilului, cultivarea si practicarea fata de un punct de vedere diferit.

Exista mai multe modalitati prin care cadrul didactic poate comunica cu parintii. El
poate comunica prin telefon, postd, adundri comune parinti-elevi, lectorate cu parintii si
activitati de informare si consiliere a pdrintilor. Pentru a cunoaste bine elevii si problemele lor,
scoala trebuie sa aiba o colaborare stransa cu familia acestora. O preocupare in intélnirile cu
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parintii este identificarea dificultatilor pe care le Intdmpind acestia In comunicarea cu proprii
copii, precum si optimizarea de mijloace a comunicarii dintre acestia.

Relatia dintre elevi si profesori este de asemenea importantd. Relatiile dintre profesor si
clasa se polarizeaza in general in sentimente de simpatie, incredere reciproca, sau dimpotriva
de antipatie, neincredere si chiar ostilitate de mai multe ori. Relatia dintre profesor si elevi
trebuie sa fie intemeiatd pe faptul ca profesorul are rolul de indrumator, de coordonator al
activitatii elevului, in care elevul poate sd gaseasca la un moment dat mai mult decat un
profesor, un om, o cilauzi in drumul lui prin viata. In relatia cu profesorul, elevul are nevoie
de apreciere a personalitatii sale in dezvoltare, de consolidarea stimei de sine, de raspuns afectiv
din partea profesorilor si a colegilor, nevoia de securitate pe termen indelungat, precum si
nevoia de apartenentd la un grup si de acceptare din partea acestora. Profesorul are rolul de-a
unii elevii si de ai mobiliza pentru a deveni un intreg. Factorul afectiv are, de asemenea o
importanta deosebita asupra randamentului intelectual al elevului. Crearea de buna dispozitie
in clasa reprezinta o conditie necesara in evitarea esecului scolar.

In concluzie, profesorul trebuie si stabileascd o relatie armonioasi de la inceput cu
elevul pentru a nu-i afecta acestuia dezvoltarea psihica, afectiva, personald. Profesorul trebuie
sa creeze o relatie care trebuie sa-i permitd elevului sa prinda aripi in dezvoltarea lui. De
asemenea el trebuie sa aiba o colaborare stransa cu familia elevilor pentru ca acestia sa se
dezvolte armonios.
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ACHIEVING SUCCESS
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%caﬂon is an action in which the school, the family, the whole society compete.

The collaboration between all the educational factors, first of all between the school and the
family is strict.

The school cannot fully accomplish its tasks if it does not know the family working and
living conditions of the children.

The partnership between the school and the family has demonstrated its efficiency
everywhere it has been applied, if certain conditions for its realization have been met:

— parents to be perceived by teachers as active and valuable people for educating their
children;

— parents to be concretely involved in making decisions regarding extracurricular
activities, the modification of the schedule, the establishment of optional subjects;

— the responsibility for the child's evolution to be shared between the school and the
family.

Parents cannot fully know the psychology of their child if they do not know his behavior
in school conditions. The activity at home is a continuation of the pedagogical activity at school
and vice versa - the activity at school is a continuation of the activity at home. At the same time,
parents need to know if their child is behaving correctly towards the teacher and classmates, if
his behavior on the street or in other places outside the school is appropriate.

From the experience | have had so far, | have realized that there are families that are
proud of their severe attitude towards children. Severity is necessary, but in moderation,
otherwise the child grows up timid at the thought of punishment, begins to lie and moves away
from his parents.

Exaggerated severity will leave its mark on the child's developing personality. Such
parents impose a lifestyle and learning regime beyond the limits of age-specific psychological
and psychophysiological tolerance. They impose too much burden on their children, prohibit
them from participating in recreational activities, age-specific games, and make frequent use of
punishments that harm children's dignity, even corporal punishment.
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At the other pole are the superprotective parents, those who revolve around the child's
cravings. Such a child will become selfish, because in his family he knew only rights, not duties.
It is very difficult to work with these children and they become difficult, because they believe
that they will have the same privileges at school.

The protective attitude of the parents can also be manifested by the excessive limitation
of the freedom and independence of action, of the child's initiative.

Parents become particularly concerned about the child, show a permanent fear for their
child's life and activity and therefore they set the directions of action and behavior without
accepting deviations, complaints and dissatisfaction.

The main consequence is expressed in a behavior lacking initiative, the installation of
an unjustified fear of action and especially of its consequences, in the last instance exaggerated
shyness.

The primary goal of the school-family partnership is to achieve school success. The
positive evolution in terms of school activity is expressed in terms of progress, success and
school success.

Progress shows the achievement of certain superior quality states in relation to a
compared period. It can be continuous or periodic.

School success refers to the level of achievement of a proposed goal for a longer period
of time.

School success is expressed by relating the student's performance to the requirements of
the school curriculum and the purposes of education.

A negative school career is reflected by the term school failure.

School failure or failure has two phases:

— in the initial phase - the student experiences feelings of dissatisfaction, has a poor
motivation, either in a discipline or a chapter (for a short period of time). This phase
can be easily overcome by mobilizing own resources or by special attention from the
teacher.

— the second phase - of obvious and stable installation of the school failure, the student
avoids the individual effort and expresses his aversion towards the teaching, teachers,
everything that is related to the school. Registering large gaps in knowledge, he can
reach repetition, expulsion or even school dropout.

The student needs a safe home environment in which to feel safe. In a good educational
climate, parents are calm, understanding, affectionate, quite flexible in their relationships with
the child, without satisfying any whim.

The child feels that his parents take care of him, that they are interested in his troubles
and problems, as well as in the school results.

The family is a firm discipline framework, in which both children and parents share the
same level of exigency.

Studies show that in a positive family climate, children are original and spontaneous,
they manage on their own, proving autonomy, they express their desire to grow, to impose
themselves and to be leaders; they know how to defend themselves, they want to face
difficulties, they are persevering in achieving some goals.

I could conclude as follows: “the student needs a general living environment at home in
which to feel safe. For this he needs calm, understanding, affectionate, flexible parents in
relationships with the child, without showing weakness. He needs to feel that his parents take
care of him, that they take part in his little troubles and problems that interest him and that he
is not disinterested in what happens at school.”
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In the current climate we encounter two contradictory tendencies: parents are concerned
about the future of their children but, at the same time, they do not have time to give them due
attention.

It is a task of the school, of the teacher, in particular, to identify the "difficult” situations
in the children's families, to direct the educational strategies in favor of the student and
especially to realize that the school-family partnership is decisive in achieving school
performance.
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MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI
INTRE TRADITIONAL SI MODERN

PROF. ROXANDA EMILIA DIACONESCU
SCOALA GIMNAZIALA NR. 15,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

o

he key for improving educational process is the optimal way to achieve the

relationship between the two links, subjects: on the one hand, student, with his hereditary gifts,
with his skills, abilities and his availability, on the other hand, teacher, force which determines,
determines and directs the change and development of the student.

anagementul educational, fie ca este la nivelul institutiei scolare sau al clasei

de elevi, poarta amprenta provocarilor lumii contemporane care au determinat ca, in majoritatea
lucrarilor de specialitate din ultimii ani ,sa se atraga atentia asupra celei mai mari probleme pe
care o are managementul actual. In acest context ,se vorbeste de un management care si
utilizeze strategii capabile sd stapaneasca fenomenele contradictorii si paradoxale ce apar in
functionarea si dezvoltarea organizatiilor in general si a celor scolare in speta.

In timp ce organizatiile traditionale cer sisteme manageriale care controleazi
comportamentul oamenilor, organizatiile actuale sunt bazate pe invatare si investesc in
imbunatatirea calitatii gandirii, capacitatea de reflectie, munca in echipa si abilitatea de a
dezvolta viziuni comune, intelegeri comune ale problemelor complexe educationale. In acest
context al evolutiilor de la traditional la modern si chiar postmodern, impunerea
managementului educational este justificatd din plin de realitatea scolara care solicita schimbari
autentice, cu efecte benefice si durabile si care se pot realiza numai intr-o maniera dirijata si
planificata, prin interventii care sunt rodul unei gandiri strategice, orientatd spre eficienta si
performanta educationala.

Noua viziune manageriald consistd in antrenarea membrilor in conducerea grupului
scolar, prin eliminarea, pe cat posibil, a barierelor rigide intre functia de conducere si cea de
executie. Aceasta constituie esenta managementului participativ ce trebuie sa devina si unul
situational, adaptabil si flexibil in raport cu situatiile concrete, prin inlocuirea solutiilor
prefabricate si transpozabile cu solutii elaborate in functie de situatiile si datele concrete.
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Cadrul didactic vazut in rolul de manager al clasei, trebuie sa fie un foarte bun strateg
si tehnician care dispune de capacitatea de a reactiona rapid, profesionist si eficient la diferite
solicitari. Munca aceasta nu va fi usoara deoarece parteneriatele educationale si managementul
participativ implica multi indivizi si grupuri care vin fiecare cu experiente diferite, pareri,
viziuni asupra lumii si problemelor imaginate. Diferentele intalnite la partile implicate sunt
uneori atuurile unei bune colabordri sunt prietenele noastre pentru ca solutiile rezidd in
contopirea acestor diferente intr-o viziune noud si comuna.

Din punct de vedere actional, practicile tradizionale de interventie la nivelul clasei se
focalizau preponderent pe raportul recompensa-sanctiune, considerandu-le principala forma de
motivare a elevilor. Aceste practici au fost considerate controversate si ca urmare au beneficiat
de critici numeroase.

Practicile moderne ofera cadrului didactic strategii cum ar fi: negocierea, fraternizarea,
strategia bazata pe ritual si rutind, terapia ocupationald, sustinerea morala.

Negocierea. Din punct de vedere al managementului clasei, aceasta negociere se
prezinta sub doud aspecte: explicitd (consensuald) si implicitd (ascunsa, realizatd cu elevi care
vor exploata permanent limitele de toleranta ale profesorului, determinandu-1 sa accepte lucruri
care se abat de la normele stabilite).

Fraternizarea. Apare ca 0 consecinta a incapacitatii cadrului didactic de a domina
situatiile si/sau elevii. Acest lucru 1l pune pe acesta in situatia de a ceda, de a se complace intr-
o astfel de stare de lucruri, de a se alia cu elevii.

Strategia bazata pe ritual si rutind. Urmand permanent aceleasi proceduri cadrul
didactic devine usor previzibil, predictibil; interventiile acestuia vor fi standardizate si
uniformizate.

Terapia ocupationala. Reprezinta o solutie posibila si eficienta de interventie in situatii
de abateri comportamentale. Ea cultiva miscarea si accentueazd dinamica clasei, in special la
nivel fizic.

Strategia de susfinere morald. Subliniazd importanta convorbirii morale, asociind
reusita scolara a elevilor cu reusita lor sociala.

Delimitarea unor roluri specifice managerului clasei de elevi a fost determinatd de
evolutia in timp a functiilor atribuite cadrului didactic. Inceputurile invitimantului au fost
dominate de curentul pedagogic magistrocentrism care combina rolul didactic al profesorului
cu cel de ,,administrator” al clasei de elevi. Schimbarile impuse de trecerea la pedocentrism si
orientarea sociald catre dezvoltarea resurselor umane, au diversificat rolurile profesorului
transformandu-1 intr-un proiectant-creator, realizator—coordonator, consilier-agent motivator,
analist reflexiv si evaluator al activitatilor instructiv-educative.

Analiza competentelor si a caracteristicilor solicitate in managementul educational
modern, reflectd complexitatea muncii In domeniul educational ,care solicita intrunirea
simultana si la nivel calitativ a ipostazelor sintetizate de pedagogul loan Nicola.

ISSN 2810 — 224X 84:
ISSN-L 2343 — 791X



EDUCATIA FARA FRONTIERE NR. 14 S— FEBRUARIE 2021

MEMEDINTI

Expert al actului

de predare
invatare
evaluare

Profesionist
reflexiv

Din perspectiva managementului clasei de elevi ,rolurile cadrului didactic sunt
dezvoltate si particularizate la specificul muncii de conducere a grupului scolar si a procesului
instructiv-educativ.

Managerul este implicat activ in toate componentele instructiv—educative, avand sarcini
din variate de la managementul cunoasterii si invatarii, al schimbarii, al comunicarii si
cooperarii, al conflictelor si negocierii pana la managementul financiar, al riscului si al timpului.

In plan educational, deciziile gresite in procesul de formare pot avea efecte nefaste in
dezvoltarea elevilor atat in plan individual, cat si social, motiv pentru care activitatea de
management al clasei de elevi reclama exercitarea cu profesionalism a acestor roluri care sa
asigure performanta si eficienta actului educativ in ansamblu.

Dezvoltarea organizationalda promovata de teoriile ultimelor decenii implica din ce in
ce mai mult o noud optica manageriala, inlocuind astfel viziunea piramidala, clasica, ce separa
functiile de conducere de cele de executie, cu o viziune holistica asupra organizatiei, formata
din componente ce se caracterizeaza, in acelasi timp, prin autonomie si complementaritate.

Organizatia scolara dispune de un management propriu, investit cu functia de a conduce
eficient activitatile instructiv-educative in contextul actual marcat de schimbari si de paradoxuri
multiple, cel mai elocvent fiind raportul dintre centralizare — necesara la anumite nivele pentru
a oferi unitate de actiune - si descentralizare, vazuta ca o modalitate de dezvoltare a
organizatiilor scolare conform potentialului de care dispune fiecare.
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ABORDARI INOVATIVE ALE
MANAGEMENTULUI CLASEI DE
ELEVI PRIN INTEGRAREA
PARTENERIATULUI
PROFESOR-ELEV-PARINTE

ALEXANDRA DRINCEANU
SCOALA GIMNAZIALA ,DIMITRIE GRECESCU”,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

A;Mgood class manager should be able to make profound changes in the culture,

climate and education of all children, regardless of nationality, in the direction of basing all
teaching approaches on democratic principles, to introduce new intructional strategies to
encourage collaboration, tolerance, confidence building in their own strenght and the
improvement of the student’s school performances, to realize and use in the didactic process
class projects.

L%MENT

Pentru succesul muncii didactice, dincolo de cunostinzele stiinsifice si metodice, mai
trebuie si altceva cunoscut si stapdanit.

Activitatea unui cadru didactic, ,,calitatile sale si erorile pedagogice pe care le comite
nu pot fi analizate si apreciate decat ca elemente ale unui ansamblu in care intervin factori foarte
diferiti: clasa cu care lucreaza, conditiile sociale si materiale si, mai ales, interactiunile
psihosociale, cu colectivul clasei ori cu cel de parinti, precum si relatiile cu colegii sai, cu
directiunea si administratia” (H. Halpert, ,,Padagogische Didaktik”’, Andreas Verlag, Munchen,
1993).
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In sistemul social de educatie si invatamant, invititorul trebuie si se raporteze la cei pe
care 1i educa, sa stabileasca relatii de cooperare cu parintii acestora si cu alti factori interesati
ai societatii. El nu educa numai la catedrd sau in clasa, ci, prin fiecare contact cu copiii si
parintii, desfasoara o munca de crestere si dezvoltare, de conducere si directionare. Activitatea
lui se desfasoara in fata unor individualitati psihice umane in formare. De aici deriva necesitatea
unei maxime responsabilitati in ce priveste comportamentele si interventiile sale. Aceasta este
deci perspectiva care 1i confera Invatatorului o pozitie oarecum speciald, unica.

Invatitorul isi manifesta comportamentul pedagogic in atitudini complexe si variate, in
functie de actiunea educativa in care este angajat. In procesul instructiv-educativ, invatitorul
constituie figura centrald pentru elevi, pozitia primordiala in clasa dobandind-0 acesta, chiar
daca pe masura organizarii activitatii scolare elevii primesc noi statute. Influenta educativa
exercitatd de cadrul didactic, stabilita in functie de normele pedagogice si reglementarile
scolare, implica un raport educator - clasa si un tip specific de comportament al acestuia.
Statutul invatatorului de reprezentant al stiintei, de mediator in constituirea relatiei elev - stiinta,
de agent al actiunilor educative cu caracter formativ si informativ nu mai este suficient pentru
a asigura eficienta actiunilor pedagogice.

Pe cale de consecinta, se desprind urmaitoarele comportamente fundamentale ale
cadrului didactic / invatatorului manager in activitatea instructiv-educativa cu clasa de elevi:

e Planifica activitatile cu caracter instructiv si educativ, determind sarcinile si
obiectivele pe variate niveluri, 1si structureaza continuturile esentiale si alcatuieste orarul clasei
etc. ( planificarea nu se refera, cu necesitate, la alcatuirea unor documente scrise, cum ar fi
planificarea calendaristica, ci ea regaseste obiectivele prioritare ale etapei, resursele necesare
atingerii obiectivelor, principalele actiuni de intreprins). Cateva elemente esentiale ale
planificarii sunt legate de stabilirea operationala a obiectivelor, analiza detaliata a resurselor
educationale si manageriale, precizarea activitatilor ce se vor organiza pentru realizarea
obiectivelor - stabilirea si esalonarea in timp a responsabilitatilor pentru cadrul didactic, dar
si pentru elevi (termene precise).

e Organizeaza activitatile clasei, fixeazd programul muncii instructiv-educative,
structurile si formele de organizare, determind climatul si mediul pedagogic (nevoia organizarii
si reorganizdrii este determinatd de permanenta schimbarilor care au loc in procesul de
invatdmant — din punct de vedere managerial, organizarea poate fi descrisa ca un ansamblu de
actiuni menite sa valorifice optim mijloacele umane si materiale ale clasei de elevi si ale
procesului de invatdmant); organizarea presupune atat cunoasterea mijloacelor operative, cat si
a locului si a rolului precis al fiecarui membru al clasei de elevi In cadrul institutionalizat dat, a
capacitatilor sale de indeplinire a sarcinilor instructiv-educative. O solutie foarte practica pentru
o bund organizare a activitdtilor in clasa de elevi este Regulamentul de Ordine Interioara, care
prevede obligatiile institutionale si personale ale membrilor acestei interactiuni manageriale,
disciplina, recompensele si sanctiunile precum si detalierea, pand la cele mai mici amdnunte, a
responsabilitatilor, a formelor de activitate, a timpului - pentru echilibrarea optima a procesului
de conducere, in structura actului de organizare, un rol important joaca formularea clara a
obiectivelor si motivarea elevilor.

e Comunica informatiile stiintifice, seturile axiologice sub forma mesajelor, stabileste
canalele de comunicare si repertoriile comune. Activitatea educativa implica, de altfel, si un
dialog continuu cu elevii, ilustrat prin arta formularii intrebarilor, dar si prin libertatea acordata
elevilor in structura raspunsurilor. Dialogul elev-invatator necesitd un climat educational stabil,
deschis si constructiv.
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e Conduce activitatea desfasurata in clasa, directionand procesul asimilarii, dar si al
formarii elevilor prin apelul la normativitatea educationald; prin conduita sa psthopedagogica,
invatatorul ,,dirijeaza”, faciliteaza elaborarea sentimentelor si ideilor comune.

e Coordoneaza in intregul lor activitatile instructiv-educative ale clasei, urmarind in
permanenta realizarea unei sincronizari intre obiectivele individuale si cele comune, evitand
suprapunerile ori risipa si contribuind la intarirea solidaritatii grupului. Coordonarea se
realizeazd in procesul didactic nemijlocit. La nivelul managementului clasei de elevi,
invatatorul trebuie sd manifeste interes fatd de organizare, intrucat aceasta favorizeaza si
focalizarea pe obiectivele prioritare in limitele unei unitati de cerinte, de actiune grupala si
institutionald, cu specificarea clara si precisa a termenelor si a responsabilitatilor pe intervale
de timp controlabile.

e Motiveaza activitatea elevilor prin formele de intariri pozitive si negative, utilizeaza
aprecierile verbale si reactiile nonverbale in sprijinul consolidarii comportamentelor pozitive;
orienteazd valoric, prin serii de interventii cu caracter umanist, tendintele negative identificate
in conduitele elevilor; Incurajeaza si manifesta solidaritate cu unele momente emotionale ale
clasei;

e indrumi elevii prin interventii punctuale adaptate situatiilor aparute, prin sfaturi si
recomandari care urmaresc sustinerea comportamentelor si reactiilor elevilor si-i controleaza in
scopul cunoasterii stadiului de realizare si de performanta a obiectivelor. Controlul are doar un
rol reglator si de ajustare a activitatii si atitudinii elevilor.

¢ Evalueaza masura in care scopurile si obiectivele propuse intr-o etapd manageriala
au fost atinse prin utilizarea instrumentelor de evaluare sumativa, prin prelucrarea statistica a
datelor obtinute si prin elaborarea unei sinteze privitoare la aprecierile finale. Judecitile
valorice emise vor constitui o baza solida a procesului de caracterizare a elevilor. Evaluarea de
aceastd natura este atat de tip cantitativ, cat si calitativ si reprezintd un fundament psihologic si
managerial foarte eficient pentru optimizarea proceselor interactionale din clasa de elevi.

e Consiliaza elevii atit In activitdtile scolare, cat si in cele extrascolare si
extracurriculare, prin sfaturi ori prin orientarea culturald a acestora. O contributie deosebita o
are interventia Invatdtorului in orientarea scolard si profesionald, chiar daca la aceastd varsta
este incipienta, dar si in cazurile de patologie scolard. Consilierea este o relatie speciala,
dezvoltata intre cadrul didactic si persoana (elevul) in nevoie, cu scopul declarat de a-l ajuta,
caci el este, in primul rand, invatator si, in al doilea rand, manager. Consilierea este doar un
instrument de lucru in ména, mintea si inima acestuia pe 1anga instrumentele fundamentale care
trebuie identificate in demersurile educationale.

Managementul si controlul clasei vizeaza nu numai problemele minore care pot aparea
intr-o clasa, ci si probleme serioase de comportament si disciplind. Pentru rezolvarea acestora
un bun manager urmareste: interventia directda, admonestarea elevilor care creeaza probleme
de disciplina si folosirea tehnicilor interviului.

Un management eficient al situatiilor scolare presupune prezenta unor reguli. In acest
sens, Kenneth Moore scria: ,,Elevii au nevoie si vor reguli. Ei vor sa stie ce se asteapta de la ei
si de ce. Profesorii care incearcd sa evite fixarea unor reguli si @ unei structuri vor descoperi
adesea ca rezultatul este haosul, mai ales cdnd se ocupa de copiii mici.” Regulile pot fi impuse
de cétre profesor sau pot fi negociate cu elevii; ele pot functiona in favoarea profesorului sau ii
pot submina autoritatea, obligdndu-1 sd recurga la acte care tin de sfera puterii. Ansamblul
regulilor dominante dintr-o clasa caracterizeaza, in acelasi timp, ceea ce profesorul considera
ca fiind un comportament dezirabil, dar si corelativul negativ al acestuia, comportamentul
indezirabil.
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Managementul eficient al problemelor disciplinare se refera la controlul profesorului
asupra consecintelor demersului didactic. Componentele unui plan de manager al problemelor
disciplinare sunt: recompensarea comportamentului responsabil, corectarea comportamentului
iresponsabil si inadecvat, ignorarea, controlul consecvent, mustrari verbale usoare, asezarea
preferentiala in banci etc.

Managementul relatiilor interpersonale se focalizeaza asupra clasei ca microsistem
social. Rolurile si expectatiile cadrului didactic si elevilor construiesc un mediu de invatare. Cu
alte cuvinte, cultura scolara a unei institutii educationale este unica. Cu toate acestea , ea este
influentata de cultura comunitatii in cadrul careia functioneaza, ale carei obiective educationale
trebuie respectate. Trebuie sa existe o legatura stransa intre scoala, parinti si comunitate, care
sa fie revizuitd si modificatd constant in conformitate cu dinamica sociala.
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ONLINE CLASSROOM MANAGEMENT
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L%ound the world, millions of teachers and students have been forced to

move their communication online since the outbreak of the pandemic in 2019. Most of us had
to face this new reality as schools were closed and we had to change and adapt ourselves to a
new lifestyle. Keeping the students on track during lockdown has proved to be even more
challenging for teachers, school administrators and parents alike.

Undoubtedly, according to recent studies of the European Commission (see JRC
Technical Report-The likely impact of COVID-19 on education: Reflections based on the
existing literature and recent international datasets) moving to online learning has had its
advantages and drawbacks too. Most of the students, regardless their age, have been affected
by this quick transition to online learning that has not been smooth at all. Students who were
quarantined or confined at home have started to spend less and less time in learning and they
have also showed less motivation compared to previous periods of time when they were at
school. Moreover, primary and secondary pupils found this learning system even more difficult
as they had to adapt to a new learning environment. When it comes to high school students,
statistics show that most of their problems are social or technology-related.

Within this context, | can easily describe the situation during the pandemic period in a
technical high school from a small town in Romania since | have been teaching there for over
twenty years. At first, most of the problems were basically technology-related ones as our pupils
come from rural areas with relatively poor social background. Since some of their parents may
still be working outside the home, some of our students may be attending childcare services. In
fact, they are responsible for watching younger siblings in their homes. You can easily imagine
that at first it has been quite difficult and challenging for the school’s administrators to find the
so much needed devices to offer our students the possibility to start online learning. There were
situations when the same device was shared by several persons in a family and this made the
whole learning process even more difficult.

Once the problem of devices solved, further obstacles appeared: difficulties in operating
such devices, access to the internet, poor internet connection in some areas, etc. Step by step,
we tried to overcome such obstacles without forgetting that this period has been a challenging
one for everybody and we all needed to change our lifestyle in order to cope with this new
situation.
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Even if we are aware of the fact that technology has evolved a lot lately and everyone
is supposed to find no difficulty in handling some of the most performing devices, this quick
transition to online learning made us (teachers mostly) realize that we should keep up with
modern times especially in the field of information technology. As far as | am concerned, | tried
to actively get involved in different projects, courses, conferences and debates related to online
teaching in order to improve my computer skills and learn how to effectively use different
platforms.

Luckily for us, Google Classroom is the online learning platform purchased in our
school to help us deliver and organize content for our students. Classroom is available through
your Google Suite account. Any resources you have to share can be posted to Google
Classroom. You can even grade assignments, make announcements, and send out automatic
summaries of work and grades to parents. In order to know exactly how to use it some of our
teachers attended extra courses where they worked together with teachers from other counties
in order to clearly see all the benefits of using this platform. It was March 2020 and ever since,
the most frequently asked question among teachers has been: “How do you manage your
distance learning classroom online?”

Experience has showed me that there are no set rules for this particular situation, but we
can always be creative and understanding at the same time in order to surpass any difficulties.
First of all, be flexible and let your students and parents know that the goal is to continue
learning, and you will support them however you can. Student work and behavior will be at its
best when you get parents involved early and often. So, communication is extremely important
at this stage.

Secondly, while teaching online classes set clear rules from the very beginning and
involve your students in establishing them. | have found it important to have an extra class
about netiquette and proper conduct in virtual environment in order to make sure that my
students know exactly how to approach and react in different situations during online learning.
Always use polite, respectful language and eye contact and ask your students to do the same. It
would be a lot easier for you and more appealing to them to address each other using their first
name.

Be stricter when it comes to using mobile phones during the class - all phones should
be muted. Being actively involved in the learning process for 40 minutes is important and
students should also be taught to properly use the “raise hand button” when they want to ask
or answer a question or express an opinion and participate in discussions without interrupting.
Moreover try to establish a certain routine for your teaching process as it will help your students
a lot to know exactly which your objectives are for each class. When students know what to
expect (when breaking the rules as well as when they are showing progress) it is easier for them
to follow the norms and to participate in the learning process.

Try to get your students involved all the time through creative activities, online games,
projects, etc. You will be amazed to discover that sometimes even the shiest pupils in class turn
into active participants in the online learning process. Be easy going and open minded but also
make sure that everybody follows the established norms. A positive attitude is much more
effective with students of all ages than punishment.

In the end, I really hope that putting these tips into practice from home will help us all
have a better transition back to school when everyone is allowed to return.
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COLABORAREA GRADINITEI CU
FAMILIA, PREMISA A EFICIENTIZARII
ACTULUI EDUCATIONAL

PROF. LUIZA DANIELA DURALIA
SCOALA GIMNAZIALA ,DIMITRIE GRECESCU”,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

LA educational activity that is carried out in kindergarten cannot be separated,

isolated from other educational influences that are exerted on the child and, especially, cannot
ignore all this. Education must always be manifested as a unitary action, and the fulfillment of
this desideratum must be expressly in the attention of the qualified teaching staff.

ctivitatea educativa ce se realizeaza in gradinitd nu poate fi separata, izolata

de alte influente educative ce se exercita asupra copilului si, mai ales, nu poate face abstractie
de toate acestea. Educatia trebuie sd se manifeste in permanenta ca o actiune unitard, iar
implinirea acestui deziderat urmeaza sa stea in mod expres in atentia personalului didactic
calificat. Este necesar s remarcam trasaturile definitorii ale mediului prescolar ca mediu
educative, prin comparatie cu celelalte doud medii educationale cu care se afla in stransa
legatura: familia si scoala.

Mediul familial este primul mediu educativ si socializator pe care il cunoaste copilul si
a carui influenta ii marcheaza esential dezvoltarea ca individ. Legatura copilului cu familia este,
din aceastd cauza, extrem de puternicd si, din multe puncte de vedere, de neinlocuit. Datorita
profunzimii relatiilor de tip afectiv, impactul emotional pe care il exercita familia este maxim.
Familia ofera primele metode comportamentale, creeaza primele obisnuinte si deprinderi.
Familia creeaza o anumita matrice existentiala, un stil comportamental care se imprima asupra
intregii evolutii a individului si care va genera, de asemenea, rezistenta la schimbarile ulterioare
care se impun.

Mediul prescolar il familiarizeaza pe copil cu micro-grupul social in cadrul caruia invata
sa devina partener, sa joace unele jocuri sociale, il obisnuieste cu programul orar, cu programul
de viata, cu schimbarea mediului de existentd. Mediul prescolar stimuleaza dezvoltarea
autonomiei personale si a independentei.
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Mediul scolar face mult mai explicite caracteristicile mediului organizational pe care
mediul prescolar abia le poate pune in evidentd. In cadrul mediului scolar se instituie o noua
gama de relatii interpersonale in cadrul carora copilul experimenteaza un nou mod de viatd mult
conformitate cu noul statut. Regulile de convietuire cu ceilalti sunt mult mai ferme. Se impune
modelarea comportamentului propriu in functie de cerintele si asteptarile educatorului scolar,
in virtutea diferentelor de statut si rol pe care acum le intelege mai bine. Copilul isi asuma
sarcini de invatare mult mai explicite iar realizarea acestora sunt in functie de criteriile de
evaluare pe care le instituie si le impune scoala.

Cunoscand aceste caracteristici si comparand efectele pe care cele trei medii educative
le exercita asupra copilului, o colaborare intre toti factorii educationali implicati in procesul
formarii si dezvoltarii personalitatii copilului devine absolut necesara.

Unele familii manifesta o totala incredere in rolul pe care gradinita I-ar putea avea asupra
dezvoltarii copilului, pe cind altele intarzie la maximum momentul integrarii lui in acest mediu
sub argumentul ca introducerea vremelnica a copilului intr-un program orar relative riguros
stopeaza cu brutalitate procesul copilariei. In ciuda oriciror motivatii, educatoarea trebuie si
aiba abilitatea de a face din orice parinte un colaborator, iar pentru aceasta va trebui sa releve,
prin rezultate concrete, avantajele acestei alegeri. Ocaziile de a discuta cu parintii pentru a gasi
impreuna solutii problemelor cu care se confrunta copilul trebuie cautate chiar si atunci cand
ele nu se oferd cu usurinta. In general, ele sunt prilejuite de acele momente in care copilul este
introdus ori este extras din programul gradinitei. Cele mai frecvente ocazii pe care le are
educatoarea de a comunica cu parintii sunt cand parintii aduc copiii la gradinita, la sfarsitul
programului, cu prilejul diferitelor evenimente festive ce se organizeaza la nivelul gradinitei.

Discutiile intre parinti si educatoare se realizeaza in contextul formal al institutiei, cand
dialogul este contaminat de pozitia profesionald pe care este tentatd sa o adopte educatoarea,
sau in contexte informale, cand dialogul este mai relaxat, mai personalizat.

Parintii isi cunosc cel mai bine copiii chiar dacd ei nu au intotdeauna abilitatea de a
actiona intr-un sens favorabil acestora. Relatia parinte-copil e, de cele mai multe ori, prea
incdrcatd emotionald si, de aceea, risca sa fie dominantd de subiectivism. Meritul educatoarei
va fi cu atdt mai mare cu cat va reusi sa restabileasca echilibrul fara a forta lucrurile si fara a
transforma tensiunile in conflict. Educatoarea trebuie sa stimuleze disponibilitatea parintilor
pentru solutionarea in parteneriat eventualele problem ce s-ar ivi in legdtura cu copilul. Parintii
sunt, de obicei, deschisi la sugestiile educatoarei atunci cand sunt tratati cu incredere, ca adulti
responsabili.

Oportunitatile de colaborare intre gradinita si scoala sunt mai rare, mai ales atunci cand
institutia prescolara este plasata, spatial, in zone mai izolate sau mai departate de institutia
scoald, situatie in care cele doua medii educationale pastreaza, doar virtual, interese comune.

Frecventarea scolii reprezinta pentru copilul de 6 ani, intre altele, intregirea achizitiilor
privind procesul socializarii sale, dobandite prin frecventarea cresei si a gradinitei, care au
marcat, prin continutul activitatilor desfasurate si conduse stiintific, un inceput de etapa in
cadrul acestui proces.

Incepand cu varsta scolari, copilul progreseaza in faza preoperatorie in care procesele
de gandire se dezvolta intr-un ritm din ce in ce mai rapid, bineinteles in stransa legaturd cu
actiunile in care el este implicat. Copilul continud sa nu mai ocupe un loc fix intr-o ambianta
neschimbatoare; el devine deopotriva membru al unei clase de elevi, al unui grup de prieteni,
al grupului familial, medii in cadrul carora se stabilesc raporturi reciproce, interpersonale.

Parintii constituie, pentru copii, modele pe care le imitand comportarea lor cotidiana,
imitatia presupunand o intuitie atentd a modelului, lucru de care parintii ar trebui sa tina seama.
Pregatirea copilului de catre familie in cedarea integrarii cu succes in viata complex a scolii,
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departe de a insemna gestul cumpararii ghiozdanului, a rechizitelor si a uniformei scolare,
incepe din primii ani de viata ai copilului, prin intreg efortul familiei privind dezvoltarea fizica
si intelectuala, precum si esteticd si morala.
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IMPORTANTA ACTIVITATILOR
EDUCATIVE REALIZATE iN
PARTENERIAT CU PARINTII
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DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

%nts, the family are the first people called to lay the foundations of a child's

education because the preparation for tomorrow's human life begins in the first months of
existence. Today's children's actions are a sure foreshadowing of tomorrow's. The skills and
beliefs outlined now form the basis of the future course of action. Parents' attitudes and
behaviors will be the first models faithfully copied by children.

The preschooler should have all the conditions for an optimal framework in which to
develop and this responsibility lies largely with the family who can perform this task only
through effective collaboration with the kindergarten.

%ﬂi, familia sunt primii oameni chemati sa puna bazele educatiei unui copil

deoarece pregatirea pentru viata a omului de maine incepe din primele luni de existenta. Faptele
de astazi ale copiilor reprezinta o prefigurare certa a celor de maine. Deprinderile si convingerile
conturate acum formeaza baza modului de actiune din viitor. Atitudinile si comportamentele
parintilor vor fi primele modele copiate cu fidelitate de copii.

Prescolarul ar trebui sa aiba toate conditiile unui cadru optim in care sa se dezvolte si
aceastd raspundere revine in mare masurd familiei care poate indeplini aceasta sarcind doar
printr-o colaborare eficientd cu gradinita. Familia ofera copilului un mediu afectiv, social si
cultural. Mediul familial, sub aspect afectiv, este 0 scoalda a sentimentelor deoarece copilul
traieste in familia sa o gama variata de relatii interindividuale, copiindu-le prin joc in propria
conduita. Cu tripla functie, reglatoare, socializatoare si individualizatoare, familia contribuie in
mare masura la definirea personalitatii si conturarea individualitatii fiecarui copil. Gradinita
este prima unitate de invatamant cu care copilul dar si familia intra in contact. Ea poate oferi
parintilor o imagine obiectiva a copilului, poate sprijini si orienta familia Tn educarea copiilor.
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Educatoarele trebuie sa lucreze cu familiile In scopul organizarii activitatilor zilnice,
asigurdrii educatiei si intAmpinarii nevoilor sale. In acelasi timp, educatoarea nu trebuie si uite
ca familiile invata impreuna cu copiii. Copilul este un membru nou si unic al familiei care
trebuie sd invete sa-1 cunoasca cu tot ce tine de personalitatea, temperamentul si stilul sau.

Unitatea de actiune a celor doi factori (gradinita si familie) in vederea formarii copiilor
este conditionata de un mod comun de lucru si de o buna cunoastere reciproca, iar inceputul
este dat de cunoasterea familiei de catre educatoare, a caracteristicilor si potentialului ei
educativ. Familia este o sursa principala de informatii privind relatiile interpersonale dintre
membrii acesteia, asteptarile privind educatia copilului, stilul educational, autoritatea parintilor
si metodele educative folosite, valorile promovate, climatul educational, responsabilitatile pe
care copilul le indeplineste.

Cadrele didactice au rolul de a oferi parintilor numeroase ocazii de a se implica in
programul gradinitei, comunicand in fiecare zi, povestindu-le despre cum si-a petrecut copilul
lor timpul, ce activitdti de invatare a desfasurat, ce progres sau regres a realizat copilul sau
anuntandu-i ce activitati sau Intalniri au planificat. Ele trebuie sd ajungd sa cunoasca bine
familiile si copiii de aceea vor sa foloseasca toate ocaziile pentru a comunica totul familiei si
invers. Reusitele copiilor trebuie sarbatorite, de aceea cu diferite ocazii educatoarele
organizeaza serbari care constituie un prilej de cunoastere reciproca si de satisfactie reciproca
pentru realizarile copiilor. Parintii se pot implica in desfasurarea repetitiilor, in confectionarea
costumelor sau a decorului, in organizarea unor mini petreceri pentru copii la sfarsitul acestor
serbari.

Meseria de parinte se invata in timp si cu sprijinul educatoarei in perioada prescolaritatii,
iar de buna colaborare a familiei cu gradinita depinde dezvoltarea armonioasd si unitard a
copilului. Pentru o buna colaborare gradinita - familie, realizez la grupa numeroase activitati
demonstrative, activitdti In care pdrintele participa direct aldturi de copil la indeplinirea
sarcinilor didactice. Parintii intotdeauna sunt implicati in desfasurarea diverselor proiecte
tematice, ca: ,,PE CARARILE TOAMNEI”; ,MAGIA SARBATORILOR DE IARNA”;
LMANDRU SUNT CA SUNT ROMAN”; ,,CARTEA — MICUL MEU UNIVERS”;
»ANIMALE MARI SIMICI DIN CURTE DE LA BUNICTI”. Sdptamanal realizez ,,Consilierea
parintilor ”, si in fiecare luna ne intdlnim sub forma unor sedinte, mese rotunde, sezitori si
dezbatem teme interesante, folositoare formarii si dezvoltarii armonioase a copilului de azi -
adultului de maine.

Cu ocazia diferitelor evenimente din viata gradinitei organizam serbari si concursuri,
acte de voluntariat impreuna cu parintii: ,,Carnavalul Toamnei”, ,,Vine, vine MOS
CRACIUN!”, ,,Targul de iarnd”, ,,Daruri pentru ingerasi de la ingerasi”, L, ROMANIA -suflet
de copil”, ,, MAMA-raiul copilariei mele” ,,Ramas bun, gradinita!”.

Excursiile sunt realizate tot in colaborare cu parintii , acestia avand astfel ocazia sa se
bucure impreuna si sd observe cum se comporta propriul copil in diverse situatii si sub influenta
unor stimuli exteriori diferiti.

Pentru o frumoasa dezvoltare a copilului este nevoie de o permanentd colaborare
armonioasi intre cele doud parti esentiale in viata copilului GRADINITA si FAMILIA.
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STIMULAREA CREATIVITATII
ELEVILOR CU CES PRIN

PARTENERIATUL SCOALA-FAMILIE
( STIMULATING THE CREATIVITY OF STUDENTS
WITH DISABILITIES THROUGH
THE SCHOOL-FAMILY PARTNERSHIP )

PROF. MIHAELA-CAMELIA FLOREA
LICEUL TEHNOLOGIC ,DOMNUL TUDOR”,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

%ice shows that people with disabilities need psychological and social

support from parents and teachers for education, learning, rehabilitation and inclusion.

The paper contains information on the perceptions, representations and psycho-
pedagogical conditions of forming the attitudes of parents and teachers about lifelong learning
of children with disabilities, by stimulating creativity. These states represent the ways to react
verbally, or behaviorally in a personal, evaluative way to the problems related to learning,
work, activities and personal products including creative people in difficulty.

mplicarea parintilor si cadrelor didactice in invatarea copiilor cu dizabilitati are

multiple efecte pozitive, incepdnd cu imbundtitirea semnificativd a rezultatelor invatarii,
dezvoltarea cunoasterii de sine, imaginatiei, cresterea gradului de activism social, asigurarea
valorificarii capabilitatilor fiecarui copil, extinderea invatarii pe parcursul intregii vieti etc.

Statutul de parinte al unui copil cu dizabilitati se constituie avand o dinamica specifica.
Orientarile valorice, montajele motivationale si atitudinile acestui parinte sufera schimbari, care
tranziteaza si dezvoltarea personalitatii copilului. Cunoasterea acestor aspecte ar permite
sprijinirea cresterii armonioase a copiilor cu dizabilitati, care sunt reflectia directa a atitudinilor
si a competentelor celor implicati in educarea si invatarea lor — parintii.
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Desi implicarea parintilor in pregatirea copiilor pentru invatare este unul dintre scopurile
legii educatiei nationale si internationale, in realitate insa, contributia lor este mult mai mica
decat ar fi de dorit.

In acest sens, cadrele didactice manifestd un amalgam de atitudini pozitive si negative,
minimalizand rolul implicarii familiei in situatii de invatare. Adesea, pentru realizarea acestui
obiectiv, pregatirea cadrelor didactice nu este suficienta, deoarece pentru a interactiona mai
eficient cu parintii copiilor cu dizabilitati, ei au nevoie de noi competente si abilitati.

Obtinerea unei competente si eficiente sporite in pregatirea pentru invatarea pe tot
parcursul vietii a copiilor cu CES prin intermediul creativitatii, consta in asistenta psihologica
parentala, care se refera la sprijinul, ajutorul si indrumarea acordate parintilor, in a gasi solutii
acceptabile pentru rezolvarea problemelor cu care se confrunta copii in procesul psiho-
educational.

Scopurile asistentei psihologice parentale sunt diferentiate in functie de situatia
concretd, de particularitatile de varsta, specificul dificultatilor copiilor.

Pentru solutionarea scopurilor fundamentale, asistenta psihologica se focalizeaza pe
indrumarea parintilor pentru a-i invita: sa accepte copiii asa cum sunt; sa constientizeze
capacitatile, potentialul si limitele lor; sd fie optimisti si sa gandeasca pozitiv; sa creadd in
posibilitatea schimbarii; sa-si exprime optiunile si sa ia decizii privind educatia,
comunicarea/relationarea cu copiii; s contribuie la dezvoltarea personalitatii copilului prin
stimularea creativitatii; sd se invete a ghida copiii in orientarea profesionala, evolutia in cariera
lor scolara.

In acest context, pentru educatia copiilor, parintii au nevoie de sprijin din partea cadrelor
didactice, incepand chiar cu prescolaritatea si pana la adolescenta, sprijin solicitat autoritatilor
scolare sau consilierului/psihologului scolar. In invatare, rationamentul stiintific al cadrului
didactic se concentreaza pe tipul de problema, cunostintele si contextele in care abilitatile
creative ale elevilor sunt folosite. Pentru acesta insa, devine necesara cunoasterea abilitatilor
latente ale elevilor prin folosirea diferitor metode creative.

Astfel, stimuland capacitatea creativa a elevilor cu nevoi speciale, cadrul didactic
realizeaza un demers complex ce cuprinde fenomene de activare, antrenare, cultivare si
dezvoltare a potentialului lor creator de care pot beneficia pe tot parcursul scolaritatii.

In acest sens, cadrul didactic va realiza un dialog autentic cu copiii, le va acorda atentie,
interes neconditionat, va dovedi intelegere empatica, va comunica modul in care ii simte si i
intelege. Intr-o reald invitare creativi, cadrul didactic respecti trebuinta de activism
independent, intareste solutiile originale, incurajeaza raspunsurile, stimuleaza si este receptiv
in mentinerea curiozitatii si dorintei copilului de a descoperi noul.

Increderea sau neincrederea copilului in valorile scolare si in cadrele didactice,
autoritatea de care se bucura acestia depind intr-o mare masura de perceptiile, reprezentdrile,
atitudinile transmise si intretinute in cadrul familiei. In pregitirea pentru invatarea pe parcursul
vietii a copiilor cu CES, prin dezvoltarea creativitatii cadrele didactice se vor axa pe anumite
principii:

— Cunoasterea psihopedagogica a copilului, care pentru ca sd capete caracter stiintific,
trebuie sa raspunda unor rigori de investigatie strict delimitate.

— Actiunea de cunoastere trebuie sd aiba in vedere atdt factori fizici, fiziologici,
psihologici, cat si cei ai mediului familial, social, cultural care contribuie la
structurarea psihicului.

— Structura, dinamica si tendintele personalitatii copiilor cu CES pot fi valorificate
numai in contextul cdmpului psihologic, al microgrupului, al interactiunilor sociale.

ISSN 2810 — 224X 101:
ISSN-L 2343 — 791X



EDUCATIA FARA FRONTIERE NR. 14 S— FEBRUARIE 2021

MEMEDINTI

— Actiunea psihopedagogica a cadrului didactic trebuie sa vizeze acordarea sprijinului si
ajutorului copilului n tendinta lui de a afla noul, de a se orienta in lumea inconjurétoare
a lucrurilor, a naturii, de a-si explica nevoile educationale ale propriei persoane.

— In pregitirea pentru invitarea copilului nominalizat prin intermediul creativitatii
cadrul didactic trebuie sa se bazeze pe perfectionare permanenta.

— Parteneriat eficient al cadrului didactic cu familia copiilor cu CES.
Ambele parti contribuie cu ceva in acest parteneriat.

Cadrul didactic: ofera informatii despre specificul dezvoltarii somatice, psihice si
sociale a copilului; observa modul in care acesta interactioneaza cu semenii, cu adultii si mediul
in timpul aflarii sale la gradinitd sau scoald; ofera oportunitati specifice de invatare in raport cu
particularitatile varstei si opereaza modificari in programul de interventie psihologica
specializat.

Parintii: ofera informatii cu privire la cresterea si dezvoltarea copilului in mediul
familial, experiente traite impreuna cu acesta; impartasesc asteptarile pe care pot conta din
partea specialistilor in domeniu privind educarea copilului, implicarea sau indiferenta in relatia
cu propriul copil.

Implicarea in procesul de invatare a persoanelor aflate in dificultate. Parteneriatul
autentic intre scoala si parinti promoveaza si sporeste realmente calitatea invatarii si educatiei,
prin asumarea responsabilitatilor de catre fiecare. Pentru aceasta, e nevoie de:

— recunoasterea importantei rolurilor de parinte si de cadru didactic;

— dialog deschis Intre parinti si profesori;

— spatiu si context adecvat pentru angajamentul parintilor fata de scoala;

— nivel ridicat de informare;

— o schimbare semnificativa de atitudine, In scopul de a crea relatii in care subiectii sa
se perceapa unii pe altii ca aliati in formarea si dezvoltarea personalitatii copilului.

Educatia si invatarea copiilor atat cu dezvoltare tipica, cat si cu CES trebuie inceputa de
la pedagogizarea parintilor. Educatia in familie si scoala este un proces unic. Parintii trebuie sa
fie aliatii de nadejde ai profesorului.

Principii de care trebuie s tina seama cadrul didactic in invatarea prin dezvoltarea
creativitatii copiilor cu CES:

— focalizarea esentialului in Invatare;

— recunoasterea diferentelor dintre elevi;

— colaborarea in procesul de invatare cu parintii prin: planificarea in comun a actiunilor
psihopedagogice pentru asigurarea flexibilitatii programului de interventie
specializata; stabilirea anumitor obiective in abordarea metodologica, diferentiata in
functie de necesitatile de reabilitare ale copiilor; monitorizarea progreselor; stabilirea

succeselor si esecurilor s.a.

Premisa de succes in sustinerea permanentd a acestor copii vizeaza: restructurarea
sistemului pentru instruire initiald si continua a cadrelor didactice centrate pe diferite categorii
de copii, prin prisma invatarii pe tot parcursul vietii; promoveaza componentele ce tin de
comunicarea cadrelor didactice cu parintii; evidentiaza importanta extinderii unor mecanisme
de asistentda psihologica privind responsabilitatea parintilor in implicarea la maximum in
procesul psiho-educational.

Totodata, pentru ameliorarea si depasirea anumitor bariere psihologice a copiilor cu
dizabilitati, se incepe cu reconstituirea relatiei parinte — copil — cadru didactic, ceea ce
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faciliteaza indeplinirea mai multor roluri ale cadrului didactic: substitut de parinte, partener in
invatare, mentor, confident si de ce nu, un adult semnificativ pentru copil. Aceasta relatie este
fundamentul oricarui demers psihopedagogic, prima recompensa pentru cadrul didactic, dar si
pentru copil — el vine la scoala cu placere si cu incredere. Se recomanda dezvoltarea in procesul
invatarii a unei atmosfere, care sa faciliteze creativitatea, axandu-se pe anumite principii:
recompensarea ideilor si produselor creative, dezbaterile, exersarea capacitatii de a argumenta
propriile opinii, incurajarea etc. astfel, profesorul devenind mediator intre copil si realitate.

In consecinti, scoala dezvolta capacititile creative ale elevilor, dar cel mai bine aceasta
se poate realiza impreuna cu parintii.
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ROLUL CADRULUI DIDACTIC IN
MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI

PROF. CONSILIER SCOLAR CRISTINA-ANA-MARIA FRAICOR
CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE SI
ASISTENTA EDUCATIONALA MEHEDINTI

e can define classroom management as a teacher's ability to plan and organize

classroom activities to ensure a favorable learning climate. For this, disruptive behaviors must
be prevented and behavioral problems must be solved. So, the goal is to train students in self-
regulation skills. Behavior control is external, achieved through teachers, parents, colleagues),
especially at the beginning, but then becomes autonomous by mastering the rules, prohibitions,

models.
A

n sistemul social de educatie si invatamant profesorii trebuie sa se raporteze la

cei pe care 1i educa, sa stabileasca relatii de cooperare cu elevii si parintii acestora si cu alti
factori interesati ai societatii. Ei nu educd numai la catedrd, in clasa, ci prin fiecare contact
relational cu copiii si parintii desfasoara o munca de crestere si dezvoltare, de conducere si
directionare. Activitatea cadrelor didactice se desfasoara in fata unor individualitati psihice
umane in formare. De aici derivd necesitatea unei maxime responsabilitati fata de
comportamentele si interventiile educatorului. Aceasta este deci perspectiva care le confera
cadrelor didactice o pozitie oarecum speciald, unica. Ei sunt, de obicei, adulti, singurii adulti
intr-un grup de copii. In fata lor, a copiilor, educatorii devin reprezentantii lumii adultilor, lumea
pentru care ii pregatesc pe acestia.

Clasa de elevi reprezinta, din punct de vedere psihosociologic, ,,un grup social unde, ca
urmare a interrelatiilor ce se stabilesc intre membrii ei, apare si se manifesta o realitate sociala
cu consecinte multiple asupra desfasurarii procesului instructiv-educativ”’ (Nicola Ioan,
,Microsociologia colectivului de elevi”). Clasa de elevi este un ansamblu dinamic, in cadrul
caruia au loc procese formative subordonate scopului fundamental, predarea si invatarea unor
seturi de informatii, atitudini si comportamente si care este supus in mod constant influentelor
educative exercitate de scoala.
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Perspectivele de abordare a clasei de elevi, inregistrate in urma generalizarii datelor unor
investigatii psihopedagogice, sunt:

— perspectiva didactica (clasa de elevi reprezinta spatiul eminamente destinat procesului
instructiv-educativ, avand ca finalitate dezvoltarea proceselor intelectuale si a
motivatiei pentru studiu in conditiile unei omogenitati relative a compozitiei interne a
colectivului);

— perspectiva psihosociala (defineste mai bine domeniul de studiu al clasei de elevi, din
punctul de vedere al managementului clasei).

Clasa de elevi constituie cadrul psihosocial al desfasurdrii activitatii de instruire si
educare si un mediu de comunicare si socializare. Ca grup social, are structura si caracteristici
proprii, iar membrii acesteia ocupa pozitii diferite, au roluri variate si stabilesc relatii. Ca
urmare a relatiilor dezvoltate intre membrii clasei de elevi se constituie o realitate socialda cu
consecinte multiple asupra desfasurarii procesului instructiv-educativ, in ansamblul sau.

Factorii managementului clasei de elevi. Un alt continut ce da specificitate
managementului clasei de elevi sunt factorii determinati ai acestuia, cum ar fi: recrutarea
cadrelor didactice, formarea cadrelor didactice, deontologia didactica si structura familiala a
grupului de elevi.

Reuniti, acesti factori se pot constitui in conditii de eficientd si reusitd pentru
demersurile teoretice si practice intreprinse la nivel managerial in clasa de elevi. Recrutarea si
administrativa a functiunii de resurse umane si prima lor finalitate consta in a asigura sistemului
de invatamant personal calificat, potrivit exigentelor teoretice si practice. A doua finalitate a
acestor activitati atat de importante este aceea de a oferi unor cadre didactice competente ocazia
de a-si pune in evidenta cunostintele si aptitudinile intr-0 organizatie care poate deveni sursa de
satisfactii si de dezvoltare profesionala.

In noul context, procesul selectiei cadrelor didactice ar trebui si cuprindi urmitoarele
etape: cercetarea candidaturilor, aplicarea unui chestionar de angajare, interviul preliminar,
examenul psihologic, istoricul ocupatiilor candidatului, verificarea referintelor, vizita medicala,
intrevederea de angajare. decizia finala de angajare, angajarea formala. Formarea cadrelor
didactice reprezintd o variabild definitorie a succesului la clasa a cadrelor didactice, avand in
vedere complementaritatea instruire —management al clasei la nivel didactic.

Rolurile manageriale ale cadrului didactic

Pentru educator, cunoasterea si stapanirea artei manageriale este esentiala.

Majoritatea analizelor care s-au circumscris problemelor anterioare au evidentiat o serie
de multiplicari ale planurilor de referintd implicate in actiunea educativa. Sinteza logicd a
materialelor investigate ne permite sa relevdm urmatoarele roluri (comportamente
fundamentale) ale cadrului didactic in activitatea instructiv-educativa cu clasa de elevi.

Planificare: activitatile cu caracter instructiv si educativ, determind sarcinile si
obiectivele pe variate niveluri, 1si structureaza continuturile esentiale si alcatuieste orarul clasei,
etc.

Organizare: activitatile clasei, fixeaza programul muncii instructiv-educative,
structurile si formele de organizare. Cousinet a atribuit educatorului sarcina de a constitui si
determina climatul si mediul pedagogic.

Comunicare: informatiile stiintifice, seturile axiologice sub forma mesajelor, stabileste
canalele de comunicare si repertoriile comune. Activitatea educativa implica de altfel si un
dialog perpetuu cu elevii ilustrat prin arta formuldrii Intrebarilor dar si prin libertatea acordata
elevilor in structurarea raspunsurilor (merita sa subliniem de asemenea si stimularea elevilor in
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facilitarea procesului de punere a intrebarilor). Dialogul elev-profesor necesitd un climat
educational stabil, deschis si constructiv.

Conducere: activitatea desfasurata in clasa directionand procesul asimilarii dar si al
formarii elevilor prin apelul la Normativitatea educationald. Durkheim defineste conduita
psiho-pedagogica a educatorului prin intermediul notiunii de ,dirijare” care faciliteaza
constructia sentimentelor si a ideilor comune;

Coordonare: in globalitatea lor activitatile instructiv-educative ale clasei, urmarind in
permanenta realizarea unei sincronizari intre obiectivele individuale ale elevilor cu cele comune
ale clasei, evitand suprapunerile ori risipa si contribuind la intarirea solidaritatii grupului;

Indrumare: elevii pe drumul cunoasterii prin interventii punctuale adaptate situatiilor
respective, prin sfaturi si recomandari care sa sustinda comportamentele si reactiile elevilor;

Motivare: activitatea elevilor prin formele de intariri pozitive si negative; utilizeaza
aprecierile verbale si reactiile nonverbale in sprijinul consolidarii comportamentelor pozitive;
orienteaza valoric prin serii de interventii cu caracter umanist tendintele negative identificate in
conduitele elevilor; incurajeaza si manifesta solidaritate cu unele momente sufletesti ale clase;

Consiliere: elevii in activitatile scolare dar si in cele extrascolare, prin ajutorare, prin
sfaturi, prin orientarea culturald si axiologica a acestora. Un aport deosebit il are interventia
educatorului in orientarea scolara si profesionald dar si in cazurile de patologie scolara.

Control: elevii in scopul cunoasterii stadiului in care se afla activitatea de realizare a
obiectivelor precum si nivelele de performanta ale acestora. Controlul nu are decat un rol
reglator si de ajustare a activitatii si atitudinii elevilor.

Evaluare: masura in care scopurile si obiectivele dintr-o etapa au fost atinse prin
instrumente de evaluare sumativa, prin prelucrdri statistice ale datelor recoltate si prin
elaborarea sintezei aprecierilor finale. Judecatile valorice pe care le va emite vor constitui o
baza temeinica a procesului de caracterizare a elevilor.
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PROFESORUL - MANAGER AL CLASEI
DE ELEVI

PROF. ANDA RAMONA FRIMU
SCOALA GIMNAZIALA NR 3,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

o~

he activity of a teacher, his qualities and the pedagogical errors he commits

can only be analyzed and appreciated as elements of an ensemble in which very different factors
intervene: the class he works with, the social and material conditions and, especially, the
interactions psychosocial, with the class group or with the parents, as well as the relations with
his colleagues, with the direction and the administration” (H. Halpert, ,,Padagogische

Didaktik”, Andreas Verlag, Munich, 1993)
A

n sistemul social de educatie si invatamant, profesorul trebuie sa se raporteze la

cei pe care ii educa, sa stabileasca relatii de cooperare cu parintii acestora si cu alti factori
interesati ai societatii. El nu educa numai la catedra sau in clasa, ci, prin fiecare contact cu copiii
si parintii, desfagsoara o munca de crestere si dezvoltare, de conducere si directionare.
Activitatea lui se desfasoara in fata unor individualitati psihice umane in formare. De aici deriva
Aceasta este deci perspectiva care ii confera invatitorului o pozitie oarecum speciald, unica.

Invatitorul isi manifestd comportamentul pedagogic in atitudini complexe si variate, in
functie de actiunea educativa in care este angajat. In procesul instructiv-educativ, profesorul
constituie figura centrald pentru elevi, pozitia primordiala in clasa dobandind-0 acesta, chiar
daca pe masura organizarii activitatii scolare elevii primesc noi statute. Influenta educativa
exercitatd de cadrul didactic, stabilita in functie de normele pedagogice si reglementarile
scolare, implicd un raport educator - clasa si un tip specific de comportament al acestuia.
Statutul invatatorului de reprezentant al stiintei, de mediator in constituirea relatiei elev - stiinta,
de agent al actiunilor educative cu caracter formativ si informativ nu mai este suficient pentru
a asigura eficienta actiunilor pedagogice.
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Pe cale de consecinta, se desprind urmaitoarele comportamente fundamentale ale
cadrului didactic / profesorul manager in activitatea instructiv-educativa cu clasa de elevi:

¢ Planifica activitatile cu caracter instructiv si educativ, determind sarcinile si
obiectivele pe variate niveluri, isi structureaza continuturile esentiale si alcatuieste orarul clasei
etc. ( planificarea nu se referd, cu necesitate, la alcatuirea unor documente scrise, cum ar fi
planificarea calendaristicd, ci ea regdseste obiectivele prioritare ale etapei, resursele necesare
atingerii obiectivelor, principalele actiuni de intreprins). Cateva elemente esentiale ale
planificarii sunt legate de stabilirea operationala a obiectivelor, analiza detaliata a resurselor
educationale si manageriale, precizarea activitatilor ce se vor organiza pentru realizarea
obiectivelor - stabilirea si esalonarea in timp a responsabilitatilor pentru cadrul didactic, dar
si pentru elevi (termene precise).

e Organizeaza activitatile clasei, fixeazd programul muncii instructiv-educative,
structurile si formele de organizare, determind climatul si mediul pedagogic (nevoia organizarii
si reorganizarii este determinatd de permanenta schimbarilor care au loc in procesul de
invatdmant — din punct de vedere managerial, organizarea poate fi descrisa ca un ansamblu de
actiuni menite sa valorifice optim mijloacele umane si materiale ale clasei de elevi si ale
procesului de invatdmant); organizarea presupune atat cunoasterea mijloacelor operative, cat si
a locului si a rolului precis al fiecdrui membru al clasei de elevi in cadrul institutionalizat dat, a
capacitatilor sale de indeplinire a sarcinilor instructiv-educative. O solutie foarte practica pentru
o buna organizare a activitatilor in clasa de elevi este Regulamentul de Ordine Interioara, care
prevede obligatiile institutionale si personale ale membrilor acestei interactiuni manageriale,
disciplina, recompensele si sanctiunile precum si detalierea, pana la cele mai mici amanunte, a
responsabilitatilor, a formelor de activitate, a timpului - pentru echilibrarea optima a procesului
de conducere, in structura actului de organizare, un rol important joaca formularea clard a
obiectivelor si motivarea elevilor.

e Comunica informatiile stiintifice, seturile axiologice sub forma mesajelor, stabileste
canalele de comunicare si repertoriile comune. Activitatea educativa implicd, de altfel, si un
dialog continuu cu elevii, ilustrat prin arta formularii intrebarilor, dar si prin libertatea acordata
elevilor in structura raspunsurilor. Dialogul elev-invatator necesitd un climat educational stabil,
deschis si constructiv.

e Conduce activitatea desfasurata in clasa, directionand procesul asimilarii, dar si al
formarii elevilor prin apelul la normativitatea educationald; prin conduita sa psthopedagogica,

9

invatatorul ,,dirijeaza”, faciliteaza elaborarea sentimentelor si ideilor comune.

e Coordoneaza in intregul lor activitatile instructiv-educative ale clasei, urmarind in
permanentd realizarea unei sincronizari intre obiectivele individuale si cele comune, evitand
suprapunerile ori risipa si contribuind la Intdrirea solidaritatii grupului. Coordonarea se
realizeaza in procesul didactic nemijlocit. La nivelul managementului clasei de elevi,
invatatorul trebuie sa manifeste interes fatd de organizare, intrucat aceasta favorizeaza si
focalizarea pe obiectivele prioritare in limitele unei unitati de cerinte, de actiune grupald si
institutionald, cu specificarea clara si precisa a termenelor si a responsabilitatilor pe intervale
de timp controlabile.

e Motiveaza activitatea elevilor prin formele de intariri pozitive si negative, utilizeaza
aprecierile verbale si reactiile nonverbale in sprijinul consolidarii comportamentelor pozitive;
orienteazd valoric, prin serii de interventii cu caracter umanist, tendintele negative identificate
in conduitele elevilor; Incurajeaza si manifesta solidaritate cu unele momente emotionale ale
clasei.
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e indrumai elevii prin interventii punctuale adaptate situatiilor aparute, prin sfaturi si
recomandari care urmaresc sustinerea comportamentelor si reactiilor elevilor si-i controleazi
in scopul cunoasterii stadiului de realizare si de performanta a obiectivelor. Controlul are doar
un rol reglator si de ajustare a activitatii si atitudinii elevilor.

¢ Evalueaza masura in care scopurile si obiectivele propuse intr-o etapa manageriala
au fost atinse prin utilizarea instrumentelor de evaluare sumativa, prin prelucrarea statistica a
datelor obtinute si prin elaborarea unei sinteze privitoare la aprecierile finale. Judecatile
valorice emise vor constitui o baza solida a procesului de caracterizare a elevilor. Evaluarea de
aceasta naturd este atat de tip cantitativ, cat si calitativ si reprezinta un fundament psihologic si
managerial foarte eficient pentru optimizarea proceselor interactionale din clasa de elevi.

e Consiliaza elevii atit 1n activitdtile scolare, cat si In cele extragcolare si
extracurriculare, prin sfaturi ori prin orientarea culturald a acestora. O contributie deosebitad o
are interventia invatatorului in orientarea scolard si profesionald, chiar daca la aceasta varsta
este incipienta, dar si in cazurile de patologie scolard. Consilierea este o relatie speciald,
dezvoltata intre cadrul didactic si persoana (elevul) in nevoie, cu scopul declarat de a-1 ajuta,
caci el este, in primul rand, invatator si, in al doilea rand, manager. Consilierea este doar un
instrument de lucru Tn mana, mintea si inima acestuia pe langa instrumentele fundamentale care
trebuie identificate in demersurile educationale.

Managementul si controlul clasei vizeaza nu numai problemele minore care pot aparea
intr-o clasa, ci si probleme serioase de comportament si disciplind. Pentru rezolvarea acestora
un bun manager urmareste: intervengia directd, admonestarea elevilor care creeaza probleme
de disciplina si folosirea tehnicilor interviului.

Un management eficient al situatiilor scolare presupune prezenta unor reguli. In acest
sens, Kenneth Moore scria: "Elevii au nevoie si vor reguli. Ei vor sa stie ce se asteaptd de la ei
si de ce. Profesorii care incearcd sa evite fixarea unor reguli si @ unei structuri vor descoperi
adesea ca rezultatul este haosul, mai ales cand se ocupa de copiii mici.” Regulile pot fi impuse
de céatre profesor sau pot fi negociate cu elevii; ele pot functiona in favoarea profesorului sau ii
pot submina autoritatea, obligdndu-l sd recurga la acte care tin de sfera puterii. Ansamblul
regulilor dominante dintr-o clasa caracterizeaza, in acelasi timp, ceea ce profesorul considera
ca fiind un comportament deziderabil, dar si corelativul negativ al acestuia, comportamentul
indezirabil.

“Fiecare clasa trebuie sa aiba reguli. Orice clasa are nevoie de cdteva reguli, niciuna
nu are nevoie de prea multe; prea multe reguli creeaza confuzii in rdandul elevilor si pot deveni
imposibil de impus. Cdteva reguli bine definite, care sa convina atdt elevilor cat si profesorului,
se vor dovedi ideale” (K. Moore). Regulile care guverneaza situatia ,,normala” dintr-0 sald de
clasa trebuie sa satisface urmatoarele criterii: relevanta, proprietatea de a fi semnificative,
pozitivitatea. Pentru a fi relevante, regulile trebuie sd evite extremele: sa nu fie nici atat de
generale incat sa nu se potriveasca nici unei situatii reale, dar nici atat de specifice incat fiecare
lectie noua sa reclame alte reguli. Relevanta presupune o anumita ierarhie a regulilor, prezenta
unei compatibilitati Intre acestea, precum si o relativd flexibilitate In interiorul ierarhiei
respective.

Managementul clasei poate fi inteles ca un ansamblu de strategii si tehnici de gestionare
a relatiei profesor- elev in conditiile date. De asemenea, ar trebui amintit ca aceastd gestionare
trebuie sd posede intotdeauna valente educative si ca tot ceea ce se Intampla in aceastd zona
trebuie subordonat educativului.

Un bun manager al clasei trebuie sa fie capabil sd realizeze schimbari profunde in
cultura, climatul si instructia tuturor copiilor, indiferent de nationalitate, in directia
fundamentarii tuturor demersurilor didactice pe principii democratice, sa introduca noi strategii
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instructionale care sa incurajeze colaborarea, toleranta, sporirea increderii in fortele proprii si
imbunatatirea performantelor scolare ale elevilor, sa realizeze si sa utilizeze in procesul didactic
proiecte ale clasei.

In opinia specialistilor in domeniul educatiei managementul scolii si al clasei au ca
scop incurajarea controlului comportamental la elevi prin promovarea rezultatelor si
comportamentelor scolare pozitive. De aceea, rezultatele scolare, eficienta didactica a
profesorului si  comportamentul elevilor si al profesorilor interactioneaza direct cu
managementul clasei si al scolii. Managementul educational se caracterizeaza mai ales prin
asigurarea cooperarii elevilor in timpul activitatilor de Invatare.

Managementul eficient al problemelor disciplinare se refera la controlul profesorului
asupra consecintelor demersului didactic. Componentele unui plan de manager al problemelor
disciplinare sunt: recompensarea comportamentului responsabil, corectarea comportamentului
iresponsabil si inadecvat, ignorarea, controlul consecvent, mustrari verbale usoare, asezarea
preferentiala in banci etc.

Managementul relatiilor interpersonale se focalizeaza asupra clasei ca microsistem
social. Rolurile si expectatiile cadrului didactic si elevilor construiesc un mediu de invatare. Cu
alte cuvinte, cultura scolara a unei institutii educationale este unica. Cu toate acestea , ea este
influentata de cultura comunitatii in cadrul careia functioneaza, ale carei obiective educationale
trebuie respectate. Trebuie sa existe o legatura stransa intre scoald si comunitate, care sa fie
revizuitd si modificatd constant in conformitate cu dinamica sociala.

IN LOC DE CONCLUZII

Fii un model pentru elevii tai in gestionarea situatiilor de criza, dezamagiri si frustrari !
Fii tu Tnsuti, egal si original !

Fii consecvent si realist !

Fii destul de matur ca sa admiti ca ai gresit si ca poti sa ceri, uneori, chiar si scuze !

Fii drept, fara discriminari si favoritisme !

Fii atent la capcana cuvintelor aspre si critice !

Fii un bun si activ ascultator al problemelor elevilor tai !

Fii mereu organizat in fapte si cuvinte !

Fii un partener pentru parintii elevilor tai !

UL
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ROLUL PROFESORULUI IN
MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI

PROF. LIviA GHERGHINESCU
SCOALA GIMNAZIALA NR. 3,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

LA teacher is a manager and trainer of the instructive-educational process, the

student being both object and subject of this process. He has an important role in class
management, because he oversees the entire activity in the class, ensures consensus with other
teachers, parents and other factors, thus assuming a multitude of roles, the exercise of which is
dependent on his Bsrsonality.

n procesul instructiv-educativ cadrul didactic trebuie sa coordoneze resursele din

mediul de invatare pentru a facilita munca elevilor. Aceste resurse diferite constau in resursele
umane (elevi, alte cadre didactice si specialisti), resurse de timp si resurse materiale (materiale
didactice si echipamente).

Rolul profesorului este unul major in viata elevilor. El are o misiune importanta in
desavarsirea personalitdtii elevului, In formarea acestuia.

Profesorul este un manager si formator al procesului instructiv-educativ, elevul fiind
atat obiect, cat si subiect al acestui proces.

Ca expert al actului de predare-invatare, profesorul poate lua decizii privitoare la tot
ceea ce se intdmpla in procesul de invatamant; ca agent motivator, el declanseaza si intretine
interesul, curiozitatea si dorinta lor pentru activitatea de invatare; ca lider, conduce grupul de
elevi. El este, totodata un prieten si confident al elevilor, consilier, observator sensibil al
comportamentului acestora, un indrumator, dar si un sfatuitor la nevoie.

Astfel, prin intreaga sa personalitate, prin actiunile sale, prin comportamentul sau,
profesorul trebuie sa fie un exemplu pozitiv pentru elevi.

El are un rol important Tn managementul clasei, deoarece supravegheazd intreaga
activitate din clasa, asigura consensul cu ceilalti profesori, cu parintii si cu ceilalti factori,
asumandu-si astfel o multitudine de roluri, a caror exercitare este dependenta de personalitatea
lui.
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Managementul clasei este definit ca abilitatea profesorului de a planifica si organiza
activitatile clasei astfel incat sa asigure un climat favorabil invatarii.

A face managementul clasei inseamna a utiliza un set de instrumente de gestionare a
relatiilor dintre profesori si elevi pe de o parte, si dintre elevi pe de altd parte. Acest set de
instrumente este oferit profesorilor si invatatorilor pentru a le facilita munca si pentru a-i ajuta
sa construiasca un mediu de munca sanatos.

Meseria de invatator sau de profesor urmareste obiective deosebite: formarea
intelectuald a elevilor, dar si pregatirea lor pentru viata. Profesorii trebuie sa se raporteze la cei
pe care ii educa, sa stabileasca relatii de cooperare cu elevii si parintii acestora si cu alti factori
interesati ai societatii, toate actiunile lor urmérind interesul copiilor. Activitatea cadrelor
didactice se desfasoard in fata unor individualitati psihice umane in formare. De aici deriva
necesitatea unei maxime responsabilitati fatd de comportamentele si interventiile educatorului.
Aceasta este deci, perspectiva care le conferd cadrelor didactice o pozitie oarecum speciala,
unica.

Un management eficient al clasei va permite configurarea unui program de activitati
eficiente si in afara orelor de curs. Un grup al clasei format riguros, care isi asuma valori,
principii comune, va subscrie cu naturalete si motivare la un program organizat dupa orele de
curs, avand diversitate tematica si ca forme de organizare.

Un management al clasei care asigura desfasurarea in conditii prielnice a procesului
instructiv-educativ, protejarea sanatatii emotionale a elevilor si reducerea problemelor de
disciplina contribuie la dezvoltarea unui mediu de munca sanatos, mai putin stresant si solicitant
atat pentru cadrele didactice, cat si pentru elevi.
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PARTENERIATE EFICIENTE PENTRU
PARINTI SI PROFESORI

PROF. ELISABETA GROZA
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 3,
DROBETA-TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

L/achers and parents generally agree that positive, sustained and open

relationships between home and school, parent and teacher are desirable. In addition, research
has shown that parental involvement and successful partnerships between parents and teachers
lead to improved educational outcomes for children.

Partnering with parents in early education allows children to see important people in
their lives working together. When children see positive interactions between parents and
educators, they begin to understand the importance of building healthy relationships.

Through increased participation, parents become more aware of educators and
caregivers. When parents feel confident and supported, they take less care and experience
better mental health and well-being.

rofesorii s1 parintii sunt, in general, de acord ca sunt de dorit relatii pozitive,

sustinute si deschise intre casi si scoald, parinte si profesor. In plus, cercetirile au aratat ca
implicarea parintilor si parteneriatele de succes intre parinti si cadrele didactice conduc la
imbundtdtirea rezultatelor educationale pentru copii.

Parteneriatul cu parintii in educatia timpurie permite copiilor sd vada oameni importanti
din viata lor care lucreaza impreuna. Cand copiii vad interactiuni pozitive intre parinti si
educatori, Incep sa inteleaga importanta construirii relatiilor sanatoase. Copiii se simt mai in
sigurantd cu cadrele didactice si personalul, care sunt respectati iIn mod vizibil si au incredere
in parintii lor, ceea ce le permite sa se simtd confortabil si sd se concentreze asupra invatarii.
Parteneriatele pozitive sunt, de asemenea, benefice pentru parinti si profesori. Prin participarea
sporitd, parintii devin mai constienti de educatori si ingrijitori. Atunci cand parintii se simt
increzatori si sprijiniti, se ingrijesc mai putin si experimenteaza o mai buna sanatate si bunastare
mentala.
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Conform unui recent studiu de impact asupra copilului, familiile care participa la
programe de parteneriat isi intensifica activititile de invatare la domiciliu. Invitarea activa si
consistentd sporeste dezvoltarea cognitiva a copiilor si apropie familiile. De asemenea, este
important sa fie respectat faptul cd parintii fac un salt de credinta atunci cand isi asaza copiii in
grija educatorilor. Un parteneriat pozitiv 1i ajutd pe parinti sa se simta apreciati si respectati de
catre educatori. Cand parintii se simt apreciati, respectati si increzatori in abilitatea de a-si
invata copilul, este mai usor pentru copiii lor sa se dezvolte si sa invete. Cand profesorii se simt
respectati si increzatori de parinti, acestia se pot concentra mai bine pe ingrijirea copiilor aflati
sub supravegherea lor.

Cercetarile aratd ca majoritatea copiilor au mai multe sanse de a reusi si sunt mai putin
susceptibili de a se angaja in comportamente violente daca familiile lor sunt implicate in
educatia lor. Multi parinti spun, totusi, ca se simt nedoriti sau inconfortabil in scolile/gradinitele
copiilor lor. Profesorii se simt deseori atacati de parintii care sunt foarte implicati. Activitatile
educative sunt benefice in mai multe moduri. {i ajutd si socializeze, si dezvolte spiritul de
echipa si abilitdtile de management al stresului, pe langd imbunatatirea sanatatii. Dezvoltarea
unui hobby pozitiv intr-un copil duce foarte mult la mentinerea acestuia departe de influentele
negative ale vietii si, uneori, joaca un rol decisiv in determinarea traseului sdu in carierd. Daca
parintii incep sa se implice in experientele noi ale copilului care i ajuta sa exploreze lumea din
jurul lor, cei din urma sunt mai putin susceptibili sd faca fatd problemelor care apar din
plictiseald in viata lor. Activitatile copiilor ar trebui s se bazeze pe ceea ce este mai bun pentru
varsta lor. Familiarizandu-se cu programul gradinitei, parintii pot aprecia mai bine valoarea
invatarii pe baza de joc si pot invata despre atitudinile, abilitatile si strategiile pe care le dezvolta
copiii lor. Aceasta constientizare va spori capacitatea parintilor de a discuta impreuna cu copiii
lor, de a comunica cu educatorii si de a pune Intrebari relevante despre dezvoltarea copiilor lor.
Cunoasterea programului va ajuta, de asemenea parintii sa Inteleagad cresterea copiilor lor in
procesul de invatare si va spori capacitatea lor de a lucra cu educatorii pentru a Tmbunatati
procesul de invatare si dezvoltare a copiilor lor.

Parintii sunt prima si cea mai puternica influentd asupra nvatarii, dezvoltdrii, sanatatii
s1 bunastarii copiilor lor. Parintii aduc diverse perspective sociale, culturale si lingvistice si sunt
primele modele de copii ale copiilor lor in ceea ce priveste invadtarea despre valori,
comportamentul adecvat si credintele si traditiile etnoculturale, spirituale si personale. Prin
urmare, este important ca scolile si parintii sa colaboreze pentru a se asigura cd mediul familial
si scoala oferd un cadru de sustinere reciproc pentru educatia copiilor.

Cum implicam familia?

e Vorbiti cu parintii informal pe terenul de joacd si in hol - de exemplu, atunci cand isi
aduc/iau copiii. Aceste conversatii informale vor contribui la consolidarea parteneriatelor
stabilite in cadrul intalnirilor initiale.

e Ofertiti parintilor si familiilor posibilitatea de a afla mai multe despre ceea ce se intdmpla
in gradinita.

De exemplu, organizati o datd de joc si invitati si familiile acestora la o masa informala.
Invitati familiile sa se implice in joc cu copiii lor intr-o varietate de contexte din jurul scolii si
al locului de joaca. Furnizati informatii pentru a ajuta parintii sa vada ce invata copilul prin joc
in fiecare din aceste context.

e Furnizati numeroase si variate oportunitdti pentru ca parintii si familiile sd faca parte din
procesul de invatare si predare.

De exemplu: o Invitati parintii, alti membri ai familiei sau membri ai comunitatii (de

exemplu, batrani, bunici, voluntari retrasi) sa vina la sala de clasa pentru a spune sau a citi
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povesti sau pentru a contribui la crearea de carti pentru copii. o Invitati parintii sau membrii
comunitatii sa contribuie la intrebarile copiilor din sala de clasa, prin impartasirea experientei
lor (de exemplu, prin participarea la o experienta de gétit in grupuri mici sau prin crearea unei
gradinite) sau prin furnizarea de materiale relevante. o Invitati parintii sau alti membri ai
familiei sa se alature clasei 1n vizitele in zonele de interes din comunitate. De exemplu, intr-0
vizita in oras, ei pot contribui la inregistrarea observatiilor copiilor in fotografii sau pe video si
pot readuce diverse tipuri de produse pentru a le folosi in dezvoltarea vocabularului.

e Cereti parintilor sd contribuie cu obiecte de la domiciliu pentru folosirea in clasa, cum ar fi
containerele pentru produse alimentare, cutiile si ziarele sau revistele.

e Invitati parintii sa vind la clasd pentru a observa copiii la joacd. Furnizati o scurtd lista de
lucruri pe care sd le observe atunci cand copiii se joacd, precum si intrebarile pe care le pot
solicita pentru a continua anchetele copiilor.

e Furnizati o lista de solicitari pentru parinti, pentru a-i ajuta sa vorbeasca cu copiii lor despre
invatarea lor la gradinita. Includeti modalitati prin care parintii si familiile pot extinde
invatarea la domiciliu.
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ABORDARI INOVATIVE ALE
MANAGEMENTULUI CLASEI DE
ELEVI PRIN INTEGRAREA
PARTENERIATULUI
PROFESOR-ELEV-PARINTE

CLAUDIA HANTESCU
SCOALA GIMNAZIALA SIMIAN,
JUDETUL MEHEDINTI

% management of a classroom is a structure of scholar management. A

teacher's role is to prove the bond between students, teachers and parents by preaching and
using some efficient and modern resources in their activities. The emotional factor has a great
importance in the bond between students, teachers and parents, for efficient management of the
classroom and guaranteed scholar success.

in punct de vedere al educatiei, managementul este un sistem de concepte,

metode, instrumente de orientare si conducere, coordonare, utilizat in realizarea obiectivelor
educatiei, la nivelul performantelor asteptate.

Managementul, in maniera lui actuala de abordare 1si gaseste o aplicare specifica si In
domeniul conducerii educatiei, ca actiune complexa de dirijare , proiectare si evaluare a
formarii, dezvoltarii personalitatii fiecarui individ, conform unor scopuri formulate.

Managerul este reprezentat de persoana care exercitd functiile managementului in
virtutea obiectivelor, sarcinilor, competentelor si responsabilitatilor specifice functiei pe care o
ocupa. Managerul are un statut social bine definit, ce prevede o serie de drepturi si obligatii,
prin care managerii se deosebesc de celelalte categorii de profesionisti.

Dintre calitatile, cunostintele si aptitudinile pe care trebuie sd le detina un manager,
amintim: inteligenta, memoria, spiritul de observatie, capacitatea de concentrare, sanatatea,
caracterul, etc.
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Managementul scolar se poate structura si la un nivel inferior,. Se distinge astfel un
management al clasei de elevi, care poate fi considerat si un semiagent sau un management
partial, fiindca in acest plan predomina activitatile de predare- invatare- evaluare. Activitatea
profesorului la clasa cuprinde nu numai operatii de predare si de evaluare, ci presupune si
culegerea de informatii despre elevi, despre modul cum acestia inteleg lectiile, cum se
pregatesc, despre relatiile dintre elevi etc., de unde rezultd posibilitatea profesorului de a

Invatarea scolara pune bazele invitarii pe durata intregii vieti. Scoala moderna asazi
elevul in centrul reflectiei sale pedagogice si didactice, asimilarea progresiva a cunoasterii si
abilitatilor, elaborarea noilor constructii epistemologice intr-o viziune integratoare, sistemica.

Rolul profesorului in democratizarea relatiei profesor -elev-parinte este de a crea un
climat scolar pozitiv, in care nota caracteristica o constituie cooperarea si parteneriatul dintre
cele trei componente ale actului educational. Principala activitate a acestuia nu va fi predarea,
ci angajarea elevilor in investigatii si lucrari independente. Relatiile bazate pe stima si respect
reciproc, reclama si in limbaj adecvat. Expresiile ironice si jignitoare tulbura atitudinea elevilor
fata de profesorul lor si ingreuneaza crearea unui climat favorabil muncii creatoare in clasa.

Raporturile dintre profesor si elev nu reprezinta numai o latura intelectuala.

Factorul afectiv are o importanta deosebita asupra randamentului intelectual al elevului.
Crearea de buna dispozitie in clasa reprezinta o conditie necesard pentru evitarea esecului
scolar. Societatea actuala, societate a competitiei si competentei, are nevoie de oameni care sa
se remarce prin ceea ce stiu si vor sa faca, oameni care si-au verificat inclinatiile si, prin
exercitiu sistematic, le-au transformat in aptitudini si capacitati. Pentru ca aceste insusiri sa se
poata dezvolta, este necesar un sistem de instruire activa care sa-i puna pe elevi in situatia de a
dobandi cunostinte prin imbinarea armonioasa a activitatilor de invatare dirijati cu munca
independenta, prin abordarea unor sinteze cu caracter interdisciplinar, prin cautarea unor solutii
originale si eficiente pentru o varietate de probleme ce se ivesc in viata sociala aflata in continua
schimbare.

Interactiunea profesor-elev-parinte elev la ora actuala e unul din factorii de baza ce
determina directia de activitate pe care si-o va alege elevul, care la randul ei e determinata de
mai multe criterii, dintre care pot fi evidentiate:

1. Personalitatea profesorului;
2. Personalitatea elevului/parintelui;
3. Situatiile pedagogice.

Tactul pedagogiceste una dintre calitatile esentiale ale profesorului, calitate care
afecteaza si celelalte insusiri personale ale profesorului si determina substantial tipul
relatiei ce se va forma intre profesor si elev. Pentru ca elevul sa-1 ,,accepte” pe profesor, acesta
din urma are nevoie de o serie de calitati si Insusiri prin intermediul carora il ,,cucereste” pe
elev.

Conduita sociala a profesorului permite elevului sa vada in el un model demn de urmat:

— profesionalismul profesorului;

— inteligenta profesorului;

— nivelul cunoasterii individuale de catre profesor a elevilor;
— eruditia profesorului.

Calitatea de conducator-formator-organizator avand ca scop stimularea copiilor in
crearea unei atmosfere de bundvointa si stima reciproca in rezolvarea tuturor problemelor care
apar in orice colectiv.
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Depunerea tuturor eforturilor posibile spre ajutorarea elevilor de a-si ,,gasi” locul in
colectiv, care ar corespunde sau ar fi cat mai aproape de adevar, astfel creandu-se un colectiv
bine ajustat.

Daca profesorul reuseste aceste lucruri atunci are loc formarea unor relatii sanatoase
elev-elev, parinte-elev, profesor-elev, care nu sunt cu nimic mai putin importante ca relatiile
profesor-elev.

Prezenta acestor calitati la profesor permite formarea unui climat psihologic sanatos,
ceea ce creeaza conditii optime pentru un lucru productiv, adica dorinta elevului de a studia
pentru a atinge un anumit nivel, scop.

In sprijinul democratizarii relatiei profesor-elev, in activitatile didactice se pot folosi
urmatoarele metode:

1. Metode tehnocentrice, care pun accent pe o activitate riguros structurata si dirijata:

— 1invatarea pe baza de fise, notite, scheme, tabele, diagrame;
— 1Invatarea asistata de calculator.

2. Metode sociocentrice, care presupun invatarea prin cooperare; o invatare
interdependenta, elev-profesor, elevi-elevi:

- ateliere structurate;

- micropredare pe echipe;

- dezbateri in grup;

- studii de caz;

- munca in echipe;

- concursuri la nivelul clasei.

O metoda care implica statutul de partener al elevului la actul educativ o constituie
satelitul sau tehnica ,,ciorchinelui”. Poate fi utilizata atat individual, cat si in grup, in scopul
stimularii gandirii divergente, precum si al sesizarii si evidentierii conexiunilor dintre idei,
construirii de noi idei si de noi sensuri si semnificatii.

Configuratia grafica a acestei metode este asemandtoare cu un satelit sau cu un
ciorchine.

Metoda cubului este o metoda pentru studierea unei teme din perspective multiple si
consta in utilizarea unui cub ce are pe fiecare fata a sa o cerinta anume, instructiuni ce pot fi
folosite pentru activitdti de gandire (oral) sau scriere. Poate fi aplicata individual, in perechi sau
in grupuri mici.

Relatia profesor-elev este o relatie complexa, constructiva, dinamica, in care ambele
parti implicate isi aduc aportul de originalitate si creativitate, fiind oportuna pentru nobila
misiune a scolii, aceea de a forma capacitati.

Obiectivul final al managementului clasei este formarea la elevi a unor abilitati de
autoreglare a comportamentului. intr-o prima faza controlul comportamentului este extern
(profesori, parinti, colegi) pentru ca apoi, prin interiorizarea unor reguli si modele, sa devina
autonom.

BIBLIOGRAFIE:

E. Joita, Management scolar, Editura Gh. C. Alexandru, Craiova 1995.
Froyen, L. A. & Iverson, A. M. Schoolwide and classroom management, 1999.
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PARTENERIATUL SCOALA-FAMILIE,
UN PRIM PAS SPRE PERFORMANTA

PROF. HARCAU LUMINITA
SCOALA GIMNAZIALA ,,ALICE VOINESCU”,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

owadays, school has become a place where students put into practice what

they learn from different sources, where they research and build ways of thinking specific to
individual interests and personalities; the teacher is the one who guides the student's activity
on the path of knowledge and who collaborates permanently with their families in order to train
the future adults. Thus, the educational function of the family is concretely intertwined with the
function and duties of the school, both institutions complementing each other in the education
and harmonious growth of the student.

elatia scoala-familie este un subiect des abordat in literatura de specialitate si

supus atentiei publicului larg, mai ales pe fondul schimbarilor sociale multiple din ultimul timp.
Una dintre aceste schimbari se refera la relatia scoala-familie. Daca pana in prezent acest
parteneriat a fost dezvoltat unilateral, fiind adesea considerat responsabilitatea scolii, acest
lucru ar trebui schimbat pe viitor.

Scoala a avut si are un rol important in colaborarea cu parintii pentru asigurarea
educatiei copiilor, procesul educativ fiind o actiune la care isi dau concursul scoala, familia,
intreaga societate, iar colaborarea intre ele este absolut necesara. Exista un domeniu al educatiei
in care aportul familiei este foarte valoros si acesta este cel al educatiei morale. in familie,
copilul trebuie sd invete s deosebeasca binele de rau, lucrurile pozitive de cele negative.

A educa inseamna a scoate la iveala, a dezvolta capacitatile si calitatile elevilor nostri;
a educa mai Inseamna a conduce, a orienta, a ajuta, a sustine, a sprijini, a avea grija...In sfarsit
a iubi. “Evidentierea unei dimensiuni afective in educatie se poate regasi inca din Grecia antica:
Platon, de exemplu, sublinia rolul iubirii ca liant in educatie”. Daca parintii scolarului mic dau
dovada de intelegere, il Incurajeaza cu afectiune (niciodatd nu va fi mustrat cu manie) si 1i
atribuie progresiv independenta, vor constata ca el va accepta cu usurinta normele de disciplina
ale procesului de invatdmant.
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Pentru ca parteneriatul scoala-familie sa-si demonstreze eficienta trebuie sa se respecte
anumite conditii de realizare a acestuia:

— parintii sa fie perceputi de catre cadrele didactice ca persoane active si valoroase
pentru educarea copiilor;

— parintii sd se implice in mod concret in luarea de decizii referitoare la activitati extra-
scolare;

— responsabilitatea pentru evolutia copilului sa fie Impartita intre scoald si parinti.

Profesorii trebuie sa renunte la pozitia de putere, de superioritate in relatia cu parintii si
sa 1s1 asume propria responsabilitate pentru esecurile copilului. La randul sau, parintele trebuie
sa aiba disponibilitatea necesara pentru a juca noi roluri in viata scolii. El ajuta voluntar
activitatea didactica, oferindu-se ca resursa de invatare: el invata, se informeaza in legatura cu
modul de conducere si organizare a procesului instructiv-educativ in scoala; sustine motivatia
pozitiva a copilului pentru invatarea scolard; devine o sursa complementara de informatie
pentru scoald, in legatura cu comportamentul copilului in familie; este resursa educationald prin
experienta sa de viata si de cunoastere, este un educator important al copiilor sai, oferindu-le
valori si modele de conduita, este initiatorul schimbarii in scoald, analizand critic viata Si
intervenind cu sugestii de ameliorare acolo unde este cazul.

In relatia cu elevul, educatorul trebuie si puni un accent mai mare pe recompense, pe
abordarea pozitiva a comportamentului copiilor, ameliorarea practicilor educationale din clasa,
cum ar fi:

— evitarea discriminarilor, a favorizarii sau etichetarii elevilor;
— evitarea reactiilor impulsive neadecvate, a amenintarii si intimidarii copiilor;

e vy

— exprimarea increderii n posibilitatile fiecarui elev de a reusi.

Educatorul trebuie sa-si reconsidere atitudinea fata de copii, sa-1 inteleaga pe fiecare in
parte, sa creeze un climat educational si de asistenta sociala favorabild dezvoltarii capacitatilor
generale si speciale ale copiilor dotati, dar si a celor cu dificultati de invatare. Instruirea
diferentiata se realizeaza prin diferentierea, individualizarea instruirii si presupune:

— alasa copilul sd lucreze in ritmul si cu viteza sa;

— a-lincuraja sa ia decizii privind alegerea domeniilor de activitate;

— a-l motiva pentru invatarea independenta si cu metode de lucru personalizate;

— a-l stimula si pentru activitatile de grup, spre contacte sociale noi, spre activitati non-
scolare.

Trebuie, insd, sd avem mare grija, cand, cum si ce metoda aplicam, deoarece demersurile
didactice pe care le initiem trebuie sa fie in concordantd cu particularitatile de varstd si
posibilititile cognitive si practice ale copiilor. In alegerea metodelor pe care le vom aplica,
trebuie sa tinem cont de tema tratata, de tipul ei (de predare, invatare, evaluare) si de nivelul de
dezvoltare intelectuala al copiilor.

Cadrul didactic trebuie ca mai intai sa se intrebe care sunt valorile si atitudinile fata de
scoald pe care fiecare familie le transmit, care e stilul de influentare, atmosfera familiald. Apoi,
pornind de la faptul ca parintii sunt eficienti in formarea unor deprinderi la proprii copii, dar si
cei mai interesati fata de progresul copiilor, educatorul trebuie sa gaseasca modalitati prin care
parintii pot fi motivati pentru a-si asuma si a practica efectiv rolul de parteneri ai scolii in actul
educativ.

Relatia de parteneriat consta in coordonarea actiunilor intre parinti si cadre didactice,
astfel incat obiectivele de realizat, metodele folosite, formele de organizare si de evaluare a
activitatii sa fie comune. Parintii si invatatorul/profesorul vor invata unii de la altii pentru a
alege impreuna varianta cea mai potrivita pentru copil.
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La nivelul scolii noastre s-au stabilit intalniri repetate cu colectivele de parinti in forme
diferite: prezentare de referate de catre invatatori/profesori, urmate de intrebarile si sugestiile
parintilor si discutii pe marginea temelor propuse, sustinerea de minilectii demonstrative, prin
care parintilor sd li se prezinte moduri de interactiune pozitiva cu copiii, procedeele didactice
pentru consolidarea cunostintelor elevilor, activitati de pavoazare a salii de clasa si realizarea
unor expozitii cu lucrarile copiilor, activitati extrascolare: serbari scolare, concursuri, cercuri,
mese rotunde etc.

Scopul final al parteneriatului scoala-familie este pe de o parte adaptarea copilului /
viitorului adult la orice situatie nou creatd, iar pe de alta parte profesorul are sansa de a se
informa permanent teoretic si practic.

Astfel functia educativa a familiei se impleteste concret cu functia si indatoririle scolii,
ambele institutii completandu-se reciproc in educarea si Cresterea armonioasa a elevului.

BIBLIOGRAFIE:

Ion Dragan, Cercetare psiho-pedagogica, Editura Tipomur, Tg. Mures, 1993.

Radu T. lon, Invdtamantul diferentiat - conceptii si strategii, Editura Didactica si
Pedagogica, 1978.

Pescaru, Baran, Adina, Parteneriat in educatie, Editura Aramis Print, Bucuresti, 2004.

Boncu Stefan, Psihosociologie scolara, Editura Polirom, Bucuresti, 2013.
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MODELUL BAZAT PE TEHNOLOGIE

PROF. MIHAELA HUMELNICU-UNGUREANU
COLEGIUL DE INDUSTRIE ALIMENTARA ,ELENA DOAMNA”,
GALATI, JUDETUL GALATI

Q_A technology-based model is marked by several fundamental dimensions:

standardization of the level of information transmitted to the student, practicability, by reducing
both costs and travel times, high learning performance and efficiency. The teaching strategies
indicate the route the student is going to travel when it comes into contact with the new content
to study. An effective teaching strategy is becoming an action in the best resolution of a training
situation.

crestere a calitdtii instruirii $i motivatiei pentru Invatare se observa atunci cand

metodele traditionale se completeazd cu metode moderne, care implica noile tehnologii.
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Modelul bazat pe tehnologie este marcat de cateva dimensiuni fundamentale:

eficienta.
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Aceste activitati genereaza motivatia intrinseca si prin deprinderile pe care le dobandesc
elevii isi construiesc o gandire stiintifica corecta.

Strategiile didactice indica traseul pe care urmeaza sa il parcurga elevul atunci cand este
pus in contact cu noul continut de studiat. O strategie didactica eficientd devine actiune in
rezolvarea optima a unei situatii de instruire.
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Internetul este o resursd nelimitata de invatare. El ofera semnificatia fiecarui concept
printr-o simpla apasare de buton. Prin sistemul de linkuri utilizatorul are posibilitatea de a sari
de la o referinta la alta marind astfel gradul de interactiune.

BIBLIOGRAFIE:
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SPECIFICUL RELATIEI PROFESOR-
ELEV-PARINTE

LENUTA IANCULOVICI
SCOALA GIMNAZIALA “PETRU DUMITRIU”,
ORSOVA, JUDETUL MEHEDINTI

L/ere are a lot of discussions these days about education and many factors are

considered, but the family is the most important among them. The leading role in the education
process is undoubtedly held by school, but the family must work together and closely with the
school, as its closest cooperator. The dialogue with the family is one of the essential elements
of schooling success. School has always been working together with the parents through
various methods, but today the requirement to strengthen the connection between school and
family is more valuable than ever, in the actual social context.

espre educatie se vorbeste mult in zilele noastre si multi factori sunt implicati

in realizarea ei dar Intre acestia familia ocupd locul de baza. Rolul conducdtor in procesul de
educatie il are, fara indoiala scoala, dar in calitatea sa de cel mai apropiat colaborator al scolii,
familia, trebuie sd o secondeze de aproape si sincer. Dialogul cu familia este unul din elementele
indispensabile ale reusitei scolare. Dintotdeauna scoala a colaborat cu parintii in diverse forme,
dar astazi din punct de vedere a cerintelor sociale, apare mai mult cd niciodatd necesitatea
intaririi legaturii dintre scoald si familie.

Cunoasterea cerintelor specifice ale scolii, valorificarea muncii elevilor, urmarirea
activitatii de Invatare Tn modul familial, contribuie la imbunatatirea acestei legaturi si,
diminuand sursele de neintelegere, plaseaza parintii si elevii in relatii de incredere cu mediul
scolar. Scoala si familia sunt cei doi piloni de rezistenta ai educatiei, pentru a-si exercita cu
succes rolul in viata copiilor, familiile trebuie incurajate prin actiuni sociale specifice, care
favorizeaza derularea optima a relatiilor educationale.

Personalitatea profesorului este ,,izvorul si reglatorul” actului educativ iar scopul formal
al educatiei nu este decat acela al formarii omului responsabil, a se conduce singur pe calea
binelui, a adevarului, a dreptatii si a frumosului. Pentru a deveni om cu adevarat, pentru a se
cunoaste pe sine, elevul trebuie sa caute sd isi satisfaca trebuintele psihosociale specifice, cum
sunt nevoia de identitate, de apartenenta la grup, de acceptare si apreciere din partea celorlalti,

ISSN 2810 — 224X 124:
ISSN-L 2343 — 791X



EDUCATIA FARA FRONTIERE NR. 14 S — FEBRUARIE 2021

MEMEDINT)

nevoia de statut si de participare. Obiectivul principal al actiunii educative este formarea
personalitatii elevului, care este urmarit atat in familie, cat si in scoald, astfel incat sarcinile
scolare si ale familiei in materie de educatie si instructie se impletesc si se sprijind reciproc;
astfel se impune tot mai mult implicarea cadrelor didactice in relatii de cooperare cu parintii
copiilor.

Rolul profesorului nu se reduce doar la educatia de la catedra sau in clasa, ci presupune
o activitate de acest gen in fiecare relatie cu elevii si familiile acestora, desfasurand o munca de
dezvoltare, de conducere si de indrumare. O relatie eficienta profesor-pdrinte presupune o
ascultare activa, implicarea familiei in actiunile extrascolare ale copilului, cultivarea si
practicarea tolerantei fatd de un punct de vedere diferit.

Comunicarea cadrului didactic cu familia elevului se poate face prin:

— activitati de informare si consiliere a parintilor;
— lectoratele cu parintii;

— adunari comune parinti-elevi;

— comunicarea prin posta;

— comunicarea prin telefon.

Cunoasterea elevilor si a grupurilor de elevi este una dintre principalele arii de continut
ale pregatirii tuturor cadrelor didactice, iar pentru realizarea acestui deziderat este nevoie de 0
colaborare stransa intre scoala si familie. O preocupare permanentd in intalnirile cu parintii este
identificarea dificultatilor pe care le Intdimpind acestia In comunicarea cu proprii copii, precum
sl prezentarea unor mijloace de optimizare a comunicarii dintre acestia. Astfel, colaborarea cu
familia este asezatd pe un fundament solid.

Directii de imbunatatire a relationarii eficiente profesori-parinti / parinti-profesori:

— Profesorul va informa pe parinti despre aspectele pozitive si negative din activitatea
elevului la scoala.

— Este recomandat ca mai intai sa fie prezentate unele aspecte pozitive, unele succese
obtinute la invataturd sau unele schimbari laudabile din comportamentul lui.

— Se va ardta apoi la care obiecte elevul Intampind greutdti, ce greseli se observa in
comportarea lui si vor fi analizate cauzele acestora.
aptitudinile si interesele pe care le manifesta in munca scolard si in cea extrascolara.

— E necesar ca parintii sa tind legatura cu scoala, spre a se informa despre rezultatele
muncii i despre comportarea lor la scoala.

Pentru a exista o relatie optimad si autenticd Intre partenerii implicati In procesul
instructiv-educativ este necesara asumarea responsabilitatii de fiecare persoana implicata in
acest demers. Nu se poate vorbi separat de aceste relatii care se formeaza de-a lungul timpului
petrecut in scoald, proasta functionare a unui tip de relatie, pune in dificultate si celelalte relatii.
Un alt aspect important al relatiilor care iau nastere in tot acest demers formativ este relatia
dintre elevi si profesori.

Directii de imbunatatire a relationarii eficiente profesor-elev / elev-parinte:

— Relatiile dintre profesor si clasa se polarizeaza, in general in sentimente de simpatie,
incredere reciproca, sau, dimpotriva, de antipatie, neincredere si chiar ostilitate de cele
mai multe ori. Sunt si cazuri cand contactul spiritual dintre profesor si elev nu trece de
zona indiferentei: clasa nu exista pentru profesor si nici profesorul pentru clasa.

— Initiativa trebuie sd apartina 1nsd profesorului, care tindnd seama de legea esentiala a
relatiilor afective interumane potrivit cdreia simpatia si bundvointa nasc simpatie si
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bundvointa, antipatia si ostilitatea trezesc sentimente de aceiasi calitate, trebuie sa
conduca, sd dirijjeze aceste relatii si s le structureze pe colaborare si cooperare
reciproca.

— Relatia dintre profesor si elev trebuie sa fie intemeiata pe faptul ca profesorul are rolul
de indrumator, de coordonator al activitatii elevului si in care elevul poate sa gaseasca
la un moment dat mai mult decat un profesor, un om, o calauza in drumul lui prin viata.

— De la profesor porneste totul: daca acesta este agresiv sau incearca sa umileasca copilul
sau sa 1l incurce mai ales in prezenta celor din jur, elevul va actiona ca atare, ori va
raspunde violent, luand in batjocura cadrul didactic, ori se va retrage in sine, refuzand
sa mai comunice, dezvoltand astfel pe parcursul timpului blocaj emotional.

— Inrelatia cu profesorul, elevul are nevoie de aprecierea personalittii sale in dezvoltare,
de consolidarea stimei de sine, de raspuns afectiv din partea profesorului si a colegilor,
nevoia de securitate pe termen indelungat, precum si nevoia de apartenenta la un grup
si de acceptare din partea acestora.

— In stabilirea relatiei cu elevii, profesorul are ca misiune si ii uneasca pe elevi si sa ii
mobilizeze pentru a putea deveni un Intreg.

— Increderea elevilor in propriile forte si stima de sine pot fi obtinute prin incurajarea
fiecarei performante minore a fiecarui elev in parte, acest lucru ar trebui sa insemne
invatarea sistematizatd si personalizatd. Recompensa ar trebui sd primeze in locul
pedepsei.

— Raporturile dintre profesor si elev nu prezinta numai o latura intelectuala. Factorul
afectiv are o importanta deosebita asupra randamentului intelectual al elevului.

— Crearea de buna dispozitie in clasd reprezinta o conditie necesara in evitarea esecului
scolar.

Fiecare lectie este recomandat si se desfasoare intr-un climat afectiv particular,
securizat, dispozitia afectivd a elevilor fiind coordonata de cadrul didactic. In concluzie,
profesorul trebuie sa stabileasca o relatie armonioasa de la inceput cu elevul pentru a nu-i afecta
acestuia dezvoltarea psihica, afectiva si personald. Profesorul trebuie sa creeze o relatie care sa-
1 permita elevului s@ prindd aripi in dezvoltarea lui.

BIBLIOGRAFIE:
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SCOALA SI FAMILIA - PILONI Al
EDUCATIEI

OCTAVIAN SORIN ILIESCU
SCOALA GIMNAZIALA NR. 6,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

% role of teachers and parents in the children’s education is essential for a

complete education, both academic and cultural, emotional, social and value. That is why it is
important to go in the same direction to mutually reinforce what we have learned in two areas:
school and family.

In order to achieve the same goal, the school must encourage the participation of
parents and provide them with the necessary means to console the connections with the teachers
of the school units. The cooperation is essential for the student's academic development to be
coherent. The parents must be involved in the running of the school and participate in the
proposed joint activities.

ducatia este cea care desavarseste fiinta umana, educatia pe care copilul o

primeste in familie, in scoala si de la comunitate. Aspiratiile, rezultatele si sprijinul social si
familial constituie trei aspecte ale unei interactiuni dinamice intre copilul individual si cercul
sau imediat.

Mediul familial este primul mediu educativ si socializator pe care il cunoaste copilul si
a carui influenta 1i marcheaza esential dezvoltarea ca individ. Legatura copilului cu familia este
extrem de puternica si de neinlocuit.

Studiile din ultimii ani dovedesc ca atunci cand un copil 1si vede parintii interesati de el
si se implica in viata sa scolara, rezultatele lui sunt mai bune si beneficiile evidente. Parintii
sunt cei care cunosc cel mai bine copilul si reprezinta o sursa importanta de informare pentru
profesori.

Parteneriatele scoala — familie vin in sprijinul imbunatatirii comunicarii dintre parinti si
profesori. Ele se evidentiaza in activitati comune, in care se cladesc relatii caracterizate pe
responsabilitati si cooperdri. O colaborare eficientd intre cadrele didactice si familie este
posibild numai daca fiecare dintre cei implicati intelege rolul pe care il joaca in viata copilului.
Dacai cei doi factori conlucreaza, se poate sprijini dezvoltarea copilului, iar cerintele sale pot fi
indeplinite intr-o masura mai mare.
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Realizarea parteneriatelor functionale presupune un sistem de activitati cuprinse intr-un
plan pe termen scurt si mediu, cu obiective si responsabilitati clare, cu etape bine planificate,
care vizeaza activitati in domeniul invatarii elevului; in domeniul comportamentului; in
domeniul dezvoltarii fizice; in domeniul dezvoltarii intelectuale, morale si estetice; in domeniul
deprinderilor si priceperilor de muncd, deprinderilor igienico — sanitare; in domeniul
activitatilor libere, angajarii copilului in diferite domenii de activitate in afara clasei si a scolii.

La nivelul scolii, parintii sunt implicati iIn mai mult tipuri de organizare: Consiliul
reprezentativ al parintilor / Asociatia de parinti; Consiliul clasei; Comisia pentru evaluarea si
asigurarea calitatii in scoald; Comitetul de parinti al clasei.

Conform noii legi a educatiei, relatiile dintre institutiile scolare si familiile elevilor
imbraca noi dimensiuni formale. Astfel, in Art. 14 se stipuleaza ca: MEC proiecteaza,
fundamenteaza si aplica strategiile nationale in domeniul educatiei si prin consultarea
structurilor asociative reprezentative ale parintilor.

In art. 63 se prevede: ,.consiliul de administratie al unitatii de invatimant, in urma
consultarii elevilor, parintilor si pe baza resurselor disponibile, stabileste curriculum la decizia
scolii.” Asadar, programele scolare pentru disciplinele/domeniile de studiu, respectiv modulele
de pregatire optionale se elaboreaza la nivelul unitatilor de invatamant si prin consultarea
structurii asociative a parintilor.

in art. 79 familiile anteprescolarilor, ale prescolarilor si ale elevilor sunt recunoscute ca
beneficiarii secundari ai invatamantului preuniversitar.

Art. 80 mentioneaza faptul ca invatdmantul preuniversitar este centrat pe beneficiari, iar
toate deciziile majore vor fi luate atat prin consultarea reprezentantilor beneficiarilor primari:
Consiliul National al Elevilor cat si prin consultarea obligatorie a reprezentantilor beneficiarilor
secundari si tertiari, respectiv a structurilor asociative reprezentative ale parintilor.

Legea pune accent si pe formalizarea relatiilor scoala-parinti astfel: art. 86 precizeaza
ca “Unitatile de invatdmant incheie cu pdarintii, in momentul inscrierii anteprescolarilor,
respectiv a prescolarilor sau a elevilor, un contract educational, in care sunt inscrise drepturile
si obligatiile reciproce ale parintilor. Contractul educational-tip este aprobat prin ordin al
ministrului educatiei si este particularizat, la nivelul fiecarei unitati de invatamant, prin decizia
consiliului de administratie”.

Parintii sunt juridic responsabili de educatia copiilor lor, de aceea in lege sunt prevazute
urmatoarele obligatii ale parintilor: parintele sau tutorele legal este obligat sd ia mdsuri pentru
scolarizarea elevului, pe perioada Invatamantului obligatoriu si raspunde pentru distrugerile
materiale din patrimoniul scolii, cauzate de elev. (Art. 360)

Reprezentantii parintilor fac parte si din conducerea unitatilor de invatamant, fiind
membri cu drepturi depline in Consiliul de Administratie, iar Asociatiile reprezentative ale
parintilor au rol consultativ in ce priveste politicile financiare si in domeniul resurselor umane
(Art. 103).

Asociatiile de parinti pot realiza parteneriate cu unitatile de invatamant, organizatii
nonguvernamentale cu competente in domeniu pentru organizarea si functionarea programelor
”Scoala dupa scoala” prin care se pot oferi “activitati educative, recreative, de timp liber, pentru
consolidarea competentelor dobandite sau de accelerare a invatarii, precum si activitati de
invatare remediala”. Ca sprijin oferit copiilor si familiilor acestora, statul poate finanta
programul ”Scoala dupa scoala” pentru copiii si elevii din grupurile dezavantajate, potrivit legii.
(Art. 58)
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Parteneriatul scoala-familie in zilele noastre primeste noi valente. In lucrarea
»,Management educational pentru directorii unitatilor de invatamant”, Mariana Dragomir
precizeaza faptul ca, in relatia cu scoala, parintele parcurge sapte pasi: a) parintele ,,invata“ —
se informeaza asupra modului de conducere si organizare a procesului instructiv-educativ; b)
parintele ajutd — sprijina scoala in realizarea unor proiecte si activitati; ¢) parintele devine un
suport al imaginii pozitive despre scoald — intelege importanta scolii in formarea copilului sau
si are o atitudine pozitivda fatd de scoald; d) parintele devine o sursa de informatie
complementara — furnizeaza dirigintelui sau invatatorului informatii despre comportamentul
copilului in familie, despre problemele afective si de sanatate ale acestuia; e) parintele devine
o sursa educationala — contribuie la educatia propriului copil, il ajuta si il sprijina in activitatea
zilnica de acumulare de cunostinte; f) parintele ca profesor — ofera cadre de referinta pentru
raportarea valorica a copiilor sdi; g) parintele — initiator al schimbarilor din scoala — are dreptul
si chiar obligatia sa solicite adaptarea scolii la cerintele societatii actuale — parintele poate sa
propunad unele schimbari care sa contribuie la dezvoltarea individuala sau colectiva a copilului.

Scoala si familia sunt cei doi piloni de rezistenta ai educatiei. Cunoasterea cerintelor
specifice ale scolii, valorificarea muncii elevilor, urmarirea activitatii de invatare in mediul
familial, contribuie la imbunatatirea acestei legaturi si plaseaza parintii si elevii in relatii de
incredere cu mediul scolar.

Obiectivul principal al actiunii educative este formarea personalitatii elevului, care este
urmarit atat in familie, cat si in scoala, astfel incat sarcinile scolare si ale familiei in materie de
educatie si instructie se impletesc si se sprijina reciproc.

Atunci cand parintii, elevii si ceilalti membri ai comunitatii devin si se considera
parteneri in educatie, in jurul elevilor se formeaza o comuniune de suport, care poate functiona
ca un angrenaj bine pus la punct. Parteneriatele reprezintd o componentd esentiala in
organizarea si desfasurarea activitatii in scoala si in clasele de elevi. Ele nu mai sunt considerate
doar o simpla activitate optionala sau o problema de natura relatiilor publice.

Asadar, dialogul cu familia este unul din elementele indispensabile ale reusitei scolare.

WEBOGRAFIE:

http://www.asociatia-profesorilor.ro/colaborarea-scoala-familie-cheia-spre-succes.html.
https://edict.ro/rolul-colaborarii-familie-scoala-in-dezvoltarea-personalitatii-copilului-de-
varsta-scolara-mica/.
https://tribunainvatamantului.ro/relatia-scoala-familie-in-contextul-actual/.
https://alinapasaniuc.wordpress.com/2017/01/12/rolul-scolii-in-educatia-copilului/.
https://sutliana.wordpress.com/pagina-parintilor/parteneriatul-familie-scoala-in-reusita-
educatiei-incluzive/.
https://www.tvet.ro/Anexe/4.Anexe/4.8.4.%20Anexa%201.pdf.
https://www.colegiulharlau.info/files/Trinomul%20-prof-elev-parinte.pdf.
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PARTENERIATUL EDUCATIONAL -
CHEIE A SUCCESULUI PEDAGOGIC

PROF. SORINA ILIESCU
SCOALA GIMNAZIALA NR. 6,
JUDETUL MEHEDINTI

o~

he education is the responsibility of the entire educational community, not just

teachers. The family and the community have the right and obligation to get involved in the
education of young people and can contribute in various ways to the instructional-educational
process, especially because they know children in more ways than school, the perspective
reserved for teachers. The education is not an issue that should be left solely to experts in the
field. The participation of families and local communities is indispensable to ensure a quality
education for all.

&v

actorii institutionali ai educatiei sunt: scoala, familia, biserica, armata, etc. Totul

educa: oamenii, lucrurile, fenomenele, dar in primul rand si in cea mai mare masura-oamenii.
Intre acestia primul loc il ocupa parintii si educatorii.

Familia este prima scoald a copilului si contributia pe care o are la educatia acestuia
poate favoriza sau Ingreuia activitatea scolii. Si din perspectiva sociologica, familia este
institutia fundamentald in toate societdtile. Familia i1 da copilului primele informatii despre
lumea inconjuratoare, primele norme si reguli de conduita, dar si climatul socio-afectiv necesar
satisfacerii trebuintelor si dorintelor sale. Educatia in familie, cei sapte ani de-acasa,
influenteaza puternic intreaga existentd a individului, indiferent dacd el recunoaste sau nu.
Parintii sunt modele pe care copiii, constient sau inconstient, le vad cu ochii mintii si le urmeaza.

Scoala este institutia sociala in care se realizeaza educatia organizata a tinerei generatii.
Ea este factorul decisiv pentru formarea unui om apt sa contribuie la dezvoltarea societatii, sa
1a parte activa la viata, sa fie pregatit pentru munca. Procesul de invatamant este cel care confera
scolii rolul decisiv in formarea omului.

Colaborarea intre toti factorii educationali, in primul rand intre scoald si familie este
stringentd. Cand scolile si familiile lucreaza Tmpreuna ca parteneri, beneficiari sunt elevii.
Colaborarea dintre scoala si familie presupune nu numai o informare reciproca cu privire la tot
ceea ce tine de orientarea copilului, ci si Tharmarea parintilor cu toate problemele pe care le
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comportd aceasti actiune. In ceea ce priveste relatia scoala-familie se impun deschideri oferite
parintilor privind aspectele scolare, psihopedagogice, pe 1anga aspectele medicale, juridice etc.

O buna colaborare intre familie si scoala se poate realiza prin parteneriate. Motivul
principal pentru crearea unor astfel de parteneriate este dorinta de a ajuta elevii sd aiba succes
la scoala si, mai tarziu, in viata.

Parteneriatele trebuie vazute ca o componenta esentiald in organizarea scolii si a clasei
de elevi. Ele nu mai sunt de mult considerate doar o simpla activitate cu caracter optional sau o
problema de natura relatiilor publice. Parteneriatele dintre scoli si familii pot ajuta profesorii in
munca lor; perfectiona abilitdtile scolare ale elevilor; Imbunatati programele de studiu si
climatul scolar; imbunatati abilitatile educationale ale parintilor; dezvolta abilitdtile de lideri
ale parintilor; conecteaza familiile cu membrii scolii i ai comunitdtii si pot crea un mediu mai
sigur in scoli.

Daca pana in prezent acest parteneriat scoala-familie a fost dezvoltat unilateral, fiind de
multe ori considerat ,,responsabilitatea scolii”, acest lucru trebuie sa se schimbe pe viitor. O
educatie de calitate se realizeaza atunci cand, la procesul de formare a micilor scolari participa
in mod armonios toti factorii educationali. Relatia de colaborare permanenta cu familia este una
dintre conditiile esentiale care asigura succesul scolar.

Comunicarea eficienta este esentiala pentru construirea parteneriatelor scoala-familie.
Acesta constituie fundamentul tuturor celorlalte forme de implicare a familiei in educatie.
Dezvoltarea parteneriatelor scolare cu familia nu este intotdeauna usoara. Ea necesita
angajament si timp. Din cauza presiunilor si circumstantelor, multe familii vor avea nevoie de
aranjamente speciale sau de sprijin suplimentar pentru a le permite sa se implice activ in viata
scolard a copiilor lor si pentru a ajuta copiii lor sa profite la maxim de scoala.

Parteneriatul va fi eficient daca fiecare parte va retine ca subiectul este acelasi - scolarul.
Cadrele didactice afla cum este fiecare copil, in ce mod ajunge mai repede la succes, ce il
intereseaza si 1l pasioneaza, iar parintii vor cunoaste in ce momente sa 1l sustind pe scolar, n ce
fel sa-1 motiveze. Menirea scolii nu este numai de a inzestra elevii cu un bagaj de cunostinte cat
mai mare, ci si de a stimula calitatea de om. Implicandu-i pe parinti si stabilindu-le
responsabilitati in actiunea comuna de educare a propriilor copii, de supraveghere si control al
acestora, de participare la activitatile educative comune, rezultatele devin multumitoare.

Pentru o relatie optima cu parintii este nevoie de a imbina variate forme si metode de
colaborare a scolii cu familia si comunitatea. Unele dintre acestea sunt: sedintele cu parintii;
lectoratele cu parintii; consultdri individuale; convorbiri telefonice; lectii deschise pentru
parinti; consiliere psihopedagogica; vizitele ale cadrelor didactice la parintii copiilor; vizite la
locul de munca al parintilor; excursii, drumetii; expozitii cu lucrari ale copiilor; sarbatorirea
zilei de nastere a copiilor in clasd; serbarile scolare; implicarea parintilor in proiecte de
parteneriat; ziua portilor deschise; jurnalul clasei, etc.

Cu cat scoala reprezinta o valoare a familiei, cu atat gradul de implicare al familiei este
mai mare. Se constatd cd acei copii care sunt sprijiniti de pdrinti, care au in familie atitudini
pro-scoala adecvate obtin performante scolare ridicate si au un grad de aspiratie ridicat fatd de
nivelul de scolarizare pe care doresc sa-l atinga.

In consecintd, unul dintre scopurile principale ale parteneriatului este crearea unui
mediu educational care sd activeze potentialul de invétare la elevii si sa incurajeze implicarea
activa in invatare. In acest sens, scoala trebuie si asigure un climat in care atat elevii, cat
sl parintii s se simta confortabil si, pe cat posibil, sa fie protejat de tentatia de a asocia scoala
cu sentimentul de esec.
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RELATIA DASCAL-PARINTE-ELEV

PROF. INV. PRIMAR DORINA [OVA
SCOALA GIMNAZIALA , THEODOR COSTESCU”,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

LA student-teacher-parent relationship is paramount in the development of a

quality education. The power of the example given by the parent strengthens the knowledge
provided by the teacher to help a perfect education of the student. The three factors are not
mutually exclusive, one without the other.

The seven years at home mark the child, adolescent, and later adult.

" ducatia trebuie sd fie un obiect al supravegherii publice, iar nu particulare”,

spunea Aristotel, n lucrarea sa ,,Politica”.

Fiecare dascal isi doreste copii educati, ascultatori, implicati in tot felul de activitati si
proiecte dar aceasta implicare nu depinde doar de copii si dascali ci si de familiile copiilor. Prin
urmare scoala si familia trebuie sa fie parteneri sinceri, loiali in procesul educational, trebuie sa
comunice, nu doar atunci cand au loc incidente nepladcute, cand se desfasoara examene sau
concursuri ci tot timpul. Scoala, clasa, este a doua familie in care elevul isi petrece mult timp.
Aici trebuie sd fie un mediu placut, atractiv, stimulativ, care sd-l facd sd vind cu placere si
interes.

Implicarea parintilor in educatia copiilor, stilul lor parental si dinamica relatiei pe care
o dezvoltd cu cei mici influenteaza considerabil dezvoltarea lor cognitiva si performantele pe
care acestia le obtin.

Printr-un cumul de comportamente si sentimente unice, care dau nastere unor asteptari
specifice, se contureaza un univers al relatiei dintre parinti si copii, care influenteaza parcursul
lor in viata, subliniaza specialistii Shakespeare School.

Implicarea parintilor in educatia copiilor , acasa sau la scoala, are ca scop asigurarea
performantei scolare dar nu numai.

Atunci cand relatia dascadl — parinte - elev este una pozitiva, cand toti factorii sunt
implicati in actul educational dar si comportamental, castigatorul este copilul si mai tarziu
societatea in care traim.
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Iatd cateva exemple de activitati si comportamente care duc la cresterea randamentului
scolar, la cunoasterea asteptarilor parintilor si ale copiilor dar si a aspiratiilor acestora:

— participarea parintilor la lectoratele organizate de invatator/diriginte sau la orele de
consiliere;

— discutiile dintre parinti si copii privind activitétile scolare si extrascolare;

— discutiile despre aspiratiile si asteptarile parintilor si ale copiilor;

— monitorizarea temelor pentru acasa;

— implicarea in activitati de lectura;

— reguli de disciplind pentru acasa;

— comunicarea cu profesorii;

— participarea la diverse evenimente scolare: serbari, ateliere de lucru;

— discutiile dintre parinti.

Studiile efectuate arata faptul ca parintii care prezintd o atitudine pozitivd fatd de
educatia copiilor lor, de scoala si de profesori sunt capabili sa influenteze pozitiv performantele
scolare ale copiilor. Parintii joacd un rol esential in socializarea academicd si cognitivd a
copiilor. Acestia influenteaza atat dezvoltarea intelectuald a copiilor, cat si dorinta acestora de
a se implica in procesul de invatare scolard. Atitudinea, convingerile si asteptarile parintilor in
ceea ce priveste procesul de scolarizare influenteaza comportamentul copiilor in mediul scolar
si, implicit, performantele acestora in procesul de invatare.

Iata cateva modalitati de implicare a parintilor in educatia copiilor, mai ales la copii din
ciclul primar:

— sa citeasca impreund cu copiii sau sa ii implice 1n activitatile unui club de lectura si
sd le daruiasca cu diverse ocazii carti utile intereselor lor;

— sd creeze un cadru propice invatdrii pentru copii acasd, mai ales in conditiile
desfasurarii activitatilor scolare online, oferindu-le acces la resurse educationale
utile;

— sd monitorizeze efectuarea temelor pentru acasa, dar nu sd stea langa ei, cu scopul
de a-i incuraja sa lucreze singuri , sa nu devina dependenti de parinti;

— s urmdreascd Impreuna filme, documentare potrivite varstei lor, din care acestia
pot invata diverse lectii de viata, potrivite nivelului lor de varsta si de intelegere;

— sa fie un model pentru copii atunci cand vine vorba despre invitare, corectitudine,
respect, loialitate;

— sd petreacd cat mai mult timp cu copiii lor.

In concluzie, se poate spune ci dascilul si parintele trebuie sa fie coechipieri in educarea
copilului. Problemele intalnite trebuie rezolvate cu implicarea amandurora in prezenta
copilului. Comunicarea rezolva orice fel de problemd, de invatare sau comportament. Cand
parintele se intereseaza constant de evolutia copilului sau si este ajutat si de profesor, ii va fi
mai usor sa identifice punctele slabe si sd gdseasca solutii pentru depasirea sau rezolvarea lor.
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IMPORTANTA COMUNICARII IN
MANAGEMENTUL CLASEI

PROF. INV. PRIMAR SIMONA-PAULA JIPLEA
SCOALA GIMNAZIALA ,,REGELE MIHAI 17,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

ummary:

The teacher, modern manager, accepts the participation of students/parents in the
design, organization, decision making, coordination, evaluation and regulation of managerial
activities by promoting efficient communication. Given the dynamics of Romanian society and
its ever-changing needs, we deduce the availability of educational partners (students and
parents) for involvement in the managerial activity in the class. Thus, educational management
can be substantiall/y'improved.

» n orice colectivitate, clasd, grup apar stari tensionale cauzate diferit,

manifestandu-se sub forme diferite, latente sau active, in mod progresiv sau regresiv, de scurta
sau lunga durata, cu efecte imediate sau intarziate, rezolvate partial sau total amanate, rezolvate
direct sau printr-un complex de metode si factori.” (Elena Joita)

Am constatat de-a lungul anilor petrecuti la catedra ca orice abatere a profesorului sau
a elevilor de la normele firesti ale activitatii educationale urmate de lipsa unei comunicari
eficiente genereaza comportamente negative. Daca in faza initiald, la aparitia unei abateri de la
normi, se manifestd mirarea, acesteia ii urmeaza disconfortul cognitiv si afectiv. In cazul
nerezolvarii si implicit a repetdrii abaterii (care poate fi, de altfel, spontana, nerepetabild),
nemultumirea partilor implicate in procesul instructiv-educativ ia forme mai evidente.

Am observat, astfel, manifestari de respingere, incordare, frustrare, insatisfactie,
agresivitate, neparticipare, refuz din partea elevilor. Relatiile dintre ei s-au deteriorat,
mergandu-se pana la manifestarea deschisa a starii tensionale, perturbarea climatului educativ
si a activitatii scolare. Interventiile neinspirate ale parintilor nu pot fi de mare ajutor.

Am inteles repede ca adoptarea unor proceduri inadecvate nu fac decat sa aprofundeze
starea conflictuala. Ori, ajungerea in acest stadiu, poate avea consecinte deosebit de grave
pentru educatie, efectele asupra elevilor, asupra relatiilor dintre ei si asupra activitatii didactice
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fiind greu de compensat: ramanerea in urma la invatatura, indisciplina, absenteismul, abandonul
etc.

Cauzele care pot duce la aparitia unor stari tensionale intre elevi sau intre elevi si
profesor sunt multiple, iar consecintele pe masura:

» Cunoasterea empiricd a elevilor, a particularitatilor si asteptarilor lor pot ingreuna
comunicarea profesor-elev, nepermitand decat o apropiere afectiva relativa.

= Amanarea rezolvarii unor stari tensionale intre elevi permite accentuarea conflictului
intre acestia si aprofundarea neintelegerilor. Interventia intarziatd a profesorului duce
inevitabil la perturbarea climatului educational.

= Punerea accentului pe aspectul informal in detrimentul celui al formarii-dezvoltarii
elevilor favorizeazd instalarea oboselii si a plictiselii, pierderea interesului pentru
invatitura. La aceasta poate contribui si persistenta in didacticism si control excesiv.
Am remarcat o imbunatatire radicald a relatiei profesor-elev, a calitdtii cunostintelor
elevilor odata cu inversarea raportului informal-formal.

= Neincrederea pe care uneori o acordam elevilor in rezolvarea unor sarcini, nu numai
ca ne mareste volumul de munca, dar duce si la aparitia frustrrii In randul acestora
sau genereaza neincredere in fortele proprii.

= Neimplicarea elevilor si parintilor in managementul activitatii (in organizare, in luarea
deciziilor curente, in coordonare, in evaluare, in reglare) nu va conduce intotdeauna la
obtinerea rezultatelor dorite. Un manager democrat isi poate face munca mai placuta
si 0 poate eficientiza prin Incurajarea participarii si implicarea colaboratorilor sai (elevi
si parinti) in luarea deciziilor.

Cum prevenim aparitia unor astfel de situatii? Prin cooptarea tuturor partenerilor in
solutionarea problemelor ivite. Aceasta s-a dovedit a fi o solutie eficace, comunicarea
permanenta cu acestia fiind extrem de utild. Asadar, comunicarea este cheia unui management
de succes 1n opinia mea. Mentinerea unei cdi de comunicare permanent deschisa cu elevii si
parintii, privind problemele si provocarile managementului clasei, usureaza, eficientizeaza si
face mai placuta munca in echipa profesor-elevi-parinti. Astfel, eficienta activitatii manageriale
va creste.

In concluzie, pot spune ci profesorul-manager isi dovedeste maiestria si eficienta
conducerii sale in situatii de crizd, avandu-i aldturi pe principalii beneficiari ai actului
educational. Este de dorit ca starile tensionale in clasd sa fie prevenite si sd nu se permita
instalarea unui conflict deschis, acest lucru dovedind lacune in managementul clasei de elevi.

BIBLIOGRAFIE:
Joita, Elena, Profesorul — manager. Roluri. Metodologie, Editura Polirom, lasi, 2001.

Cucos, C., Pedagogie, Editura Polirom, lasi, 2002.
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ABORDARI INOVATIVE ALE
MANAGEMENTULUI CLASEI DE
ELEVI PRIN INTEGRAREA
PARTENERIATULUI
PROFESOR-ELEV-PARINTE

CRISTIANA LASCULESCU-BESLIU
SCOALA GIMNAZIALA ,,DIMITRIE GRECESCU”,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

gjcaﬁonal management is the science and art of preparing human resources, to

form personalities according to purposes requested by society and accepted by the individual.
The management of the system and of the educational institutions includes: clear formulation
of the finalities, design of the institutional network, elaboration of the learning contents,
ensuring the legislative-normative framework, initial and ongoing training of the management
and training personnel, establishment of some evaluation techniques. course of the education
system and process and optimization of results.

%gemenml clasei reprezintd setul complex de comportamente de

organizare a clasei initiate de catre profesor, cu scopul de a promova si a mentine un climat care
sa-1 permita atingerea obiectivelor educationale.

In majoritatea situatiilor, cadrele didactice isi centreaza eforturile si atentia, controlul si
concentrarea asupra situatiilor didactice, asupra activitatii de predare, fara sa ia in calcul mediul
si ambianta in care sunt pregatite si derulate aceste activitati; ignorand, de multe ori nu din rea-
vointa, diversitatea situatiilor educationale ca structuri complexe, atitudinal -relationale.
Involuntar, asemenea atitudini educationale creeaza un teren propice aparitiei si dezvoltarii
fenomenelor de criza.

Potrivit lui lucu (2006) situatia de criza ar fi definita ca: un eveniment sau un complex
de evenimente inopinate, neasteptate, dar si neplanificate, generatoare de periculozitate pentru
climatul, sanatatea ori siguranta organizatiei (clasei) respective si a membrilor acesteia.
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Iucu (2006) subliniaza ca educatia, prin natura ei, este o actiune organizata. Ca orice
actiune organizata, educatia presupune cu necesitate acceptarea si respectarea unor cerinte,
reguli si dispozitii elaborate si impuse din exterior, concomitent cu instruirea unor modalitati
de control asupra acceptdrii si respectarii lor.

Disciplina impune niste reguli si, prin urmare, asigura acea ordine exterioara
indispensabild oricarei actiuni organizate. Pornind de la idea ca disciplina oferd un camp mai
larg sau mai restrans de manifestare a personalitatii elevilor, in functie de rigurozitatea si
formula prin care sunt impuse, s-au delimitat mai multe orientari in istoria gandirii pedagogice
cu privire la disciplina scolara.

Rolul conducétor asumat de educator, in impunerea si urmadrirea respectarii regulilor,
asociat cu gradul de libertate acordat elevului, au constituit si constituie nucleul controverselor
pedagogice in interpretarea disciplinei scolare. Pedagogia clasica prezenta disciplina scolara
aidoma unui sir de masuri punitive, insotite de un climat relational foarte sever, cu supraveghere
si pedepse. Abordarile contemporane vorbesc despre disciplina ca despre un ansamblu complex
normative, interactional si psihologic, care poate fi interpretat fara rezerve stiintifice si din
punct de vedere managerial.

Controversele istorice privitoare la disciplind penduleaza intre doua extreme, cea a
permisivismului si cea a autoritarismului, si sunt construite in teorii relativ distincte in cadrul
pedagogiei moderne si contemporane.

Mecanismele de a preveni, interveni si rezolva problemele disciplinare presupun
anumite strategii de interventie ale cadrului didactic, strategii de sorginte manageriala.

Succesul unui management al clasei presupune, pana la un punct, si preventie inainte de
dezvoltarea situatiei problematice. Abilitatea de detectare a crizelor in fazele initiale, este de
foarte multe ori mai valoroasa decat tratamentul interventionist post eventum.

Cadrele didactice cu experienta spun ca, de obicei, un obiectiv major pentru ei in
primele zile de scoala (primele saptamani) este acela de a institui un bun control asupra clasei.

Pentru a conduce, din punct de vedere disciplinar, clasa de elevi, cadrele didactice
trebuie sa posede o serie de calitati manageriale, care il vor ajuta sa exploateze intreaga situatie
cu potentiale sau reale conotatii negative in favoarea clasei, a membrilor si a climatului din
interiorul acesteia.

Relatia stabilita intre problematica managementului clasei de elevi si problematica
disciplinei este foarte clar determinata si poate fi explicata printr-o forma de subordonare; astfel,
disciplina — reprezentata prin cazul sau extreme si nedorit, indisciplina — este un subdomeniu
de analiza si interventie al managementului clasei de elevi.

In structura personalititii oricirui cadru didactic este necesar si se regdseascd
capacitatea de a fi empatic, de a putea surprinde, pe aceasta cale, trasaturile psihice ale fiecarui
interlocutor. Privitor la comportamentul pedagogic, recursul la o astfel de capacitate conduce
la descoperirea de catre profesor a unor modalitéti adecvate de optimizare a relatiilor cu elevii,
sub toate aspectele, ca 0 conditie a unei comunicari eficiente.

In acest fel, el da dovada de ceea ce numim maiestrie si tact pedagogic.

Tactul pedagogic presupune o find intuitie in surprinderea punctelor sensibile ale unei
situatii educative, sesizarea fragilitatii partenerului de dialog, abordarea discreta a problemelor
ce s-au ivit.

Tactul pedagogic inseamna interventii nuantate pana la cele mai subtile detalii si este
opus tratarii elevilor prin procedee sablon, impersonale sau agresive, brutale (tactul nu exclude
abordarea dura, severa si categorica daca acestea se impun, iar ingaduinta, mila, slabiciunea nu
isi au locul).

Este indiscutabil o aptitudine speciala invocatda in profesia de educator unde relatia
interpersonala profesor-elev este continua si dominantd, calitatea comunicdrii conteaza ca o
conditie sine qua non, iar imprevizibilul situatiilor solicitd masiv prezenta de spirit, gdndirea
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rezolutiva cu alegerea celor mai bune solutii, imaginarea “cu ochii mintii” “a ceea ce ar putea
fi”, “a ceea ce s-ar putea intampla”, “a ceea ce ar putea deveni” ca evenimente probabile in
lumea scolii plina de neprevazut, asteptari si aspiratii, vise de viitor.

Managementul educatiei reprezinta o treapta metodologica necesara pentru realizarea
corectd, eficienta social, a activitatii de formare-dezvoltare a personalitatii umane, la nivelul
sistemului de invatdmant, in perspectiva secolului XXI.

Pedagogia general propune o treapta epistemologica necesara pentru realizarea corecta,
eficienta social, a activitatii de formare initiala si continua a cadrelor didactice din invatamantul
prescolar, primar, secundar ori superior.

Managementul educatiei sau managementul pedagogic defineste, astfel, un tip de
conducere superioara a sistemului de invatamant la nivel global, optim, strategic, in
concordanta cu cerintele modelului cultural al societatii informationale democratice si ale
paradigmei curriculumului (Sorin Cristea, 2000).

Miza sociald a reformei invatamantului vizeaza tocmai sinteza originala, posibila si
necesard, la nivelul unui nou model cultural, intre conceptele de baza, stabilizate de pedagogia
generala si descinderile metodologice, proiectate de managementul educatiei, cu aplicatii
speciale la nivelul conducerii globale-optime-strategice a organizatiei scolare. - Conducerea
scolii, Managementul organizatiei scolare.
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UN TRIO PENTRU O EDUCATIE REALA
- PROFESORI, ELEVI, PARINTI

PROF. CRISTINA MARIA DOINA LILIAC
PALATUL COPIILOR DROBETA TURNU SEVERIN,
JUDETUL MEHEDINTI

MOTTO: ,,Education gives you wings to fly”
- A, P.J. Abdul Kalam -

,,] never dreamed about success.
| worked for it”

- Estee Lauder -

% society constantly subject to change, education has to overcome new

challenges that are often quite difficult to address by the factors involved in the instructional-
educational process. Education involves a close relationship between teachers, students and
parents who form a trio designed to optimize the educational process.

In order for the students, the direct beneficiaries of education, to be able to access the
best acquisitions of knowledge, this trio must work in a unitary way, having the same purpose
- forming the peri)'nality and the cognitive universe of the students.

ntr-o societate supusd permanent schimbarii, educatia trebuie s depaseasca noi

provocari care, de multe ori, sunt destul de dificil de abordat de catre factorii implicati in
procesul instructiv-educativ.

Asa dupa cum se stie, educatia presupune o stransa relatie intre profesori, elevi si parinti
care formeaza un trio menit sa optimizeze demersul educativ.

Pentru ca elevii, beneficiarii directi ai educatiei, sa poata accesa cele mai bune achizitii
ale cunoasterii ,trebuie ca acest trio sd functioneze unitar, avand acelasi scop-formarea
personalitatii si a universului cognitiv al elevilor.
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Educatia, la care contribuie atét scoala, cat si familia este cea reala, neputand fi completa
fara colaborarea acestora.

Astfel, prin activitatea didactica, scolara si extrascolara, cat si prin permanenta implicare
a parintilor in orientarea copiilor pentru viatd si societate, pentru un viitor potrivit asteptarilor
si aptitudinilor lor reale, se poate adapta intregul demers educativ, corelat cu noile provocari.

Siguranta afectiva a copilului, de exemplu, este foarte importanta pentru a i se crea un
mediu, un climat potrivit, armonios menit s sustind moral actul invatarii in cadrul scolii, dar si
in afara ei, in familie.

Psihopedagogia releva rolul decisiv al afectivitatii pozitive in educatie pornind de la
ideea de a incuraja comportamentul si atitudinea pozitive ale elevului fatd de procesul
instructiv-educativ si in afara lui, de a recompensa pe masura orice reusita a elevului, de a evita
critica, inlocuind-o cu explicatii pertinente, motivationale in vederea formarii unor atitudini
potrivite in ce priveste Invatarea, educatia, in general.

Dezvoltarea unor atitudini pozitive fata de educatie, are ca punct de plecare, educatia
dobandita 1n cadrul familiei, parintii fiind primii educatori, cei care isi cunosc cel mai bine
copilul.

Apoi, intervine cadrul organizat, scoala care pune urmatoarea ,,piatra de temelie” la
constructia personalitatii viitorului tAnar si adult.

Intre cadrul familial si cel scolar trebuie si se stabileasca o finalitate comuni citre care
sa fie orientat elevul.

Astfel, odata stabilite si alte punctele comune pentru buna desfasurare a demersului
instructiv-educativ, profesorii, elevii si parintii trebuie sa contribuie fiecare cu ceea ce le revine
ca specific ,ca cerinte ale scolii ca institutie educativa.

Numai asa, educatia reald isi va atinge scopul!

BIBLIOGRAFIE:
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DEZVOLTAREA PARTENERIATULUI
SCOALA-FAMILIE SI EFECTELE LUI

ASUPRA ELEVULUI
( THE DEVELOPMENT OF THE SCHOOL-FAMILY
PARTNERSHIP AND ITS EFFECTS ON THE
STUDENT)

ASISTENT SOCIAL SIMONA LOLEA
CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE SI
ASISTENTA EDUCATIONALA MEHEDINTI

ﬁof the most important conditions for increasing the efficiency of the

educational activity carried out with the students is the assurance of a full unity of action of all
the educational factors: school, family, community. If it is true that school is the factor on which
the becoming of the human personality depends overwhelmingly, it is equally true that coherent
education cannot ignore the purposes of the family in this communion. School and family are
two institutions that need each other. The school and the family must find the path of authentic
collaboration based on trust and mutual respect, on love for the child, to make room for an
open, permeable relationship, conducive to the exchange and communication of ideas.

% dintre cele mai importante conditii ale cresterii eficientei activitatii educative

desfasurate cu elevii o constituie asigurarea unei depline unitati de actiune a tuturor factorilor
educativi: scoala, familie, comunitate. Daca este adevarat ca scoala este factorul de care depinde
in mod covarsitor devenirea personalitatii umane, tot atat de adevarat este ca educatia coerenta
nu poate face abstractie de rosturile familiei in aceasta comuniune. Scoala si familia sunt doua
institutii care au nevoie una de alta. Scoala si familia trebuie sa gaseasca fagasul colaborarii
autentice bazata pe incredere si respect reciproc, pe iubirea fata de copil, sa faca loc unei relatii
deschise, permeabile, favorizante schimbului si comunicarii de idei.
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Parintilor le revine rolul esential in cresterea copiilor, asigurandu-le acestora nu numai
existenta materiala, cat si un climat familial, afectiv si moral. Sunt situatii in care familia
considerd cad este suficient sd se ocupe doar de satisfacerea nevoilor primare (hrana,
imbracaminte, locuinta, cheltuieli zilnice etc.), ignorand importanta unei comunicari afective,
nestimuland dezvoltarea sentimentului de apartenentd. Acasa trebuie sd creeze un mediu de
incredere, echilibrat, in care copilul sa se manifeste neingradit iar in relatia cu scoala pot
colabora cu alti membrii ai comunitatii scolare pentru a crea un climat care sprijind invatarea,
atat in gcoala cat si in afara ei.

Este necesar ca parintii sa 1si schimbe optica pe care o au asupra Intalnirilor din mediul
scolar, aceasta putdnd deveni un sprijin real in imbunatatirea relatiei dintre parinte si copil,
parinte si cadru didactic. Cercetarile arata ca ,,in programele in care parintii sunt implicati elevii
au performante mai mari la scoala decat aceleasi programe, dar in care parintii nu sunt
implicati” 1 (Henderson si Nancy, 1995). Gradul de implicare al parintilor in viata scolara a
copiilor lor influenteaza si rezultatele acestora, in sens pozitiv: cu cat parintii colaboreaza mai
bine cu scoala, cu atat notele copiilor sunt mai mari.

Educatia nu este un proces de care este responsabild in mod exclusiv scoala, dar nici
parintii; este un proces al carui succes depinde de colaborarea dintre cele doua parti implicate.
Reactia scolii, ca institutie de educatie, formare si orientare, la mobilitatea sociala si economica,
trebuie sa fie de adaptare a continutului, structurii si functiilor sale, de creare de premise
favorabile pentru elevi care sa le permita integrarea sociala rapida, flexibilitatea, initiativa si
rezolvarea de probleme, diminuarea imprevizibilului. Scoala trebuie sa faca tot ce-i sta in
putinta pentru valorizarea maxima a fiecarui individ prin mai rationala stimulare intelectuald a
elevilor, a aptitudinilor, a atitudinilor si a trasaturilor lor de personalitate. Avem in vedere ca
scolile de toate gradele sunt organizatii responsabile pentru educatia formala a copiilor si
adolescentilor. Scolile care duc la bun sfarsit mult mai eficient aceasta responsabilitate se
considera pe ele insele si elevii lor ca parte a sistemului social ce include familiile si
comunitatile. Cand scolile, familiile si comunitatile lucreaza impreuna ca parteneri, beneficiari
sunt elevii.

Colaborarea dintre scoala si familie presupune nu numai o informare reciprocd cu
privire la tot ceea ce tine de orientarea copilului ci si pregatirea parintilor pentru toate
problemele ce le comporti aceastd actiune. In ceea ce priveste relatia scoala-familie se impun
deschideri oferite parintilor privind aspectele scolare, psihopedagogice, pe langa aspectele
medicale, juridice etc. O bund colaborare intre familie si scoald se poare realiza prin
parteneriate. Motivul principal pentru crearea unor astfel de parteneriate este dorinta de a ajuta
elevii sa aiba succes la scoala si, mai tarziu, in viatd. Atunci cand parintii, elevii si ceilalti
membri ai comunitatii se considera unii pe altii parteneri in educatie, se creeaza in jurul elevilor
0 comunitate de suport care incepe sa functioneze. Parteneriatele trebuie vazute ca o
componentd esentiald in organizarea scolii si a clasei de elevi. Ele nu mai sunt de mult
considerate doar o simpla activitate cu caracter optional sau o problema de natura relatiilor
publice.

Parteneriatele dintre scoli, familii si comunitate pot ajuta profesorii in munca lor;
perfectiona abilitatile scolare ale elevilor; imbunatati programele de studiu si climatul scolar;
imbunatati abilitatile educationale ale parintilor; dezvolta abilitatile de lideri ale parintilor; 2
conecta familiile cu membrii scolii si ai comunitatii; stimula serviciul comunitatii in folosul
scolilor; oferi servicii si suport familiilor si crea un mediu mai sigur in scoli.
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Familia, in orice societate, joaca rolul cel mai important in formarea si socializarea
copilului deoarece ea reprezinta cadrul fundamental in interiorul caruia sunt satisfacute nevoile
sale psihologice si sociale si implinite etapele intregului sau ciclu de crestere si dezvoltare fiind
astfel primul sau intermediar in relatiile cu societatea si, de asemenea, constituie matricea care
il imprimd primele si cele mai importante trasdturi caracteriale si morale. Privitd ca nucleu
social, familia este prima care influenteaza dezvoltarea copilului deoarece isi pune amprenta pe
intreaga sa personalitate iar triinicia edificiului depinde de calitatea temeliei. In alta ordine de
idei, rolul familiei este acela de a pregati copilul pentru viata oferindu-i cel mai potrivit cadru
in care sa isi formeze principalele deprinderi, pentru transmiterea principalelor cunostinte
asupra realitatii si pentru formarea primelor principii de viata Cand scolile si familiile lucreaza
impreuna ca parteneri, beneficiari sunt elevii.

Colaborarea dintre scoala si familie presupune nu numai o informare reciprocd cu
privire la tot ceea ce tine de orientarea copilului ci si inarmarea parintilor cu toate problemele
pe care le comportd aceastd actiune. In ceea ce priveste relatia scoala-familie se impun
deschideri oferite parintilor privind aspectele scolare, psihopedagogice, pe langa aspectele
medicale, juridice etc. O buna colaborare intre familie si scoald se poare realiza prin
parteneriate. Motivul principal pentru crearea unor astfel de parteneriate este dorinta de a ajuta
elevii sd aiba succes la scoald si, mai tarziu, in viatd. Parteneriatele trebuie vdzute ca o
componentd esentiala in organizarea scolii si a clasei de elevi. Ele nu mai sunt de mult
considerate doar o simpla activitate cu caracter optional sau o problema de natura relatiilor
publice. Parteneriatele dintre scoli si familii pot ajuta profesorii in munca lor; perfectiona
abilitatile scolare ale elevilor; imbunatati programele de studiu si climatul scolar; imbunatati
abilitatile educationale ale parintilor; dezvolta abilitatile de lideri ale parintilor; conecta
familiile cu membrii scolii si ai comunitatii si pot crea un mediu mai sigur in scoli. Daca scoala
are sustinerea familiei si exista o buna comunicare intre cele doud, atunci elevul se indreapta in
directia dorita.

Contributia pe care o aduce implicarea familiei in dezvoltarea si educarea copilului si
importanta parteneriatului scoala-familie duce la progresul copilului pe plan educational.
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MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI
CU DIFICULTATI
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DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

%avior management is that component of the teaching act that must be done

correctly so that the daily teaching activity does not suffer. No one is perfect and there is no
complete list of things that should or should not be done because every child, class or school is
different.

It all comes down to trial and error. The general idea is to test various strategies with
your students, because what works in someone's class may not work in your class. Let's be
completely honest and say that no one expects you to become an absolute expert at the end of
the first week of school.

The key to success in student behavior management is, first of all, to get to know your
children. You need to find out what makes them work; listen to them! We all know that each
student learns in a unique and individual way, so a super strict approach can work perfectly
for some and less for others.

L%D este o afectiune a copildriei care in ultimele decenii este destul de

prezenta, aproximativ 5%, din populatia scolara. Pentru ca un dascal sa poata ajunge la
concluzia ca are in clasa copii care suferd de aceasta afectiune, trebuie sa identifice simptomele
specifice:

- Lipsa atentiei
- Hiperactivitatea
- Impulsivitatea

Acestea au un afect negativ asupra relatiilor pe care copiii le stabilesc cu familia, cu
colegii si profesorii. Diagnosticarea la timp si interventia, de timpuriu, sunt cruciale pentru ca
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simptomele primare sd nu se dezvolte in probleme secundare durabile, cum ar fi evitarea
efortului intelectual si comportamente greu de remediat.

Pentru ca acest comportament disruptiv al anumitor elevi ne ingreuneaza procesul de
predare si determina stari de stres pentru noi, profesorii, iata cateva din strategiile cele mai
eficiente de interventie in clasa.

EVALUAREA elevilor suspectati ca ar avea ADHD trebuie facuta atent, prin scale de
evaluare (Barkley 1990), teste neuropsihice, in vederea stabilirii cu exactitate a diagnosticului.

Prima abordare a profesorului este realizarea istoricului copilului privind
comportamentul la momentul respectiv (profilul de atentie), rezultatele scolare, istoricul genetic
al familiei si istoricul de dezvoltare si evolutie psihosociala. Scalele de evaluare aplicate pot
ajuta la determinarea gravitatii simptomelor ADHD, indicii statistici fiind depasiti la anumiti
factori (cum ar fi deficitul de atentie, impulsivitatea) In aceasta situatie.

Scalele recomandate sunt Scala de evaluare ADHD (pentru parinte si profesor), test de
vigilenta computerizat (Testul variatiei de atentie TOVA) care la copiii cu ADHD evidentiaza
problemele de atentie si impulsivitate, testul WISC - 111 care evidentiaza caracteristicile
cognitive sau alte dizabilitati de Invatare.

Principiile de baza pentru controlul copiilor cu ADHD 1n clasa.
1. Lucrurile cu caracter imediat

Cercetdrile comportamentale au ardtat cd incurajarea comportamentelor pozitive, in
vederea repetdrii lor, este extrem de importanta. Fiecare secunda este esentiald, deoarece cu cat
este mai scurt intervalul de timp dintre comportamentul constatat si raspunsul sau recompensa
noastra, cu atat mai mare va fi asocierea intre cele doud in mintea copilului.

De asemenea, parintii trebuie sa stie cat este de importanta lauda unei sarcini pe care
copilul cu ADHD tocmai a inceput sa o faca atunci cand i-a fost data. Este ca atunci cand adultii
suferd un soc, o paralizie temporarda sau o usurare, cand copiii lor, renumiti pentru
comportamentul neadecvat, incep sa faca ce li se cere. Asadar, lauda rapida, intensd si
consecventd a unei sarcini poate genera mai multa receptivitate la copil.

2. Intensitatea

Copiii cu ADHD sunt mai activi (si mai putin productivi), au nevoie de lucruri foarte
interesante pentru a le capta atentia, reactiile sunt mai intense decat ale altor copii. De aceea,
mesajele normale de laudad nu vor trece bariera de interes decat dacd se face contact vizual cu
copilul, le punem mana pe umar sau ridicam vocea, o facem mai melodioasa, deci ,,altfel”,
folosind tehnici actoricesti, cu exagerarea mesajului transmis copilului.

3. Consecventa

Este nevoie de multd energie, perseverentd, inventivitate si dedicatie pentru a avea
rezultate in intelegerea sarcinilor si controlarea comportamentelor neadecvate. Abordand astfel
de comportamente cu elevii cu ADHD atat la scoald cat si acasa, este o investitie de timp si
energie care adesea economiseste mult mai mult timp si energie in viitor.
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PARTENERIATUL PROFESOR-ELEV-
PARINTE IN PERIOADA SCOLII
ONLINE
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uring the pandemic period, classroom management is one of the hardest parts

of educational system, taking in considerations the three actors: the teachers, used with the
traditional way of teaching, the students, fans of internet and mobile applications and the
parent, worried about both of these. During the online lessons, the teachers play in the same
time, the role of a leader and a manager, keeping the balance between the school, (educational
process), and the community, represented by the parents. Together, all three parts must embrace
the new situation with responsibility, flexible thinking, calm, confidence, positive attitude. ready
to experiment new ways to learn.

anagementul claseil, cu cele trei componente esentiale: managementul

continutului, al problemelor disciplinare si al relatiilor interpersonale, presupune o relatie in care
triada interdependenta profesor — elev — parinte are ca scop principal promovarea rezultatelor
si comportamentelor scolare pozitive.

Scolile publice, dar si cele particulare, fatd de care este vizibil crescut interesul
publicului in ultimii ani, pun accent pe eficienta cadrelor didactice si rezultatele elevilor, ceea
ce multumeste si atrage parintele interesat de performantele climatului scolar pozitiv in care
poate activa copilul sdu, fapt care consolideaza relatia scoald — comunitate. ,,Popularitatea” unor
scoli, care 1si acordeaza capacitatea institutionald cu dinamica societatii, este datd de rezultatele
academice, esentiale In conturarea traiectoriei viitoare a copilului, dar si prin aspectele mai

! Tucuy, R. (2000), propune o definitie exhaustivd a managementul clasei de elevi: domeniu de cercetare in stiintele
educatiei care studiaza atat perspectivele teoretice de abordare ale clasei de elevi, cat si structurile
dimensional-practice ale acesteia (ergonomica, psihologica, psihosociald, normativa, relationala, operationala

microdeciziilor educationale.
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putin tangibile, cum ar fi relatiile dintre profesori si elevi/ parinti, regulile de conduita stabilite
la nivelul scolii, masura in care cadrele didactice colaboreaza, sprijinul acordat copiilor cu CES
si multi alti factori colaterali.

Perioada de scoald online a insemnat atit pentru mine, cadrul didactic, cét si pentru
elevii mei si parintii lor, un proces de perfectionare/ inovatie, cu reguli noi impuse de ,,noul
mediu de lucru”, clasa virtuala, cu influente majore asupra modului meu de a preda/evalua,
asupra insusirii/ utilizarii informatiilor obtinute de cétre elev, dar si asupra receptarii/ perceptiei
acestei stari de fapt? din partea parintilor. Ingrijordrile, precipitirile, nesiguranta, fricile,
frustrarile le-am incercat cu totii, pe masura desfisurdrii activitatii scolare. Incurajarile si
increderea reciprocd, elevul care mi-a devenit din receptor al cunostintelor un partener de
,»dialog”, uneori mai bine cunoscator al utilizérii device-urilor, parintii care au intervenit cand
am observat ca elevul incearca o ,,evadare”, mi-au girat rolul de coordonator al intregului proces
,virtual” de concretizare a scenariului didactic, in virtutea faptului ca rezultatele scolare,
eficienta didactica a profesorului si comportamentul elevilor si al parintilor influenteaza direct
si conditioneaza managementul clasei si al scolii.

Managementul clasei ® solicitd profesorul intr-un mod diferentiat, (cunostinte de
specialitate, competente sociale si de comunicare precum si un fin spirit de observatie), sub
imboldul scopului comun impartasit de toti membrii comunitatii educationale. Parintilor le-am
prezentat oportunitatea de a ne imbogati, cu totii, cunostintele si de a ne dezvolta abilitatile
digitale pentru a-i sprijini pe copii sa foloseasca dispozitivele digitale Intr-un mod inteligent si
echilibrat, ca pe un prilejul ideal de a creste nivelul competentelor specifice ale elevilor, fara a
ignora componenta psiho-emotionala care insoteste permanent procesul laborios al educatiei.
Explicandu-le preocuparile mele, dar si cum functioneaza unele aplicatii, in cadrul sedintelor
sau Consultatiilor cu parintii i-am castigat de partea mea si implicit de partea elevilor / a scolii,
ba, pe unii dintre dumnealor, i-am convins sa le ,,incerce” pentru a-si invinge frica de ,,prea
mult stat pe net”, dar si pentru a imbunatati rezultatele elevilor. Desigur, au fost probleme cu
activitatile sincron din timpul orelor de Joc si Miscare sau ale celor de Muzica si Miscare, dar
ne-am amuzat, sau s-a lucrat individual pentru a ma asigura ca se obtin performantele scontate.

Daca increderea reciproca este principalul criteriu pe care se bazeaza colaborarea celor
3 actanti In procesul educativ, atentia sporitd vizeaza atit pregdtirea initiald si continua a
cadrelor didactice, - factor decisiv cu influentd majora asupra succesului scolar al elevilor? -,
dar si comunicarea si relationarea constructive intre parti. ~ Ritmul accelerat de dezvoltare a
tehnologiei cat si a aplicatiilor care o folosesc este un factor determinant pentru persoanele
implicate in educatia online. Pe de alta parte activitatea cadrelor didactice se desfasoara in fata
unor indivizi in formare, ceea ce implicd maximd responsabilitate in comportamentele si
interventiile educatorului. Pentru sustinerea elevilor si punerea bazelor solide pentru viitorul
lor, este esential sd cream contexte de invatare care iau in considerare si pun in valoare
caracteristicile nativilor digitali pentru a-i pregdti pentru viata secolului XXI, constient si
responsabil, inventiv si captivant. Profesorul se sprijind in actiunea de management al clasei®
pe propria perceptie si interpretare a situatiilor didactice si pe propriile convingeri referitoare la

2 Aspecte precum consumul de mass-media, (studiul nu avea in vedere si internetul, aflat inci la inceput
la momentul realizarii lui), programa scolard supraincarcata si dezinteresul parintilor reprezinta factori
de stres m a j ori pentrucadrele didactice (Helmke, 2003, p.55).

1. Jinga, (1998), consideri ci in esenta managementul pedagogic (educational) poate fi definit ca stiinta si arta
de a pregati resursele umane, de a forma personalitati potrivit unor finalitati acceptate de individ si de societate.

4 Schonbichler, M. T., (2008), Klassenmanagement, Haupt Verlag, Bern-Stuttgart- Wien.

5 E. Joita, (2000), considerd managementul educatiei ca fiind teoria si practica, stiinta si arta proiectirii, organizarii,
coordonarii, evaludrii, reglarii, elementelor activitatii educative, ca activitate de dezvoltare liberd, integrala,
armonioasa a individualitdtii umane, in mod permanent pentru afirmarea autonoma si creativd a personalitatii
sale, conform idealului stabilit la nivelul politicii educationale.
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modalitatile de actiune, dar participarea tuturor membrilor comunitatii educationale in procesul
decizional este o conditie esentiald pentru asigurarea calitatii si sustinerea schimbarilor in sens
pozitiv, pentru moment, si eficient, pe viitor.

Conducand clasa a IV-a, ca pe un climat care incurajeaza stima de sine, cooperarea,
respectul pentru diferente, si avand elevi cu care colaborez foarte bine, ai céror périnti s-au
asigurat cd au dispozitivele necesare am putut introduce in lectii activitdti avand ca suport
diverse aplicatii online/platforme de e-learning. Implicarea parintilor ca parteneri in procesul
de educatie prin informare, consultare, colaborare si includere in luarea deciziilor, a facilitat
trecerea cu rezultate bune, fara necesitatea unor planuri renediale In privinta invatarii, peste
lunga perioadd de scoala online. Elevii mei au fost pe cat de curiosi, pe atat de doritori sa-si
dovedeascd nivelul insusirii unor cunostinte, dacd am folosit tehnici diverse, dezbateri
interactive, s-au ,,intrecut” cu placere in jocurile didactice de tip online, sau au completat
schemele lectiilor colaborand in cadrul unor grupe ,,virtuale” obtinute cu ajutorul optiunii
,break rooms”, lucrand pe zoom / pe echipe in padlet.

Integrarea copiilor cu CES este o provocare pentru profesorul. Pentru elevii cu CES, e
drept nu am cazuri foarte dificile, am gasit solutii atractive pentru a rezolva diferitele probleme,
precum adaptarea lor la aceste activitati, alaturi de ceilalti colegi. Schimband culoarea tablei
online, care devine astfel mai atractiva, alocand timp suficient pentru sarcinile de invatare, in
functie de dizabilitatea pe care o au, propunand o ritmicitate mai mare a lor, cu o duratd mai
scurtd a momentelor de consolidare si exersare a continutului, am evitat timpii morti si
plictiseala.

Rezultatele cercetdrilor indicd relevanta majora a managementului clasei pentru
succesul activitatii didactice. Interactivitatea pe care trebuie sa o ai cand sustii lectii online este
mult mai ,,mare” decat in clasd, astfel ca sunt importante atat momentul integrarii in lectie a
diferitelor aplicatii, combinarea cat mai judicioasa a lor, diversitatea modalitétilor de a rezolva
sarcini in aceste aplicatii, de la cele de tip chestionar, la cele de tip test cu afisarea procentului/
notei performantelor realizate. Mi-am incurajat permanent elevii, le-am oferit feedback la timp
si am purtat discutii personal, folosind chat-ul privat pentru a corecta sau imbunatati anumite
aspecte ale muncii lor.

Cadrul didactic trebuie sa aiba ,,mana de fier” in dirijarea orei, in cazul activitatilor
online care imbind lucrul pe computer/mobil, caci elevul, avand la dispozitie atatea tentatii sub
forma aplicatiilor online, pe care le poate accesa independent de profesor, poate inainta singur
in lectie si poate omite/ pierde anumite momente/ informatii, chiar fira si vrea®. Nu se poate
insa Intdmpla acelasi lucru in etapa Obtinerii performantei a lectiei, cand trebuie sd aleagd
raspunsul corect din grila Chestionarului online. Un raspuns gresit il ,.tine pe loc”, astfel ca i1
ofer sansa sd fixeze mai bine cunostintele si sa treaca la Intrebarea urméatoare, numai dacd a
raspuns corect, (invata mai bine din propriile greseli!). Pentru cadrul didactic un astfel de
demers presupune o muncd laborioasd, dar satisfactiile sunt pe masura, mai ales cand elevii abia
asteaptd o noud lectie de acest gen.

Rolul profesorului pentru Invatamantul primar este cu atdt mai important cu cat primii
ani de scoala si primele achizitii ale scolarului mic i se datoreaza, iar maiestria sa profesionald,
tactul pedagogic, rabdarea si deosebita atentie, empatia si calmul nemarginit, alaturi de dorinta
permanentd de a se perfectiona, vor asigura o buna desfasurare a procesului de invatamant si
reusitele scontate la finalul ciclului primar de studii. Profundele transformari Tnnoitoare pe care
le-a presupus desfasurarea online a activitatii didactice pe perioada pandemiei vor avea efecte

8 Ca exemplu as putea da, una dintre activitdtile online, publicatd pe livresq, realizate cu clasa, activitatea
interdisciplinara desfdasurata cu ocazia Zilei Nationale a Romaniei,
https://library.livresq.com/details/5fd49cbf4395010007969cce, care imbind mai multe activitati in aplicatii
online diferite in care lucrez frecvent cu elevii mei.
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considerabile asupra stiintelor educatiei, asupra statutului si a rolului cadrelor didactice si a
procesului educativ ai carui agenti sunt, si, implicit, in mod direct, asupra subiectilor sai, elevii,
iar, indirect, asupra parintilor, reprezentantii comunitatii. Parteneriatul acestor trei factori,
stimuldnd motivarea indivizilor implicati in activitati specifice, combinarea diferitelor tipuri de
resurse necesare indeplinirii obiectivelor, in acord cu idealul educational si cu directia de
dezvoltare a societatii, sunt pilonii pe care putem aborda inovativ, in scop productiv, in
managementul clasei.
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PARTENERIATUL SCOALA-FAMILIE

PROF. MIHAELA MANOLEA
LICEUL TEHNOLOGIC ,,DOMNUL TUDOR"
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

%school-family partnership is a pedagogical formula, a relatively new notion

inserted in the field of education. The partnership with the family insists on the formation of
certain competencies and skills to prepare children for school and social life, and parents to
ensure a quality education for children. In general, most families are interested in working
closely with the school. The research shows that the involvement of the family in the partnership
with the school contributes to the improvement of the results, the school attendance and to the
development of the students’ responsibility for the school activities. Based on these results, a
rethinking of the role of the family and community involvement in support of parents and for
the benefit of students is required in schools.

arteneriatul scoala-familie este o formula pedagogica, notiune relativ noua

inserata in domeniul educatiei. Parteneriatul cu familia insista pe formarea anumitor competente
si deprinderi de pregétire a copiilor pentru viata scolard si cea sociala, iar parintilor pentru
asigurarea unei educatii de calitate copiilor. In general, majoritatea familiilor sunt interesate sa
intretind o colaborare stransa cu scoala.

Cercetarile realizate arata ca implicarea familiei in parteneriatul cu scoala contribuie la
imbunatatirea rezultatelor, frecventei scolare si la dezvoltarea responsabilitatii elevilor pentru
activitatile scolare. Pe baza acestor rezultate, in scoli se impune o regandire a rolului familiei si
implicdrii comunitare in sprijinul parintilor si in beneficiul elevilor.

Din momentul semndrii acestuia, contractul educational dintre familie si scoala se
considera ca un sistem de indatoriri reciproce in colaborarea parintilor cu scoala pentru a educa
si forma copilul.

Scoala si familia sunt doua institutii care au nevoie una de alta. Familia si scoala pot fi
considerate ca retele de interdependenta structurate in forme de relatii sociale specifice,
,»esecul” si ,,reusita” scolare fiind intelese ca rezultate a unei contradictii mai mici sau mai mari,
ale unui grad mai mic sau mai mare de disonanta sau de consonanta a formelor de relatii sociale
ce caracterizeaza cele doua retele de interdependenta.

Scoala si familia trebuie sa gaseasca fagasul colaborarii autentice bazata pe incredere
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sl respect reciproc, pe iubirea fatd de copil, sa faca loc unei relatii deschise, permeabile,
favorizante schimbului si comunicarii de idei. Parintilor le revine rolul esential in cresterea
copiilor, asigurandu-le acestora nu numai existenta materiala, cat si un climat familial,
afectiv si moral. Sunt situatii in care familia considera ca este suficient sa se ocupe doar de
satisfacerea nevoilor primare (hrana, imbracaminte, locuinta, cheltuieli zilnice etc.), ignorand
importanta unei comunicari afective, nestimuland dezvoltarea sentimentului de apartenenta.

Acasa trebuie sa creeze un mediu de incredere, echilibrat, in care copilul sa se manifeste
neingradit iar in relatia cu scoala pot colabora cu alti membrii ai comunitatii scolare pentru a
crea un climat care sprijina invatarea, atat in scoala cat si in afara ei.

Este necesar ca parintii sa isi schimbe optica pe care 0 au asupra intalnirilor din mediul
scolar, acestea putand deveni un sprijin real in imbunatatirea relatiei dintre parinte si
copil, parinte si cadru didactic. Cercetarile arata ca ,,in programele in care parintii sunt
implicati elevii au performante mai mari la scoala decat aceleasi programe, dar in care parintii
nu sunt implicati”.

Educatia nu este un proces de care este responsabila in mod exclusiv scoala, dar nici
parintii; este un proces al carui succes depinde de colaborarea dintre cele doua parti implicate.

O buna colaborare intre familie si scoala se poare realiza prin parteneriate. Motivul
principal pentru crearea unor astfel de parteneriate este dorinta de a ajuta elevii sa aiba succes
la scoala si, mai tarziu, in viata. Atunci cand parintii, elevii si ceilalti membri ai comunitatii
se considera unii pe altii parteneri in educatie, se creeaza in jurul elevilor o comunitate de
suport care incepe sa functioneze. Parteneriatele trebuie vazute ca o componenta esentiala
in organizarea scolii si a clasei de elevi. Este cunoscut faptul ca implicarea parintilor si
comunitatilor in viata scolii are multiple efecte pozitive, incepand cu imbunatatirea
semnificativa a rezultatelor invatarii si termindnd cu cresterea gradului de activism social
atat al elevilor si absolventilor de scoli, cat si al cadrelor didactice si al parintilor.

Prin parteneriatul scoala—familie se urmareste realizarea unei comunicari eficiente intre
cei doi factori si punerea de comun acord a sistemelor de valori si a cerintelor de la copil. Mircea
Agabrian (2005, p.56) considera ca din acest parteneriat cei castigati sunt elevii.

Acestea actioneaza in urmatoarele directii:

a) ajuta profesorii in munca lor;

b) genereaza si perfectioneaza competentele scolare ale elevilor;
c) imbunatatesc programele de studiu si climatul scolar;

d) dezvolta abilitatile educationale ale parintilor;

e) creeaza un mediu de siguranta sporit in scoli.

Ca parteneri, atat scoala cat si familia au anumite cerinte una fata de cealaltd. Prin
urmare, profesorii doresc din partea parintilor:

a) sa ofere copiilor lor conditii optime ca acestia sa se dezvolte;

b) sa le ofere un mediu sigur, linistit si prielnic pentru a invata;

C) sa sugereze copiilor importanta educatiei pentru viata;

d) sa-i indrume pe copii sa realizeze un echilibru intre activitatile scolare si cele casnice;
e) sd comunice des si deschis cu profesorii;

f) sa-iinvete pe copii auto-disciplina si respectul fata de altii;

g) sa-iinvete pe copii cum sa reziste influentelor nefaste;

h) sa-si accepte responsabilitatea de parinte fiind un bun exemplu;

I) sa sustina actiunile scolii.
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De asemenea, parintii au si ei expectante privitoare la activitatea cadrelor didactice:

sa fie receptivi la nevoile, interesele si abilitatile copiilor;

sa comunice des si deschis cu parintii;

sa stabileasca cerinte scolare nepartinitoare pentru toti elevii;

sa manifeste daruire in educarea copiilor;

sa trateze pe toti elevii corect;

sa intensifice disciplinarea pozitiva a copiilor;

sa ofere indicatii cu privire la modul in care parintii 1i pot ajuta pe copii.

In ultimii ani se pune accent si pe un angajament mutual clar stabilit intre parinti si
in baza unui contract educational individual privind educatia copilului. Scopul

contractului are ca principiu asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de
invatamant prin implicarea si responsabilizarea partilor in educatia beneficiarilor directi ai
educatiei elevilor.

Astfel:

Scoala are responsabilitatea cea mai importanta in procesul instructiv-educativ.
Parintele este o persoand responsabila pentru educarea si comportamentul copilului si
pentru colaborarea cu scoala spre beneficiul copilului.

Elevul este si el responsabil pentru propria educatie.

Avand in vedere complexitatea relationarii intre cele doua institutii (scoala si familia),

ideea colaborarii intre acestea capata noi valente. In relatia cu scoala, parintele parcurge
urmatorii pasi:

a)

b)
c)

d)

e)

f)
9)

a)
b)

parintele ,,invatd”“ — se informeazd asupra modului de conducere si organizare a
procesului instructiv-educativ;

parintele ajutd — sprijina scoala in realizarea unor proiecte si activitati;

parintele devine un suport al imaginii pozitive despre scoald — intelege importanta
scolii in formarea copilului sdu si are o atitudine pozitiva fata de scoala;

parintele devine o sursa de informatie complementara — furnizeaza dirigintelui sau
invatatorului informatii despre comportamentul copilului in familie, despre
problemele afective si de sanatate ale acestuia;

parintele devine o sursad educationald — contribuie la educatia propriului copil, il ajuta
s1 1l sprijind in activitatea zilnica de acumulare de cunostinte;

parintele ca profesor — oferd cadre de referinta pentru raportarea valorica a copiilor sai;
parintele — initiator al schimbarilor din scoala — are dreptul si chiar obligatia sa solicite
adaptarea scolii la cerintele societatii actuale — parintele poate sd propund unele
schimbari care sa contribuie la dezvoltarea individuala sau colectiva a copilului.

Implicarea familiei in activitatea scolara a copiilor se desfasoara pe doua coordonate:

relatie parinte-copil: controlul frecventei, al rezultatelor scolare, al temelor, ajutor in
indeplinirea sarcinilor, suport moral si material;

relatia familie-scoala: contactul direct cu profesorii clasei sub forma unor reuniuni de
informare a pdarintilor cu privire la documentele privind partea de curriculum (Planul
cadru pentru nvatamantul obligatoriu, Programele scolare, Ghidurile de evaluare),
consultarea parintilor la stabilirea disciplinei optionale, alcatuirea schemelor orare ale
clasei si programului extrascolar al elevilor; activarea asociativd a parintilor prin
Comitetul de parinti etc.

ISSN 2810 — 224X 154-
ISSN-L 2343 — 791X



EDUCATIA FARA FRONTIERE NR. 14 A FEBRUARIE 2021

CASA CORPULUI DIDACTIC
MEMEDINTI

Implicarea parintilor are efecte primare indirecte asupra imaginii de sine a copilului ca
persoana care nvata si intareste asteptarile lor. Tipologia beneficiilor implicarii include:

— pentru copii: performantd academica, atitudini pozitive si comportament dezirabil,
prezenta, adaptare si implicare scolard, rata mai mare a promovabilitatii;

— pentru pdrinti: atitudini pozitive fata de scoald, relatii mai bune intre copii si parinti;

— pentru profesori: motivatie crescutd pentru imbunatatirea metodelor educative.

Atunci cand parintii, elevii si ceilalti membri ai comunitatii devin si se considera
parteneri in educatie, in jurul elevilor se formeaza o comunitate de suport care, care poate
functiona ca un angrenaj bine pus la punct. Parteneriatul reprezinta o componenta esentiala in
organizarea si desfasurarea activitatii in scoala si in clasele de elevi.
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PARTENERIATUL GRADINITA-
FAMILIE, O NECESITATE MAJORA IN
EDUCAREA COPILULUI PRESCOLAR

PROF. JANINA IULIANA MIJACHE
SCOALA GIMNAZIALA ,DIMITRIE GRECESCU”,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

o~

he family is the "social core™ in human history. It is responsible for the

satisfaction of the basic needs of the child and for his protection.

The kindergarten is the first institution that is guided by scientific principles and
methods, it contributes to the formation and development of the child. The educator is the
person invested with the noble and great task to which she must respond - that of educating the
child's personality.

L/inilia reprezintd ,,nucleul social” 1n istoria omenirii. Ea rdaspunde de

satisfacerea trebuintelor elementare ale copilului si de protectia acestuia.

Gradinita este prima institutie care se conduce dupa principii si metode stiintifice,
contribuie la formarea si dezvoltarea copilului. Educatoarea este persoana investita cu nobila si
marea sarcina la care trebuie sa raspundad — aceea de educare a personalitatii copilului. Educarea
,,micului om”, realizatad prin parteneriatul dintre gradinita si familie se rasfrange asupra tuturor
laturilor personalitatii copilului.

Parteneriatul este rezultatul unui efort constient si cumulativ al tuturor factorilor
implicati in scopul delimitarii unui sens comun pentru depasirea sau traversarea unei realitati
problematice.

Interactiunile dintre gradinitd si familie trebuie sd stea sub semnul parteneriatului,
fiecare partener fiind unul din factorii de putere in selectia educativa ce trebuie sa se rasfranga
asupra copilului. Familia si gradinita trebuie sa plece, in diferitele lor relatii cu copilul, in primul
rand, de la un drept esential — personalitatea - de a fi considerat ca membru al unei noi generatii.
Parintii trebuie sa fie nu numai parinti, Ci si educatori, si ca atare sunt obligati sa-si indrume
copilul si sa trateze orice situatii ivita in raporturile cu el in mod pedagogic.
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Asigurarea unei comunicari de tip conexiune inversd va crea un curabil dialog intre
familie si gradinita cu rol de autoreglare a procesului instructiv — educativ al educarii si
dezvoltarii personalitatii copilului prescolar.

Comunicarea tip conexiune inversa se realizeaza in doua moduri:

— conexiune inversa directa (prin intermediul copilului): casa — copil — gradinita;
— conexiune inversd indirectd (prin intermediul adultilor implicati In dezvoltarea
copilului): familie — informatie — educatoare.

Prin intermediul comunicarii directe, copilul vine cu un volum de cunostinte si
deprinderi formate in familie. Acesta va constitui baza derularii procesului instructiv-educativ
ce se va desfasura organizat in gradinita. De la gradinita prescolarul se va intoarce acasa cu noi
achizitii de cunostinte si deprinderi ce vor deveni ulterior abilitati.

Prin comunicarea indirecta, familia furnizeaza educatoarei informatii despre dezvoltarea
psihofizica anteprescolara. Membrii familiei trebuie sa furnizeze toate datele necesare pentru a
putea corecta comportamentele negative ale copilul, sa se transpuna cat mai mult in situatia lui,
sa se straduiasca sa-1 inteleaga si sa vada realitatea existenta.

Comunicarea, respectul, acceptarea diferitelor opinii sunt bazele unei bune relatii.
Actiunile educative exercitate de familie trebuie sa fie rationale si continue, sa se bazeze pe
faptul cd dezvoltarea psihica si fizica a copilului se realizeaza in stransa legatura cu dezvoltarea
sa generala.

Parintii si bunicii se pot simti productivi, necesari, relaxati si pot avea incredere in sine
si in copilul lor daca fac efortul sa se planifice, de catre educatoare, activitati care sa promoveze
implicarea lor emotionala si fizica.

Educatoarea trebuie sa asigure o comunicare in doud sensuri intre personalul gradinitei
si familie pe tot parcursul anului scolar si nu numai. Ca fiind ,,a doua mama”, educatoarea
trebuie sa aiba discutii cu familia despre activitatea pe care copilul o desfasoara acasa sau in
alte locatii, in diferite momente sau evenimente la care participa, despre punctele forte sau cele
slabe, astfel incat conceptele si punerea lor in practicd sd poata fi aprofundate. Educatoarea
trebuie sa aiba in planul muncii sale si strategii de comunicare cu familia. Aceste strategii
trebuie sa aiba caracter formal si informal.

Se pot folosi o serie de strategii de comunicare informala si instrumente de comunicare
in relatia cu familiile prescolarilor in vederea eficientizarii actului educational, cum ar fi:

- ora venirii si cea a plecdrii de la gradinitd, unde educatoarea comunicd familiei
amadnunte despre activitdtile zilei, despre progresele copilului sau programul propus
pentru a fi desfasurat n ziua / saptdmana urmatoare;

- carnetul de corespondentd, care poate circula intre familie si educatoare pentru a
asigura un schimb continuu de informatii, mai ales pentru familiile ,,foarte ocupate”;

- afisier pentru anunturi, prin care familia este informata la zi asupra evenimentelor
speciale a orarului zilnic, asupra a tot ce se intampla in gradinita;

- invitatii speciale, care sunt date cu diferite ocazii (serbari, activitdti comune, actiuni
festive cu diferite semnificatii, lectii demonstrative);

- expozitii tematice, prin care sunt prezentate produsele activitatii fiecdrui copil, nivelul
de percepere a anumitor notiuni, simboluri;
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Strategiile de comunicare formald sunt menite sa implice si mai mult familia in
programul gradinitei in scopul realizarii scopului final al formarii si pregatirii pentru viitoarea
etapa a vietii sale. Acestea pot fi:

- intruniri, cu scopul de a discuta progresele copilului si de a permite familiei sa-si
comunice parerile, ideile sau preocuparile;

- rapoarte periodice, in care se prezintd un rezumat, o reluare a informatiilor asupra
carora educatoarea si familia au discutat deja pe larg;

- vizite la domiciliu, cu scopul de a cunoaste comportamentul copilului si relatiile
acestuia cu membrii familiei;

- lectorate cu parintii, sedinte pentru discutarea programului copilului, participarea
familiei prin diferite moduri la Tmbunatitirea bazei didactice necesare unei bune
desfasurari a activitatii din gradinita.

Ca educatoare, m-a reocupat cel mai mult socializarea prescolarului prin integrarea lui
in mediul grupei si nu numai, ci si a mediului inconjurator al acesteia (plimbari, vizite in
imprejurimile gradinitei, in institutii si locuri de munca ale parintilor). Avand in vedere
particularitatile de varsta si tindnd seama de temperamentul fiecarui copil, am actionat
diferentiat, astfel incat, eficienta demersului educativ sa fie optima. Cu intentia ca fiecare copil
incercat si-i antrenez si pe parinti sau bunici in acest demers. Intilnirile cu ocazia sosirii sau
plecarii din grupa au fost pentru mine un bun prilej in a atrage atentia asupra comportamentelor
neadecvate ale copiilor, dar mai ales, am incercat sa scot in evidentd progresele copiilor si
comportamentele pozitive. Se stie ca varsta prescolara concordd cu perioada cea mai
efervescentd de formare a copilului, de aceea, am antrenant familia in munca educativa prin
aceea de a continua diferite activitati si acasa: de a selecta obiectele de uz personal, de toaleta,
de a culege frunze uscate pentru a realiza propriul ierbar, de a desena familiei ceea ce a fost
invatat la gradinita — linii, diferite forme, etc.

in discutiile cu parintii la sedintele tematice am recomandat acestora sa foloseasci
strategii stiintifice, cu diferite caractere, validate de practica. Dintre acestea mentionez:

e Strategia democratica a educarii copilului, care presupune:

— orice comportament al copilului sa fie orientat spre un scop bine motivat;

— comportamentul sa fie inteles si apreciat in contextul sau social;

— comportamentele negative sa fie si raportate la actiunile efectuate si traite anterior
de acestia;

e Strategia umanistd, vizeaza imbunatatirea comunicdrii dintre pdrinti si copii care trebuie
sa fie:

— comunicari bazate pe respect si indemn spre actiuni pozitive;

— lauda si Intdrirea pozitiva, dar fara exagerari din partea parintilor;

— 1n abordarea conflictelor, a momentelor de suparare ce apar in relatiile cu copilul,
supdrarea parintilor sd nu fie violentd, sd nu determine din partea copiilor
manifestarile de autoaparare bazate pe minciuna;

— comunicarea devine eficienta daca se renuntd la atitudinea de superioritate
strivitoare a pdrintilor;

— copiii pot invdta de la parinti sd preia responsabilitatea comportamentului lor si
inteleg cerintele motivate si se maturizeaza,

— disciplina si responsabilitétile ce le pretind copiilor sd se petreaca intre anumite

g, eyt
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— pedeapsa fizica este neeficientd si daundtoare pentru copil, comunicarea verbala si
motivarea necesitatii indeplinirii dorintei fiind strategia eficienta.

Asa cum Jean J. Rousseau preciza urmatoarea afirmatie: ,,cautati sa va studiati mai bine
copiii, deoarece cu siguranta nu-i cunoasteti!” asa si eu subliniez necesitatea realizarii
parteneriatului dintre gradinita si familie, deoarece numai printr-o astfel de relatie se pot
descoperii tainele ,,micului om”, viitorul cetatean al societdtii de maine.
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STRATEGII DE IMBUNATATIRE
A RELATIEI
SCOALA-FAMILIE-COMUNITATE
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DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

t is well known that more and more parents place the issues related to the good

education of their children among their most important concerns. Among them are parents who
keep a close and permanent connection with school. They strive, guided by teachers, to create
in the family environment conducive to the healthy development of the child. In this way, the
favorable influence exerted by school on the student continues at home.

dealul educational consta in formarea si dezvoltarea integrala a personalitatii din

perspectiva exigentelor culturale, axiologice, social-economice, stiintifice si politice ale
societdtii democratice pentru asumarea unui ansamblu de valori necesare propriei dezvoltari,
realizarii personale si integrarii sociale si profesionale intr-0 societate a cunoasterii, in contextul
valorilor europene si general-umane.

Realizarea acestui ideal nu poate fi conceputa fara o legatura stransa intre cei trei piloni,
care stau la baza educatiei permanente de calitate. Acesti piloni sunt: scoala, familia,
comunitatea - trei surse principale pentru dezvoltarea si educarea personalitatii umane.

De modul in care scoala interrelationeaza cu familia si comunitatea depinde formarea
personalitatii si instruirea copilului. Relatiile bune dintre scoala, familie si comunitate sunt in
avantajul dezvoltarii copilului la diferite varste.

Familia are un rol decisiv in maturizarea psihosociala a copilului, In conturarea
conceptiei lui despre lume si despre sine. Influenta exercitata de catre parinti asupra copilului
este benefica, daca acestia sunt competenti privind educatia, daca il Indruma cu tact si cu
intelepciune, daca il respecta si-i stimuleaza creativitatea, responsabilitatea si libertatea.

Scoala continua, diversifica si aprofundeaza educatia copilului, organizeaza procesul
educational, centrat pe formarea integrald a personalitatii acestuia. Calitatea actiunilor si a
influentelor familiei si ale scolii poate fi obtinuta numai printr-0 comunicare si colaborare
eficienta intre actorii implicati in educatia copilului. Relatiile bazate pe intelegere, sustinere,
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respect, dragoste creeaza temeiul comunicarii si colaborarii eficiente a familiei cu scoala si cu
comunitatea.

Este cunoscut faptul ¢ din ce in ce mai multi parinti plaseaza problemele legate de buna
educatie a copiilor printre cele mai importante preocupari ale lor. Printre ei sunt parinti care tin
o stransa si permanenta legatura cu scoala. Ei se straduiesc, indrumati de cadrele didactice, sa
creeze in mediul familial o ambianta prielnica unei dezvoltiri sinitoase a copilului. In felul
acesta, influenta favorabila exercitata de scoald asupra elevului continua si acasa. Scoala ofera
acestor parinti prin intermediul dirigintilor, psihologului, administratiei, sfaturi pretioase
privitor la modul in care trebuie sa rezolve probleme educative specifice varstei. Cu parere de
rau, exista si alt tip de parinti, care considera ca nu in toate cazurile este necesara mentinerea
unei legaturi permanente cu scoala. Ajutorul calificat al cadrelor didactice este de neinlocuit,
fiindca ei sunt acei a caror profesie este tocmai de educator. De aceea menirea scolii este de a
gasi cat mai multe si eficiente forme de colaborare, de atragere a parintilor intr-un dialog eficace
spre formarea unui cetatean activ.

Nu mai putin importanta este si colaborarea cu comunitatea si anume: alte institutii care
ofera servicii educationale; ONG-uri; Administratia Publica Locala; Organele de drept; Agenti
economici; Mass media; etc. In acest context, comunitatea reprezinta cadrul cultural, spiritual
si geografic de dezvoltare armonioasa si psiho-emotionala a elevului.

Pentru o relatie optima a dirigintilor cu parintii este nevoie de a imbina variate forme si
metode de colaborare a scolii cu familia si comunitatea. Unele dintre acestea sunt: portofoliul
pentru fiecare colectiv de parinti, care include teme speciale destinate educatiei copilului si
prevenirii esecului scolar; caietul cu notite pentru fiecare elev privind organizarea orelor de
lecturd in familie; sedintele traditionale cu parintii, dar si practicarea altor forme de lucru cu
acestia: ateliere, mese rotunde, lectorate pentru parinti; implicarea parintilor in activitati
cognitive si educative in cadrul demersurilor didactice, la amenajarea salilor de clasa,
confectionarea materialului didactic, organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare,
realizarea discutiilor cu un caracter pedagogic, luarea deciziilor referitor la organizarea
procesului educational in institutie, procurarea literaturii pentru copii etc.

Aceste activitdti de colaborare au nenumarate avantaje: clarificd diverse probleme
educative; ofera un nou cadru de dezvoltare a personalitatii elevului; cresc gradul de
constientizare din partea tuturor actorilor implicati in actul educational.

Existd o serie de strategii pedagogice de imbunatatire a relatiei scoala-familie-
comunitate si de valorificare a calitatii educatiei in formarea personalitatii integrale a elevului,
si anume:

— strategia familiarizarii parintilor /familiei cu finalitatile /standardele de eficienta a
invatarii si curriculumul scolar;

— strategia implicarii parintilor in activitatile scolare ce urmaresc scopul formarii
competentelor de autoeducatie la elevi;

— strategia axata pe educatia parintilor in scopul formarii si dezvoltarii competentelor
educative parentale si a centrarii pe autoeducatie;

— strategia implicarii actorilor comunitari in participarea sistematica la actiunile
educative in scopul integrarii optime a educatului 1n societate.
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Cu toate acestea, se intdlnesc o serie de reprosuri care li se fac parintilor privind
colaborarea cu scoala:

— apatia (nu vin la reuniuni anuntate);

— lipsa de responsabilitate (asteapta initiativa profesorilor);

— timiditate (lipsa de incredere in sine);

— participare cu ingerinte (critica cu impertinenta scolara);

— preocupdri excesive (exclusive) pentru randamentul scolar (notele copilului);

— rolul parental rau definit (nu inteleg corect functiile si rolurile in educatia copilului);
— conservatorism (reactii negative la idei noi).

In concluzie, numai printr-o colaborare strans, sustinuta, familia, scoala si comunitatea
pot pune in aplicare procesul de educare a copilului. Pentru a construi un mediu prietenos
copilului si pentru a fi calitativa, interesanta, atractiva, scoala are nevoie de sprijinul constient
si partenerial al parintilor si actorilor comunitari. Pe tot parcursul perioadei scolare este necesar
sa existe un acord conform caruia parintii sa colaboreze cu institutia de invatdmant frecventata
de copiii lor si cu institutiile educative din intreaga comunitate.
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MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI
* INVATATORUL MANAGER *

PROF. INV. PRIMAR MIHAELA-ZENOVIA MIU
LICEUL DE ARTE ,I. ST. PAULIAN",
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

LA teacher relates to those he educates, establishes cooperative relationships

with their parents and other stakeholders in society. He not only educates at the department or
in the classroom, but, through every contact with children and parents, he carries out a work
of growth and development, of leadership and direction. In the instructive-educational process,
the teacher is the central figure for students.

Classroom management and control address not only minor issues that may arise in a
classroom, but also serious behavioral and discipline issues. To solve them, a good manager
(teacher) aims at: direct intervention, admonishing students who create discipline problems
and using interview techniques.

A good classroom manager must be able to make profound changes in the culture,
climate, and instruction of all children, introduce new instructional strategies that encourage
collaboration, tolerance, increase self-confidence, and improve student achievement and use
class projects in the teaching process.

L%UMENT

Pentru succesul muncii didactice, dincolo de cunostingele stiinsifice si metodice, mai
trebuie si altceva cunoscut si stapdnit.

Activitatea unui cadru didactic, ,,calitatile sale si erorile pedagogice pe care le comite
nu pot fi analizate si apreciate decat ca elemente ale unui ansamblu in care intervin factori foarte
diferiti: clasa cu care lucreaza, conditiile sociale si materiale si, mai ales, interactiunile
psihosociale, cu colectivul clasei ori cu cel de parinti, precum si relatiile cu colegii sai, cu
directiunea si administratia” ( H. Halpert, ,,Padagogische Didaktik”, Andreas Verlag,
Munchen, 1993).
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In sistemul social de educatie si invatamant, invititorul trebuie si se raporteze la cei pe
care 1i educa, sa stabileasca relatii de cooperare cu parintii acestora si cu alti factori interesati
ai societatii. El nu educa numai la catedrd sau in clasa, ci, prin fiecare contact cu copiii si
parintii, desfasoara o munca de crestere si dezvoltare, de conducere si directionare. Activitatea
lui se desfasoara in fata unor individualitati psihice umane in formare. De aici deriva necesitatea
unei maxime responsabilitati in ce priveste comportamentele si interventiile sale. Aceasta este
deci perspectiva care 1i confera Invatatorului o pozitie oarecum speciald, unica.

Invatitorul isi manifesta comportamentul pedagogic in atitudini complexe si variate, in
functie de actiunea educativa in care este angajat. In procesul instructiv-educativ, invatitorul
constituie figura centrald pentru elevi, pozitia primordiala in clasa dobandind-0 acesta, chiar
daca pe masura organizarii activitatii scolare elevii primesc noi statute. Influenta educativa
exercitatd de cadrul didactic, stabilita in functie de normele pedagogice si reglementarile
scolare, implica un raport educator - clasa si un tip specific de comportament al acestuia.
Statutul invatatorului de reprezentant al stiintei, de mediator in constituirea relatiei elev - stiinta,
de agent al actiunilor educative cu caracter formativ si informativ nu mai este suficient pentru
a asigura eficienta actiunilor pedagogice.

Pe cale de consecinta, se desprind urmaitoarele comportamente fundamentale ale
cadrului didactic / invatatorului manager in activitatea instructiv-educativa cu clasa de elevi:

e Planifica activitatile cu caracter instructiv si educativ, determina sarcinile si obiectivele pe
variate niveluri, isi structureaza continuturile esentiale si alcatuieste orarul clasei etc. (
planificarea nu se referd, cu necesitate, la alcatuirea unor documente scrise, cum ar fi
planificarea calendaristica, ci ea regaseste obiectivele prioritare ale etapei, resursele necesare
atingerii obiectivelor, principalele actiuni de intreprins). Cateva elemente esentiale ale
planificarii sunt legate de stabilirea operationala a obiectivelor, analiza detaliata a resurselor
educationale si manageriale, precizarea activitatilor ce se vor organiza pentru realizarea
obiectivelor - stabilirea si esalonarea in timp a responsabilitatilor pentru cadrul didactic, dar
si pentru elevi (termene precise).

e Organizeaza activitatile clasei, fixeaza programul muncii instructiv-educative, structurile
si formele de organizare, determind climatul si mediul pedagogic (nevoia organizdrii si
reorganizarii este determinatd de permanenta schimbarilor care au loc n procesul de invatamant
— din punct de vedere managerial, organizarea poate fi descrisd ca un ansamblu de actiuni
menite sd valorifice optim mijloacele umane si materiale ale clasei de elevi si ale procesului de
invatdmant); organizarea presupune atat cunoasterea mijloacelor operative, cat si a locului si a
rolului precis al fiecarui membru al clasei de elevi In cadrul institutionalizat dat, a capacitatilor
sale de indeplinire a sarcinilor instructiv-educative. O solutie foarte practicad pentru o bund
organizare a activitatilor in clasa de elevi este Regulamentul de Ordine Interioara, care prevede
obligatiile institutionale si personale ale membrilor acestei interactiuni manageriale, disciplina,
recompensele si sanctiunile precum si detalierea, pand la cele mai mici amanunte, a
responsabilitatilor, a formelor de activitate, a timpului - pentru echilibrarea optima a procesului
de conducere, in structura actului de organizare, un rol important joacad formularea clara a
obiectivelor si motivarea elevilor.

e Comunica informatiile stiintifice, seturile axiologice sub forma mesajelor, stabileste
canalele de comunicare si repertoriile comune. Activitatea educativa implica, de altfel, si un
dialog continuu cu elevii, ilustrat prin arta formularii intrebarilor, dar si prin libertatea acordata
elevilor in structura raspunsurilor. Dialogul elev-invatator necesitd un climat educational stabil,
deschis si constructiv.
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e Conduce activitatea desfasurata in clasa, directionand procesul asimildrii, dar si al formarii
elevilor prin apelul la normativitatea educationala; prin conduita sa psihopedagogica,
invatatorul ,,dirijeaza”, faciliteaza elaborarea sentimentelor si ideilor comune.

e Coordoneaza in intregul lor activitdtile instructiv-educative ale clasei, urmdrind in
permanenta realizarea unei sincronizari intre obiectivele individuale si cele comune, evitand
suprapunerile ori risipa si contribuind la intdrirea solidaritatii grupului. Coordonarea se
realizeazd in procesul didactic nemijlocit. La nivelul managementului clasei de elevi,
invatatorul trebuie sd manifeste interes fatd de organizare, intrucat aceasta favorizeaza si
focalizarea pe obiectivele prioritare in limitele unei unitati de cerinte, de actiune grupala si
institutionald, cu specificarea clara si precisa a termenelor si a responsabilitatilor pe intervale
de timp controlabile.

e Motiveaza activitatea elevilor prin formele de intariri pozitive si negative, utilizeaza
aprecierile verbale si reactiile nonverbale in sprijinul consolidarii comportamentelor pozitive;
orienteaza valoric, prin serii de interventii cu caracter umanist, tendintele negative identificate
in conduitele elevilor; Incurajeaza si manifesta solidaritate cu unele momente emotionale ale
clasei.

e Indrumd elevii prin interventii punctuale adaptate situatiilor aparute, prin sfaturi si
recomandari care urmaresc sustinerea comportamentelor si reactiilor elevilor si-i controleaza
in scopul cunoasterii stadiului de realizare si de performanta a obiectivelor. Controlul are doar
un rol reglator si de ajustare a activitatii si atitudinii elevilor.

e Evalueaza masura in care scopurile si obiectivele propuse intr-o etapa manageriala au fost
atinse prin utilizarea instrumentelor de evaluare sumativa, prin prelucrarea statistica a datelor
obtinute si prin elaborarea unei sinteze privitoare la aprecierile finale. Judecatile valorice emise
vor constitui o baza solida a procesului de caracterizare a elevilor. Evaluarea de aceasta natura
este atdt de tip cantitativ, cat si calitativ si reprezinta un fundament psihologic si managerial
foarte eficient pentru optimizarea proceselor interactionale din clasa de elevi.

e Consiliaza elevii atat 1n activitdtile scolare, cat si in cele extrascolare si extracurriculare,
prin sfaturi ori prin orientarea culturala a acestora. O contributie deosebita o are interventia
invatatorului in orientarea scolara si profesionald, chiar daca la aceastd varsta este incipientd,
dar si in cazurile de patologie scolara. Consilierea este o relatie speciala, dezvoltata intre cadrul
didactic si persoana (elevul) in nevoie, cu scopul declarat de a-1 ajuta, caci el este, in primul
rand, invatator si, in al doilea rind, manager. Consilierea este doar un instrument de lucru in
mana, mintea si inima acestuia pe langd instrumentele fundamentale care trebuie identificate in
demersurile educationale.

Managementul si controlul clasei vizeaza nu numai problemele minore care pot aparea
intr-o clasa, ci si probleme serioase de comportament si disciplind. Pentru rezolvarea acestora
un bun manager urmareste: interventia directda, admonestarea elevilor care creeaza probleme
de disciplina si folosirea tehnicilor interviului.

Un management eficient al situatiilor scolare presupune prezenta unor reguli. In acest
sens, Kenneth Moore scria: “Elevii au nevoie si vor reguli. Ei vor sa stie Ce se asteaptd de la ei
si de ce. Profesorii care incearcd sa evite fixarea unor reguli si @ unei structuri vor descoperi
adesea ca rezultatul este haosul, mai ales cand se ocupa de copiii mici.”

Regulile pot fi impuse de catre profesor sau pot fi negociate cu elevii; ele pot functiona
in favoarea profesorului sau ii pot submina autoritatea, obligdndu-1 s recurga la acte care tin
de sfera puterii. Ansamblul regulilor dominante dintr-o clasa caracterizeaza, in acelasi timp,
ceea ce profesorul considera ca fiind un comportament deziderabil, dar si corelativul negativ al
acestuia, comportamentul indezirabil.
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., Fiecare clasa trebuie sa aiba reguli. Orice clasa are nevoie de cateva reguli, niciuna
nu are nevoie de prea multe; prea multe reguli creeaza confuzii in randul elevilor si pot deveni
imposibil de impus. Cateva reguli bine definite, care sa convind atdt elevilor cdt si profesorului,
se vor dovedi ideale”(K. Moore).

Regulile care guverneaza situatia ,,normala” dintr-o sala de clasa trebuie sa satisface
urmatoarele criterii: relevanta, proprietatea de a fi semnificative, pozitivitatea. Pentru a fi
relevante, regulile trebuie sd evite extremele: sd nu fie nici atdt de generale incat sa nu se
potriveasca nici unei situatii reale, dar nici atat de specifice incat fiecare lectie noua sa reclame

alte reguli. Relevanta presupune o anumita ierarhie a regulilor, prezenta unei compatibilitati
intre acestea, precum si o relativa flexibilitate in interiorul ierarhiei respective.

Managementul clasei poate fi inteles ca un ansamblu de strategii si tehnici de gestionare
a relatiei profesor- elev in conditiile date. De asemenea, ar trebui amintit ca aceastd gestionare
trebuie sa posede intotdeauna valente educative si ca tot ceea ce se intampla in aceastd zona
trebuie subordonat educativului.

Un bun manager al clasei trebuie s fie capabil sa realizeze schimbari profunde in
cultura, climatul si instructia tuturor copiilor, indiferent de nationalitate, in directia
fundamentarii tuturor demersurilor didactice pe principii democratice, sa introduca noi strategii
instructionale care sa incurajeze colaborarea, toleranta, sporirea increderii in fortele proprii si
imbunatatirea performantelor scolare ale elevilor, sa realizeze si sa utilizeze in procesul didactic
proiecte ale clasei.

In opinia specialistilor in domeniul educatiei managementul scolii si al clasei au ca
scop incurajarea controlului comportamental la elevi prin promovarea rezultatelor si
comportamentelor scolare pozitive. De aceea, rezultatele scolare, eficienta didactica a
profesorului si comportamentul elevilor si al profesorilor interactioneaza direct cu
managementul clasei si al scolii. Managementul educational se caracterizeaza mai ales prin
asigurarea cooperdrii elevilor In timpul activitatilor de invatare.

Managementul eficient al problemelor disciplinare se refera la controlul profesorului
asupra consecintelor demersului didactic. Componentele unui plan de manager al problemelor
disciplinare sunt: recompensarea comportamentului responsabil, corectarea comportamentului
iresponsabil si inadecvat, ignorarea, controlul consecvent, mustrari verbale usoare, asezarea
preferentiala in banci etc.

Managementul relatiilor interpersonale se focalizeaza asupra clasei ca microsistem
social. Rolurile si expectatiile cadrului didactic si elevilor construiesc un mediu de invatare. Cu
alte cuvinte, cultura scolara a unei institutii educationale este unica. Cu toate acestea , ea este
influentata de cultura comunitatii in cadrul careia functioneaza, ale carei obiective educationale
trebuie respectate. Trebuie sa existe o legatura stransa intre scoald si comunitate, care sa fie
revizuitd si modificatd constant in conformitate cu dinamica sociala.

IN LOC DE CONCLUZII

— Fii un model pentru elevii tai in gestionarea situatiilor de criza, dezamagiri si frustrari!
— Fii tu Insuti, egal si original!

— Fii consecvent si realist!

— Fii destul de matur ca sa admiti ca ai gresit si ca poti sd ceri, uneori, chiar si scuze!

— Fii drept, fara discriminari si favoritisme!

— Fii atent la capcana cuvintelor aspre si critice!

— Fii un bun si activ ascultédtor al problemelor elevilor tai!

— Fii mereu organizat in fapte si cuvinte!

— Fii un partener pentru parintii elevilor tai!
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SCOALA SI FAMILIA - CEI MAI
IMPORTANTI FACTORI AI EDUCATIEI
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DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

L%ugh the school takes over a large part of the family's educational core in

the formation and education of the child, the parents still maintain a great psychological
influence on his activity.

Educational factors in school can provide valuable help to parents in understanding the
problems of children and childhood and in solving them favorably, through regular or
occasional meetings between parents and educators.

In addition to direct education from parents to children or from teachers to students,
through advice and stories or personal example, society provides various other educational
means such as radio, television and the press, all with the ability to arouse the interest of young
people.

u toate ca scoala preia o mare parte din roiul educativ al familiei in formarea si

educarea copilului, totusi pdrintii isi mentin o influenta psihologica mare asupra activitdtii
acestuia.

In conceptia moderna de educatie a copiilor nu se mai poate face o demarcare
neta intre Indatoririle scolii si cele parintesti. Pentru a da roadele asteptate, scoala are nevoie
de sprijinul constient si colaborarea familiei, familia Tnsa asteapta de la scoald completarea
educatiei de acasa, dupa norme si metode psiho-pedagogice inalte, stiintific si riguros
concepute si aplicate de educatori competenti.

Tulburarea dezvoltarii intelectuale, delicventa si alte manifestari ale inadaptabilitatii
sociale a adultului isi au originea de cele mai multe ori In anii copildriei, cand copilul se afla
sub tutela familiei si a scolii, aceasta denota ca nici unii, nici altii nu si-au facut pe deplin datoria
ce le revenea in educatia copilului.
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Dar, desi sunt binecunoscute aceste precepte in masa de parinti, legatura permanenta,
indisolubila si organizata care ar trebui sa existe intre familie si scoald ramane nesatisfacatoare
si se rezuma in general la contacte sporadice intre parinti si diriginti sau invatatori. Orice sistem
de educatie, oricat ar fi el de bine Intocmit, raiméane neputincios daca se izbeste de indiferenta
sau apozitia parintilor. Oameni de profesie - pedagogie, educatori, psihologi, pot face multe
pentru educatia copiilor, dar ajutorul lor este limitat, deoarece copilul vine si pleaca in cateva
ore din scoala. In afara scolii» ei raspund numai in parte de comportarea scolarilor, restul
revenind familiei. Imbinarea eforturilor educative din familie si din scoald este nu numai
recomandabild ci chiar obligatorie, pentru cd de multe ori, pe masurd ce copii evolueaza,
parintii au de infruntat mereu alte si alte probleme, multe din ele inedite, iar scoala are
acumulata multa experienta in solutionarea unor probleme care se ivesc la o categorie de varsta
si care se repeta la generatiile urmatoare.

Factorii educationali din scoald pot astfel sa dea un ajutor pretios pdrintilor in
intelegerea problemelor copiilor si copildriei si in solutionarea lor favorabild, prin intalniri
periodice sau ocazionale intre parinti si educatori, din nefericire la aceste intalniri lipsesc de
regula tocmai cei care au cea mai mare nevoie de experienta pedagogica a cadrelor didactice.
In cazurile in care colaborarea scoald - familie este inexistenta, educatorii trebuie sa viziteze
la domiciliu scolarul si familia sa, si sd depuna toate eforturile pentru castigarea familiei de
partea scolii, ca partasi in educatia copilului.

A devenit evident faptul ca actiunea izolata a familiei sau numai a scolii nu poate
rezolva in mod satisfacator problema educatiei copilului: familia, scoala si societatea in
ansamblul ei sunt capabile Impreund sa desavarseasca ceea ce nu reuseste s realizeze fiecare
in parte.

In afara educatiei directe de la parinti la copii sau de la dascili la elevi, prin sfaturi si
povesti sau prin exemplul personal, societatea pune la dispozitie si alte diverse mijloace
educative precum radioul, televiziunea si presa, toate avand capacitatea de a trezi interesul
tinerilor pentru problemele puse in discutie.

La dispozitia educatorilor, parintii sau pedagogi - stau 0 multitudine de mijloace de
informare (carti, reviste, ziare, emisiuni radiofonice sau de televiziune, filme documentare sau
discuri).

Ele trateaza probleme legate de ingrijirea fizica sau medicald a copiilor, probleme de
psihologie a varstei, de educatie si altele referitoare la viata de toate zilele, deopotriva
instructive atat pentru copii, ct si pentru majoritatea parintilor.

Toate aceste mijloace de informare se adreseaza publicului larg si au avantajul ca
pot fi nevazute sau recitite ori de cate ori se simte nevoia unei aduceri aminte a unor
probleme spinoase de educatie. Dar ele nu fac decat sa trezeasca interesul, sd atraga atentia
asupra unor probleme, sa puna in circulatie anumite idei; activitatea educativa mai profunda
trebuie desfasurata fie prin contacte directe individuale sau in grup, fie cu ajutorul cartilor de
specialitate. Ele vor fi mai utile publicului cititor daca vor fi, pe cat posibil mai concrete si
daca se vor feri cu abilitate sd provoace dificultdti cititorilor, printr-un vocabular prea
tehnicist.
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ELEVII COLEGIULUI NATIONAL
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ebates represent a form of argumentation known ever since the Ancient

Greece, though in the American universities they were cultivated as argumentative training at
the end of the 19th century, and since 1998 it has been functioning in Romania as well under
the umbrella 0 ARDOR (the Romanian Association of Debate, Elocution and Rhetoric). This
promotes debates as an educational tool meant to develop critical thinking, argumentation and
public speaking.

ezbaterile reprezintd o formd de argumentare cunoscutd incd din Grecia

Anticd, insa in universitdtile americane au fost cultivate ca antrenament al argumentdrii la
sfarsitul sec. al XIX-lea iar din 1998 functioneaza si in Romania sub organismul ARDOR,
Asociatia Romand de Dezbateri si Oratorie si Retorica ce promoveaza dezbaterile ca instrument
educational de dezvoltare a abilitatilor de gandire critica, argumentare si exprimare in public.
Daca noi ca profesori ne dorim ca elevii nostri viitori adulti sa se implice activ in societate prin
idei si solutii bune si cel mai important sa se facd ascultati prin sustinerea ideilor lor pe baza
argumentelor solide atunci, da, prin aceste activitati le putem cultiva gandirea critica si oratoria
care sunt elementele de baza ale personalitatii elevului.

Gandirea criticd este una dintre cele mai importante abilitati pe care Colegiul National
,» Iraian” Tncearca sa o dezvolte la elevi, ca activitate extrascolard, In mod cert cu mult succes
pentru ca exista si suportul parintilor.

Pornind de la faptul ca a gandi critic Tnseamna a cantari idei, a le examina si apoi a le
expune politicos, a le pune in balanta cu puncte de vedere opuse, prin clubul de dezbateri elevii
construiesc sisteme de argumente care sa sprijine ideile lor si astfel apare intregul ca un proces
de integrare creativa a ideilor si resurselor.
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Dezbaterile reprezintd o forma de argumentare cunoscutd inca din Grecia Antica, nsa
in universitatile americane au fost cultivate ca antrenament al argumentarii la sfarsitul sec. al
XIX-lea iar din 1998 functioneaza si in Roméania sub organismul ARDOR, Asociatia Romana
de Dezbateri si Oratorie si Retorica ce promoveazd dezbaterile ca instrument educational de
dezvoltare a abilitatilor de gandire critica, argumentare si exprimare in public.

Astazi, Olimpiada Nationald de Argumentare, Dezbatere si Gandire Critica ,,Tinerii
Dezbat” este o forma de atingere a performantelor oratorice in meciurile de idei sustinute cu
argumente de cdtre elevii nostri care trebuie sd confere sens, in mod critic, creativ si productiv,
acelei parti din universul informational pe care o vor intdlni 1n cursul vietii lor.

Abordarea de tip pro- contra le dezvolta elevilor inca din perioada liceala abilitatea de
a analiza diverse probleme controversate din perspective multiple, oferind o imagine
nedistorsionatd de prejudecati sau opinii majoritare si cel mai important i obligd sd apere o
pozitie folosind argumente sustinute de dovezi si nu de opinii.

,»Clubul de dezbateri” infiintat la cererea elevilor avand ca motivatie performanta
oratorica personald dublata de una academica prin rezultatele minunate a trei eleve care au
alcatuit echipa de incepatori a CNT si au reprezentat judetul Mehedinti la faza nationala cu
rezultate spectaculoase pentru noi ca incepatori si anume 3 Mentiuni obtinute de echipa
alcatuitd din elevele: Sandulescu Teodora, Sarah Guran si Alexia Trailescu, creeaza astizi
emotie prin modelele pe care acest club le-a oferit traianistilor la ceea ce au declarat toti
participantii ca fiind cea mai grea olimpiada.

Acest club al nostru este un cerc al elevilor care isi propune cultivarea abilitatilor de
comunicare i argumentare pentru elevii de gimnaziu si liceu; formatul practicat punand accent
pentru tehnicile de persuasiune.

Ca activitate extragcolara in cadrul Colegiului National ,,Traian”, cu doi responsabili de
cerc, profesor Diana Fota si eu promovam drept valori: deschidere catre dialogul multicultural,
toleranta fatd de opiniile adverse sau minoritare si responsabilitate in luarea deciziilor. Acestea
se vor regasi prin obiectivele clare si anume: dezvoltarea capacitatii de analiza si sinteza a
elevilor, formarea capacitatii de a cerceta, analiza si identifica solutii.

Prin derularea activitatilor elevii nostri pot deveni mult mai responsabili si constienti cu
o abilitate oratorica excelentd oricand In masurd de a lua decizii corecte fiind implicati activ in
societate.

BIBLIOGRAFIE:
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PARTENERIATUL SCOALA-FAMILIE-
VECTOR ESENTIAL AL
MANAGEMENTULUI CLASEI DE ELEVI

PROF. INV. PRIMAR MIRELA MOSORESCU
SCOALA GIMNAZIALA , THEODOR COSTESCU”,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

Moto: ,,Prezenta parintilor poate transforma cultura scolii”
- S. L. Lightfoot -

LA school-family partnership can contribute to the growth of the family's

educational factors, through specific activities parents can be supported to be aware of the role
they have in their children's education, to be aware and to correct wrong behaviors and
attitudes in the family, to be supported to involves in educational activities.

untem cu totii responsabili pentru educatia tinerei generatii. Cu cat se complica

viata sociala si provocarile lumii moderne formuleaza intrebari si cer raspunsuri la care nu ne-
am fi gandit acum cativa ani, devine tot mai clar ca este nevoie de un parteneriat educational in
favoarea si pentru asigurarea viitorului, pentru cresterea mai adecvata a copiilor. Acest
parteneriat presupune o interactiune, colaborare, cooperare intre factorii educationali familie -
scoala - societate. Dupd cum 1i vom creste si ii vom Invidta sa se adapteze schimbdrilor
permanente din lumea noastra de azi si in cea de maine, asa vom asigura si continuitatea culturii
si civilizatiei umane.

Modul cum interrelationeaza parintii si profesorii isi pune amprenta pe formarea si
instruirea copilului. Numeroase studii au demonstrat ca o relatie buna intre cele doua institutii
ale educatiei - scoala si familia - este in avantajul dezvoltarii copilului la toate varstele. Cu toate
acestea, complexitatea actului educational, a relatiilor umane si sociale contemporane si
sarcinile tot mai dificile carora trebuie sa le faca fata procesul educational fac sa se identifice
tot mai multe fisuri 1n relatia amintita.
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Implicarea familiei in parteneriatul scolii este conditionat de gradul de interes al familiei
fatda de scoald. Acesta este crescut daca familiile au copii care frecventeaza scoala.

Cu cat scoala reprezinta o valoare a familiei cu atat gradul de implicare al familiei este
mai mare. Se constatd cd acei copii care sunt sprijiniti de parinti, care au in familie atitudini
pro-scoalad adecvate obtin performante scolare ridicate si au un grad de aspiratie ridicat fata de
nivelul de scolarizare pe care doresc sa-| atinga. Atitudinea familiei fata de scoala se transfera
si copiilor si se manifestd in gradul de interes fatd de activitatile scolii, fata de teme, fata de
rezultatele evaluarii, fata de aprecierile cadrelor didactice etc.

Parintii, copii si comunitatea se influenteaza puternic unii pe altii, mediul in care traiesc
parintii poate sprijini sau devia vietile lor, poate determina multe dintre valorile lor, poate sa se
compare cu o sursa de forta si siguranta. La randul lor, parintii pot influenta si comunitatea, pot
contribui la dezvoltarea valorilor comunitatii si la fixarea prioritatilor sociale.

Indiferent de stilul educativ, fiecare parinte proiecteaza pentru copilul lui anumite
aspiratii si dorinte pe care nu le-a realizat in viata. Pentru parinte copilul constituie un viitor.
Desi exista numeroase nuante, in general, valorizarea copiilor si increderea in fortele proprii
sunt interdependente si se realizeaza in primul rand in familie.

Scolile pot si chiar joaca un rol important in intarirea legaturilor dintre familie si scoala.
Parintii se intorc catre scoala pentru a fi indrumati. Exista multe initiative promitatoare care
demonstreaza caile inovative de realizare a parteneriatului educational scoala — familie.
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PREDAREA GEOGRAFIEI ONLINE LA
CLASA A V-A, IN CADRUL SCOLII
GIMNAZIALE ,CONSTANTIN TRUSCA”
PATULELE

PROF. ROXANA SILVIA NATRUT
SCOALA GIMNAZIALA ,,CONSTANTIN TRUSCA”,
PATULELE, JUDETUL MEHEDINTI

ﬁne teaching is the new era. For the students in the 5th grade it can be fun,

interactive, though they experience a lot of deficiency in different areas. They don’t turn their
video ON to not feel overwhelmed being on a thin ice which has lots of effects on the education
process itself, like the lack of socialization. Teaching online is difficult as students do not meet
face to face anymore, you can not hear the foil of the sheet paper or the noisy students either.
For us, the teachers, it can be very provocative as we always need to think about how to make
our students love what we teach online and to feel like they can get lots of benefits from the
online too. In the end, this is what XXI century is about, the ONLINE era.

giprofesorul de geografie, in perioada pandemica, m-am transformat in ,,profesor

digital” si astfel am incercat, s3 ma pliez pe cerintele elevilor, cu respectarea programei scolare
laclasa a V-a, in contextul unei necesitati reale, de a ne adapta impreuna: eu- elevii mei- parintii.

Chiar daca, invatamantul online este modern, pentru elevii de clasa a V-a, este un joc
interactiv, totusi sunt foarte multe lipsuri, pe care le-am observat la elevii mei si care pot fi
enumerate prin: elevii nu deschid camerele pentru a nu fi defavorizati de situatia precara de
acasd, cu implicatii multiple in procesul instructiv-educativ, deci lipsa socializarii; transmiterea
lectiei extrem de dificil, datoritd faptului cd multi elevi nu au acces la mijloacele de comunicare;
lipsesc zgomotul, fosnetul filei de caiet, empatia si nu In ultimul rand zgomotul elevilor
neatenti.

Pentru a exemplifica, am ales clasa a V-a, de la Scoala Gimnaziala ,,Constantin Trusca”
Patulele, in numar de 21 de elevi, in timpul lectiilor de geografie intrdnd maxim 10 elevi,
motivatia celor absenti fiind foarte solida si anume lipsa dispozitivelor.
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Am cerut elevilor mei, la sfarsitul fiecarei lectii sa- si expuna parerile vis-a-vis de felul

in care au inteles informatia la lectia de geografie, cu durata de 40 de minute.

D.P.:

Pentru orele online: ore scurte, stim acasa, program mai lejer.
Impotriva orelor online: lectia ,,Miscarea placilor tectonice” mai greu de inteles.

V.D.:

Pentru orele online: intelegerea mai usoara a lectiilor, cu suport YouTube: Vulcanii,

Universul si Sistemul Solar, Alcétuirea internd a Pamantului.

Impotriva orelor online: lipsa socializarii cu prietenii si Colegii din clasa si din scoala.
S.G.:

Pentru orele online: timp mai mult pentru predarea temei, intelegerea si aprofundarea

lectiilor prin filmulete; lipsa emotiilor, neavand camerele pornite.

Impotriva orelor online: mult timp petrecut in fata calculatorului, lipsa colegilor si a

pauzelor de socializare.

Acestea fiind cateva exemple de raspunsuri date de elevii mei, am realizat o imagine a

avantajelor si dezavantajelor predarii materiei mele, elevilor de clasa a V-a:

v
v
v

v

v

v
v

Avantaje:

Pe platforma scolii Google Classroom pot transmite, ca profesor foarte multe
informatii, avand ca suport: materiale didactice, link- uri, teme, jocuri geografice,
imagini.

Rapiditatea cu care aceste informatii ajung la toti elevii unitar.

Timpul de studiu si de efectuare a temelor se pliaza, pe gradul si ritmul de intelegere
al fiecarui elev.

Daca sunt intrunite toate conditiile de acces ale elevului la platforma scolii, respectiv
calculatoare/ tablete si Internet, toate informatiile transmise de mine, sunt usor de
accesat si pot fi utilizate, ori de cate ori elevul doreste.

Dezavantaje:

Dificultatea in utilizarea tehnologiei a elevilor si parintilor; demotivarea copiilor prin
neintelegerea utilizarii aplicatiilor T.I.C.

Evaluarea in mediul online a temelor si a informatiilor curente foarte greu de realizat.
Limitarea accesului elevilor la orele online, prin lipsa/ intreruperea energiei electrice,
respectiv a internetului, pentru ca nu toti elevii au aceeasi conexiune la Internet.

Pentru mine, este o provocare, sa pot determina modul in care, ,,sa trezesc” interesul

elevilor pentru studiu si astfel resursele web sa apara pline de beneficii, pentru ca generatia din
secolului XXI, se identifici cu era Internetului.

BIBLIOGRAFIE:
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ABORDARI INOVATIVE ALE
MANAGEMENTULUI CLASEI DE
ELEVI PRIN INTEGRAREA
PARTENERIATULUI
PROFESOR-ELEV-PARINTE

PROF. ELEONORA-LIDIA NEAGU

SCOALA GIMNAZIALA NR. 3 /

LICEUL DE ARTE ,,I. ST. PAULIAN",

DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

a_%)l-parent-community partnerships ensure the harmonization of the

educational offer with the needs of the direct and indirect beneficiaries of education, extends
lifelong learning, forms and develops social and civic competences, of conscience and cultural
expression. Together, as equal partners, the school and the family have the duty to assist the
child in the process of self-knowledge, to define his personal purpose and to fulfill his dream in
life.

A

nca de la inceputul secolului trecut, Kant - urmarind un proiect de emancipare a

conditiei umane - scria: "Parintii care au primit ei ingisi 0 educatie sunt deja niste modele dupa
care se indreapta copiii. Dar pentru a-i face pe acestia mai buni, este necesar sa facem din
pedagogie un studiu; altfel nu este nimic de sperat de la dansa, iar educatia este incredintata
unor oameni cu pregatire rea" (Kant, Im. 1992, p.15). Spre sfarsitul aceluiasi secol, Eminescu -
cu genialitate si profunda simtire - nota: "Astazi, ca totdeauna, ei (n.n. - adica "speculantii
frumoaselor principii", care in locul unei legi pentru intemeierea instructiei generale "au urzit
o cabala") striga: "raspandirea luminii si culturii Tn masa poporului"; in vremea aceasta insa
poporul daca ar fi intrebat, le-ar raspunde: "boieri dumneavoastra, lumina ca lumina, nu zicem
ca nu-i buna; dar, pana una alta, dati-ne mijloace de hrana, scapati-ne de briciul administratiei”
"(Eminescu, M. 1991, p.156). Din perspectiva istorica, educatia parintilor - ca si educatia
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(poporului) in general - apare necesara, atat pentru cresterea si educarea copiilor, cat si ca o cale
de emancipare spirituala si sociala, ca un vector al democratizarii educatiei si societatii.

Parteneriatul scoala — familie — comunitate reprezinta o problema actuald importanta,
reliefata de diferite documente de politica educationala la nivel national si international si de
cercetirile in domeniul educatiei. In Romania, conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011,
parintii sunt considerati parteneri principali si beneficiari ai procesului de invatamant.

Literatura de specialitate (spre exemplu, Epstein, 2009) releva un rol semnificativ al
implicarii parintilor in colaborarea cu scoala in ceea ce priveste dezvoltarea si educatia copiilor,
dar si avantaje pentru parinti, profesori si comunitate. Cu toate acestea, practica indica, in scolile
de masa, dar mai ales in scolile din medii dezavantajate existenta unor bariere culturale,
psihologice si sociale care blocheaza nu doar colaborarea dintre scoala — familie - comunitate
(SFC) in interesul copiilor, dar de multe ori si o comunicare minimala intre acesti actori. Un rol
cheie in procesul de coagulare a interactiunilor SFC revine serviciilor de consiliere educationala
prin reteaua de centre si cabinete de asistenta psihopedagogica. (https://edu.ro/studiu%?20ise?2)

Se prevede ca in tarile Comunitatii Europene sa se treaca la o noua etapa a colaborarii
scolii cu familia in care accentul este pus pe un angajament mutual clar stabilit intre parinti si
profesori, pe un "contract parental" privind copilul individual; contractul intre familie si scoala
nu se mai considera doar ca un "drept optional", ci ca un sistem de obligatii reciproce in
cooperarea parintilor cu profesorii.

Interesul pentru o buna relatie dintre scoald si familie este de ambele parti deoarece
aduce beneficii multiple in principal elevilor, imbunatateste climatul educativ din scoala,
rezolva o parte din problemele comunitatii. Pentru realizarea acestui lucru sunt necesare eforturi
la nivelul fiecarei institutii scolare, al pregatirii cadrelor didactice dar si la nivel individual intr-
un efort comun al parintilor, cadrelor didactice, elevilor.

Pentru ca relatia dintre scoald si comunitate sa fie una de succes este nevoie de o legatura
permanentd, constantd intre cadrele didactice si agentii comunitari. Pornind de la contextual
actual, pentru ca scoala romaneasca sa actioneze ca agent al inovatiei, schimbarii si dezvoltarii,
parteneriatul in domeniul educatiei trebuie promovat la nivelul intregii societati si la nivelul
tuturor comunitatilor sale. (Eleonora Radulescu, Anca Tircd, 2002, Scoala si comunitate. Ghid
pentru profesori, Editura Humanitas Educational, Bucuresti).

Parteneriatul scoala-familie, in zilele noastre, primeste noi valente.

In lucrarea , Management educational pentru directorii unitdtilor de invitamant”,
Mariana Dragomir precizeaza faptul ca, in relatia cu scoala, parintele parcurge sapte pasi:

1) parintele ,invata“ — se informeaza asupra modului de conducere si organizare a
procesului instructiv-educativ;

2) parintele ajuta — sprijind scoala in realizarea unor proiecte si activitati;

3) périntele devine un suport al imaginii pozitive despre scoala — intelege importanta
scolii in formarea copilului sdu si are o atitudine pozitiva fata de scoald;
4) parintele devine o sursa de informatie complementara — furnizeaza dirigintelui sau

invatatorului informatii despre comportamentul copilului in familie, despre
problemele afective si de sanatate ale acestuia;

5) parintele devine o sursa educationala — contribuie la educatia propriului copil, il ajuta
si 1l sprijind in activitatea zilnicd de acumulare de cunostinte;

6) parintele ca profesor — ofera cadre de referinta pentru raportarea valorica a copiilor sai;
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7) parintele — initiator al schimbarilor din scoald — are dreptul si chiar obligatia sa solicite

adaptarea scolii la cerintele societatii actuale, parintele poate sa propund unele
schimbari care sa contribuie la dezvoltarea individuala sau colectiva a copilului. Daca
in ajutor parintilor, actualmente au fost alcatuite si publicate numeroase articole si
ghiduri care oferd acestora idei, recomandari si sfaturi cum sd aiba o mai buna
comunicare cu profesorii, atunci pentru reprezentantii scolii, din cauza specificului
decizia scolii sau a conditiilor materiale etc., nu pot fi oferite retete si solutii unice, din
care motiv, fiecare cadru didactic si manager scolar proactiv este in cautarea unor
modele si experiente ce i-ar oferi informatii sugestive si idei noi.

Recomandarile adresate scolii in scopul aplicarii unor metode si Strategii ce ar

eficientiza colaborarea cu familia includ:

Organizarea mai multor activitati pe tematica educatie de calitate prin politici publice
fundamentate pe cercetare.

Standardele care deriva dintr-o abordare holistica, de sistem, care plaseaza copilul in
centrul reformei educationale si transforma scoala in una prietenoasa copilului trebuie
sa prevada si conditii si standarde pentru o scoala prietenoasa si profesorului.

Sensibilizarea parintilor tine si de informarea si documentarea lor directa, prin diferite
mijloace de informare si comunicare (e-mail sau sms, site-ul scolii, completat
sistematic cu informatii noi, o pagina activa a institutiei pe retelele de socializare,
grupuri de parinti si profesor, parinti si diriginte etc. Cu ajutorul aplicatiilor de
mesagerie ca Skype sau WhatsApp s.a.).

Popularizarea unor surse, portaluri web de informare a parintilor, ce contin stiri si
informatii din mediul educational si informatii si sfaturi pentru parinti.

Informatii despre existenta unor portaluri, platforme web ce contin informatii actuale
despre reformele in domeniile educatiei, sanatatii, protectiei sociale si familiei, precum
si recomandari pentru fortificarea relatiei parinte-copil, trebuie realizate chiar la prima
sedintd cu parintii de catre dirigintele clasei.

Crearea unor cataloage digitale sau platforme eficiente de management educational in
toate institutiile de Invatdmant, care ar asigura parintilor acces de oriunde si oricand la
situatia scolard a copilului, accesul la notele si absentele copilului, indiferent daca se
foloseste un laptop, o tableta sau un telefon mobil, ar oferi posibilitatea de a contacta
profesorii intr-un mod rapid si direct, de a informa cu privire la viitoarele examene, ar
permite acces la statistici si clasamente. Gratie acestei forme de transmitere a
informatiei, parintii si elevii ar afla rapid evolutia lor de la o zi la alta si ar fi informati
instant, prin mesagerie, de catre profesori, diriginte, secretariat sau conducerea scolii.

Organizarea unor activitdti educationale in folosul parintilor, de exemplu desfasurarea
mai multor ateliere practice pentru parinti si cadrele didactice, care ar cuprinde
exemple de activititi, materiale si strategii pentru etapele de crestere fizica,
intelectuald si emotionala a copiilor de diverse varste si care oferd participantilor un
suport de curs: portofoliu si bibliografie pe termen lung.

Recomandarile adresate cadrelor didactice includ:

Cadrele didactice trebuie sd formuleze asteptari realiste in raport cu nivelul de
participare al parintilor si cu energia necesara favorizarii acestei participari.
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e Intalnirile cu grupurile de parinti trebuie sa-i implice activ in procesul de invatdmant.
Parintii prefera intr-adevar sa fie participanti activi mai degraba decét simpli auditori.

e Proiectele gestionate la nivel de clasd sunt mai eficiente decat cele realizate exclusiv
la nivel de scoala.

e Cadrele didactice trebuie stimulate sa-si reevalueze ideile preconcepute despre parinti.

e Copilul nu va fi stigmatizat in fata celorlalti parinti; dirigintele va renunta la lecturi
pedagogice interminabile si triade, incurajand expunerea opiniilor celor prezenti si
dezbaterea.

e Dirigintele isi respectd promisiunile si ofera solutii realiste, a caror rezolvare va fi
urmarita pana la capat.

e Imaginea dirigintelui este completata de cea a unui profesor competent.

e Cadrele didactice vor participa la diverse proiecte sociale, educationale comunitare,
promovand o activitate personald proactivd si demonstrand calitdti de lider cu
aptitudini de comunicare asertiva cu colegii, elevii si parintii etc.

Interactiunea familiei cu scoala cuprinde tot mai multe elemente ale economiei de piata,
ceea ce inseamna ca cerintele parintilor privind calitatea serviciilor educationale cresc, iar
acestea urmeaza a fi adaptate la cerintele vietii reale.
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COMUNICAREA EFICIENTA INTRE
PROFESOR SI PARINTE

PROF. ANCA-IULIA NICA
C.J.R.A.E. MEHEDINTI

o

he school and the family are the "two pillars of resistance of education”, the

involvement in the students' lives of the two contributing to the formation of harmonious people,
fully in line with their possibilities and aspirations. Communication between the teacher and
the parent is one of the essential components of the educational activity. Positive attitudes
towards parents as well as the development of communication skills are crucial for teachers to
create strong connections with parents based on trust, understanding and mutual respect.

omunicarea reprezintd ,,cheia” de construire a unor relatii bazate pe respect,

incredere, intelegere si dezvoltare armonioasa a tuturor membrilor unei societati.

Prin comunicare ne exprimam gandurile, sentimentele, dorintele, intentiile, experientele
traite, primim si oferim informatii. Din dinamica acestor schimburi, prin invatare, omul se
construieste pe sine ca personalitate. Capacitatea de a comunica reprezinta o premisa a
procesului de construire a relatiilor interpersonale si de integrare sociala.

Scoala si familia sunt ,,cei doi piloni de rezistentd ai educatiei”, implicarea in viata
elevilor a celor doud contribuind la formarea unor persoane armonioase, in deplind concordanta
ele asigura intr-o mare masurd buna integrare a copilului in activitatea scolard si, pe plan
general, in viata sociala.

Dialogul cu familia este unul din elementele indispensabile ale reusitei scolare.
Cunoasterea cerintelor specifice ale scolii, valorificarea muncii elevilor, urmarirea activitatii de
invatare in mediul familial, contribuie la imbunatatirea acestei legaturi si diminuand sursele de
neintelegere, plaseaza parintii si elevii in relatii de incredere cu mediul scolar.

Comunicarea eficientd intre toti actorii implicati in actiunile educative reprezinta ,,cheia
de bolta” a dezvoltarii corecte a elevilor.

Personalitatea profesorului este ,izvorul si reglatorul” actului educative, iar scopul
formal al educatiei nu este decat acela al formarii omului responsabil.
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Obiectivul principal al actiunii educative este formarea personalitatii elevului, care este
urmarit atat in familie, cat si in scoald, astfel incat sarcinile scolare si ale familiei in materie de
educatie si instructie se impletesc si se sprijind reciproc; astfel se impune tot mai mult
implicarea cadrelor didactice in relatii de cooperare cu parintii copiilor.

Observand sistematic copilul acasd sau in mediul scolar se pot depista din timp
problemele de comportament sau de adaptare la sarcinile scolare. Cunoasterea acestor probleme
din timp poate sa conduca la adoptarea unui program si la utilizarea unor metode adecvate in
relatia cu elevul.

O relatie eficienta profesor-parinte presupune o ascultare activa, implicarea familiei in
actiunile extrascolare ale copilului, cultivarea si practicarea tolerantei fata de un punct de vedere
diferit.

Relatia profesor- péarinte trebuie construitd pe baza unui parteneriat bazat pe
comunicare, in care exista respect reciproc si ambele parti se implica in sprijinul elevului.

O importanta deosebitad o constituie modul in care cadrul didactic conduce cu eficienta
relatiile cu parintii, transformandu-i in colaboratori in vederea educarii si dezvoltarii
armonioase a copilului.

Comunicarea rezolva aproape orice fel de problema. Atunci cand parintele se
intereseaza constant de evolutia copilului sau, de dificultatile pe care le intampina in activitatea
scolard, 1i va fi mai usor sa identifice punctele slabe ale copilului sau si sa-1 ajute sa-si
depédseasca greutdtile cu care se confruntd. Parintele ar trebui sd cunoasca in permanenta
progresul copilului. De asemenea ar fi necesar ca profesorul, ca urmare a comunicarii cu
parintele sa cunoasca pasiunile copilului, temerile lui.

Una dintre cele mai benefice aspecte ale predarii este construirea unei relatii pozitive cu
parintii. O relatie buna intre parinti si profesor este esentiald pentru maximizarea timpului pe
care profesorul 1l are cu acel elev. Un elev care stie cd profesorul comunica in mod regulat cu
parintii si care stie ca parintii au incredere in profesor va depune un efort mai mare la scoala.
Construirea unei relatii de incredere este un proces treptat. Parintii trebuie sa simta ca exista un
interes crescut al profesorului fata de copil.

Atitudinile pozitive fata de parinti, precum si dezvoltarea abilitatilor de comunicare sunt
cruciale pentru ca profesorii sa creeze legaturi puternice cu parintii si sa permitd implicarea
acestora in activitatea scolara. Abilitatile de comunicare sunt esentiale pentru a avea o cariera
de succes 1n orice domeniu de activitate.

Sunt necesare anumite strategii de imbunatatire a relationarii eficiente dintre profesori
si parinti:
— profesorul va informa parintii despre aspectele pozitive si negative din activitatea
elevului la scoala;

— este recomandat ca, mai Intai sa fie prezentate unele aspecte pozitive, unele succese
obtinute la invatatura sau unele schimbari laudabile din comportamentul lui;

— Se va arata apoi la care obiecte elevul intampina greutati, ce greseli se observa in
comportarea lui si vor fi analizate cauzele acestora;

eqe, e,

aptitudinile si interesele pe care le manifesta in munca scolara si in cea extrascolara;

— este necesar ca parintii sa tina legatura cu scoala, spre a se informa despre rezultatele
muncii elevului si despre comportarea acestuia la scoala.
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In concluzie, pentru a se putea discuta despre o comunicare eficientd si un parteneriat
real intre familic si scoala este necesara crearca unui cadru adecvat si constientizarea
modalitatilor de depasire a barierelor de comunicare, de catre toate partile implicate.
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BARIERE IN CALEA UNEI
COMUNICARI EFICIENTE INTRE
PROFESORI SI PARINTI

PROF. GHEORGHE L1viu NICA
SCOALA GIMNAZIALA ,,ALICE VOINESCU”,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

%teacher, as manager of the class of students, must lead with maximum

efficiency the relations with the parents, turning them into collaborators and partners for 4
years.

The main barriers to effective communication between the teacher and parents are:
listening problems, lack of inverse connection, resistance to criticism, perception and
subjectivity, choice of time and place, emotional listening, language inaccuracies and cultural
barriers.

egulile stiute, privind relatia cu colectivul de parinti, sunt cele clasice, dar o

parte dintre ele nu mai raspund problematicii actuale, ajung sa reprezinte doar niste teorii
fara a putea fi corelate in practica.

In calitatea sa de ,,manager” al clasei, profesorul trebuie sd conduca cu maxim de
eficientd relatiile cu parintii, transformandu-i in colaboratori si parteneri.

Cunoasterea principalelor cauze ale unei comunicdri ineficiente cu parintii il poate
conduce pe profesor catre o comunicare pozitiva, in folosul elevului. Pe scurt, cele mai
importante cauze ale unei comunicari defectuoase sunt:

e Problemele de ascultare

Apar atunci cand profesorul considera cd a comunica cu pdrintii ITnseamna doar a
transmite informatii, fara a le lasa acestora din urma dreptul la replica. In acest caz comunicarea
este de fapt un monolog al profesorului, parintelui nu-i ramane decat sa-l asculte pe acesta.
Ascultarea activa este solutia la aceasta problema.
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e Lipsa conexiunii inverse

Se refera la intelegerea de catre parinte a mesajului transmis de catre profesor. O parte
dintre profesori ca considera ca parintii au obligatia de a asculta orice mesaj, chiar daca nu l1-au
inteles prea bine, neldsdnd loc intrebdrilor lamuritoare. Sunt si parinti inhibati Tn a pune
intrebari, chiar dacd nu au inteles prea multe din cele transmise de profesor. Conexiunea in
comunicare inseamna legdtura, comuniune de idei intre doua persoane care sustin un dialog.
Falsa conexiune inversa apare atunci cand parintii lasa impresia ca au Inteles sau sunt de acord
cu ceea ce spune profesorul, comunicarea suferind, astfel, prejudicii deosebite. Profesorul stie
ca parintele are, de multe ori, interesul sa nu-1 contrazica si trebuie sa se asigure ca parintele a
inteles cele transmise.

e Rezistenta la critica

Este unul dintre cele mai frecvente obstacole in comunicare. Este greu de depasit,
intrucat sunt ocazii cand feed-back-ul este cautat, dar se dovedeste a fi nefavorabil.
Comunicarea dintre profesor si parinti trebuie sa fie sincerd si nu Intemeiatd pe linguseli si
minciuni.

e Perceptia selectiva §i subiectivitatea

Subiectivitatea este tendinta profesorului de a ,,selecta” informatiile doar prin filtrul
personal, al afectivitatii. Profesorul primeste de la parinti un volum mare de informatii din care
le pastreaza doar pe cele care-i plac, ignorand faptul ca poate elemente concrete nu se potrivesc
preconceptiilor cu care managerul scolar intervine in ,,ecuatia relationala”.

Solutia este evitarea unor abordari pline de subiectivism.
o Alegerea momentului si locului

Contextul in care se desfasoara discutia este foarte important pentru rezultatele
comunicarii. Discutia trebuie sa se desfdsoare doar intre cadru didactic si parinte(exceptie
situatiile cand este necesara prezenta altor care au fost implicate in situatia problema expusa de
parinte sau profesor).

e Obtinerea informatiei prin manipulare discreta

In anumite situatii, cand cadrele didactice poarta o discutie cu unii pdarinti inhibati,
profesorii prezintd un caz particular ca fiind o problema a intregului colectiv.

e Ascultarea afectiva

Se exprima prin gradul de impresionabilitate al unui mesaj, transmis de un parinte si
formulat de o manierd puternic afectiva, poate determina o receptie viciata a ideilor esentiale,
in favoarea parintelui si in defavoarea profesorului.

o [nadvertentele de limbaj

Pot declansa carente mari In comunicarea profesor - parinte, un stil ’pretios” il poate
inhiba, bloca pe parinte.

Un limbaj cautat, cu elemente psihopedagogice si de ordin tehnic, ori plin de neologisme
si de pretiozitate la nivel de stil, poate constitui un factor de blocaj al comunicarii parinti cadre-
didactice. Un limbaj simplu, direct, in termeni normali, adaptat interlocutorului reprezinta
solutia acestei situatii de blocaj.

e Barierele culturale

Sunt factori des intalniti ai neintelegerii dintre profesori si pdrinti, cu atat mai mult
parintii se considerda inferiori la acest capitol cadrului didactic. Ascendentul de culturd
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constituie un factor de asimetrie normald a relatiei amintite. Profesorul insd nu trebuie sa
exacerbeze rolul acestei eventuale discrepante, facand tot posibilul ca dezechilibrul de cultura
sa nu afecteze parintele.

Toate fenomenele anterior amintite trebuie sa reprezinte, la nivelul pregétirii initiale a
cadrului didactic, elemente de formare si dezvoltare profesionald pentru un bun management al
clasei de elevi, din perspectiva relatiilor cu colectivul de parinti.

Este foarte important ca un parinte sa-si cunoasca copilul, ca exigentele sale sa fie reale,
stimulative pentru acesta si sa aiba curajul sa lupte pentru binele copilului, chiar si atunci cand
totul pare a fi sortit esecului. Doar un parinte stie de ce are nevoie copilul sau, trebuie sa
relationeze, sa participe din ,,umbra” la educatia scolara a acestuia, fiind un reper de incredere
pentru profesor.
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RELATIA SCOALA - FAMILIE -
COMUNITATE

PROF. DANIELA NICOLAE
LICEUL TEHNOLOGIC ,DOMNUL TUDOR”,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

real PARTNERSHIP between SCHOOL and FAMILY is not the one written

on a sheet of paper signed by the parent and the principal, it is the active relationship, of
involvement on both sides, it is joy and sadness, it is success and failure, it is struggle and result
of which the beneficiary is the CHILD. Family education is an integral part of education. The
factor that has the greatest influence on children, along with school, is the family. Since the
beginning of the last century. Parents who have received an education themselves are already
role models for their children.

ducatia in familie este o parte integranta a educatiei. Factorul care exercita cea

mai mare influenta asupra copiilor, alituri de scoala, este familia. Inca de la inceputul secolului
trecut. Parintii care au primit ei insisi 0 educatie sunt deja niste modele dupa care se indreapta
copiii. Dar, pentru a-i face pe acestia mai buni, este necesar sa facem din pedagogie un studiu;
altfel nu este nimic de sperat de la dansa, iar educatia este incredintatda unor oameni cu pregatire
rea.

Din perspectiva istorica, educatia parintilor — ca si educatia (poporului) in general —
apare necesara; atat pentru cresterea si educarea copiilor, cat si ca o cale de emancipare
spirituala si sociald, ca un vector al democratizarii educatiei si societatii. Atunci cand parintii,
elevii si ceilalti membri ai comunitatii se considera unii pe altii parteneri in educatie, se creeaza
in jurul elevilor o comunitate de suport care incepe sa functioneze. Parteneriatele trebuie vazute
ca 0 componenta esentiala in organizarea scolii si a clasei de elevi. Ele nu mai sunt demult
considerate doar o simpla activitate cu caracter optional sau o problema de natura relatiilor
publice.

O problema stringenta pentru Romania o reprezinta responsabilitatea locala pentru
calitatea educatiei si succesul scolar; reclama cai diferite de stabilire a relatiilor de colaborare
intre scoli, familii si comunitati. Avem in vedere ca scolile de toate gradele sunt organizatii
responsabile pentru educatia formala a copiilor si adolescentilor. Scolile care duc la bun sfarsit
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mult mai eficient aceasta responsabilitate se considera pe ele insele si elevii lor ca parte a
sistemului social ce include familiile si comunitatile.

Cercetarile desfasurate in Statele Unite si in unele tari din Europa arata ca atunci cand
scolile, familiile si comunitatile lucreaza impreund ca parteneri, beneficiarii sunt elevii.
Parteneriatele dintre scoli, familii si comunitati pot:

— ajuta profesorii In munca lor;

— perfectiona abilitatile scolare ale elevilor;

— Imbunatati programele de studiu si climatul scolar;
— Imbunatati abilittile educationale ale parintilor;

— dezvolta abilitatile de lideri ale parintilor;

— conecta familiile cu membrii scolii si ai comunitatii;
— stimula serviciul comunitétii in folosul scolilor;

— oferi servicii si suport familiilor;

— crea un mediu mai sigur in scoli.

Motivul principal pentru crearea unor astfel de parteneriate este dorinta de a ajuta elevii
sa aiba succes la scoald si, mai tarziu, in viatd. In ceea ce priveste relatia scoala-familie se impun
deschideri oferite parintilor privind aspectele scolare, psihopedagogice, pe langa aspectele
medicale, juridice etc.

Se cunosc urmatoarele forme mai importante de organizare (institutionalizatd) a
educatiei parintilor si a colaborarii scoala — familie:

— asociatii ale parintilor (si profesorilor) care au o larga libertate de initiativa (au aparut
pentru prima oara in Statele Unite ale Americii n secolul trecut);

— scoli ale parintilor (initiate in Franta in perioada interbelicd) si scoli ale mamelor
(initiate in Germania);

— consilii de administratie scolard formate (exclusiv sau in majoritate) din parinti, cu rol
informational, consultativ si decizional (fiinteaza in Belgia, Danemarca, Olanda si in
alte tari occidentale);

— comitete de parinti pe clase si scoli, fara rol decizional, care sprijind scoala in
rezolvarea unor probleme (in tarile est-europene).

Anumite categorii de parinti pot fi folosite ca ,,formatori voluntari”. Obstacolele relatiei
scoala — familie pot fi de ordin comportamental (intalnite, atat intre parinti, cat si la profesori
si administratori scolari) sau de ordin material (relatia scoala-familie cere un surplus de efort
material si de timp). Dificultatile pot rezulta din ideile divergente privind:

— responsabilitatea statului si a familiei privind educatia copiilor;

— libertatea de alegere a scolii de catre parinti sau unicitatea invatamantului;

— impactul mediului familial asupra rezultatelor scolare ale copilului;

— randamentul pedagogic si datoria parentala;

— participarea parintilor la gestionarea si procesul decizional din institutia scolara.

Se considerd, in general, cd problema este de atitudine; este dificil de pretins, atat la
parinti, cat si la profesori, ca relatia de colaborare scoala — familie (nu) este doar un ,,drept de
optiune”.

Reprosurile care li se fac parintilor privind colaborarea cu scoala sunt:

— apatia (nu vin la reuniuni anuntate);
— lipsa de responsabilitate (asteapta initiativa profesorilor);
— timiditate (lipsa de Incredere in sine);
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participare cu ingerinte (critica cu impertinenta scoala);

preocupari excesive (exclusive) pentru randamentul scolar (notele copilului);

rolul parental rau definit (nu Inteleg corect functiile si rolurile in educatia copilului);
contacte limitate cu scoala (numai in situatii exceptionale, de criza in comportarea
copilului);

conservatorism (reactii negative la idei noi); activitatea cu parintii are un caracter
neorganizat, sporadic si la intamplare sau este ignorata in multe scoli.

Reprosurile care li se fac profesorilor privind colaborarea cu familiile elevilor sunt

similare (nu identice!), inclusiv privind:

dificultati de a stabili relatia cu adultii (trateaza parintii ca pe copii si nu ca parteneri
in educatia copilului, decizand autoritar la reuniunile cu parintii);

definirea imprecisa a rolului de profesor (oscileaza intre autonomia traditionald si
perspectivele noi ale parteneriatului);

lipsa pregatirii privind relatia scoala — familie.

Dreptul la informare

Informarea si formarea parintilor in ceea ce priveste scolaritatea copilului presupune,

cel putin, ca fiecare parinte sa cunoasca:

obligatiile legale privind educatia copilului;

drepturile de care dispune pentru educatia copilului;

importanta atitudinii lui pentru reusita scolara a copilului;

metodele de colaborare cu scoala. In acest scop este necesar un dialog intre profesori
si parinti;

profesorii trebuie sd primeascd o pregitire in materie de relatie cu parintii iar
competenta lor in aceasta materie trebuie consideratd ca o aptitudine profesionald;
parintii trebuie sa fie pregatiti pentru a juca rolul lor educativ in cooperare cu
profesorii;

scolile trebuie sa asigure (asociatiilor) parintilor asistenta necesara.

Un rol deosebit, atat pentru colaborarea familie — scoald si participarea la gestiunea

scolii, cat si pentru educatia parintilor il au asociatiile de parinti, a caror finalitate este, in
principiu, protectia copilului prin educatie.

Cele mai frecvente obiective ale asociatiilor nationale de parinti sunt:

sensibilizarea  pdrintilor privind drepturile si 1indatoririle lor, influenta
comportamentului lor asupra copilului;

informarea parintilor prin publicatii, radio si televiziune privind problemele specifice;
formarea parintilor prin cursuri destinate acestora, consultatii (la sediu, telefonic, prin
publicatii) pe probleme de interes (medicale, juridice, psihologice etc.);

reprezentarea parintilor (reprezentantii sunt obligati sa apere interesele celor pe care ii
reprezinta, sd raporteze periodic acestora problemele dezbdtute in consiliul de
participare scolara).

Un real PARTENERIAT intre SCOALA si FAMILIE nu este cel inscris pe o coali de

hartie semnat de parinte si director, este relatia activa, de implicare si de 0 parte si de cealalta,
este bucuria si tristetea, este succesul si esecul, este zbaterea si rezultatul din care beneficiarul
este COPILUL.
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Lﬁjer for the society to survive and prosper, education, being a social institution

serving the needs of society, is absolutely necessary. Not only should it be thorough,
sustainable, and excellent, but it must continually adapt to meet the demands of a globalized
environment that is rapidly evolving and unpredictable. This evolution must be systematic,
consistent, and scalable; thus, school teachers, administrators, pupils, and policy makers are
required to innovate the philosophy and practice of teaching and learning, as well as all other
facets of this dynamic organization to ensure quality readiness of all students to life and work.

To innovate is to look beyond what we are doing at the moment and create a new concept
that allows us to do our job in a new way. Therefore, the object of any innovation is to produce
something distinct from what we have been doing, whether in quality or quantity or both. In
order to achieve an important, disruptive effect, innovation must be put to work, requiring
prompt dissemination and implementation on a wide scale.

Innovation in education involves constant collaboration with colleagues, but also a total
last-minute redo of a teacher's lesson plan because there was something else out there that he
or she just had to try, a change in the direction of a class because the students are driving the
instruction; and also the struggle to integrate all different factors such as millenials and
generation Z expectations, technology and parental involvment.

Innovation in education is about more than just technology. It's about how you can use
technology to empower students to become lifelong learners and agents of change. Educational
innovations emerge in various areas and in many forms, one of the most important being new
approaches in parental involvement.

Educational innovation affects all stakeholders: students, parents, teachers,
administrators in education, pupils, and policy makers, and needs their active participation and
necessary provided support during the learning process, recognizing and improving skills,
abilities, and competencies.

The purpose is to strengthen teacher education, professional development and lifelong
learning to increase the standard of teaching by providing behaviors, dispositions, teaching
style, encouragement, skills, competencies, self-assessment, self-efficacy, imagination,
responsibility, teaching autonomy, willingness to innovate, independence from administrative
pressure, best working conditions and public support. Besides the teachers’ involvement, both
personal and profesional, the parents’ involvement is also a key aspect.
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Children learn best when they work together with important adults in their lives -
parents, teachers, and other members of the family and community, encouriging them to
develop their hard and soft skills. When we think about how schools should be run and how
kids should be educated, this fundamental truth should be a guiding principle. Schools alone do
not meet all of the developmental needs of a child: the meaningful presence and engagement of
parents and the school's support are important. Moreover, when speaking about parent’s
involvement, we circle back to the ideea of innovation, and consider new ways of developing
teacher-parent partneships in the educational process.

It may seem like common sense to have a good relationship between schools and
families to educate kids. This partnership was normal and easy to sustain in simpler times.
Sometimes, teachers and parents were neighbors and found several ways to discuss the success
of a child. Children heard the same messages from teachers and parents and knew that the same
role was supposed to be retained. Children heard the same teachers and parents' messages and
knew that at home and at school they were supposed to follow the same values.

However, as culture has become more complicated and challenging, these interactions
have all too often fallen by the wayside. Neither teachers nor parents have enough time to get
to know each other and, on behalf of children, develop working relationships. Parents are
discouraged from investing time in schools in many communities and educators are required to
only communicate with family members when a child is in trouble. The consequence is
confusion, distrust, and a lack of respect in so many situations, so that when a child falls behind,
teachers blame the parents, while the parents and the teachers.

Both in and out of school, all the interactions children have help shape their sense that
someone cares for them, their feelings of self-worth and competency, their view of the world
around them, and their assumptions about where they fit into the order of things. For many
parents, the hectic pace of modern life will make this sort of involvement seem out of control.
There are optimistic indicators, however, that it is becoming more feasible. Employers, worried
about the quality of the potential workforce, should begin to introduce policies that encourage
parents to take part in the planning and management team of a school or volunteer at regular
intervals.

This degree of engagement of parents in schools encourages parents and staff to work
together in respectful and mutually beneficial ways, creating an atmosphere where
understanding, confidence, and respect can flourish. Some of this contact, either at school, at
home, at the workplace of a parent, or at another suitable venue, should be face to face. It must
be considered an integral part of schooling and sufficient time must be given to school staff to
carry it out during normal working hours. At the same time, as a vital part of parenting, this
contact must be remembered, and parents must make a commitment to communicate regularly
with the teachers of their children.

Technology will allow educators and parents to be related to a network of mutual
support that is greater than ever before. Schools and homes can be linked via computer networks
that enable them to exchange information freely, twenty-four hours a day and all year round.It
is not difficult to envision a time in the near future where all parents will be able to call up
details easily, such as the week schedule of a student, current assignments, and instructor
feedback about what they should do to help attaining objectives at home.

In the modern world, lifelong learning is increasingly becoming a prerequisite for
success. Parents and other community members may use distance learning technology to attend
classes at a school or study at home.Yet children are the greatest winners. When we step into a
school and see parents and teachers working together in all types of positions, it's a sure sign
that the school pushes students to the very best and makes everyone achieve their fullest
potential, regardless of race, class, or culture.
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Effective involvement of parents can be described as the active, ongoing involvement
of a parent or primary caregiver in his or her child's education. Parents may show engagement
at home-by reading with their kids, helping with homework, and discussing school activities-
or at school, by attending classroom events or volunteering. Schools with active parents engage
these parents, connect with them on a daily basis, and integrate them into the learning process.

In conclusion, responsibility for the development and learning process of children is
shared among various stakeholders, particularly in view of the increasing diversity in
classrooms, where dialogue and openness/respect for different views are crucial for a positive
learning climate. Research evidence suggests that it would be beneficial to make more progress
in improving the attitudes of educators on parental participation and growing their awareness
of its meaning, as well as allowing the time required for educators to encourage and invest in
communication with parents, taking into account the importance of parental involvement in a
child's learning process and various obstacles preventing it, in particular, with parents of various
social, economic or cultural backgrounds, and improving their preparedness and ability to
develop effective methods for parental involvement, for the purpose of establishing a great
teacher-parent functional partnership, to the benefit of the ultimate stakeholders - the pupils.
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DIMENSIUNEA FORMALA
A PARTENERIATULUI
SCOALA - FAMILIE
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DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

e know that family and school are the most important educational factors, which

deal with the intellectual, emotional and volitional development of students. These two
educational bodies must know very well their functions, roles, limits, so that together they can
contribute to the personal development of each student.

ctivitatea educativa din scoala nu poate fi izolata, separatd de alte influente

educative ce se exercitd asupra copilului si mai ales, de cea din familie. Educatia trebuie sa se
manifeste permanent ca 0 actiune coerenta, complexa si unitara a scolii si familiei.

in aceastd lume in permanenti schimbare, parintii, dascilii, comunitatile locale se
straduiesc impreund sa incurajeze sistemele de imbunatatire a educatiei, pentru a-i ajuta pe copii
sa se dezvolte.

Este de datoria scolii sa ofere posibilitatea credrii unor mini-comunitati la nivel de
clase/scoald unde dialogul, respectul pentru ceilalti sunt trasaturi de baza asa cum am vrea sa
fie intreaga comunitate. O scoald care are in vedere aceste aspecte va putea forma viitori buni
cetdteni ai comunitatii care vor fi capabili sa inteleaga legile, structurile politice, sistemul
democratic, conceptele morale/politice; sa argumenteze un punct de vedere, sd comunice ideile,
sa identifice probleme, sa asculte puncte de vedere diferite, sa solutioneze conflicte, sa-si apere
drepturile, sa ia decizii, sa negocieze, sa fie toleranti, obiectivi, deschisi. Pentru a stimula
participarea parintilor la viata scolii putem desfasura urmatoarele activitati: intdlniri bine
pregatite, parteneriat activ si real cu familia, alegerea comitetelor de parinti respectand
principiul democratic, sondaje in randul parintilor, sprijin la lectii acordat de parinti,
administrarea unor compartimente din scoala de catre parinti, infiintarea unei ,,camere a
parintilor”, seri de curriculum, persoane-resursa pentru diferite dezbateri, implicarea parintilor
in elaborarea Codului de conduita etc.
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Eforturile depuse de parinti si dascali trebuie sda se bazeze pe un schimb bogat de
informatii, de experiente si pe colaborare in asigurarea celor mai bune conditii de crestere si
dezvoltare ale copiilor. Parintii au nevoie sa regaseasca un sprijin in scoald, sa se simta
responsabili si responsabilizati pentru a colabora cu dascilii si a participa la orice activitati
realizate impreuna cu si pentru copii.

Colaborarea dintre scoala si familie conduce la optimizarea relatiei dintre elevi, elevi si
profesor, copii si parinti. Elevii vor fi mai deschisi si sinceri, obiectivi si exigenti, vor manifesta
receptivitate si interes, se vor implica mai mult in activitatile organizate pentru a creste
prestigiul scolii, vor respecta regulamentul scolar, vor fi prietenosi, vor sti sa asculte opiniile
celorlalti, vor constientiza faptul ca invatarea este o stradanie 24 ore din 24, isi vor organiza cat
mai bine timpul liber.

Orice schimbare in educatie pune in discutie implicarea parintilor in activitatea scolii.
Este dovedit faptul ca succesul copiilor depinde in mare masura de armonizarea demersurilor
scolii cu cele ale familiei si de buna colaborare dintre dascali si parinti in vederea stabilirii unei
continuitati educative. Pentru a raspunde acestui deziderat, scoala trebuie sa fie prietenoasa cu
parintii si sa aplice anumite strategii manageriale.

Complexitatea activitatilor scolare organizate in scoald sau in afara scolii, sub atenta si
priceputa indrumare a cadrelor didactice aduc o importanta contributie la formarea si educarea
elevilor, in modelarea sufletelor acestora, are profunde implicatii in viata spirituald si educativa
a comunitatii.
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IMPORTANTA IMPLICARII
PARINTILOR IN ACTIVITATILE
EDUCATIVE
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DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

ne of the most important conditions for increasing the efficiency of the

educational activity carried out with the students is the assurance of a full unity of action of all
the educational factors: school, family, community. If it is true that school is the factor on which
the becoming of the human personality depends overwhelmingly, it is equally true that coherent
education cannot ignore the purposes of the family in this communion. School and family are
two institutions that need each other.

The school, as an extra-family institution, must exert a great positive influence on the
students, but the basis is provided by the parents, because the behavior is learned at home, and
the parents, aware of the social rules, can impose themselves as role models.

The family can represent a unitary attitude in education.

na dintre cele mai importante conditii ale cresterii eficientei activitatii educative

desfasurate cu elevii o constituie asigurarea unei depline unitati de actiune a tuturor factorilor
educativi: scoala, familie, comunitate. Daca este adevarat ca scoala este factorul de care depinde
in mod covarsitor devenirea personalitatii umane, tot atat de adevarat este ca educatia coerenta
nu poate face abstractie de rosturile familiei in aceasta comuniune. Scoala si familia sunt doua
institutii care au nevoie una de alta. Scoala, ca institutie extrafamiliala, trebuie sa exercite o
foarte mare influentda pozitiva asupra elevilor, dar baza o ofera parintii, deoarece
comportamentul se invata acasa, iar parintii, constientizand regulile sociale, se pot impune ca
modele de urmat, pentru ca numai asa scoala si familia pot reprezenta o atitudine unitara in
educatie. Prin stabilirea unui echilibru perfect intre responsabilitati si drepturi se poate obtine
un climat armonios intre membrii care apartin unui grup, pentru ca de multe ori comportamentul
elevilor, carentele in educatie, slaba constientizare a rolului individului in societate, provoaca
frecvent disfunctionalitati in bunul mers al lucrurilor. Indiferent la ce scoala invata, indiferent
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de mediul social din care provin si oricare ar fi colectivul in care sunt integrati, elevii trebuie sa
accepte ca nu exista drepturi fara obligatii, dar aceasta constientizare isi are radacinile in anii
pe care i-a petrecut in exclusivitate in sanul familiei.

Este clar cd fara ajutorul parintilor, fara sustinerea lor bazata pe increderea in actul
calitativ de instruire , scoala , fie ca ramane de multe ori un loc unde se pleaca de acasa, fie ca
este o institutie care se zbate din greu pentru a trezi la viata caractere latent. Copilul traieste un
sentiment de mandrie atunci cand parintii sai se implica in activitatile extracurriculare ale scolii
sau 1i sprijina in realizarea sarcinilor de invatare. In mod sigur aceste fapte au ecouri pozitive
in formarea personalitatii copilului, in constiinta lui. Ca urmare isi va respecta mai mult parintii,
va invata sa aprecieze munca celorlalti, 1i va fi asigurat succesul scolar. Daruirea, tineretea,
experienta, profesionalismul, puterea, curajul, interesul, dedicarea, perseverenta, implicarea,
sensibilitatea sunt cateva din calitatile si in acelasi timp valorile unui mare pedagog care, prin
implicarea eficientd a parintilor in dezvoltarea intelectuala a copiilor, asigura o educatie de
calitate. De foarte multe ori, parintii asteapta prea mult de la scoala si nu fac mai nimic pentru
dezvoltarea unei relatii mai stranse cu proprii copii. Pentru ei scoala este singura responsabila
de educatia copiilor.

Dezinteresul parintilor poate narui tot efortul pe care profesorii 1l depun la orele de curs
sau in activitatile extracurriculare. Profesorul este interesat sa stie mai multe despre situatia pe
care elevul o are acasa, despre preocuparile si modul de viata al acestuia. Fara implicarea si
ajutorul parintilor sistemul educativ nu isi gaseste singur cdile prin care isi poate imbunatatii
performanta si modul de lucru. In scoala noastra, parintii au fost atrasi alaturi de scoala prin
forme variate de activitati extrascolare, precum serbari si proiecte educative, determinandu-i sa
adere la ideea de colaborare activa, acceptand rolul de factor raspunzator in devenirea propriului
copil. Desi parintii considera ca ei stiu ceea ce este bine, pentru ca ei aleg, cauta si se intereseaza
despre diferite optiuni, acceptul copilului este cel care 1i ajutd sa se implice si sa obtind ceva
din ceea ce ei isi propun. Parintii care au luat parte la activitatile extrascolare au inteles mai
bine importanta prezentei lor in activitatea scolara a elevului, si-au manifestat interesul si
aprobarea fata de educatia oferita de scoala noastra. Ca urmare a activitatilor derulate, legatura
scolii cu familia s-a imbunatatit considerabil, parintii simtindu-se utili, prezentand in acest fel
un interes mai mare pentru scoala. Activitatile extrascolare, bine pregatite, sunt atractive la orice
varsta si nu necesitd un efort suplimentar. Copiilor li se dezvolta spiritul practic, operational,
dand posibilitatea fiecdruia sd se afirme conform naturii sale. Copiii se autodisciplineaza, prin
faptul ca 1n asemenea activitati se supun de buna voie regulilor, asumandu-si responsabilitati.

Dascalul are, prin acest tip de activitate, posibilitatea sd-si cunoasca mai bine elevii, sa-
i dirijeze, sa le influenteze dezvoltarea, sa realizeze mai usor si mai frumos obiectivul principal
- pregdtirea copilului pentru viatd. Realizarea acestor obiective depinde in primul rdnd de
educator, de talentul sau, de dragostea sa pentru copii, de modul creator de abordare a temelor,
activitate scolara poate deveni extrascolard prin prelungirea ei intr-un context exterior scolii.
Acesta este un motiv pentru care copilul poate simti ca este prea mult pentru el, ca este coplesit
de activitatile sale, ca este prea greu sau prea mult. Parintii sunt pusi in fata unei game variate
de activitati care sunt toate foarte atragatoare si tentatia de le face loc tuturor este mare. Desi
parintii considera cd ei stiu ceea ce este bine, pentru ca ei aleg, cautd si se intereseaza despre
diferite optiuni, acceptul copilului este cel care 1i ajutd sa se implice si sa obtinad ceva din ceea
ce ei isi propun.

Parintii care au luat parte la activitatile extrascolare si-au manifestat interesul si
aprobarea fata de educatia oferita de scoala noastra. Copilul are capacitatea de a ne transmite in
ce se poate implica, ce poate pastra, ce nu ii este de folos sau ce nu este atractiv pentru el. A
experimenta si a cunoaste liber ii poate permite apoi, sa simta ceea ce este potrivit pentru el.
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ABORDARI INOVATIVE ALE
MANAGEMENTULUI CLASEI DE
ELEVI PRIN INTEGRAREA
PARTENERIATULUI
PROFESOR-ELEV-PARINTE

FLOAREA PALCU
SCOALA GIMNAZIALA GROZESTI,
JUDETUL MEHEDINTI

% Class Management course is part of the dedicated package psycho-

pedagogical disciplines and aims to know the basic concepts of the discipline.

Class management, of structural components its systemic and dynamic. In relation to
the theoretical dimensions bye The course aims to familiarize students with the problems
fundamentals of student class management. From the perspective in practice, this course aims
at organizing theﬂstructional space and intervening in situations of educational crisis.

ntdlnim o multitudine de definitii pentru termenul de management. Etimologia

acestui termen provine din latinescul ,,manus” care inseamna mana, conducere, strunirea cailor,
pilotare. Verbul englezesc ,,to manage” are urmatoarele sensuri: a administra, a tine un cal in
frau, a duce la bun sfarsit, a trata cu indulgenta. (lucu, R., 2000, p.31). Managementul, ca
proces, este definit ca totalitatea eforturilor de gandire si actiuni prin care echipa manageriala
realizeaza diagnoza, planificarea si decizia, organizarea, coordonarea si controlul procesului de
transformare succesiva a resurselor informationale, financiare si materiale, cu implicarea
resurselor umane, in scopul atingerii obiectivului strategic al organizatiei Intr-o masura
actionala eficace (cu economie de timp) si eficientd (cu castig maxim si efort minim).
Managementul urmareste, in aceeasi masura, conducerea si organizarea si presupune un efort
constient, metodic si stiintific, pentru a studia si realiza conditiile de functionare.
Managementul este procesul prin care un grup cooperativ orienteaza activitatile catre scopuri
comune. Managementul, ca proces, indeplineste mai multe functii: de previziune, organizare,
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antrenare—reglare, coordonare, control — evaluare. Managementul pedagogic (educational) a
fost definit ca stiinta si arta de a pregati resursele umane, de a determina formarea unor
personalitati conform anumitor finalitati recunoscute si acceptate, atat la nivel individual, cat si
social. (Jinga, 1., 1998). Managementul pedagogic este acea stiinta pedagogica angajatd in
,»Studiul evenimentelor care intervin in decizia organizarii unei activitati pedagogice
determinate si in gestiunea programelor educative” (Cristea, S., apud. De 2 Landsheere, Gilbert,
1992, pag.185).

Managementul pedagogic impune trei categorii de functii (Cristea, S., 1998, p.277):

a) functia de planificare-organizare a sistemului de invatamant;
b) functia de orientare-indrumare metodologica a procesului de invatamant;
c) functia de reglare-autoreglare a sistemului si a procesului de invatamant.

Managementul organizatiei scolare desemneaza activitatea de conducere globala si
invatdmant (ciclul preprimar, ciclul primar, ciclul gimnazial, ciclul liceal, universitate).
Managementul organizatiei scolare utilizeaza diferite tipuri de strategii, functie de specificul
colectivelor didactice si de elevi si de nevoile comunitatii educative locale.

Impactul sau la nivelul culturii societitii este dependent de urmatoarele functii (Cristea,
S., 1998, p.298-299):

a) orientarea organizatiei scolare spre obiective globale, ce pot fi supuse evaluarii
calitative conform cerintelor de functionare ale sistemului;

b) organizarea procesului de invatamant in sensul valorificarii optime a resurselor
existente;

€) indrumarea, din perspective metodologica, a personalului didactic conform
exigentelor functionale ale managementului educatiei,

d) administrarea institutiei in concordanta cu exigentele functionale ale invatamantului
inovator, adaptabil la transformarile ce apar la nivel social.

Managementul clasei de elevi delimiteaza domeniul de cercetare in stiintele educatiei
care studiaza atat perspectivele de abordare ale clasei de elevi (didactica si psihosociald) cat si
structurile dimensionale ale acesteia (ergonomica, psihologica, psihosociala, normativa,
relationald, operationala si creativa ) in scopul facilitarii interventiilor cadrelor didactice in
situatii de crizd ,,microeducationald”(indisciplina, violenta, non-implicare) si a evitarii
consecintelor negative ale acestora, prin exercitiul microdeciziilor educationale (lucu, R.,
2000).

Clasa ca grup social Grupul uman poate fi definit ca sistem social organizat, alcatuit
dintr-un numar limitat de persoane (3 pana la 20-25), avand scopuri comune si posedadnd un
ansamblu de roluri, promovand norme specifice si relatii afective de simpatie si antipatie. Prin
grup social intelegem ,,0 formatiune sociala in interiorul careia indivizii sunt in interactiune
conform unor reguli fixe” (Neculau, A., apud. De coster, 1990, p.125). Grupul restrans este un
,»ansamblu de persoane in numar mai mare sau egal cu cinci, efectiv adunate in acelasi timp in
acelasi loc, avand posibilitatea sa se perceapd, sa comunice si sa interactioneze la nivelul
interpersonal si intragrupal, in mod direct si reciproc, impartagind o anumita experientd”
(Neculau, A., apud. De Visscher, P.). Grupul scolar reprezinta ,,un ansamblu de persoane
constituite la nivelul unei entitati psihosociale raportata la acelasi sistem de valori, interese,
caracteristici angajate la nivelul unor interactiuni pedagogice care vizeaza atingerea unor
obiective comune (Cristea, S., 1998, p.203).
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Clasa de elevi reprezintd ,,un grup social unde, ca urmare a interrelatiilor ce se stabilesc
intre membrii ei, apare si se manifesta o realitate sociala cu consecinte multiple asupra
desfasurarii procesului instructiv educativ”’ (Iucu, R., apud. Nicola, 1., 1974).

Clasa, ca grup social, are urmatoarele caracteristici:

1. Marimea grupului - variaza de la 20 la 30-35 elevi.

2. Interactiunea grupurilor - vizeaza relatiile ce se stabilesc intre diferiti elevi in cadrul
clasei (cognitive, comunicationale, afectiv-simpatice, de influentare).

3. Scopuri comune - ce se stabilesc atat pe termen scurt cat si pe termen lung. Ele pot
deveni motorul dezvoltarii grupului. Cadrul didactic stabileste anumite obiective
social-afective pentru grupul de elevi, care vor determina consolidarea coeziunii
acestuia.

4. Structura grupului rezultd din configurarea anumitor componente (indivizi, relatii
interpersonale, norme si valori, scopuri si motivatii, activitati ) implicate in dezvoltarea
de procese de grup (stratificare, conducere, comunicare, competitie, cooperare).

Clasa de elevi ca grup mic are anumite caracteristici ce-i ofera stabilitate, din perspectiva
modalitatilor de legaturd a membrilor grupului in plan interpersonal dar si ca ierarhie internd a
grupului. Clasa de elevi are o anumita omogenitate data de experienta sociala, de varsta, nivel
de informare si capitalizeaza atat informatii din exterior (de la profesori), cat si din interior (de
la fiecare dintre membrii sai). Grupul-clasa beneficiazd de anumite caracteristici
sociopsihologice care lipsesc altor grupuri si anume: ajutor reciproc si critica binevoitoare;
trairea in comun a evenimentelor si fenomenelor, perseverenta in vederea atingerii scopurilor
propuse. Grupul se poate transforma intr-un adevarat laborator in care elevii experimenteaza
diferite comportamente sociale (Neculau, A., 1994, p.257). Grupul preia si transmite, la randul
sau, anumite norme promovate de societatea scolara.

Grupurile scolare pot fi: formale (clasa de elevi) si informale (microgrupurile din
interiorul clasei de elevi). Clasa de elevi este un grup formal, avand functii de instruire si
dezvoltare a personalitdtii elevilor.

Caracteristici ale clasei de elevi ca grup educational:

— scopuri de tip prescriptiv (stabilite anterior de catre persoane care nu apartin grupului);
— roluri (totalitatea sarcinilor ce trebuie realizate de membrii grupului);

— norme si reguli de conduita, recunoscute si acceptate de toti membrii grupului;

— coeziunea grupului face referire la gradul de unitate si integrare a colectivului scolar.

Gradul de coeziune al unui grup scolar depinde de actiunea urmatorilor factori: scopul
pedagogic, obiectivele pedagogice, calitatea si cantitatea interactiunilor psihosociale aparute
intre membrii sdi, competitivitatea grupului raportata la cerintele mediului extern, securitatea
psihosociala a participantilor, eficientizarea comunicarii intre membrii grupului (Cristea, S.,
1998, p.205).

Clasa scolara poate fi caracterizata prin intermediul conceptului pedagogic de sintalitate
a colectivului de elevi. Sintalitatea denumeste personalitatea grupului regasita la nivelul
structurii de functionare a clasei scolare, ,,perfectibila in conditiile unui camp microsocial,
rezultat din interactiunea membrilor colectivului in vederea realizarii unor obiective pedagogice
specifice* (Cristea, S., 1998, p.204).

Grupul scolar, asemeni altor grupuri indeplineste anumite functii:

a) functia de integrare sociala (individul izolat este mai vulnerabil decat cel care apartine
unui grup);
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b) functia de reglementare a relatiilor intra-individuale (fiecare membru al grupului
primeste feed-back din partea celorlalti membri cu privire la imaginea de sine, calitati,
defecte, etc.);

c) functia de securitate (grupul asigura un anumit confort psihic pentru fiecare elev)
(Neculau, A., 1994, p.260).

Profesorul ca manager al clasei. Personalitatea cadrului didactic

A fi profesor inseamna sa-ti asumi un rol care implica multa responsabilitate, o solida
pregatire stiintifica, o cultura generala vasta, si, nu in ultimul rand, dorinta si capacitatea de a
studia permanent. Profesorul este cel care stimuleaza curiozitatea elevilor pentru a invata lucruri
noi, i ajuta sa capete incredere in fortele proprii si sa-si descopere identitatea. Arta de a-i invata
pe altii (caci este o artd) este specifica acelor profesori innascuti, daruiti cu talent, acel har care
sigur nu se poate invata. Asta nu exclude preocuparea permanenta a fiecarui cadru didactic de
a se informa, de a se adapta noilor solicitari si de a fi conectati la cerintele si nevoile elevilor. 6
Profesorul, ca manager al clasei de elevi, are rolul de a orienta si dirija resursele umane si
materiale pe care le impune clasa si procesul instructiv educativ, in vederea realizarii
obiectivelor, in conditii optime.

Rolurile manageriale ale cadrului didactic sunt: planificarea, organizarea, decizia
educationala, controlul si evaluarea, consilierea. Fiind managerul unei clase de elevi,
profesorului ii revine si sarcina de a media relatia scoala-familie-elevi, prin intermediul
sedintelor cu parintii, a lectoratelor cu parintii, alte activitati specifice. In structura personalititii
unui ,,.bun cadru didactic se insereaza, cu necesitate, calitatea de a fi empatic” (Marcus, 1987,
p.31), de a empatiza cu elevii sai. Empatia devine, astfel, ,,cadrul de referinta pentru evaluarea
unui bun profesor” (idem. 1987, p.31).

Carl Rogers considera ca ,,a fi empatic inseamna a percepe cadrul intern de referinta al
altuia cu toate componentele sale emotionale ca si cum ai fi cealalta persoana, dar fara a pierde
conditia de ca si cum” (idem.1987, p.11). Mai multi autori vorbesc despre empatie ca despre un
proces de comunicare nonverbald. Profesorul trebuie s aiba profesionalism, dar si inspiratie,
chiar talent. Un profesor foarte bine instruit in tehnica predarii va fi mai valoros daca dispune
de inclinatie, vocatie, har. Personalitatea profesorului poate fi vazuta ,,din diferite directii:
deschiderea cétre lume, receptivitatea fata de ceea ce o inconjoara, prelucrarea internd a datelor
astfel primite, realizarea finala, expresia, productivitatea personalitatii in raport cu exigentele
dezvoltarii societatii” (Saucan, p. 103). De obicei cei mai buni profesori sunt cei pasionati de
disciplina pe care o predau, ei reusind sa determine modificari in comportamentul elevilor
pornind de la structurarea atenta a continutului. Astfel, s-a constatat ca profesorii pot fi incadrati
in trei tipuri diferite si anume (idem., p. 104,105): a). Tipul adaptat (deschidere catre lume dar
si o inchidere In sine destul de mare, receptivitate, selectie relativ redusd, greutatea
sistematizarii datelor datorita cantitatii foarte mari de stimuli inregistrati) este specific
profesorului care se acomodeaza usor conditiilor existente insa este superficial, nu-si propune
si nici nu poate sa schimbe aceste conditii, este vorbaret, zgomotos, se entuziasmeaza usor, Nu-
si inhiba gesturile. In timpul lectiei si nu numai doreste si se afle in centrul atentiei,
improvizeaza, nu gandeste lectiile inainte de a le preda iar elevii simt asta. Acest tip de profesor
se caracterizeaza prin superficialitate, narcisism si apetit scazut pentru munca.

BIBLIOGRAFIE:

Holban I (coord.), Cunoasterea elevului - o sinteza a metodelor, 1978.
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FORME DE COLABORARE INTRE
GRADINITA SI FAMILIE

PROF. CLAUDIA DANIELA PALOS
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 19,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

L%We” known, the family is the primary factor in educating a child and

education begins in the family so the connection between kindergarten and family environment
will have to intertwine, and the educator must know very well the child's living environment in
order to collaborate.

The partnership between kindergarten and family, organized correctly, leads to a solid
education, without the danger of school failure later. Preschool is the cornerstone of the child's
personality, and the presence of the family in kindergarten will be the link between the child
and the initially unknown environment. By entering into partnerships with parents, they are
encouraged to take part in the planning and development of educational programs for children,
which implies increased accountability and efficiency. Thus, parents have the opportunity to
get to know their children better, their way of manifestation in group life, they can better
understand their educational role.

9@;5 cum bine se stie, familia este factorul primordial in educarea unui copil si

educatia incepe in familie de aceea legdtura dintre gradinita si mediul familial va trebui sa se
intrepdtrunda, iar educatorul sa cunoasca foarte bine mediul de viata al copilului, pentru a putea
colabora.

Parteneriatul dinte gradinita si familie, organizat corect, duce la o educatie solida, fara
pericolul de esec scolar mai tarziu. Prescolaritatea reprezinta piatra de temelie a personalitatii
in formare a copilului, iar prezenta familiei in cadrul gradinitei va fi liantul intre copil si mediul
necunoscut initial. Prin incheierea parteneriatelor cu parintii, acestia sunt incurajati sa ia parte
la planificarea si derularea programelor educative pentru copii, ceea ce implicd o
responsabilizare si o0 eficienta sporita. Astfel, parintii au posibilitatea sa-si cunoasca mai bine
copiii, modul lor de manifestare in viata de grup, pot intelege mai bine rolul lor educativ.
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Printre obiectivele principale ale colaborarii dintre institutiile educative si familie putem
aminti:

— Inlaturarea factorilor perturbatori in cadrul comunicarii gradinita-scoala-familie;

— cresterea gradului de implicare a parintilor 1n toate activitatile scolare si extrascolare;

— schimbarea mentalititii neadecvate a unor parinti fata de gradinita/scoald;

— invatarea unor deprinderi si tehnici de munca intelectuald sub forma de activitati
comune elevi-parinti-cadre didactice. Majoritatea parintilor au nevoie de informatii de
baza referitoare la copiii lor. Ei vor sd fie informati despre scopul de baza al
programului educativ la care participa copiii lor si doresc sa fie implicati in luarea
deciziilor. Parintii vor sa fie la curent cu progresele copilului.

Colaborarea gradinitei cu familia se realizeaza in diferite forme:

a). Sedintele cu parintii se organizeaza de obicei semestrial si in cadrul lor parintii sunt
informati despre: regulamentul de ordine interioard al gradinitei; oferta educationala a
gradinitei; obiectivele precizate in curriculum; diferite aspecte organizatorice legate de
programul desfasurarii activitatii in gradinita. Acestea se refera la programul zilnic, forme de
organizare, reperele orare ale unei zile, formele de comunicare intre personalul gradinitei si
parinti), programul de functionare a cabinetului medical si a celui de consiliere, precum si rolul
acestora; oferta de formare pentru parinti; evenimentele importante ale gradinitei sau grupei,
precum organizarea de excursii, participarea la activitati educative in afara gradinitei,
participarea parintilor la diferite activitati in cadrul gradinitei. Aceste sedinte sunt organizate
intr-un cadru formal si presupun participarea tuturor parintilor. Din acest motiv in cadrul
sedintelor nu se discuta problemele care presupun respectarea confidentialitatii si care ar putea
pune pdrintii in situatii jenante si totodatd nu se fac comparatii intre familii sau intre copiii
diferitelor familii. Comitetul de parinti se alege in fiecare an in adunarea generald a parintilor
prescolarilor clasei, convocatd de educator, care prezideaza sedinta. Comitetul de parinti al
grupei se compune din trei persoane: un presedinte si doi membrii. Educatoarea grupei
convoacd adunarea generald a parintilor la inceputul fiecarui semestru si la Incheierea anului
scolar. De asemenea, educatoarea sau presedintele comitetului de parinti al grupei pot convoca
adunarea generala a parintilor ori de cite ori este necesar. De asemenea se stipuleaza si
atributiile pe care le indeplineste Comitetul de parinti.

b). Lectoratele cu parintii in care se dezbat anumite teme educationale de interes pentru
parinti. Aceste activitati se desfasoara la initiativa educatoarei, a personalului medical al
gradinitei sau a consilierului si presupun implicarea activa si directa a adultilor, cu scopul
formarii si dezvoltarii competentelor parentale ale acestora. Aceste lectorate se pot realiza si
sub forma de jocuri, iar alaturi de parinti pot participa si copiii. Este important ca aceste grupuri
sa fie mai restranse, iar participarea sa fie la libera alegerea a adultilor, deoarece acest tip de
activitate necesitd o mare disponibilitate din partea parintilor.

c). Consultatiile pedagogice individuale sau colective cu parintii au un rol important in
colaborarea dintre gradinita si parinti si se desfasoara spre binele si folosul copilului, dar si a
parintilor sau a cadrului didactic. In cadrul consultatiilor educatoarea discuti concret cu parintii
(sau bunicii) copilului despre dezvoltarea copilului, despre eventualele probleme
comportamentale sau situatii conflictuale ale acestuia, dar si despre progresele si regresele
copilului. Este esential ca parintii sa fie implicati in cautarea solutiilor in rezolvarea unor
anumite probleme a copilului si ca aceste solutii sa fie aplicate atat la gradinita cat si acasa. Este
indicat ca aceste consultatii pedagogice sa aiba loc cel putin de 2 ori pe an si ca ele sa fie
programate din timp, ldsand posibilitate parintilor, dar mai ales educatoarei sa se pregateasca
in prealabil pentru aceastd discutie cu parintii. Aceasta pregatire se refera la o observare mai
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atentd a copilului respectiv, si adunarea de informatii sau materiale, daca parintii au cerut
informatii suplimentare asupra unei situatii. Totodata nu trebuie neglijata si alegerea locului
unde va avea loc discutia cu parintii. Este preferabil sa se aleagd o incapere luminoasa, curata,
cu o temperaturd adecvatd si in prealabil aerisitd, unde educatoarea poate purta o discutie
linistita cu parintii fara a fi deranjati sau intrerupti. Aceste consultatii sunt de o importanta
majora, deoarece sub forma acestui parteneriat educational se realizeaza colaborarea de care
beneficiaza atat copilul, dar si parintele acestuia si nu in ultimul rand si cadrul didactic.

d). Corespondenta cu parintii se refera atat la informarea parintilor pe cale scrisa a
progreselor copiilor, dar si la afisarea diferitelor teme educationale. In ceea ce priveste
gradinitele urbane, datoritd dezvoltarii tehnologice, multe dintre acestea au propria pagina de
internet, pe care acestea afiseaza ultimele noutati legate de activitatile educationale si cele
adresate parintilor, poze si altele, iar corespondenta cu parintii se face prin diferitele canale
electronice de comunicare. Scrisorile de intentie sunt de asemenea un bun prilej de comunicare
intre parinti si educatoare. Prin acestea parintilor nu li se comunica doar informatii privind
temele care urmeaza a fi abordate, ci totodata acestia sunt Incurajati sa participe prin pregatirea
unor materiale reprezentative de exemplu.

e). Serbari, excursii, expozitii cu lucrarile copiilor. De cele mai multe ori, parintii
participa doar ca spectatori la serbarile copiilor, nefiind implicata direct in munca copilului si a
educatorului din spatele acestor reprezentatii, ci vazand doar rezultatul final ale acestora. Prin
crearea parteneriatelor familie-gradinita in cadrul acestor serbari se poate introduce de exemplu
si un dans, un cantec sau o sceneta pregatita si interpretata doar de catre parinti sau chiar de
catre parinte alaturi de copil. Prin implicarea parintilor in astfel de activitati, acestia au
posibilitatea sa descopere si sa cunoascd inclinatiile artistice ale copilului, sa-si aprecieze
obiectiv copiii si chiar si-si insuseascd unele metode educative noi. In ceea ce priveste
expozitiile copiilor, parintii sunt deja obisnuiti cu expunerea lucrarilor de arta a copiilor, dar se
pot organiza diverse evenimente in cadrul carora parintii sa poatd achizitiona lucrarile copiilor,
iar suma de bani adunata sa fie folositd in scopuri caritabile sau pentru achizitionarea
materialelor didactice. Asa cum afirma Holland ,,dacd educatorii trebuie sd incurajeze
participarea parintilor, ei trebuie sa initieze eforturi active, personale, persistente, flexibile si
sigure de comunicare cu parintii. Educatorii trebuie sd creada ca sunt parte integrantd a
programului educational si sa se astepte ca parintii sa participe la acestea”.

BIBLIOGRAFIE:

Batrinu, E., Educatia in familie, Bucuresti, Editura Politica, 2010.
Dumitrana, M., Copilul, familia si gradinita, lasi, Editura Compania, 2015.
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DIMENSIUNILE MANAGEMENTULUI
CLASEI DE ELEVI

PROF. INV. PRIMAR MIHAELA PANESCU
SCOALA GIMNAZIALA NR. 3,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

o

he activity of the teacher must not be characterized by passivity towards the

elements of novelty but, on the contrary, it must imply a maximum receptivity. Throughout his
activity of conception, design and realization of the training, the teacher carries out a specific
activity of leading to the classes he takes care of. The teacher must be a good manager of the
class of students in order to obtain professional satisfaction, maximum efficiency in his teaching
activity, whether it is the teaching-learning-assessment process, or it is about all the other
activities related to the teaching profession.

anagementul clasei se referd la conducerea si organizarea in cele mai bune

conditii a procesului de Invatdmant, dar si a clasei; pentru a se realiza in mod eficient acest
lucru, dascdlul nu trebuie sa fie un simplu transmitator de informatii, ci si un bun manager al
grupei de copii pe care o conduce.

Cadrul didactic este cel care reuneste toate resursele materiale si umane, resursele de
ordin pedagogic si psihologic si le pune la dispozitie intr-o maniera proprie clasei pe care o
conduce; cu alte cuvinte, cadrul didactic este managerul clasei.

Profesorul planifica activitatea didactica pe care o concretizeaza intr-0 planificare
calendaristica anuald si in una semestriald. Profesorul mai realizeaza planuri de lectii,
organizeaza clasa de elevi, in functie de natura activitatii desfasurate si de obiectivele urmarite.

Managementul clasei de elevi presupune ,,arta de a pregati resursele umane, de a forma
personalitati potrivit unor finalitdti solicitate de societate si acceptate de individ”.

Intr-o organizatie scolard, activitatea managerului este foarte importantd pentru
functionarea eficientd a unitatii in ansamblu. Eficienta activitatii managerului reprezinta o
dovada clard a competentei acestuia. In sistemul de invatimant profesorii trebuie si se
raporteze la cei pe care 11 educa , sa stabileascad relatii de colaborare cu elevii si pdrintii acestora
si cu alti factori ai societatii. Ei nu educd numai la catedra, in clasa, ci prin fiecare contact pe
care il stabileste cu copiii si parintii acestora, desfasoard o munca de dezvoltare si de conducere.
Activitatea cadrelor didactice se desfasoard in fata unor individualitati psihice umane in
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formare; de aici rezulta si necesitatea unei maxime responsabilitati fatd de comportamentele si
interventiile educatorului, responsabilitati care difera in functie de nivelul de invatdmant la care
ne referim(gradinita, ciclul primar, gimnazial, etc). Rolul de ,profesor-manager nu-I
diminueaza pe cel de profesor-educator, ci il intareste, il sprijina in eficienta”.

Managementul clasei are o structurda dimensionala ce cuprinde: dimensiunea
ergonomica, dimensiunea psihologica, dimensiunea sociala, dimensiunea normativa,
dimensiunea operationala si dimensiunea inovatoare.

Dimensiunea ergonomica a managementului clasei vizeaza aspecte referitoare la
dispunerea mobilierului in clasa, vizibilitatea si pavoazarea salii de clasd. Aceste probleme nu
pot fi considerate lipsite de importanta pentru succesul activitatii la catedra a cadrului didactic,
mai ales la varstele mici cand, prezenta intr-o formd cat mai atractiva a materialului didactic,
inclusiv a mobilierului, este absolut necesara.

O dispunere a mobilierului in manierd traditionala, favorizeazd mai ales expunerea
cadrului didactic si atitudinea pasiva a elevilor si se preteaza la activitati educationale de tip
predare-invatare, prelegere. Dimpotriva o dispunere a mobilierului pe sistem semicerc sau chiar
oval, aduce schimbdri esentiale 1n relatia educationald, favorizand si incurajand interactiunile
permanente si activismul elevilor, participarea lor activa la activitatile didactice care se
desfasoara.

Cand vorbim de managementul clasei trebuie s avem in vedere si aspectul cultural —
estetic al clasei. Avand in vedere cd o clasa reprezintd un grup organizat, profesorul poate si o
identifice cu un element de individualizare, de exemplu o mascotd, un simbol al clasei, o
medalie preferatd, o jucdrie, un joc preferat, o poveste care e reprezentativa pentru clasa, niste
fotografii cu copiii din clasa respectiva.

Profesorul este dator sd educe copiii pentru a se comporta adecvat in procesul invatarii
si sa-i implice in luarea deciziilor referitoare la clasa. Timpul trebuie dozat astfel incat elevii
sa aiba mai curand voie sd exploreze, da discute si sa descopere, decat sa-1 asculte pe dascal;
este necesar sa se incurajeze invatarea prin descoperire, prin implicare activa a elevilor in
gasirea solutiilor la problemele cu care se confrunta.

Dimensiunea psihologica se referda la cunoasterea, respectarea si exploatarea
particularitatilor individuale ale elevilor. Factorul principal este dat, insa de capacitatea de
munca a elevilor in clasa.

Pentru a se stabili momentul potrivit, cdnd elevii pot lua contact cu sarcina de Invétare,
este necesar sa avem 1n vedere aspecte legate de: stadiul dezvoltarii psihologice a copiilor, care
reprezintd o conditie esentiald pentru reusita actului de invatare; conceptia despre invatare si
asimilare; analiza logico-cognitiva a continutului de invatat (socio-moral). Un profesor cu o
bund pregatire profesionald, atat de specialitate cit si pedagogicd trebuie sa stdpaneasca
cunostinte referitoare la aceste aspecte.

Exploatarea manageriala a acestora se regdseste in distribuirea rationala a sarcinilor de
invatare, in organizarea conditiilor necesare Invatarii, a timpului, in stimularea si atribuirea
de responsabilitati in cadrul grupului de elevi, in utilizarea relatiilor de cooperare in rezolvarea
sarcinilor, in coordonarea ritmurilor, in antrenarea si luarea de decizii.

Dimensiunea sociala a managementului clasei de elevi vizeaza aspecte privitoare
la: intinderea clasei, ca numar de elevi; interactiunea membrilor clasei; scopurile comune pe
termen scurt si lung; structura grupului, nivelele ierarhice; compozitia si organizarea, vizand
omogenitatea si eterogenitatea clasei; Sintalitatea ca personalitate a grupului; problematica
liderilor formali si informali; modul de circulatie al informatiilor in grup, realizarea
comunicarii, mecanisme de transmitere a lor, directii de transmitere si receptare.
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Dimensiunea normativa indicd toate normele, regulile, cerintele care stau la baza
constituirii grupului-clasa, a reglarii desfasurarii activitatii sale si manifestate sub forma unor
obisnuinte, uzante, constante si Stereotipuri comportamentale. Succesul managerial nu depinde
numai de respectarea normelor clasei, ci si a celor ale scolii (cultura scolard), ca norme
institutionale, implicite.

Dimensiunea operationala se afla intr-o stransa legatura cu cea normativa, pentru ca
aratd modul de percepere, aplicare, interiorizare, respectare a regulilor in cadrul grupului
grup, modul de armonizare a actiunii profesorului cu cea a elevilor si sensul In care fiecare
intelege si respecta normele si regulile care se impun.

Dimensiunea inovatoare implicad intelegerea necesitatii de ameliorare, schimbare,
perfectionare a vietii si activitatii clasei, a grupului si apoi luarea de decizii adecvate si aplicarea lor
progresiva.

Starea de inovare rezultd din evolutia clasei, din evaludrile continue, din presiunea
modelelor externe clasei, din schimbarile la nivelul scolii, din conceperea si aplicarea
modalitatilor corective, din modul de receptare de catre elevi si apoi de participare constienta, din
modul de invingere a rezistentei la schimbare, din modul de valorificare si traire a satisfactiilor
rezultate, din raportarea la motivatiile elevilor.

In ceea ce priveste deciziile inovatoare este de mentionat ,,necesitatea pastrarii si a
identificarii unor spatii pentru eventuale decizii secundare, suplimentare, in decursul fazei de
interventie si de executie” (spre exemplu in cazul unei interventii corectionale, pedeapsa, reactia
elevului la momentul respectiv poate determina o schimbare atitudinala a cadrului didactic).

Activitatea cadrului didactic nu trebuie sd se caracterizeze prin pasivitate fatd de
elementele de noutate ci, dimpotriva, aceasta trebuie sa implice o maxima receptivitate.

Prin intreaga sa activitate de concepere, proiectare si realizare a instruirii, profesorul
desfasoara o activitate specifica de conducere la clasele pe care le are in grija.

Profesorul trebuie sa fie un bun manager al clasei de elevi pentru a putea obtine
satisfactie profesionald, eficientd maxima in activitatea sa didactica, fie cd este vorba de
procesul de predare- invatare-evaluare, fie ca este vorba de toate celelalte activitati legate de
profesia de dascal. El este dator sa educe copiii pentru a se comporta adecvat in procesul
invatarii si sa-i implice In luarea deciziilor referitoare la clasa. De aceea trebuie sa fie cat mai
constient de arta conducerii in domeniul sau specific, adicd sd-si Insuseasca managementul
educational.
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Romitd lucu, Managementul si gestiunea clasei de elevi, Editura Polirom, lasi, 2003.
Elena Joita, Management educational, Editura Polirom, lasi, 2000.

Roxana Tudorica, Managementul educatiei in context european, Editura Meronia, Bucuresti,
2007.

ISSN 2810 — 224X 207
ISSN-L 2343 — 791X



EDUCATIA FARA FRONTIERE NR. 14 e FEBRUARIE 2021

MEMEDINTI

ABORDARI INOVATIVE
ALE PARTENERIATUL
PROFESOR-ELEV-PARINTE

PROF. CONSTANTA STELIANA PANTEA
SCOALA GIMNAZIALA , THEODOR COSTESCU”,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

Motto: ,, Educatia este apararea organizata a adultilor impotriva copiilor”

- Mark Twain -

%caﬁon is a process highly dependent on the family-school relationship, its

success is not due exclusively to the school, but also to parents. Schools are organizations that
learn and produce learning, responsible for the formal education of students. The purpose of
schools is to maximize each student by stimulating intellectual development, skills, attitudes
and personality traits but also to facilitate their rapid social integration, form flexible thinking,
develop initiative and problem solving, reducing the unpredictable.

%Vii sunt beneficiarii directi ai parteneriatului scoala-familie. Eficienta acestui

parteneriat necesita o buna colaborare a celor doi parteneri, informare continua si reciproca in
privinta orientdrii si reusitei scolare a elevului si devenirii ulterioare ca adult responsabil al
societdtii. Parteneriatul scoala-familie are valente multiple: sprijina activitatile didactice ale
profesorilor, perfectioneaza abilitatile scolare ale elevilor, creste abilitatile educationale ale
parintilor dezvoltand lideri, imbunatateste programa scolara, realizeaza conexiune intre familie
si personalul didactic al scolii, ofera suport si creeaza un mediu scolar mai sigur pentru elevi.

Familia reprezinta temelia Tnvatarii, punandu-si amprenta asupra dezvoltérii copilului,
formarii principalelor deprinderi si transferului de principii si  cunostinte asupra realitatii
inconjurdtoare.
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Rolul scolii este unul inovator, de a transmite un anumit set de valori corespunzator unei
societdti de tip informational, asigurand:

1) orientarea institutiei catre obiectivele sistemului de invatamant;

2) valorificarea la maximum a resurselor pedagogice in raport cu proiectarea curriculara;
3) orientarea metodologica a personalului didactic pe niveluri de performanta;

4) conducerea eficienta a institutiei.

In actualul context, generat de existenta si raspandirea virusului SARS-CoV-2
parteneriatul scoala-familie primeste noi semnificatii. Parintele responsabil si implicat:

— participa activ la modul de conducere si organizare a procesului instructiv-educativ;
— sprijind scoala in realizarea activitatilor propuse;

— devine promotorul imaginii scolii;

— reprezintd surse de informatie complementara si educationald;

— propune schimbari care contribuie la dezvoltarea copilului.

Invitarea derulatd in mediul online a intensificat sarcinile clare si concise ale familiei

si scolii:

a. Familia, are posibilitatea de a se implica activ si in timp real in activitatea scolii:

controleaza frecventa, rezultatele, temele, oferd sprijin in indeplinirea sarcinilor,
suport moral si material;

formeaza un comportament responsabil in mediul online;

pregateste elevii pentru cetdtenia digitala;

este informatd asupra curriculum-ului, alege disciplinele optionale, participad la
activitatile extrascolare al elevilor;

asigura unui climat sigur necesar dezvoltarii fizice si emotionale a copilului;

ofera ,,cei 7 ani de-acasa”;

transferd in mediul familial a cunostintelor dobandite la scoala;

modeleaza spiritul tolerantei, a acceptarii diferentelor.

b. Scoala lucreaza permanent si in mod transparent cu familia:

incurajeaza elevii sa dezvolte o conduita responsabila in lumea digitala: respect si
protectie. Exista trei piloni ai responsabilitatii digitale: drepturi de autor si utilizare
loiald, siguranta online si comunicare. Responsabilitatea digitald este un subiect
care necesitd atentie sporitd in scoli. Pregatirea elevilor pentru cetdtenia digitald este
si responsabilitatea scolii.

oferd un mediu educational stabil si nediscriminatoriu;

asigurd resursa umana specializatd;

educa elevilor gandirea libera bazatd pe cunostinte;

identifica problemele de invatare/adaptare cu care se pot confrunta elevii si acorda
sprijin in solutionarea lor.

Copiii sunt unici iar obtinerea rezultatelor lor ca si adulti depinde de ereditate si
educatie. Educatia fiind singurul lucru pe care nimeni nu ti-l poate lua.
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COLABORAREA PROFESORILOR CU
PARINTII ELEVILOR

PROF. MANUELA PARIS
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DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

%main role of the teacher and the parents equally in their children education

is complementary and essentially for a whole education. We are speaking here about An
Academic and Cultural education, emotional, social, and takeing into consideration values.
For that reason is important to go in the same direction to consolidate one another what we
have learned in two domains: School and Family. With all that, sometimes both, instead of
collaborating they contribute to the boundaries in communications and understanding in the
educational community.

As a conclusion is that the school should accept the importance of collaborating and
participating with parents to their children education and the necessity of having some cordial
relations between teachers and parents, so that the teachers could accomplish their duty
efficient and complete.

olul profesorilor si al parintilor in educatia copiilor este complementar si

esential pentru o educatie completd, atit academica, cat si culturald, emotionald, socialad si
valorica. De aceea este important sa mergem in aceeasi directie pentru a consolida reciproc ceea
ce am invatat in doud domenii: scoald si familie. Cu toate acestea, uneori ambii, in loc sa
colaboreze, contribuie la barierele Tn comunicarea si intelegerea in comunitatea educationala.

Prin urmare, scoala trebuie sd accepte importanta participarii si colaborarii parintilor la
educatia copiilor si necesitatea unei relatii cordiale intre ele profesor si parinti, astfel incat
profesorii sd isi poata indeplini functia in mod eficient si complet.

Despre educatie se vorbeste mult in zilele noastre si multi factori sunt implicati in
realizarea ei dar intre acestia familia ocupa locul de baza. Rolul conducator in procesul de
educatie il are fara indoiala scoala, dar in calitatea sa de cel mai apropiat colaborator al scolii,
familia, trebuie sa o secondeze de aproape si sincer. Dialogul cu familia este unul din elementele
indispensabile ale reusitei scolare. Dintotdeauna scoala a colaborat cu parintii in diverse forme,
dar astazi din punct de vedere a cerintelor sociale, apare mai mult ca niciodata necesitatea
intaririi legaturii dintre scoala si familie.
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Cunoasterea cerintelor specifice ale scolii, valorificarea muncii elevilor, urmarirea
activitatii de invatare in modul familial, contribuie la imbunatatirea acestei legaturi si
diminuand sursele de neintelegere, plaseaza parintii si elevii in relatii de incredere cu mediul
scolar. Scoala si familia sunt cei doi piloni de rezistenta ai educatiei, pentru a-si exercita cu
succes rolul in viata copiilor, familiile trebuie incurajate prin actiuni sociale specifice, care
favorizeaza derularea optima a relatiilor educationale.

Personalitatea profesorului este ”izvorul si reglatorul” actului educativ iar scopul formal
al educatiei nu este decat acela al formarii omului responsabil, a se conduce singur pe calea
binelui, a adevarului, a dreptatii si a frumosului. Pentru a deveni om cu adevarat, pentru a se
cunoaste pe sine, elevul trebuie sa caute sa isi satisfaca trebuintele psihosociale specifice, cum
sunt nevoia de identitate, de apartenenta la grup, de acceptare si apreciere din partea celorlalti,
nevoia de statut si de participare. Obiectivul principal al actiunii educative este formarea
personalitatii elevului, care este urmarit atat in familie, cat si in scoala, astfel incat sarcinile
scolare si ale familiei in materie de educatie si instructie se impletesc si se sprijina reciproc;
astfel se impune tot mai mult implicarea cadrelor didactice in relatii de cooperare cu parintii
copiilor. Rolul profesorului nu se reduce doar la educatia de la catedra si in clasa, ci presupune
0 activitate de acest gen in fiecare relatie cu elevii si familiile acestora, desfagsurand o munca de
dezvoltare, de conducere si de indrumare.

Pentru a atinge acelasi obiectiv, scoala trebuie sa favorizeze participarea parintilor si sa
le ofere mijloacele necesare pentru a consolida legéturile cu profesorii unitatilor scolare.
Cooperarea este esentiald pentru ca dezvoltarea academica a elevului sa fie coerenta. Parintii
trebuie sa fie implicati in functionarea scolii si sd participe la activitatile comune propuse.

Parintii si profesorii impartdsesc responsabilitatea pentru educatia copiilor si
studentilor. Cele doua parti trebuie sa coopereze si sa se raporteze astfel incat traiectoria
academica a copilului sa se dezvolte in mod coerent si in aceeasi directie.

Toate cercetarile si studiile efectuate asupra relatiei dintre familie si scoald aratd ca
mentinerea unei legaturi si a unei participdri stranse are un impact semnificativ asupra
rezultatelor educationale ale elevului. Cooperarea dintre parinti, profesori si scoala ar trebui
consideratd un instrument eficient pentru a opri esecul in invatamant si a obtine succesul scolar.

In mod ocazional, profesorii se plang ci familiile nu manifestd un interes suficient
pentru educatia copiilor lor sau nu colaboreaza la fel de mult cum se asteapta de la ei.

Scoala are un rol primordial in stabilirea legaturii dintre profesori si parinti.

Obiectivul principal ar trebui sa fie ca parintii sd simta ca sunt parte integranta a scolii.
Pentru a realiza acest lucru, trebuie sd explicam incd de la Inceput locul proeminent pe care il
ocupd 1n procesul educational al copiilor lor si continuitatea pe care trebuie sa le ofere in casele
lor pentru munca care are loc in scoald. Este esential ca familiile sa fie informate cu privire la
proiectele scolii, modificarile aprobate in acesta si activitatile organizate pe parcursul cursului.

Scoala este responsabila pentru dezvoltarea si implementarea canalelor de participare a
familiei care faciliteazad contactul dintre pdrinti, cadre didactice si conducere, dincolo de
indrumadri sau alte intdlniri formale obisnuite: ateliere, scoald parintilor, partide scolare sau
discutii de catre profesionisti, printre altele.. Este important ca aceste activitati sa fie planificate
in momente si la o data Tn care un numar mai mare de parinti pot participa, fard a trebui sa-si
neglijeze obligatiile de serviciu.

Familia si profesorii au roluri diferite in educatia elevilor. Elevii au cele mai mari
beneficii atunci cand relatia intre parinti si profesori este bazata pe respect si incredere. Parintii
pot initia discutii cu profesorii elevului pentru a-si clarifica diferite aspecte, iar profesorii le
apreciaza interesul si 11 vad ca parteneri in educatia elevilor.
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Nu este suficient pentru un périnte sa participe numai la intlnirile lunare/ semestriale
cu parintii organizate in scoald pentru a fi considerat implicat in educatia elevilor. Pentru a
sprijini real procesul de invatare al elevului este nevoie sd-i ofere oportunitati de invatare atat
acasa, sprijinindu-l la teme, asigurandu-i un spatiu optim, cat si pe strada sau la magazin,
ajutandu-1 sa ia singur decizii si sa aplice in practica lucrurile invatate. Chiar daca nu face parte
din comitetul parintilor din scoald are dreptul sa se informeze in legatura cu activitatile acestuia.

Scoala si familia trebuie sa impartaseasca preocuparile, sa schimbe informatii si sa
gdndeasca despre educatie, scoala, copii.

Implicarea parintilor in sarcina educationala a scolii faciliteaza procesele de adaptare si
invatare a copilului si are o contributie pozitiva atat pentru parinti, cat si pentru profesori. Pentru
profesori este un ajutor, deoarece prin informatiile pe care le primesc de la familie, ei pot
cunoaste mai bine elevii si pot imbunatati performantele lor pedagogice. Pentru parinti este o
experientd formativi, dezvoltind noi abilititi pentru a trata copiii. In acest fel, profesorii pot
invata atat de mult din partea parintilor, cat si din partea profesorilor.

Trebuie sa incercim sd incurajdm o colaborare mai stransa intre familie si scoald,
deoarece ambele merg spre acelasi scop, iar elevii 1l apreciaza.
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MANAGEMENTUL SITUATIILOR DE

CONFLICT
( CONFLICT SITUATIONS MANAGEMENT )

PROF. PETRE PATASANU
LICEUL TEHNOLOGIC ,DIERNA”,
ORSOVA, JUDETUL MEHEDINTI

%Iict management involves the use of the following strategies in solving conflict

situations:
- avoidance strategies;
- mitigation strategies;
- confrontation strategies which are divided into negotiation strategies and power
strategies.
In resolving the conflict situations head-master can intervene, based on the following
characteristics:
- intransigence in admonition;
- clarity of admonition;
- focusing on the topic of conflict;
- studying students with high prestige;
- harshness.

L%i, clasa de elevi liceeni trebuie abordata ca un spatiu de confruntare unde

nu intotdeauna profesorul beneficiaza de o pozitie privilegiatd. Dimensiunea terapeuticd a
profesorului diriginte, a rolului sau social, implicd recurgerea la trei tipuri de strategii in
rezolvarea situatiilor conflictuale:

Strategii de evitare — care vizeaza cultivarea unei tolerante largi din partea
profesorului, plasarea conflictului intr-un registru comic. Desigur, acest tip de strategii nu poate
fi utilizat pe 0 duratd mai lunga si nici nu poate aduce satisfactie profesionala constanta
dirigintelui, dar apelul la ele, cel putin episodic, poate solutiona conflictele de tensiune redusa
ce pot apdrea intre elevi, sau Intre elevi si profesori.
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Strategii de diminuare — acestea presupun amdnarea unor decizii - pentru a se evita
precipitarea unei crize, raspunsuri tangentiale — care vizeaza probleme periferice, ignorand
sursele principale ale conflictului, apeluri la generalizare — care pot fi utilizate la descurajarea
solicitarilor imperioase ale unui elev, care prin generalizare ar deveni nerezonabile.

Strategii de confruntare - care se pot diviza la randul lor in Strategii de negociere si
strategii de putere. Strategiile de negociere se pot aplica atunci cand presupusul deznodamant
nu pare a fi iminent, deci se poate aplica procedeul compromisului — sau al pseudo-
compromisului, in sensul solidarizarii cu ,,elevii neutri” din clasa, fara ca aceasta sa afecteze
relatiile ulterioare ale clasei. Strategiile de putere presupun fragmentarea situatiei conflictuale
sau a masivitatii grupului angajat in conflict. Profesorul diriginte pare dispus sa apeleze la
amenintari, sanctiuni, cu riscul ca acestea sa nu poata fi operationalizate, ceea ce va conduce in
timp la efecte contrare asteptarilor.

in momentul in care admonesteaza un elev, profesorul trebuie sa fie constient cd intreaga
clasda va resimfi acest efect. Daca elevul admonestat este un lider informal al clasei,
admonestarea lui va produce un efect de unda ce poate intari autoritatea dirigintelui. Daca,
dimpotriva, profesorul esueaza in confruntarea cu elevul respectiv, va trebui sa se astepte la
acte de indisciplina tot mai numeroase.

Interventiile dirigintelui trebuie sa se structureze pe cinci caracteristici importante:
1. claritatea admonestarii — vizarea directa a elevului care genereaza conflicte;

2. intransigenta in admonestare — dirigintele (profesorul) nu va continua activitatea
pana ce elevul admonestat nu va renunta la perpetuarea conflictului;

3. centrarea pe tema conflictului — dirigintele (profesorul) nu va divaga pe langa sursa
conflictului, revenind asupra altor conflicte anterioare, ci va Incerca sd orienteze
activitatea elevului indisciplinat pe sarcina ce trebuie sa o rezolve;

4. studierea elevilor cu prestigiu inalt — print-un management adecvat, dirigintele
poate ,,folosi” elevii lideri ca pe adevarati ,,amplificatori” ai semnalelor pozitive pe
care doreste sa le transmitad grupului;

5. asprimea — implica utilizarea amenintarii sau a tehnicilor violente de control, ceea
ce va determina foarte probabil efecte de unda negative in randul elevilor: furie,
resentimente, frustrare. Aceste efecte pot induce comportament indezirabil in randul
elevilor care nu au creat probleme si vor influenta negativ perceptia lor asupra
profesorul

Nu trebuie neglijat sub nici o forma faptul ca elevii liceeni se afld in plind adolescenta
,»rebeld”, deci conflictele pot izbucni din cele mai neprevazute situatii, iar dirigintele este de
obicei chemat s le rezolve.
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PARTENERIAT EFICIENT
SCOALA-FAMILIE

PROF. MIHAELA AURA PERIANU
SCOALA GIMNAZIALA GOGOSU,
JUDETUL MEHEDINTI

o~

he concept of educational partnership implies collaboration, cooperation,

efficient communication, in order to optimize the results of education.

The child's education is a challenge for any parent! By accurately understanding the
elements that contribute to a child's development, the parent can control how he or she forms
his or her personality.

arteneriatele dintre scoald si familie sunt relatii de colaborare si activitdti care

implica personalul scolii, parintii si alti membri ai familiei elevilor dintr-0 scoald. Parteneriatele
eficiente se bazeaza pe increderea si respectul reciproc si pe responsabilitatea partajata pentru
educatia copiilor si a tinerilor la scoala.

Comunicarea eficientd este esentiald pentru construirea parteneriatelor scoala-familie.
Acesta constituie fundamentul tuturor celorlalte forme de implicare a familiei in educatie.
Dezvoltarea parteneriatelor scolare cu familia nu este intotdeauna usoara. Ea necesita
angajament si timp. Din cauza presiunilor si circumstantelor, multe familii vor avea nevoie de
aranjamente speciale sau de sprijin suplimentar pentru a le permite sd se implice activ in viata
scolard a copiilor lor si pentru a ajuta copiii lor sa profite la maxim de la scoala.

Exista dovezi substantiale care aratd cd implicarea parintilor aduce beneficii elevilor,
inclusiv imbunatatirea rezultatelor lor academice. Exista si alte avantaje pentru copii atunci
cand parintii se implicd — si anume, o motivatie sporitd pentru Invatare, un comportament
imbunatatit, o prezentd mai frecventa si 0 atitudine mai pozitiva legata de teme si scoald in
general.

Comunicarea scolii cu familia trebuie sa fie luatd in serios si trebuie evaluata,
recunoscuta si recompensata de catre scoli si sistemele educationale. Este esential sa se ofere
profesorilor si liderilor scolari programe educationale si de formare care sa 1i pregateasca
pentru a comunica eficient cu familiile intr-o maniera accesibila. Este la fel de important sa
incurajam familiile sa comunice eficient cu scolile.
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Parintii trebuie sa raspunda nevoilor copiilor, in special cele emotionale, care se
concretizeaza in dorinta de a fi ascultati, ingrijiti si apreciati. In functie de varsta si nivelul de
dezvoltare al acestuia, atitudinea parintilor trebuie sa fie corespunzatoare.

Cresterea implicarii parintilor reprezinta un factor important in dezvoltarea si cresterea
copiilor. O buna colaborare a parintilor cu scoala poate imbunatati procesul de educatie. Parintii
sunt, in general, parteneri activi in desfasurarea unor programe care se desfasoard in cadrul
scolii. De asemenea, parintii pot fi atrasi alaturi de scoald prin forme variate de activitati
extrascolare, determinandu-i sa adere la ideea de colaborare activa, acceptand rolul de factor
raspunzator 1n devenirea propriului copil.

i dirijeze, sa le influenteze dezvoltarea, sa realizeze mai usor si mai frumos obiectivul principal
- pregatirea copilului pentru viatd. Realizarea acestor obiective depinde in primul rand de
dascal, de talentul sau, de dragostea sa pentru copii, de modul creator de abordare a temelor
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ABORDARI INOVATIVE IN TRATAREA
DIFERENTIATA A ELEVILOR

PROF. RUXANDA-DELIA PITULESCU
LICEUL TEHNOLOGIC TURCENI,
JUDETUL GORJ

%erentiated treatment remains an undeniable necessity supported by known,

general and situational causes which in principle, they relate to the individual characteristics
of pupils, which we cannot fail to take into account, but also from the family socio environment
from which the students come.

Every child is unique in its own way, an unrepeatable miracle, and it would be a pity
for us to equalize by our action these individualities. Therefore, the differentiated treatment of
pupils must be given a more generous meaning and become a quality of the situational
educational management, an ability of the teacher in the development of the personality of every
child. The teacher is the manager of the class he rules. He is training students in an educational
process in which the instruction shall have a specific place, but not preponderant one. He will
have to trains his managerial skills over time and develop a number of types of relationships in
the classroom, which would encourage pupils to know and treat them differently. The separate
presentation of these relationships is relative, and in reality they are acting synchronously and
fully. These are: communication relations with pupils, educations relations, responsibility
relations, power relations. Regarded the differentiated treatment of educational management
from this angle, interrelations within the class group will promote the evolution of every child
“according to his powers”. Educational intervention is designed so that it is at its heart let the
learner be placed with his particularities of psychosis development, in the service of which
logical, psychological, psychosocial and psycho moral factors are being manipulated that they
can help maximize the effect of the educational process.

istemul de invatamant din tara noastrd are datoria si responsabilitatea de a-i

pregati pe elevi pentru a intra in viata sociala si profesionald a secolului XXI si pentru a face
fata schimbadrilor ce vor avea loc la nivel economic, social, politic si cultural, atat pe plan intern,
cat si pe plan international, cum ar fi: - accesul deschis la informatie a unor segmente din ce in
ce mai largi ale populatiei; - cresterea interdependentelor dintre societati, culturi si tehnologii
pe plan mondial, intr-un cuvant, globalizarea societatii; - accentuarea specializarii la nivel inalt
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concomitent cu mobilitatea pietei muncii intr-o lume dinamica. Scoala si curriculum-ul trebuie
sa ofere un cadru coerent si flexibil, in care cooperarea, gandirea interdependenta, opinia liber
exprimatd, toleranta si valorile asumate de fiecare parte sa constituie dimensiuni definitorii.
Tratarea diferentiata a elevilor este inca vazuta de cei mai multi profesori in mod unilateral,
ca fiind tratarea intr-un anumit mod, prin anumite mijloace, mai ales a unei anumite categorii
de elevi, ai celor predispusi esecului scolar. Accentul care se pune acum pe procesul
educational, pe dinamica actiunii didactice ne obliga sa ne schimbam punctele de vedere privind
la tratarea diferentiata.

Tratarea diferentiata ramane o necesitate de necontestat sustinuta de cauze cunoscute,
generale si situationale, care in principiu, se leaga de particularitatile individuale ale elevilor,
de care nu putem sa nu tinem seama, dar si de mediul socio — familial din care provin elevii.
Fiecare copil este unic in felul lui, este o minune irepetabila si ar fi pacat ca prin actiunea noastra
sa uniformizam aceste individualitati. Prin urmare, tratarea diferentiata a elevilor trebuie sa
capete 0 acceptic mai generoasda, ea devenind o calitate a managementului educational
situational, o abilitate a profesorului in dezvoltarea personalitatii fiecarui copil.

Profesorul este managerul clasei pe care o conduce. El formeaza elevii in cadrul unui
proces educational in care instructia isi are locul bine determinat, dar nu preponderent. El va
trebuie sa-si formeze, in timp, competentele manageriale si sa dezvolte la clasa anumite tipuri
de relatii, care sa favorizeze cunoasterea elevilor si tratarea lor diferentiata. Prezentarea separata
a acestor relatii e relativa, in realitate ele actionand sincronic si integrat. Acestea sunt:

1. Relatii de comunicare cu elevii, care presupun folosirea diferitelor canale si limbaje
ce conduc la cunoasterea acestora. Aceste relatii avand la baza punerea copilului in situatii de
comunicare, antrenandu-1 intr-0 interactiune comunicativa isi vor dovedi eficienta daca vor
depista cauzele pentru care elevii se manifesta diferit. Prin urmare nu ne vom grabi sa ,,taxam”
elevii, pana cand, pe baza unor astfel de relatii, care cer mult tact, nu-i vom determina ,,sa se
dezvaluie” pentru a-i putea cunoaste si pentru a interveni modelator.

2. Relatii de educatie, prin care invatamantul solicita elevul in mod activ pentru propria
dezvoltare, cultivindu-i increderea in sine, prevenind descurajarea timpului. Depinde de
profesor in ce mod stimuleaza spontaneitatea, initiativa, creativitatea, actiunea elevilor sau
inlatura timiditatea si temerile lor, dezvoltand o motivatie convenabild formarii acestora.

3. Relatii de responsabilitate, in contextul carora profesorul raspunde pentru deciziile
sale( prevederii din regulament privitoare la notarea ,,in mod ritmic”, pana cand va considera
ca elevul poate fi notat, etc.).

Dezvoltarea responsabilitatii la elev este o latura a acelorasi relatii care favorizeaza
transpunerea in practica a tratarii diferentiate, elevii primind sarcini, responsabilitati in functie
de ce poate fiecare, de aceea ce face bine fiecare (sunt cunoscute in acest sens sarcinile ce se
dau elevilor, inclusiv aceea de lider al unui grup de lucru, in cadrul anumitor lectii sau
activitati.).

4. Relatii de putere, intelegand prin aceasta ,,puterea” de a influenta comportamentul
unui grup (clasd), al unui ,,individ” (elev), pentru ca acesta sa realizeze ceva. De cate ori nu am
simtit ,,cerbicia” unor elevi ,,care se opun unor cerinte”. Profesorul are nevoie de mult tact
pentru a-i influenta, pentru a-i motiva pentru activitate, dandu-le satisfactia ca ei sunt solicitantii
unor actiunt.

Privind tratarea diferentiatda din acest unghi, al managementului educational,
interrelatiile din grupul clasei vor favoriza evolutia fiecarui copil ,,dupa puterile lui”. Dincolo
de aceastd conceptie, generatoare a unei atmosfere propice Invatarii, tratarea diferentiatd
presupune si o proiectare atenta si dinamica, pentru care nu se pot da retete. Totdeauna insa, in
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proiectarea actiunilor noastre, vom avea cateva repere clare. Este normal sa pornim totdeauna
de la ,,punctele forte” ale elevilor (in speta a celor vizati) si ale noastre, ca invatatori, cum ar
fi:- ce stie elevul, - ce poate sa faca, - spre ce are inclinatii, - de ce abilitati didactice dispunem,
etc. Abia pe urma trebuie sa avem in vedere ,slabiciunile elevilor”, pe care vrem sa le
indepartam: - ce nu stie, - ce n-a inteles, - ce nu reuseste sa faca, - ce ,,prag”... nu poate sa
depdseasca, - ce nu pot eu, profesorul, sd fac (necesitatea unei bune cunoasteri a elevilor si a
autocunoasterii).

Un alt reper in proiectare il reprezinta ,,oportunitatile” pe care ni le oferd ,,mediul”
(sprijinul psihologului, logopedului, a altor factori - parinti, auxiliare pe care se pot baza,
mijloacele de invatamant ce pot ajuta, etc.); de asemenea, ar fi grav daca n-am tine seama de
,»pericolele”, ,,amenintarile” ce pot aparea, pentru a le preintdmpina (reactia colegilor, a
parintilor, stresul copiilor, etc).

Tratarea diferentiata a elevilor este un aspect al muncii profesorilor care nu are nimic
comun cu improvizatia, cu amatorismul si comoditatea si presupune reconsiderarea conceptiei
noastre despre curriculum-ul scolar, cu mutarea accentului de pe ,,statica” unor programe (mai
ales daca prevad continuturi), pe ,,viul” din scoala, profesorul fiind autor de educatie, dar el
putand sa beneficieze si de coautorul altor factori.

Structura unitara a unui sistem scolar, existenta unei scoli unice pe o anumita treapta de
uniformitatea formarii. Scoala unica nu trebuie sa niveleze, sa uniformizeze.

Instruirea unitard nu inseamnd un nvatamant la fel pentru toti, ci un Invatimant care

eqge v,

pe treptele urmatoare presupun nu identitatea de tratament, ci in primul rand, unitatea
obiectivelor pedagogice urmarite, a finalitatilor si a scopurilor, o ,,egalitate a valorii formarii”.
Realizarea acesteia presupune ca , in perspectiva atingerii unor obiective comune si deci a
egalitatii de acces, sa se asigure o pregatire diversificata, diferentiata, dar de valori egale, deci
0 educatie comuna, multilaterald. Fara o formare comuna, desi diversificata, fard o instruire
nuantata, dar de valori egale se ajunge inevitabil la inegalitate valorica, deci imposibilitatea
pentru unii de a accede pe treptele urmatoare de invatamant. Asadar, aplicarea unor modalitati
de diferentiere a instruirii nu trebuie sa determine o discriminare in privinta nivelului de
pregatire a tuturor elevilor.

Problematica diferentelor dintre elevi naste adesea adevarate controverse, chiar dileme
de genul: Ce faci ca profesor: sa pastrezi sau sa stergi diferentele dintre elevi? Altfel spus, pana
cand respectul diferentelor este moral si din ce moment accentuarea diferentelor creeaza prilejul
de frustrare si de discriminare?

Cercetarile in domeniul psihologiei invatarii si dezvoltarii au demonstrat ca in mediul
scolar este chiar necesarda sa se respecte acele diferente care justificd variabilitatea
comportamentului uman si care explica urmatoarele situatii:

— toti copiii au nevoie de sprijin in invatare, dar nu toti in aceeasi masura;

— fiecare elev invata intr-un mod propriu (ca manierd);

— fiecare elev Invata in ritmul sdu (considerat ca timp necesar pentru achizitionarea unei
unitdti de continut);

— pentru obtinerea aceluiasi rezultat in invatare unii depun un efort mai mare, altii depun
un efort mai mic;

— unii elevi sunt mai receptivi la influenta educativa decét altii.
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Contextul concret al practicilor educationale a relevat dificultatea respectarii acestor
diferente chiar si atunci cand ele sunt acceptate de principiu. Educatia incluziva sugereaza unele
modalitati concrete de rezolvare a acestui impas. Practicile educationale de tip incluziv sunt
prezentate ca fiind mijlocul cel mai eficient de combatere a atitudinilor de discriminare, un
mijloc care creeaza comunitati primitoare si construiesc o societate incluziva care ofera educatie
pentru toti; mai mult, ele asigura o educatie eficienta pentru majoritatea copiilor si imbunatatesc
eficienta si pana la urma chiar si rentabilitatea intregului sistem de invatamant.

Principiul pedagogic al incluziunii promoveaza idealul aplicarii unor metodologii
diferentiate si diversificate care sa favorizeze, in acelasi timp, procesele de individualizare a
instruirii si de adaptare a acesteia la particularitatile mediului instructional. Interventia
educationala este conceputa astfel incat in centrul ei sa fie plasat cel ce Invata cu particularitatile
lui de dezvoltare psihofizica, in serviciul caruia sunt manipulati factori de ordin logic,
psihologic, psihosocial si psihomoral ca pot contribui la maximizarea efectului procesului
educativ.

Singurul element discriminativ ramane acceptarea faptului cad fiecare invata intr-0
maniera personala si cd, din acest punct de vedere, oricare este neasemanator celorlalti.
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OPTIMIZAREA RELATIEI INTRE
SCOALA SI FAMILIE

PROF. MIHAELA PIRVULESCU
LICEUL TEHNOLOGIC ,DOMNUL TUDOR”,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

o~

he expression ,, partnership” with the family does not mean just another name

of an older relationship in which the family was informed periodically or upon request, on the
child’s evolution in school. It is a change in the status of the family in relation to the school.
The family now has several rights — which we must help, be aware of and benefit from — but
also increased tasks. Socio-economic changes express the real need for collaboration between
school and family both in solving material support tasks, as well as in cooperation, in choosing
training and education programs.

eforma invatamantului aduce o schimbare semnificativa in ceea ce priveste

relatia invatatorului cu ceilalti factori implicati in educarea elevului, indeosebi, cu familia.
Pozitia familiei este aceea de partener intr-un proces de dezvoltare, de conturare a drumului si
rolului social pe care il va alege copilul. Parintii si educatorii contribuie, in stransa colaborare,
la ridicarea nivelului instructiv al elevului integrat in colectiv.

Expresia ,, parteneriat’ cu familia nu inseamna doar o alta denumire a unei relatii mai
vechi in care familia era informata periodic ori la cerere, asupra evolutiei copilului in activitatea
scolara. Este vorba de o schimbare de statut a familiei in raport cu scoala. Familiei ii revin acum
mai multe drepturi-pe care noi trebuie sa-i ajutam, sa-i constientizam si sa beneficieze de ele-
dar si sarcini sporite.

Schimbarile in plan socio-economic exprima necesitatea reala a colaborarii intre scoala
si familie atat in rezolvarea unor sarcini de sustinere materiala, precum si in cooperarea, in
alegerea programelor de instruire si educare (curriculum la decizia scolii) pentru cunoasterea
personalitatii copiilor, pentru orientarea scolara si profesionala.

Parteneriatul cu familia inseamna si o reconsiderare a atitudinii nvatatorului fata de
aceasta. Indatoririle invatatorului fata de familie sunt: mai multa transparenta, acceptarea
observatiilor pertinente si  promovarea sugestiilor privind obiectivele si prioritatile
educationale, informarea corecta si operativa. Familia are cea mai mare influenta asupra
copilului, iar trairile afective reprezinta suportul absolut necesar sustinerii efortului de invatare.
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Rolul parintilor fata de copilul devenit elev se schimba. Parintii au nevoie de instruire
in ceea ce priveste modul de urmarire a indeplinirii sarcinilor scolare si controlul conduitei
copilului.

Sunt parinti care intervin in activitatea de invatare a copilului in mod necorespunzator,
fie avand tendinta de a se substitui copilului in efectuarea unor teme, prin alte metode decat
cele indicate, fie manifestand exigente nerealiste fata de acesta.

Unitatea de opinii dinte cele doud institutii-scoald, familie-trebuie realizata doar in
stransa colaborare contribuind la ridicarea nivelului instructiv-educativ al elevului integrat in
colectiv.

Printr-o colaborare perfectd intre scoald si familie, eficienta muncii educative poate fi
maxima. Rolul conducator il are insa scoala, care ajuta familia 1n sarcinile ce-1 revin si asigura
unitatea de vederi in actiune. Reprezintd factorul institutionalizat specializat in munca
instructiv-educativa.

Familiile in societatea moderna contemporana se confrunta cu solicitari ridicate, cu o
competitie crescuta pentru obtinerea atentiei copiilor si, uneori, din dorinta de a le oferi
siguranta economica, petrec mai putin timp cu cei mici.

Parteneriatele eficiente sunt planificate si implementate cu grija, dascalii trebuie sa se
instruiasca si sd ceard la nevoie ajutorul unor specialisti in consiliere scolard pentru a pune in
practica cooptarea parintilor.

Parintii sunt cei care trebuie sa invete de la dascalul copilului pentru a cunoaste directia
si ritmul la care trebuie sa se alinieze. Schimbul de idei este profitabil atat pentru scoala cat si
pentru elev si parintii sai. Un prim pas, este evaluarea la inceputul anului scolar a nevoilor,
perspectivelor si modelelor parintilor, in ceea ce priveste implicarea acestora.

Aceasta evaluare il ajuta pe cadrul didactic in planificarea si transmiterea mesajului catre
parinti ca le este apreciata opinia si ca va fi luatd in considerare de catre scoala.

In lectoratul ,,Scoala parintilor’ am urmarit ca acestia:

e sa cunoasca specificul activitatii scolii, obiectele de studio, orarul, tipul de manuale si
rechizite, alegerea optionalului si alte materiale necesare elevului clasei;

e sd cunoasca in mod curent rezultatele scolare ale elevului;

e sd cunoasca schimbdrile survenite In evolutia copilului, inregistrate sistematic de catre
invatator;

e sdli se creeze conditiile pentru a-si exprima nemultumirile, parerile,

e ingrijorarile;

e sd li se creeze conditiile pentru a-si cunoaste invatatorul si Tnvatitorul sd cunoasca
parintii;

e parintii sa se cunoasca intre ei, sa actioneze in spirit de echipd pe frontal educational.

In vederea cultivarii capacitatilor elevilor si a pregatirii lor pentru o reusiti integrare in
societate intre invatator si elevi trebuie sa existe o unitate de pareri si de actiune.

Alaturi de cerintele de ordin instructiv, formarea trasaturilor moral-civice reprezintd una
dintre sarcinile de baza pe care trebuie sa o realizam. Climatul de munca intelectuala instituita
in scoald, trebuie sa se regaseasca si la nivelul familiei, pentru a nu da impresia elevilor, ca
invatatura este echivalentul scolii. Invatitura este echivalentul muncii elevului.

Colaborarea dintre invatator si toti parintii elevilor e buna, in special cu cei ai caror
copii, intAmpina dificultiti in diverse planuri. In primii ani de scoald, noi contribuim hotarator
la luarea startului in viata sociala. Pentru aceasta trebuie sa ne cunoastem cat mai bine elevii,
colectivul, sd le urmarim evolutia, reflectand asupra viitorului lor, apeland in permanenta la
sprijinul familiei. Numai asa vom reusi sa asiguram conditii pentru un start bun in viata scolara.
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Stiintele educatiei si, in special, managementul educational se afla in fata unor mari
provocari, acela de a gasi metode si procedee adecvate pentru a influenta comportamentul
adultilor, dar mai ales al elevilor, astfel incat acestia sa reuseasca sa se adapteze la regulile atat
de complexe ale scolii din tarile occidentale si la noianul de transformari prin care trece
societatea romaneasca.

Parteneriatul scoala-familie in zilele noastre primeste noi valente. Scopul fundamental
al acestei colaborari este integrarea deplind a scolii in comunitate. In relatia cu scoala parintele
parcurge sapte pasi:

a) Parintele care ,,invata” - parintele se informeaza asupra modului de conducere si
organizare a procesului instructiv- educativ.

b) Parintele care ,ajutd” - parintele sprijind scoala in realizarea unor activitati
extracurriculare.

c) Parintele ca suporter al imaginii pozitive despre scoala-parintele intelege importanta
scolii in formarea copilului sdu si are o atitudine pozitiva fatd de scoala.

d) Parintele ca sursa de informatie complementara-parintele furnizeaza dascalului
informatii despre comportamentul copilului in familie, despre problemele de sanatate si
afective ale acestuia.

e) Parintele ca sursa educationald-contribuie la educatia civica, patriotica a propriului copil
si 1l ajuta in acumularea de cunostinte.

Parintii pot coopera cu invatatorii interesandu-se in ce mod si ce anume s-a predat. Utile
sunt consultatiile cu parintii, in special in clasa I, situatii in care cadrele didactice explica
noutatile de curriculum, ce obiective se urmaresc, ce modalitati de predare se folosesc, ce se
asteapta de la copii. Participarea parintilor la astfel de activitati ii ajutd pe acestia sa fie alaturi
de copii, sa-i indrume pentru a obtine rezultatele asteptate.

f) Parintele ca profesor-parintii isi pot asuma si rolul de profesori in anumite situatii.

Rolul parintelui nu se incheie odata cu nceperea clasei I, in responsabilitatea acestuia
intra: stabilirea programului de lucru al elevului si locul pentru teme, cititul impreuna cu copilul,
convingerea cd tema este inteleasd si terminata, discutiile despre ceea ce s-a intdmplat la scoala
in timpul zilei. Parintii se pot oferi voluntari la activitati la care au experienta, pe care le-0 pot
impartdsi elevilor (domeniul in care lucreaza). Copiii isi vad parintii in actiune si simt cd au si
el o contributie importanta in comunitatea scolara.

g) Parintele ca initiator al schimbadrilor din scoala-parintele poate sd propunda unele
schimbari care sa contribuie la dezvoltarea individuala sau colectiva a copilului.

Scoala si invatatorul nu poate suplini cu totul lipsa de preocupare a unui parinte. Efortul
educativ isi gaseste eficienta atunci cand intre cei doi factori, scoald si familie existd o
conlucrare in interesul comun al educdrii copilului. Parintii trebuie constientizati, cd singura
investitie de valoare pe care o familie o poate face pentru copil este investitia pentru mintea si
sufletul acestuia.
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INNOVATIVE APPROACHES TO
STUDENT CLASS MANAGEMENT
THROUGH THE INTEGRATION OF THE
TEACHER-STUDENT-PARENT
PARTNERSHIP

PROF. OANA-MIHAELA PLENICEANU
THEORETICAL HIGH SCHOOL ,,DR. VICTOR GOMOIU”
VANJU MARE, COUNTY MEHEDINTI

%c interest in the school has grown in recent years. Increased attention to

education and teachers has caused the bar to be raised in public education. The comparative
performances indicated by the international studies PISA and TIMSS constitute a challenge for
the teachers, to make sure that the school becomes for the students a place of learning.

The educational and subsumed management of the class of students, although it
appeared later than economic management, gradually defines the outline of an interdisciplinary
science to the interaction between psychology, pedagogy, sociology, philosophy, economics,
communication sciences, conflict resolution sciences, etc.

Its own body of knowledge, specific methodology, its own norms and laws recommend
the educational management and that of the class of students as a young science but with
millennial experience.

Classroom management is a demanding task, which requires the teacher in a
differentiated way. In order to proceed properly in the various didactic situations, certain skills
are required: specialized knowledge, social and communication skills, as well as a fine spirit of
observation. The teacher relies in the class management action mainly on his own perception
and interpretation of the didactic situations, as well as on his own beliefs regarding the
modalities of action. An important role in the organization and leadership of the class is played
by the subjective appreciations and expectations of success of the teacher.

In the opinion of specialists in the field of education, school and class management aim
to encourage behavioral control in students, by promoting positive school results and behaviors.
Therefore, the school results, the didactic efficiency of the teacher and the behavior of the
students are directly related to the management of the class and the school. Classroom
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management comprises three essential components: content management, disciplinary issues
management, and interpersonal relationship management. Each of these components is
presented in detail, in a list of observable behaviors in an effective teaching process.

Interpersonal relationship management focuses on the class as a social microsystem.
The roles and expectations of teachers and students build a learning environment. In other
words, the school culture of an educational institution is unique. However, it is influenced by
the culture of the community in which it operates, whose educational objectives must be met.
There must be a close link between the school, the community and the family, which must be
constantly reviewed and modified in accordance with social dynamics. Due to the
diversification of educational institutions, students and teachers should be aware of the use of
human diversity in order to strengthen the school / social group. Quality schools are defined by
the efficiency of teachers and student outcomes, in the context of strong interpersonal
relationships. In this sense, teacher-student-parent relationships are essential to ensure a
positive school climate.

There is a lot of talk about education nowadays and many factors are involved in its
realization, but among them the family occupies the basic place. The leading role in the
education process undoubtedly has the school, but in its capacity as the school's closest
collaborator, the family, it must support it closely and sincerely.

Dialogue with the family is one of the indispensable elements of school success.

The school has always collaborated with parents in various forms, but today in terms of
social requirements, there is more than ever the need to strengthen the bond between school and
family. Knowing the specific requirements of the school, capitalizing on students' work,
pursuing the learning activity in the family, contributes to improving this connection and
reducing sources of misunderstanding, places parents and students in trusting relationships with
the school environment. School and family are the two pillars of resistance of education, in
order to successfully exercise their role in children's lives, families must be encouraged through
specific social actions, which promote the optimal development of educational relationships.

The main objective of the educational action is the formation of the student's personality,
which is pursued both in the family and in the school, so that the school and family tasks in
terms of education and instruction are intertwined and mutually supportive; thus, the
involvement of teachers in cooperative relations with the children's parents is increasingly
required. The role of the teacher is not limited to the education of the department, but involves
an activity of this kind in every relationship with students and their families, carrying out a
work of development, leadership and guidance.

An effective teacher-parent relationship involves active listening, family involvement
in the child's extracurricular activities, cultivating and practicing tolerance for a different point
of view. The teacher's communication with the student's family can be done through:
information and counseling activities for parents, lectures with parents, joint parent-student
meetings, communication by phone.

Directions to improve the effective teacher-parent / parent-teacher relationship:

— the teacher will inform the parents about the positive and negative aspects of the
student's activity at school; it is recommended that some positive aspects, some
successes in learning or some commendable changes in his behavior be presented first;

— it will then be shown to which objects the student encounters difficulties, what
mistakes are observed in his behavior and their causes will be analyzed,;

— parents will be informed about the development possibilities that the child has, about
the skills and interests that they manifest in school and extracurricular work.

ISSN 2810 — 224X 225
ISSN-L 2343 — 791X



EDUCATIA FARA FRONTIERE NR. 14 e FEBRUARIE 2021

MEMEDINTI

Knowing students and groups of students is one of the main areas of content for the
training of all teachers, and to achieve this goal requires a close collaboration between school
and family. A permanent concern in meetings with parents is to identify the difficulties they
face in communicating with their own children, as well as to present means of optimizing
communication between them. Thus, the collaboration with the family is based on a solid
foundation. In order to have an optimal and authentic relationship between the partners involved
in the instructive-educational process, it is necessary to assume the responsibilities of each
person involved in this approach. One cannot speak separately from these relationships that are
formed over the time spent in school, the malfunctioning of a type of relationship, hinders other
relationships as well. Another important aspect of the relationships that arise in all this
formative approach is the relationship between students and teachers.

Directions to improve the effective teacher-student / student-parent relationship:

— the relations between the teacher and the class are generally polarized in feelings of
sympathy, mutual trust, or on the contrary, of antipathy, distrust and even hostility
most of the time; there are also cases when the spiritual contact between teacher and
student does not go beyond the area of indifference: the class does not exist for the
teacher nor the teacher for the class;

— however, the initiative must belong to the teacher, who, taking into account the
essential law of interpersonal affective relationships, according to which sympathy and
goodwill give birth to sympathy and goodwill, antipathy and hostility arouse feelings
of the same quality; they must lead, direct these relationships and structure them on
collaboration and mutual cooperation;

— the relationship between teacher and student must be based on the fact that the teacher
has the role of guide, coordinator of the student's activity and in which the student can
find at some point more than a teacher, a man, a guide on his way through life;

— in the relationship with the teacher, the student needs the appreciation of his
developing personality, the strengthening of self-esteem, emotional response from the
teacher and colleagues, the need for long-term security, as well as the need for group
membership and acceptance from their part;

— students’ self-confidence and self-esteem can be achieved by encouraging each minor
performance of each individual student, this should mean systematized and
personalized learning; the reward should take precedence over punishment.

In conclusion, the teacher must establish a harmonious relationship from the beginning
with the student so as not to affect his mental, emotional and personal development. The teacher
must create a relationship that allows the student to take wings in his development.

ISSN 2810 — 224X 226:
ISSN-L 2343 — 791X



EDUCATIA FARA FRONTIERE NR. 14 e FEBRUARIE 2021

BIBLIOGRAPHY:

losifescu, S., lucu, Romita, Management of the students' class - theoretical-methodological
foundations, Polirom Publishing House, lasi, 2000.

lucu, R., Student class management-applications for managing educational crisis situations,
Polirom Publishing House, lasi, 2006.

Jinga, I., Education in the perspective of a new quality, Scientific and Encyclopedic
Publishing House, Bucharest, 1987.

Joita, E., Educational management, Teacher - manager: roles and methodology, Polirom
Publishing House, Iasi, 2000.

Abu-Tineh, A., M., Khasawneh, SA, Khalaileh, HA, (2011), Teachers self-efficacy and
classroom management styles in Jordanian schools, available online at:
http://mie.sagepub.com / content / 25/4/175;

Evertson, C. M., Poole, I., (2004a), Effective Room Management, available online at:
http://iris.peabody.vanderblit.edu.casestudies.html/.

ISSN 2810 — 224X 227
ISSN-L 2343 — 791X



EDUCATIA FARA FRONTIERE NR. 14 CASA CORPULUI DIDACTIC FEBRUARIE 2021

MEMEDINTI

INNOVATIVE APPROACHES TO
STUDENT CLASS MANAGEMENT BY
INTEGRATING THE TEACHER-
STUDENT-PARENT PARTNERSHIP

PROF. IONELA POPA
SCOALA GIMNAZIALA PRUNISOR
JUDETUL MEHEDINTI

aﬁ/aﬁon is a hot topic in education, and teachers are constantly being asked to

be innovative in their classrooms. But what does classroom innovation exactly mean?

Beth Holland, in her recent blog post on innovation in education, describes innovation
as “something that is not only novel and an improvement, but also impactful and meaningful.”
For her, innovation in education means that, “students have the opportunity to assume new roles
and responsibilities as active learners; that they participate in meaningful, authentic learning
opportunities; and that they wrestle with complexity.”

This year the pandemic has created challenges for traditional approaches to in-school
learning. Teachers tried to find online resources and master remote teaching techniques. Social
distancing could put an end to the group projects and partner work that are central to many
teachers’ pedagogy. Online, teachers will have to develop relationships and classroom routines
with their students. Teachers will need to create flexible, adaptable assignments that students
can complete in different environments and with varied levels of technology access.

On the other hand, after schools were closed and remote teaching and learning began
for many children, parents were faced with the new challenge of being both parents and teachers
at the same time. Parents have been known to be a child’s first teacher from the moment a child
is born and as they mature into adults, the traditional role of parents involving teaching, guiding,
and raising children to become strong members of society. As children begin formal schooling,
most parents allow the school to take on a major part of their formal education. Where formal
education is concerned, parents are more of providers. Ensuring that children have the needed
provision and support to access education and learning, except in cases where parents have
taken the full responsibility of home-schooling their children (Benjamin, 1993; Ceka & Murati,
2016).
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Since the pandemic started, parents are now taking on a more support-oriented role by
supporting their children as they take on assignments and home projects. Since March 2020,
most parents have had no choice but to become more involved than ever before in their child’s
learning. The pandemic saw many parents juggling careers with simultaneously monitoring
their child’s learning from home. Both teachers and parents had the opportunity to appreciate
more fully the importance of a strong home/school partnership built on trust.

Here are some innovative techniques the teachers should use to student class
management, in order to engage more actively students in their learning:

1. Keep parents engaged

The students’ involvement in learning activities is directly related to their parents’
opinions. A Department of Education sheet points out, “The most consistent predictors of
children’s academic achievement and social adjustment are parent expectations of the child’s
academic attainment and satisfaction with their child’s education at school.”

The quality of teacher-student-parent relationship has consequences for children’s
achievement. Moreover, student—teacher and parent—teacher relationship quality influences
children’s academic motivation and engagement. Teachers tend to attribute lower levels of
parent involvement to a lack of motivation to cooperate, a lack of concern for their children’s
education, and a lower value placed on education.

Generally, when parents participate in their children’s education, both at home and at
school, and experience relationships with teachers characterized by mutuality, warmth, and
respect, students achieve more, demonstrate increased achievement motivation, and exhibit
higher levels of emotional, social, and behavioral adjustment.

Parent involvement behaviors include volunteering at school, communicating with the
teacher, attending school functions, and assisting with homework. Parent—teacher relationship
quality refers to the affective quality of the home—school connection, as indexed by trust,
mutuality, affiliation, support, shared values, and shared expectations and beliefs about each
other and the child.

2. Let students help establish guidelines

Teacher should encourage all students to help her/him build classroom and online
learning rules, than just telling them what they’re not allowed to do. Near the start of the year
or semester, s/he could start a discussion by asking students what they believe should and
shouldn’t do. At what points are phones okay and not okay? What are acceptable noise levels
during lessons? How should the evaluation take place? Thus, having a discussion should lead
to mutually-understood and respected expectations.

3. Avoid punishing the class

It is better to address isolated behavior issues instead of punishing an entire class, as the
latter can hurt teacher’s relationships with students who are on-task and thereby jeopardize
other classroom management efforts. This basic approach will allow teacher to keep a friendly
disposition, while immediately acknowledging poor behavior.

Students who enjoy a close and supportive relationship with a teacher are more engaged
in that they work harder in the classroom, persevere in the face of difficulties, accept teacher
direction and criticism, cope better with stress, and attend more to the teacher.

4. Offer praise

The teacher should praise students for jobs well done, as doing so improves academic
and behavioral performance. When it is sincere and references specific examples of effort or
accomplishment, praise can inspire the class, improve a student’s self-esteem, reinforce rules
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and values you want to see, perhaps more importantly, it encourages students to repeat positive
behavior. The teacher should keep students happy in and out of class by pleasantly surprising
their parents, making positive phone calls and sending complimentary letters home. They’ll
generally congratulate their kids; their kids will likely come to class eager to earn more positive
feedback. This can also entice parents to grow more invested in a child’s learning, opening the
door to at-home lessons.

5. Use non-verbal communication

Teacher should complement words with actions and visual aids to improve content
delivery, helping students focus and process lessons. Many differentiated instruction strategies
and techniques are rooted in these communication methods. These include videos, infographics,
books and worksheets.

6. Offer different types of free study time

The teacher should provide a range of activities during free study time to appeal to
students who struggle to process content in silence, individually, for instance: providing audio
books, which can play material relevant to the teacher’s lessons, assigning a list of projects,
asking each student to choose one. In this way, students work and learn at their own paces,
engage actively with appropriate content and demonstrate knowledge as effectively as possible.
By running these sorts of activities, free study time will begin to benefit diverse learners. This
should contribute to overall classroom engagement.

7. Changing Roles in the Classroom

In this situation, students are taking ownership of their own learning and are making the
learning process a personal experience. The teacher takes on the role of leader and facilitator,
strengthening the relationship between the teacher and students, as well as among students.
Classroom management has now become a whole-group effort and not just the teacher’s job.
This seems to be the key to classroom innovations.

These approaches to student class management together with positive connections
between parents and teachers are considered to improve children’s academic achievement,
social competencies and emotional well-being.

When working together as partners, it’s been found that parents and teachers
communicate more effectively, develop stronger relationships with one another and develop
skills to support children’s behaviors and learning.
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MANAGEMENTUL GRUPEI DE
PRESCOLARI

PROF. INV. PRESCOLAR LOREDANA POPA
SCOALA GIMNAZIALA ,,DIMITRIE GRECESCU”,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

%current curriculum places the family, the parent, as an active partner in the

child's education. It has long been believed that educational institutions bear the entire
responsibility of educating the child, the family being the only beneficiary of this action. The
family cannot be a separate part in this context, the role of parents does not cease once the
child enters the educational institution, only the way of approaching the child changes, in
relation to his new status and in full accordance with what happens in the educational
environment.

arteneriatul educatoare - prescolar - parinte reprezintd unul din cele mai

sensibile puncte, In contextul microsocietatii din gradinitd. Din punct de vedere teoretic, aceasta
relatie ar putea functiona ireprosabil, avand in vedere faptul ca partile implicate urmaresc
aceleasi finalitati, in ceea ce priveste educatia copilului.

Educarea copilului nu se poate realiza fragmentat, distinct, in cadrul celor doud medii,
familia si gradinita, ci, se realizeaza ca un tot unitar, prin colaborarea dintre cei doi factori
implicati, parinti si educatoare. Acest proces este realizabil in conditiile continuitatii actiunii
educative intre gradinita si familie. Dezvoltarea personalitatii copilului are loc in prezenta si
sub influenta a trei mari grupe de factori determinanti, care se afla intr-o0 relatie de
interdependenta si care, in proportii diferite, pun in valoare anumite aspecte ale personalitatii.
Cele trei grupe mari de factori sunt: ereditatea, mediul, educatia.

Reforma din invatamant a avut in vedere reconsiderarea pozitiei fata de parinti, care
sunt priviti ca parteneri in educatie, agenti ai reformei, implicati constructiv, activi, in actul
educational, care devine parteneriat educational.

Colaborarea si cooperarea, dintre cei doi factori, devin eficiente si benefice pentru copil,
daca indeplinesc conditiile unei comunicari corespunzatoare si daca tin seama de dimensiunea
umana a relatiei si a implicarilor sale.
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Ambii factori implicati urmaresc aceleasi scopuri, dar au alte repere in ceea ce priveste
educatia copilului. Exista diferente de pregatire in ceea ce priveste educatia. De asemenea, sunt
diferite uneori, nivelul de cultura, varsta, informatiile si sursele acestora, motivatiile, stilul de
comunicare, trasaturi de caracter si capacitatea de a evita comportamentele negative.

Parintii au tendinta de a fi subiectivi, de aceea ei trebuie implicati permanent in actiunile
gradinitei pentru a reusi si depiseascd barierele subiectivismului. Inainte de aceasta,
educatoarea are obligatia si interesul de a cunoaste din ce medii provin copiii, care sunt
categoriile socio-profesionale din care provin parintii, structura familiei si problemele deosebite
ale fiecaruia, probleme care ar putea afecta intr-un fel sau altul evolutia copilului in cadrul
grupului si nu numai.

Implicarea parintilor nu inseamna numai sprijin material sau discutii despre problemele
copilului fiecaruia, ci, inseamna implicare in problemele intregii grupe de prescolari.

Familia contribuie la satisfacerea trebuintelor copilului inca din primii ani de viata,
oferindu-i modele de comportament, de comunicare, contribuind pregnant la socializarea
copilului, contribuind la dezvoltarea constiintei si a conduitelor morale. Relatiile copilului cu
familia sunt de durata, consistente, fundamentate pe legéturi afective care au la baza caldura
caminului si intelegerea.

Familiile dezorganizate au o influentd haotica, fluctuantd. Familia are datoria de a
facilita socializarea copilului si adaptarea acestuia la conditiile impuse de societate, fiind prima
colectivitate umana caracteristica omului si absolut necesara devenirii umane.

Educatia copilului sufera in mica masura influentele ereditare, dar are antene functionale
in comportamentul parintilor.

Constituirea unor relatii pozitive intre familie si gradinita conduce la unificarea
sistemului de valori si cerinte legate de copilul prescolar.

In cazul in care obiectivele familiei nu corespund cu cele propuse de programul
educativ, apar conflicte si situatii dificile pentru copil. Exista cazuri in care, desi benefica si
acceptata de copil, influenta mediului educativ nu este acceptata de parinti, este criticata,
dezaprobata, minimalizata. Ideal este ca aceste dezaprobari si, in general, toate discutiile legate
de gradinita, sa fie purtate in absenta copilului, pentru a nu-i demonta perspectivele legate de
apartenenta la grup, de relatia sa cu educatoarea.

In sistemul de invatimant, educatorii trebuie si se raporteze la cei pe care ii educi, si
stabileasca relatii de cooperare cu parintii acestora si cu alti factori interesati ai societatii. Ei nu
educa numai la catedrd sau in clasd, ci, prin fiecare contact relational cu copiii si parintii,
desfasoara o munca de crestere si dezvoltare, de conducere si directionare.

Educatorul-manager isi creeaza conditiile necesare pentru reusita activitatilor la grupa,
nu numai sub aspectul precizarii clare a obiectivelor, prelucrarii continutului tematic, alegerii
strategiilor, etc., ci si al celorlalte date care faciliteaza desfasurarea optima in plan pedagogic:
conditii ergonomice, psihologice, sociale, operationale, inovatoare, normative.

Spre deosebire de managementul scolii sau al altor medii educationale, managementul
grupei de copii este definit de doud aspecte: de specificul relatiei educator-copii, al carei scop
este formarea dezvoltarii personalitatii copiilor si de problematica specificd — pedagogica si
metodicad. lar aceste doud aspecte genereaza maximd responsabilitate in ceea ce priveste
comportamentele si interventiile educatorului.

in problematica managementului grupei de copii, un loc aparte, alaturi de disciplina, il
reprezinta inceputul anului scolar, dar si prevenirea comportamentelor negative, interventia si
tratarea acestora. Educatorul-manager, interesat de prevenire, are ca barometru de control
climatul de activitate din clasa, disciplina, atentia.

Consecintele unui management defectuos sunt reprezentate de: lipsa de motivare,
oboseala, deprecierea climatului educational, atitudinea copiilor de ignorare si indiferenta,
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agresivitate si violenta. Mecanismele de a preveni, interveni si rezolva aceste consecinte nefaste
presupun anumite strategii de interventie ale cadrului didactic, strategii de sorginte manageriale.

Succesul unui management al grupei de copii presupune, pana la un punct, si preventie
inainte de dezvoltarea situatiei problematice.

Dimensiunea inovatoare implica intelegerea necesitatii de ameliorare, schimbare,
perfectionare a vietii si activitatii grupei si luarea de decizii adecvate, aplicarea lor progresiva.

Activitatea cu parintii ca parteneri poate deveni un punct de plecare pentru a crea
parintilor increderea in forta lor de a educa eficient, respect de sine, incredere in propriile
competente parentale. Din acest parteneriat si copilul se alege cu un mare castig, faptul ca isi
descopera parintii ca parte importanta a educatiei lui.
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COLABORAREA SCOLII CU FAMILIA -
REUSITA PROCESULUI EDUCATIONAL
AL COPILULUI

PROF. RODICA-DANIELA POPA
LICEUL TEHNOLOGIC ,DIERNA”,
ORSOVA, JUDETUL MEHEDINTI

LA educational process must face the challenges of time: the democratic

transformation of society, the transition to a market economy, the increasingly obvious
influence of globalization phenomena — all of these imply a permanent and inevitable
confrontation of individual performance with the highest performance in a given field in the
world.

Also, given that the two basic pillars of education are school and family, we cannot
ignore the fact that dialogue between the two is one of the indispensable elements of school
success.

Therefore, the concept of students’ class management, nowadays, involves from the
beginning, innovation, productive communication, originality, a permanent update to the needs
of the students and to the expectations of parents and society.

biectivul principal al activitatii educative il reprezinta formarea personalitatii

elevului, obiectiv urmarit atat de familie, cat si de scoala, astfel impunandu-se tot mai mult
implicarea profesorilor in relatii de cooperare cu parintii, dar si cu elevii.

O relatie eficienta profesor-parinte presupune o ascultare activa, implicarea familiei in
activitatile extrascolare ale copilului, cultivarea si practicarea tolerantei fata de un punct de
vedere diferit. Comunicarea profesorului cu parintele/familia se poate face prin activitati de
informare si consiliere a parintilor, intruniri comune parinti-elevi, vizite la domiciliu,
comunicare la telefon, o preocupare permanentd fiind identificarea dificultatilor pe care le
intdmpind parintii in comunicarea cu proprii copii, precum si gasirea unor solutii in vederea
optimizarii comunicarii dintre acestia.
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In vederea obtinerii si a mentinerii unei relatii optime si autentice intre partenerii
implicati in procesul instructiv-educativ (profesor-elev-parinte), este necesarda asumarea
responsabilitatii de catre fiecare dintre cei implicati in acest demers.

Primii educatori ai copilului sunt parintii. Ei 11 formeazd copilului cele dintai
comportamente, copilul venind la scoala dupa ce a parcurs primele etape de formare in familie.
El poseda deja un volum de cunostinte, practici si deprinderi de a comunica, a asculta, dupa
cum a fost invatat sa duca la bun sfarsit responsabilitatile asumate. Scoala preia apoi multe din
sarcinile familiei.

Asadar, rolul profesorilor si cel al parintilor sunt complementare si esentiale pentru o
educatie completa, atat academica, cat si culturald, emotionala, sociala si valorica.

Realizarea obiectivelor puse astazi in fata scolii implica, sub diverse forme, contributia
intregii comunitati sociale si, in mod deosebit, a parintilor elevilor , acestia fiind partenerii cei
mai importanti ai scolii.

Implicarea parintilor in sarcina educationald a scolii faciliteaza procesele de adaptare si
invatare a copilului si are o contributie pozitiva atat pentru parinti, cat si pentru profesori.

Scoala este chemata sa ofere elevilor acele cunostinte care ii vor ajuta sa se orienteze si
sd faca fatd problemelor complexe pe care le pune competitia mondiald, si le formeze
deprinderea de a invata, sa le insufle dragostea si interesul pentru studiu, sa le trezeasca
motivatia pentru munca, sa le formeze comportamente care sa se mentina de-a lungul vietii.

BIBLIOGRAFIE:
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PERSONALITATEA CADRULUI
DIDACTIC - ROLUL SAU DE
MANAGER AL CLASEI

PROF. MARIAN POPESCU-LEPADAT
COLEGIUL NATIONAL EcoNoOMIC ,,THEODOR COSTESCU”,

L%act

From the article about ,, The personality of a teacher -his role as a manager of the
classroom”, we can extract the following important ideas: The management, as a process, can
be described as a sum of thinking efforts and actions which aim to achieve diagnosis, planning
and decision, organization, coordination of information, financial and material resources, with
the involvement of human resources, in order to achieve the established objective. The teacher
is the one who stimulates the curiosity of the pupils for learning new things, who help them to
gain confidence and discover their identity, the teacher is generally assigned a leading role in
communication, bringing as an argument a certain teaching experience, scientific prestige,
knowledge and age.

%zénd termenul de management din punct de vedere etimologic, acesta

provine din limba latind ,,manus” care iInseamnd a mana, a conduce, strunirea cailor, pilotare.
Managementul, ca proces, este definit ca fiind o suma de eforturi de gandire si actiuni, ce au ca
scop de a realiza diagnoza, planificarea si decizia, organizarea, coordonarea resurselor
informationale, financiare si materiale, cu implicarea resurselor umane, in scopul atingerii
obiectivului stabilit. Managementul pedagogic (Cristea, S., Managementul organizatiei scolare
- 2003) impune trei categorii de functii:

DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

— functia de planificare - organizare a sistemului de invatamant;
— functia de orientare - indrumare metodologica a procesului de invatamant;
— functia de reglare - autoreglare a sistemului si a procesului de invatamant.
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Un profesor, trebuie inca de la bun inceput, sd-si asume un rol care implicd multa
responsabilitate, o solidd pregatire stiintifica, o cultura generald bogata, nu in ultimul rand,
dorinta si capacitatea de a studia permanent, de a fi ,,Ia curent” cu noutatile din literatura de
specialitate. Profesorul, in multe situatii, este cel care stimuleaza curiozitatea elevilor pentru a
invata lucruri noi, i ajuta sa capete incredere in fortele proprii si sa-si descopere identitatea,
acestuia i se atribuie in general un rol conducator in comunicare, aducandu-se drept argument
o anumita experienta didactica, prestigiu stiintific, cunostintele acumulate, precum si varsta
acestuia. Modul in care se comporta elevii fata de acesta, ne dau valoarea si eficienta mesajului
formulat astfel Incat, sa se ajunga la raspunsul dorit, situatie in care vorbim despre competenta
din perspectiva profesorului si despre performanta din perspectiva capacitatilor cognitive ale
elevilor. Sunt situatii cand mesajul didactic sufera modificari uneori chiar in timpul transmiterii,
situatii in care profesorul atrage, capteaza clasa prin personalitatea sa, prin felul de a fi, prin
capacitatea de a relationa cu lejeritate cu elevii.

In literatura de specialitate, se aratd cd exercitarea profesiunii de profesor implicd
insusirea a trei competente specifice:

a) competensa profesionala, adica o cultura tehnica specifica si 0 competenta interumana
care-i faciliteaza intotdeauna lucrul cu un public (clasa de elevi) si cooperarea cu
ceilalti profesori. La acestea se adauga capacitatea de a organiza (munca in echipa,
diversitatea sarcinilor) si componenta etica;

b) capacitatea de a intretine raporturi satisfdacatoare cu esaloanele ierarhiei superioare:
directori, inspectori. Profesorii sunt supusi evaluarii in mod periodic, iar avansarea lor
este conditionata de anumite probe practice sustinute in fata unor comisii.
Responsabilii acestor comisii noteaza atat punctualitatea, calitatea activitatilor,
eficacitatea lor, cat si autoritatea in fata elevilor, calitatea dialogului didactic, etc.;

c) competensa de a dezvolta bune relatii cu ,,beneficiarii”- elevi, parinti, comunitate. Se
stie ca profesorul lucreaza cu grupe de elevi iar acestia, la randul lor, sunt asistati si
supravegheati de catre parinti si comunitate. Prestigiul unui profesor este dat adesea
de pricepere ,,de a fine clasa”, de a utiliza corespunzator autonomia si libertatea de
care se bucura clasa.

Fiind managerul unei clase de elevi, profesorului 1i revine o sarcind importantd, de a
media relatia scoala —familie - elevi, prin intermediul sedintelor sau lectoratelor cu parintii, 0
serie de activitati specifice. Profesorul, pe langa profesionalism, trebuie sa aiba in multe etape,
inspiratie, chiar talent, fiind foarte bine instruit in tehnica predarii, va fi mai valoros daca
dispune de inclinatie, vocatie, har.

De regula, cei mai buni profesori sunt cei pasionati de disciplina pe care o predau,
acestia reusind sa determine modificari in comportamentul elevilor pornind de la structurarea
atenta a continutului, unele studii au concluzionat ca in acest context, profesorii pot fi incadrati
in trei tipuri diferite si anume:

a) profesor de tip,,adaptat” (cu deschidere catre lume dar si o inchidere in sine destul de
mare, receptivitate, selectie relativ redusa) este specific cadrelor didactice, care se
acomodeaza usor conditiilor existente insa este oarecum superficial, nu-si propune si
nici nu poate sa schimbe aceste conditii, este vorbaret, se entuziasmeaza usor,
manifestd un apetit scazut la ore, uneori plictiseala.

b) profesor de tip ,,diferensiat” este puternic subiectiv, introvertit si cu un sentiment
exagerat al propriului eu. Adaptarea are loc in special fata de propria persoana decét
fata de ceilalti sau de contextul social; este agresiv (mai mult verbal), incapatanat si
dornic de a ,,straluci” mereu, in multe momente sunt inhibati, deseori rigizi, apatici,
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tacuti. Atunci cand este calauzit de clisee, Ingrijorat cd nu va fi acceptat de elevi, un
astfel de cadru didactic comunica mai greu cu elevii sai, fiind suspicios, adopta norme
rigide si cere respectarea lor cu strictete.

c) profesor de tip ,,integrat creator” este acel profesor care are initiativa si simtul
realitatii, care Tncearca sa satisfacd interesele celorlalti, lasand la o parte interesele
personale. Este o persoand ce se aratd echilibrat din punct de vedere emotional,
manifestd independentd in gandire, manifestd capacitate ridicata la efort, este
responsabil si manifesta respect fata de ceilalti.

In desfasurarea orelor, pentru a vorbi de o reusitd totald, un profesor experimentat,
utilizeaza metode active, de implicare a elevilor in activitatea de invatare. Ordinea este
mentinuta, nu atat datoritd interventiilor frecvente ale profesorului, ci datoritd angajarii active
a elevilor 1n activitate. Activitatile pe grupe mici, interactive sunt considerate ca fiind cele mai
eficiente pentru prevenirea problemelor de disciplina, in timp ce activitatile plictisitoare, sunt
cele care pot declansa probleme de disciplina. In sprijinul celor aritate, se pot evidentia cateva
artificii strategice, care pot capta si mari gradul de atentie din partea elevilor:

— controlul vocii - profesorul poate utiliza diverse tonalitati;

— contactul vizual - este stiut faptul ca elevii isi inhiba comportamentele neadecvate la
contactul vizual direct cu profesorul;

— organizarea timpului in sarcind - Se stie ca cele mai multe probleme comportamentale
apar in situatii nestructurate. Acest lucru se poate evita prin controlul permanent si
planificarea cat mai exacta a timpului petrecut in sarcinile scolare, mai ales pentru cele
individuale.

— oferirea feedback-ului - o invatare eficienta se realizeaza in principal prin exercitiu si
feed-back, oferind elevilor informatii cu privire la comportamentele si prestatiile lor le
oferim o baza a dezvoltarii lor personale.

Respectul fata de elevi este demonstrat prin atentia pe care le-o acordam, fie ca retinem
cu destula usurintd numele, sau preferintele acestora, relatiile cu colegii, sunt cateva aspecte
importante pentru a-1 face pe elev sa se simta in siguranta. Recunoasterea si acceptarea genului
si a apartenentei culturale este de asemenea o forma de respect. A acorda in aceiasi masura
atentie baietilor ca si fetelor, a prezenta o imagine pozitiva atat a fetelor cat si a baietilor in
materialele utilizate si activitatile propuse, a vorbi cu elevii despre cultura din care provin, fara
a afisa aura unor experti, doar pentru ca apartin acelei culturi, se constituie in modalitati ce
demonstreaza respect si acceptare.

Maiestria pedagogica, adauga tactului pedagogic puncte importante la experienta in
activitatea zilnica, ceea ce face ca actul educativ sa fie considerat atat stiinta, cat si artd. La
maiestrie se ajunge treptat, prin efort sustinut, motivational, interes si pasiune, pe fondul unor
atitudini si responsabilitate.
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MANAGEMENTUL CLASEI SI
ABILITATEA PROFESORULUI

MARINELA-CRISTIANA PREDOI
C.J.R.A.E. MEHEDINTI

lassroom management refers to the wide variety of skills and techniques that

teachers use to keep students organized, orderly, focused, attentive, on task, and academically
productive during a class. When classroom-management strategies are executed effectively,
teachers minimize the behaviors that impede learning for both individual students and groups
of students, while maximizing the behaviors that facilitate or enhance learning. Generally
speaking, effective teachers tend to display strong classroom-management skills, while the
hallmark of the inexperienced or less effective teacher is a disorderly classroom filled with
students who are not working or paying attention.

anagementul este stiinta si arta (maiestria) care se afirma la toate nivelurile

actiunii: prevedere, organizare, decizie, coordonare, reglare. Managementul pedagogic este
stiinta si arta trecerii de la empirismul conducerii la rationalitatea si creativitatea ei.

Managementul educatiei (caracter practic) si managementul pedagogic (caracter
teoretic) apare ca o disciplind pedagogica multidisciplinara.

Profesorul-manager trebuie sa-si insuseasca si sa aplice atributele managementului
educational: rationalitatea, argumentarea multipla pentru schimbare, fie din partea societatii, fie
a organizatiei (scoala), fie a grupurilor (clasele) sau a indivizilor (elevii), sesizand si rezolvand
conflictele ce apar.

Managementul clasei de elevi este un domeniu teoretic cu aplicatii practice care incearca
sa adapteze la realitatea educationald un set de principii si reguli care si-au dovedit eficienta de-
a lungul timpului in multe domenii ale activitatii umane. Managementul clasei de elevi in
educatie fizica si sport presupune o activitate de coordonare a unor secvente de invatare cu
scopul obtinerii unei eficiente si productivitati cat mai mari. Aceste secvente constituie
scenariul lectiei de educatie fizica in care profesorul specialist este regizorul responsabil de
crearea unui mediu pozitiv de invatare, nu doar in sensul amenajarii spatiului fizic ci si prin
proiectarea situatiilor de invatare.
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Managementul clasei poate fi definit ca o abilitate a profesorului de a planifica si
organiza activitdtile clasei pentru a asigura un climat favorabil invatarii. Pentru aceasta trebuie
prevenite comportamentele disruptive si rezolvate problemele comportamentale aparute. Deci,
obiectivul este formarea la elevi a unor abilitati de autoreglare a comportamentului. Controlul
comportamentului este extern, realizat prin intermediul profesorilor, parintilor, colegilor), mai
ales la inceput, dar apoi devine autonom prin insusirea regulilor, interdictiilor, modelelor.

Un profesor proactiv se deosebeste de unul reactiv, prin faptul ca el actioneaza preventiv
si NU asteaptd manifestarea unor comportamente disruptive la care sa reactioneze. El are
capacitatea de a comunica expectantele sale, pe care le defineste corect si pe intelesul elevilor.
Pentru ca managementul clasei sa fie eficient este necesar sa se comunice foarte clar regulile
sociale si scolare (cunostinte morale). Pentru a-si putea controla comportamentul, elevii trebuie
sa cunoasca regulile si expectantele profesorului. Regulile sunt imprumutate din regulamentul
scolii, la care se pot adauga si altele stabilite cu elevii si care trebuie sa reflecte conditiile
concrete din clasa respectiva. Daca la stabilirea regulilor participa si elevii, acestia vor adera
mai usor la ele si le vor respecta in mai mare masura.

Pentru stabilirea regulilor se porneste de la identificarea problemelor mai frecvente din
scoald. Respectarea regulilor este asigurata, de multe ori si in urma presiunii grupului.

Sunt mai multi factori care contribuie la autodisciplina elevilor: existenta unor reguli
clare; specificarea consecintelor nerespectarii regulilor; presiunile externe pentru respectarea
lor, din partea profesorilor, parintilor, colegilor.

Este recomandabil, ca aldturi de lista regulilor sa se afiseze responsabilitatile si
drepturile profesorului. In felul acesta, elevii le cunosc si accepti mai usor interventiile lui.

In dosarul profesorului diriginte va exista aceastd listi a regulilor clasei, care va
cuprinde mai multe rubrici: comportamentul asteptat, regula, consecinzele pentru
nerespectarea regulii.

Personalizarea clasei

Va creste coeziunea colectivului clasei si mandria de a face parte din acest colectiv, daca
se va asigura personalizarea sa, pornind de la modul cum arata clasa. Aici se va avea in vedere
ca aceasta trebuie sd-i reprezinte, reflectand sintalitatea colectivului, dar si personalitatea
dirigintelui si a liderilor formali si informali din clasa.

Pentru a da clasei un aspect particular, functional si estetic, se poate actiona la nivelul:
zugravelilor; mobilierului (culoare, forma, aranjare); pavoazarii clasei cu materiale estetice,
didactice, sau cu produsele copiilor. Clasa poate fi individualizata prin adoptarea unui nume, a
unei mascote, a unui slogan, a unui imn al clasei.

Cunoasterea elevilor

Elevii sunt fiinte umane care merita a fi respectate. O modalitate de a ne demonstra
atitudinea de respect si apreciere fata de ei este prin a le acorda atentie. Pentru aceasta trebuie
sa le retinem numele si sa le vorbim (eventual) folosind prenumele si chiar diminutive. Sa le
cunoastem preferintele prin utilizarea unor chestionare, a observatiei, a discutiei libere.
Tratandu-1 cu respect, 1i conferim siguranta si stima de sine.

O forma de respect este si acceptarea culturii din care face parte, tratarea egala si
binevoitoare atat a baietilor cat si a fetelor, organizarea unor activitdti prin care sa fie valorizate,
in mod egal, calitatile lor. Vorbiti cu copiii despre evenimentele din viata lor, dovedind respect
sl acceptare.
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Daca participa la evenimente personale cereti detalii si ascultati-i cu atentie, fara a parea
curiosi. Folositi fise de observatie in care sa va notati comportamentele mai semnificative ale
elevilor Dvs.

In clasa poate fi afisata o lista cu zilele de nastere ale copiilor, pentru ca toati lumea si
le cunoasca si sa organizati cate un mic moment festiv pentru fiecare.

Daci aveti elevi problema cunoasterea lor trebuie sa devina stiintifica. Pentru aceasta,
rugati consilierul psiho-pedagog sa le aplice teste, chestionare si alte probe, menite sa va ofere
0 cunoastere aprofundata a particularitatilor sale psihice.

Utilizarea metodelor active in invatare

O clasa devine galagioasa, atunci cand nu are de lucru, sau cand cadrul didactic nu este
capabil sd impuna respectarea unor reguli elementare. Daca elevii se pot misca liber prin clasa
in timpul orei, daca pot vorbi neintrebati, dacd pot veni ,,buluc” peste Dvs. la catedra, intrebati-
va daca aveti aptitudini pentru a fi cadre didactice, si mai ales pentru a coordona colective de
elevi. Daca elevii nu sunt implicati activ 1n lectie, daca nu sunt solicitati, atunci vor gasi ceva
de facut. 80 % din incalcarile disciplinei in clasa sunt generate de metodele ineficiente de
solicitare a elevilor. Pentru a mentine ordinea, nu este necesar sa intervenim frecvent si in forta,
ci sd activam elevii, sd le dam sarcini care sd le solicite atentia, care sd fie adecvate
particularitatilor lor de varsta si individuale. Activitatile pe grupe mici, utilizind metode
interactive sunt cele mai eficiente pentru prevenirea plictiselii elevilor si a problemelor de
disciplina.

Rezolvarea operativa a problemelor

Daca se manifestda unele probleme comportamentale, acestea se pot rezolva prin:
controlul proximitatii (prezenta profesorului in spatiul personal influenteaza considerabil
comportamentul elevului) recurgerea la regula (si aplicarea imediata (intdrire) a consecintelor.
Atentie ca acestea sa fie in concordanta cu gravitatea faptei), comunicarea asertiva — utilizarea
de mesaje asertive la persoana I cu descriptii ale comportamentului asteptat, ,,mi-ar face pldacere
ca tu sa ...” este o metoda eficace de rezolvare a problemelor. Cele mai periculoase sunt
pasivitatea sau agresivitatea profesorului, care pot determina reactii bumerang ale elevilor.

Recompensarea meritata

Pentru cresterea motivatiei pentru invatare se recomanda evaluari frecvente, care ofera
intariri pozitive sau negative. Recompensele frecvente (morale sau materiale) duc la cresterea
nivelului de aspiratie, al interesului pentru activitatea de invatare si automat, la succes scolar.
Avand in vedere diferentele individuale, trebuie sa fie individualizate si recompensele, care sa
reflecte cresterea performantei in cazul dat. Astfel, un elev slab care reuseste un 7, trebuie
neapdrat recompensat, pe cand unul foarte bun, trebuie sa primeasca o intdrire negativa. Cel
mai rau este dacd aratdm indiferenta sau daca recurgem la atitudini violente, care determina
reactii paradoxale, sau comportamentale disjuncte, disruptive.

Crearea unei interactiuni pozitive

Un mediu stimulativ, suportiv, favorabil invatarii se caracterizeaza prin: atractivitate,
culoare, sunet, armonie; respectarea orarului; planificarea activitdtilor si dezvoltarea unor rutine
(eventual ritualuri, ceremonialuri) pentru desfasurarea ordonata a activitatilor; utilizarea unor
stiluri de interactiune pozitivd; deschidere la schimbare; inhibarea comportamentelor
disruptive; intdrirea comportamentelor dezirabile; indepartarea obiectelor care determina
conflicte interpersonale.
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RELATIA PROFESOR-ELEV-PARINTE

PROF. FELICIA RACANEL
SCOALA GIMNAZIALA , DIMITRIE GRECESCU”,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

LA teacher-student-parent relationship is very important. The most important

role in education is played by the school, but the parents must be a close support of the student.
The role of the teacher is not limited to the work of the department, but he must carry out a
work of development, leadership and guidance in relations with students and parents. There
are certain ways to improve teacher communication with parents. The student's knowledge is
very important, paramount. The countless directions to improve the teacher-student-parent
relationship have an efficient and optimal aspect.

espre educatie se vorbeste mult in zilele noastre si multi factori sunt implicati

in realizarea ei, dar intre acestia, familia ocupa locul de baza.

Rolul conducator in procesul de educatie il are fara indoiala scoala, dar in calitatea sa
de cel mai apropiat colaborator al scolii, familia, trebuie sa o secondeze de aproape si sincer.
Dialogul cu familia este unul din elementele indispensabile ale reusitei scolare.

Dintotdeauna scoala a colaborat cu parintii in diverse forme, dar astdzi, din punct de
vedere a cerintelor sociale, apare mai mult ca niciodatd necesitatea intaririi legaturii dintre
scoala si familie. Cunoasterea cerintelor specifice ale scolii, valorificarea muncii elevilor,
urmadrirea activitdtii de Tnvatare n modul familial, contribuie la imbunatatirea acestei legaturi
si diminuand sursele de neintelegere, plaseaza parintii si elevii in relatii de incredere cu mediul
scolar. Scoala si familia sunt cei doi pioni de rezistenta ai educatiei, pentru a-si exercita cu
succes rolul in viata copiilor, familiile trebuie incurajate prin actiuni sociale specifice, care
favorizeaza derularea optima a relatiilor educationale.

Personalitatea profesorului este izvorul si reglatorul” actului educativ, iar scopul
formal al educatiei nu este decat acela al formarii omului responsabil, a se conduce singur pe
calea binelui, a adevarului, a dreptatii si a frumosului.

Pentru a deveni om cu adevarat, pentru a se cunoaste pe sine, elevul trebuie sa caute sa
isi satisfaca trebuintele psihosociale specifice, cum sunt: nevoia de identitate, de apartenenta la
grup, de acceptare si apreciere din partea celorlalti, nevoia de statut si de participare.
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Obiectivul principal al actiunii educative este formarea personalitatii elevului, care este
urmarit atat in familie, cat si in scoald, astfel incat sarcinile scolare si ale familiei in materie de
educatie si instructie se impletesc si se sprijind reciproc; astfel se impune tot mai mult
implicarea cadrelor didactice in relatii de cooperare cu parintii copiilor.

Rolul profesorului nu se reduce doar la educatia de la catedra sau in clasa, ci presupune
o activitate de acest gen in fiecare relatie cu elevii si familiile acestora, desfasurand o munca de
dezvoltare, de conducere si de indrumare. O relatie eficientd profesor-parinte presupune o
ascultare activa, implicarea familiei in actiunile extrascolare ale copilului, cultivarea si
practicarea tolerantei fata de un punct de vedere diferit. Comunicarea cadrului didactic cu
familia elevului se poate face prin:

— activitati de informare si consiliere a parintilor;
— adunari comune parinti-elevi;
— comunicarea prin telefon.

Cunoasterea elevilor si a grupurilor de elevi este una dintre principalele arii de continut
ale pregatirii tuturor cadrelor didactice, iar pentru realizarea acestui deziderat este nevoie de o
colaborare stransa intre scoala si familie.

O preocupare permanenta in intalnirile cu parintii este identificarea dificultatilor pe care
le intdmpina acestia in comunicarea cu proprii copii, precum si prezentarea unor mijloace de
optimizare a comunicarii dintre acestia. Astfel, colaborarea cu familia este asezatd pe un
fundament solid.

Directii de imbunatatire a relationarii eficiente profesori-parinti / parinti-profesori:

e Profesorul va informa parintii despre aspectele pozitive si negative din activitatea
elevului la scoala.

e [Este recomandat ca mai intai s fie prezentate unele aspecte pozitive, unele succese
obtinute la invatatura sau unele schimbari ldudabile din comportamentul lui.

e Se va arata apoi la care obiecte elevul intdmpind greutati, ce greseli se observa in
comportarea lui si vor fi analizate cauzele acestora.
aptitudinile si interesele pe care le manifestd in munca scolard si in cea extrascolara.

e E necesar ca parintii sd tind legdtura cu scoala, spre a se informa despre rezultatele
muncii i despre comportarea lor la scoala.

Pentru a exista o relatie optima si autenticd intre partenerii implicati in procesul
instructiv-educativ este necesara asumarea responsabilitatii de fiecare persoand implicatd in
acest demers. Nu se poate vorbi separat de aceste relatii care se formeaza de-a lungul timpului
petrecut in scoald, proasta functionare a unui tip de relatie, pune in dificultate si celelalte relatii.

Un alt aspect important al relatiilor care iau nastere in tot acest demers formativ este
relatia dintre elevi si profesori.

Directii de imbunatatire a relationarii eficiente profesor-elev / elev-parinte:

e Relatiile dintre profesor si clasa se polarizeaza, in general in sentimente de simpatie,
incredere reciproca, sau, dimpotriva, de antipatie, neincredere si chiar ostilitate de cele
mai multe ori.

e Initiativa trebuie sa apartina insa profesorului, care tindnd seama de legea esentiala a
relatiilor afective interumane, potrivit careia simpatia si bunavointa nasc simpatie,
antipatia si ostilitatea trezesc sentimente de aceeasi calitate, trebuie sd conduca, sa
dirijeze aceste relatii si sa le structureze pe colaborare si cooperare reciproca.
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e Relatia dintre profesor si elev trebuie sa fie intemeiata pe faptul cd profesorul are rolul
de indrumator, de coordonator al activitatii elevului si in care elevul poate sa gaseasca
la un moment dat mai mult decat un profesor, un om, o calauza in drumul lui prin viata.

e Inrelatia cu profesorul, elevul are nevoie de aprecierea personalititii sale in dezvoltare,
de consolidarea stimei de sine, de raspuns afectiv din partea profesorului si a colegilor,
nevoia de securitate pe termen indelungat, precum si nevoia de apartenenta la un grup
si de acceptare din partea acestora.

e In stabilirea relatiei cu elevii, profesorul are ca misiune sa ii uneasci pe elevi si s ii
mobilizeze pentru a putea deveni un intreg.

e Increderea elevilor in propriile forte si stima de sine pot fi obtinute prin incurajarea
fiecarei performante minore a fiecarui elev in parte, acest lucru ar trebui sa insemne
invatarea sistematizatd si personalizatd. Recompensa ar trebui sa primeze in locul
pedepsei.

e Raporturile dintre profesor si elev nu prezintd numai o latura intelectuala. Factorul
afectiv are o importanta deosebita asupra randamentului intelectual al elevului.

e Crearea de buna dispozitie in clasa reprezintd o conditie necesara in evitarea esecului
scolar. Fiecare lectie este recomandat sa se desfasoare intr-un climat afectiv particular,
securizant, dispozitia afectiva a elevilor fiind coordonata de cadrul didactic.

In concluzie, profesorul trebuie si stabileasca o relatie armonioasa de la inceput cu
elevul pentru a nu-i afecta acestuia dezvoltarea psihica, afectiva si personala. Profesorul trebuie
sa creeze o relatie care sd-i permita elevului sa prinda aripi in dezvoltarea lui.

BIBLIOGRAFIE:

Prof. Aurel Neicu, Specificul relatiei profesor-elev-parinte.
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ABORDARI INOVATIVE ALE
MANAGEMENTULUI CLASEI DE
ELEVI PRIN INTEGRAREA
PARTENERIATULUI
PROFESOR-ELEV-PARINTE

PROF. ALINA DANA RADU
SCOALA GIMNAZIALA ILOVITA,
JUDETUL MEHEDINTI

%notion of partnership is in fashion lately, everywhere in general, and in our

private. The pedagogical partnership between adults and children has its general-human
purpose and can be achieved. After all, it is a simple and natural formula — that triplet will
transform a child into a mature man, ready to integrate into society and to operate within its
limits. But why is the establishment of this partnership now? Because we live in a completely
different world and the last decades of the second millennium have prepared a third millennium
in which the quantitative accumulations of social transformations, scientific-technical
inventions, intellectual and spiritual products have generated the qualitative leap of mankind
to a different kind of society. And, by implication, to a different kind of learning process.

Qe/mocratizarea societatii a transformat monologul in dialog, dintre cei care

guverneaza si cei guvernati sau chiar intr-0 polifonie a discursurilor diferitelor straturi sociale.
Dialogul este modul de existenta discursiva a parteneriatului si, doar in conditiile democratiei,
se poate pune problema coparticiparii elevului, parintilor si cadrelor didactice in cadrul
procesului instructiv. Dar nu numai democratizarea isi transfera imperativele si formulele in
procesul de invatamant. Megarevolutia tehnico-stiintifica a schimbat nu numai aparatele de care
se folosesc oamenii, ci si felul de a fi al oamenilor — care sunt si copii, si parinti, si pedagogi.
In primul rand, acum instruirea nu mai incepe odati cu clasa inti sau zero si nici chiar
la cresa. Copiii se nasc intr-un mediu plin cu informatie, un mediu informational “ecranizat” —
intr-o parte e televizorul, in alta computerul si intre ecrane sunt primii pedagogi— parintii — care
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au de raspuns la numeroase “de ce?” si “cum?” si de dat 0 multime de amanunte si precizari.
Fireste, intrebarile adresate parintilor exista dintotdeauna, doar ca acum sfera eruditiei parintesti
este mult mai vasta si, practic, profesorii de la scoala nu mai sunt monopolistii cunoasterii si
nici nu incep instruirea de la tabula rasa. Dar pe tabula fiecarui elev sunt scrise diferite
informatii si in cantitati diferite, si parintii sunt cei care stiu ce si cat e scris, ce-ar fi bine de
adaugat, de precizat, de repetat — pentru ca isi stiu copiii, dar la fel stiu si pedagogii céate ceva
ce nu stiu parintii — in virtutea pregatirii profesionale.

In fond, de aceea si iese in prim-plan formula parteneriatului — pentru ca fiecare membru
al triadei stie cate ceva si nu stie altceva, si colaborarea lor este o completare reciproca a
lacunelor. De secole stiinta pedagogica era orientata spre combaterea si lichidarea ignorantei.
In actuala epoca post-industriala nu exista ignoranta in stare pura. Un elev poate sa nu citeasca
literatura artistica, sa nu guste poezia lui Eminescu, dar sa exceleze in lumea computerelor mai
bine ca orice profesor. In acest fel, profesorul nu mai este atotstiutorul care-i lumineaza pe cei
intunecati, ci, impreund cu parintii, un co-drumet pe calea vietii care le spune celor mai tineri
ca viata nu se reduce numai la cele cateva lucruri de care sunt ei impatimiti la moment, ci e
plina de tot felul de alte informatii interesante si utile.

De altfel, parteneriatul acesta este - ca orice alt parteneriat veritabil - reciproc avantajos.
In conditiile actuale instruirea nu mai este o etapa trecuta la timpul potrivit — in copilrie si
tinerete — si apoi lasata in urma, omul folosindu-se toata viata de cele invatate in scoala sau la
facultate. Acum instruirea e continua, permanenta. Cunostintele acumulate in tinerete Se
invechesc, se devalorizeaza, trebuie mereu completate si modificate. Si astfel parintii si
pedagogii devin, in anumite circumstante, colegii propriilor copii si elevi — in cazul acelorasi
computere, a tehnicii audiovizuale.

Bariera comportamentala dintre copii si adulti, dintre tineri si batrani nu mai este la fel
de rigida ca odinioara. Conflictul dintre generatii nu mai are violenta psihologica semnalata in
emblematicul roman al lui Turgheniev “Parinti si copii”. Parintii si copiii secolului XXI
seamana intre ei. Practic, acum nu mai exista “generatii” in sensul clasic al notiunii. Aceasta
contopire a generatiilor constituie, de fapt, cea mai serioasa provocare adresata pedagogiei
traditionale.

Instruirea si educatia trebuie sa se intdlneasca si ele in albia interactiunilor cotidiene.
Distanta sociala dintre cei care instruiesc si cei care sunt instruiti Se micsoreaza si concomitent
se transforma. Deci, trebuie sa se transforme si procesul instruirii. Parteneriatul dintre cei
implicati este doar primul pas spre transformari mai radicale. Dar si el se ciocneste de piedicile
puse de rudimentele de mentalitate autoritara sau monologica. Societatea noastra e in tranzitie,
elementele vechiului se confrunta in permanenta cu cele ale noului.

Din perspectiva managementului clasei de elevi, dimensiunea inovatoare reprezintd 0
conditie foarte importanta a optimizarii interactiunilor si a microdeciziilor educationale, in
universul grupului. Independenta atitudinala si de interventie a cadrului didactic in situatii de
criza este dependenta de capacitatile inovatoare ale acestuia. Inovarea in planul relational al
clasei de elevi este nu numai rezultatul presiunii fortelor sociale inovatoare, dar si a presiunilor
elevilor care actioneaza din interior.

in ceea ce priveste deciziile inovatoare, este de mentionat necesitatea pastrarii si a
identificarii unor spatii pentru eventuale decizii secundare, suplimentare, in decursul fazei de
interventie si de executie, spre exemplu in cazul unei interventii corectionale, pedeapsa, reactia
elevului la momentul respectiv poate determina o schimbare atitudinald a cadrului didactic.
Pentru optimizarea interactiunilor si a microdeciziilor educationale in universul grupului-clasa,
cadrul didactic are nevoie de capacitati inovatoare. Fundamentarea informationala a deciziilor,
coeficientul lor de noutate, efectele specifice asteptate a fi antrenate in decursul aplicarii pot fi
elemente purtitoare de inovatie. Inovatia la nivelul managementului clasei porneste de la
cunoasterea practicii educationale, cunoasterea tendintelor si a traditiilor activitatilor
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educationale, cunoasterea orizonturilor de asteptare ale elevilor si continua cu fiecare activitate
in care suntem multumiti si fericiti ca am putut darui elevilor noi informatii, cd am starnit
curiozitatea in fiinta lor, ca am inceput formarea unor competente.

Scolile secolului al XXI-lea, in parteneriat cu parintii, ar trebui sa-i invete pe tineri cum
sa faca fata schimbarilor rapide si cum sa se adapteze la noile conditii, practicind o comunicare
eficienta, dezvoltandu-si capacitatea de relationare, identitatea si autonomia. Succesul si reusita
in educatie constau in capacitatea tinerilor si a tuturor actorilor educationali de a folosi
informatia in situatii reale de viata, de a demonstra competente transversale, pe langa cele de
baza, de a manifesta o atitudine potrivita contextului societatii actuale.

Actorii educationali, care vor pune accentul pe operationalizarea cunostintelor, adica pe
formarea priceperilor, deprinderilor, capacitatilor, abilitatilor vor fi solicitati pentru formare si
vor fi cautati de parinti, elevi, studenti.

Consideram cd metodele noi sau cele traditionale, noua tehnologie sau alte forme de
educatie, trebuie sa ii invete pe elevii nostri: cum sa invete eficient, folosind timpul in mod
judicios, organizand cu grija spatiul invatarii; cum sa devina invatarea eficace, adica sa produca
efectul asteptat; cum sa inteleaga si sa gandeasca in mod critic si constructiv; cum sa fie creativi;
cum sa rezolve problemele si sa gaseasca noi solutii; cum sa ia decizii bune care sa aduca
rezolvari ale unor situatii.

Multi dintre actorii spatiului educational — profesori, parinti, elevi, membri ai
comunitatii educationale, manageri de institutii scolare reclama, in prezent, faptul ca scoala este
marcata de dinamica dezvoltarii, de fenomenele schimbarii paradigmelor educationale. Pentru
managementul clasei si al scolilor apar tot mai des comportamente dintre cele mai diverse care
necesitd o formare specializatd in domeniul formarii cadrelor didactice, aceasta fiind legata tot
mai mult de noile cercetari in domeniul managementului din educatie. Noile generatii de elevi
cu aptitudini deosebite in domeniul informatiei si comunicarii, caracteristicile de personalitate
ale acestor tineri din generatia nativilor digitali, dar si dezideratul incluziunii, diversitatea
culturala si aptitudinala a tinerilor, nevoia de individualizare si de recunoastere a identitatii,
constituie provocdri care impun teme suplimentare in demersul pregatirii cadrelor didactice in
domeniul managementului clasei. referd la dezvoltarea in ansamblu a omului, care invata modul
cum se Invatd, apoi cum ceea ce a invdtat aplica in practicd, prin trecerea de la pricepere inspre
competentd; in plus, omul aplica regulile convietuirii impreuna cu ceilalti, in conditii de
cooperare, de lucru in echipa si leadership si chiar in conditii de competitie.

BIBLIOGRAFIE:
Romita, Tucu, Managementul clasei de elevi, Editura Polirom, 2005.

Descoperiti Cele mai bune Carti electronice, Carti audio, Reviste, Liste cu Muzica si multe
altele Scribd.
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RELATIONAREA EFICIENTA
PROFESOR-ELEV / ELEV-PARINTE

PROF. DANIELA RAICU
PALATUL COPIILOR DROBETA TURNU SEVERIN,
JUDETUL MEHEDINTI

MOTTO: ,,The roots of education are bitter, but the fruit is sweet”

- Aristotle -
,,Education is a progressive discovery of our ignorance”

-W. J. Durant -

ﬁjof the important aspects of the relationships that arise in the formative
approach within education, is also the efficient communication between students and teachers
/ students and parents.

In order to optimize this, several directions can be distinguished, such as:

— the teacher's initiative to create interpersonal affective relationships based on
sympathy and goodwill that they must lead and materialize on mutual
collaboration and cooperation;

— -the role of guide, teacher of the teacher, coordinator of the student's activity
and in which the student can discover at a given time more than a teacher, a
man, a guide of his path through life; etc.

In conclusion, the teacher must establish a harmonious relationship from the beginning
with the student so as not to affect his mental, emotional and personal development.

% dintre aspectele importante al relatiilor care iau nastere in demersul formativ

din cadrul educatiei, este si comunicarea eficienta dintre elevi si profesori / elevi si parinti.
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Pentru ca acest fapt sa fie optimizat ,se pot distinge cateva directii, precum:

—

— Initiativa profesorului de a crea relatii afective interumane bazate pe simpatie §
bunavointd pe care trebuie sd le conducad si sd le concretizeze pe colaborare si
cooperare reciproca.

— Rolul de indrumator, de célauzitor al profesorului, de coordonator al activitatii elevului
si in care elevul poate sa descopere la un moment dat mai mult decat un profesor, un
om, o calauza a drumului sdu prin viata.

— Atitudinea cadrului didactic fatd de elev este importantd in conturarea relatiei lor pe
tot parcursul scolii: o atitudine pozitiva conduce la un raspuns pozitiv, iar una negativa
la un raspuns negativ (aceasta din urma generand fie agresivitate, fie retragere in sine
a elevului).

— Nevoia elevului de a fi apreciat de catre profesor, care contribuie la conturarea
personalitatii sale, la cresterea stimei de sine, de raspuns afectiv din partea profesorului
si a colegilor, de securitate pe termen Indelungat, precum si de nevoia de apartenenta
la un grup 1n care sd se simtd acceptat.

— Misiunea profesorului in stabilirea relatiei cu elevii este si aceea de a-i uni, de a-i
mobiliza pentru a putea deveni un intreg.

— Incurajarea din partea profesorului a oricarei performante minore a elevului ,prin
invatarea personalizatd, urmatd de o recompensa si nu de o pedeapsa.

— Consolidarea si a unei relatii afective, care sa completeze latura intelectualda are o
importanta deosebita asupra randamentului intelectual al elevului.

— Crearea unei bune dispozitii in clasd este o conditie necesard in evitarea esecului
scolar; climatul afectiv particular, securizant, este coordonat de cadrul didactic.

In concluzie, profesorul trebuie sa stabileascd o relatie armonioasa de la inceput cu
elevul pentru a nu-i afecta acestuia dezvoltarea psihicd, afectiva si personala.

BIBLIOGRAFIE:

Cosmovici, Andrei; lacob, Luminita, Psihologie scolara, lasi, Polirom, 2008.
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MANAGEMENTUL CLASEI PRIN
RELATIA PROFESOR-ELEV-PARINTE

PROF. ALIN-GABRIEL ROATES
DIRECTOR CASA CORPULUI DIDACTIC MEHEDINTI

ffective classroom management requires awareness, patience, good timing,

boundaries and instinct. It is not easy to shepherd a large group of easily distracted young
people, with different abilities and temperaments, during a meaningful learning journey.

Building healthy student-teacher relationships is essential to a thriving classroom
culture. Parental involvement plays a key role in student success. When you work with parents,
you get the extra support you need to help children who are struggling to achieve performance.
The love of lifelong learning in each student must also be stimulated, creating more involved
and enthusiastic learners. By opening lines of communication, encouraging the presence of
parents in the classroom and providing opportunities for enrichment at home, teachers can
bring parents as partners in education.

anager al clasei de elevi, profesorul, are rolul de a orienta si dirija resursele

umane si materiale pe care le impune clasa si procesul instructiv educativ, in vederea realizarii
obiectivelor, in conditii optime. Rolurile manageriale ale cadrului didactic sunt: planificarea,
organizarea, decizia educationala, controlul si evaluarea, consilierea.

Ca manager al clasei de elevi, profesorului ii revine si sarcina de a media relatia scoala-
familie-elevi, prin intermediul sedintelor cu parintii, a lectoratelor cu parintii, alte activitati
specifice.

Gestionarea eficienta a clasei necesita constientizare, rabdare, sincronizare buna, limite
si instinct. Nu este nimic usor sd pastoresti un grup mare de tineri usor distractibili, cu abilitati
si temperamente diferite, de-a lungul unei caldtorii semnificative de Invatare.

Construirea de relatii sdnatoase elev-profesor este esentiala pentru o cultura infloritoare
a clasei. Implicarea parintilor joaca un rol esential in succesul elevilor. Cand lucrezi cu parintii,
primesti sprijinul suplimentar necesar pentru a ajuta copiii care se stradduiesc sd atinga
performanta. De asemenea, trebuie stimulatd dragostea de a invata pe tot parcursul vietii la
fiecare elev, creand cursanti mai implicati si entuziasmati. Prin deschiderea liniilor de
comunicare, incurajarea prezentei parintilor in clasa si oferirea de oportunitati de imbogatire la
domiciliu, profesorii pot aduce parintii ca parteneri in educatie.
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Atat profesorii, cat si parintii sunt implicati in succesul copilului, iar un dialog deschis
intre profesori si parinti poate duce direct la rezultatele academice mai bune. Pentru a implica
parintii in sprijinirea cadrelor universitare de acasa, trebuie sa fie informati cu privire la nevoile
specifice ale copilului lor.

Construind relatii cu parintii, profesorii valorificad o oportunitate pentru elevii lor, care
poate dura ani de zile, pe masura ce copiii avanseaza de la gradinita pana la absolvirea scolii.
Profesorii sunt prima linie de comunicare intre parinti si scoald, asa ca le revine sarcina de a
comunica des, de a cere ajutor si de a implica parintii ca parte activa a procesului educational.

BIBLIOGRAFIE:
Jim Scrivener, Classroom Management Techniques, Editura Cambridge University Press,

2012.
Scott Mandel, The Parent-Teacher Partnership, Editura Zephyr Press, 2008.
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ABORDARI INOVATIVE ALE
MANAGEMENTULUI CLASEI DE
ELEVI PRIN INTEGRAREA
PARTENERIATULUI
PROFESOR-ELEV-PARINTE

MIRELA LILIANA ROMAN
SCOALA GIMNAZIALA ILOVITA,
JUDETUL MEHEDINTI

%ving a valuable, consistent and lasting partnership can only materialize

taking into account the real contribution of the two fundamental factors involved in the child's
education - school and family. Their separate or singular approach will lead to incomplete or
erroneous interpretations. To the influence of these two factors is added the contribution of
other triggers and mediators - community, natural environment, geography.

%sté doua teorii importante privind relatia scoala-familie:

1. Teoria profesionalismului care considera ca un element esential serviciul facut altora,
fara a gandi la avantaje personale; criteriile acestei teorii sunt: competenta, servirea
clientilor, un cod de eticd profesionala.

2. Teoria schimbului care considera actiunea umana in functie de un castig personal; se
considera privilegii traditionale ale profesorilor: un grad de autonomie, un salariu
asigurat, o competitie restransa. (Bunescu, G, Alecu, G, Badea, D, 1997, p. 20, apud
Macbeth, Al., 1984)

Astazi sunt foarte clare avantajele aplicarii teoriei profesionalismului in scoli. O scoala
moderna si eficientd nu poate decat sa se bazeze pe competenta managerului, a profesorilor si
a intregului personal si este foarte atentd la satisfacerea clientilor sai.
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Complexitatea sporita a societatii actuale a dus la diferentierea factorilor educativi, la
specializarea lor. S-ar putea crede ca aceastd specializare are drept rezultat, automat,
dezvoltarea armonioasa a copilului, indiferent de calitatea intersectarii actiunilor si masurilor
luate. Lucrurile sunt, totusi, diferite. Considerarea individuald a acestora nu are relevanta.
Efectele generale asupra copilului sunt rezultatul cumulat al educatiei din familie, de la scoala,
al influentei mediului si comunitatii.

Fiecare copil este unic. Indiferent care sunt premisele sale ereditare, mediul, educatia
isi vor pune amprenta asupra structurii sale. Ceea ce conteazd este efectul cumulat al actiunii
acestor factori.

Astazi, educatia este un fenomen social de transmitere a experientei de viatd a
generatiilor adulte si a culturii catre generatiile de copii si de tineri, in scopul pregatirii lor
pentru integrarea in societate.

Tot astdzi, scoala este institutia sociald in care se realizeaza educatia organizata a tinerei
generatii. Ea este factorul decisiv pentru formarea unui om apt sd contribuie la dezvoltarea
societatii, sd ia parte activa la viatd, sa fie pregatit pentru munca. Procesul de invatamant este
cel care confera scolii rolul decisiv in formarea omului. Misiunea scolii este aceea de a contribui
la realizarea idealului educativ impus de cerintele vietii sociale. Procesul de educatie din cadrul
scolii este indrumat si condus de persoane pregatite Tn mod special pentru acest lucru. Menirea
scolii nu este numai de a Tnzestra elevii cu un bagaj de cunostinte cat mai mare, ci si de a stimula
calitatea de om. Scoala a ramas punctul de pornire al orientdrii scolare si profesionale prin
profesionale si a aptitudinilor, de discutare a criteriilor dupa care elevii isi decid viitorul si
ponderii de implicare a parintilor in alegerea scolii si a profesiei pe care copiii lor o vor urma,
daca profesia aleasa este cea dorita de copil etc.

Cooperarea cu familia poate fi un test profesional si poate fi considerata ca facand parte
din datoria profesionala a profesorului deoarece:

e pdrintii sunt clienti ai scolii;

e cficacitatea invatamantului poate fi amelioratd prin cooperarea intre scoald si familie;

e parintii sunt responsabilii legali de educatia copiilor lor si pot avea exigente de a evalua
rezultatele activitdtii scolare.

In acest context se pune si problema urmitoare: de relatia cu familiile trebuie si se ocupe
profesori specializati sau toti profesorii?

In mai multe tari (intre care Anglia, Danemarca, Franta) existi profesori specializati
(consilieri) care raspund de aceastd problema. Solutia ideala pare a fi ca toti profesorii sa aiba
relatii obisnuite de colaborare cu familiile, profesorii specializati sa rezolve cazuri particulare,
dificile, sa efectueze vizite in familii, cand este necesar si sd organizeze reuniunile cu parintii.
La randul ei, familia exercita o influenta deosebit de adanca asupra copiilor. Rolul familiei este
foarte important in dezvoltarea copilului din punct de vedere fizic, intelectual, moral, estetic
s.a.. Ca prim factor educativ, familia oferd copilului aproximativ 90% din cunostintele uzuale
(despre plante, animale, ocupatiile oamenilor, obiectelor casnice), familia este cea care ar trebuli
si dezvolte, in primii ani de viatd, spiritul de observatie, memoria si gandirea copiilor. In
contextul unei societati care tinde sa fie europeand parintii sunt priviti ca primii invatatori ai
copilului, parte din procesul de invatamant. In comunicarea cu educatorul in clasi, se nuanteazi
familie pentru a completa sau suplimenta procesul educativ. Aceastd comunicare duce la
reducerea presiunilor conflictuale asupra copilului, dandu-i 0 mai mare libertate in dezvoltare.
Comunicarea elevului cu adultii devine mai usoard, el se exprima mai liber devenind astfel mai
transparent pentru parinti.
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Cooperarea profesor-parinte in beneficiul elevului individual nu se poate substitui
participarii parintilor la gestiunea scolii, din mai multe motive: parintii sunt responsabili legali
ai educatiei copiilor lor, deci trebuie sa aiba posibilitatea de a influenta natura acestei educatii,
modelele participative pot ajuta la coordonarea eforturilor educative si la orientarea adaptarii
scolii la schimbarile din societate, este necesard o influentare pe plan local asupra rezolvarii
problemelor locale si luarea deciziilor la nivelul cel mai de jos cu putinta.

In numeroase tari, reprezentantii parintilor in consiliile de administratie scolara sunt
delegati de asociatiile de parinti, ceea ce le da un statut legal suplimentar de autoritate. Un
minimum esential al participarii democratice la gestiunea scolii consta in instituirea prin lege a
consiliului de administratie scolara, in care pdrintii sunt reprezentati corespunzator si au nu
numai rol informational si consultativ, dar si rol decizional si de control.

Pentru o cooperare eficace se considera necesara adoptarea unor comportamente
corespunzatoare de catre membrii consiliului: comunicarea liberd de informatii, toleranta cand
limbajul profesional nu este inteles de nespecialisti dintre parinti; Tncurajarea dezbaterilor pe
probleme educationale majore si nu doar discutii pe probleme administrativ-gospodaresti,
considerarea reciproca a parintilor si profesorilor ca parteneri.

Un rol deosebit, atat pentru colaborarea familie-scoala si participarea la gestiunea scolii,
cat si pentru educatia parintilor 1l au asociatiile de parinti, a caror finalitate este, in principiu,
protectia copilului prin educatie. Se pot deosebi asociatiile de parinti si dupd scopurile lor,
astfel: ca grup de sustinere a scolii, in probleme needucationale; ca grup de cooperare care
considera educatia ca un proces comun in care parintii si profesorii sunt parteneri, care decid
impreund viitoarele programe; ca grup de apdrare a intereselor care considerd cad parintii au
interese ce trebuie promovate in raport cu interesele altor grupuri.

Cele mai frecvente obiective ale asociatiilor nationale de parinti sunt:

e sensibilizarea parintilor privind drepturile si  indatoririle lor, influenta
comportamentului lor asupra copilului;

e informarea parintilor prin publicatii, radio si televiziune privind problemele specifice;

e formarea parintilor prin cursuri destinate acestora, consultatii la sediu, telefonic, prin
publicatii, pe probleme de interes, medicale, juridice, psihologice etc.;

e reprezentarea pdrintilor, acestia fiind obligati sa apere interesele celor pe care ii
reprezinta, sd raporteze periodic acestora problemele dezbdtute in consiliul de
participare scolara.

Conturarea importantei acestui parteneriat s-a realizat abia la jumatatea secolului XX:
“daca intre familie si scoald, ca institutii, au existat intotdeauna raporturi sociale, interactiunile
individuale intre parinti si cadrele didactice au dobandit importantd abia incepand din anii *60.”
(Henroit-van Zanten, 1988, p. 185, apud Bonchis, 2011, p. 124)

Astdzi, “acest parteneriat este focalizat pe asigurarea calitatii invatdrii si formarii
copilului, sub influenta metodelor de instruire si educare, promovate de cele doud institutii, in
vederea unui progres real”. (Bonchis, Elena, 2011, p.125). Principiul conform caruia oamenii
pot fi puternic influentati si transformati de si prin educatie, adaptarea curriculei la societatea
cunoasterii, la schimbare, la postmodernitate, impune modele noi de abordare, care sa formeze
viitorul om flexibil, deschis, pragmatic, capabil sa aplice, dezvoltat din punct de vedere social
si emotional. In acord cu aceste directii se orienteazi si parteneriatul cu familia.

Cercetarile evidentiaza existenta urmatoarelor categorii de relatii scoald-familie: relatii
de tipul “navigatia fara efort”, “construirea podului” sau “terenuri accidentate”. (Darter-Lagos,
2003, apud Bonchis, Elena, 2011, p.125)
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Sintetizand, putem spune ca rolul familiei actuale, privita separat, dar si In contextul
parteneriatului cu scoala consta in:

e asigurarea unui climat sigur, propice dezvoltarii fizice si emotionale a copilului;

e oferirea unei baze disciplinare (“cei 7 ani de-acasa”);

e asigurarea unei baze de valori solide, pe baza carora sa poata opera si scoala;

e extrapolarea in mediul familial a cunostintelor dobandite la scoala;

e crearea unei continuitdti intre cunostintele acumulate la scoald si prin actiunile
intreprinse cu copiii la nivelul comunitatii;

e modelarea copiilor in spiritul tolerantei, a acceptarii diferentelor.

Totodata, rolul scolii in societatea secolului XXI se concretizeaza in:

e oferirea unui cadru stabil, nediscriminatoriu, nonabuziv de invétare;

e asigurarea unei bune pregatiri prin personal format, specializat;

e stabilirea continuitdtii dintre cunostinte si aplicarea lor (rolul scolii fiind acela de a
pregati elevii pentru a se adapta mai bine realitatii, nu numai unei realitati abstracte);

e surprinderea problemelor/dificultatilor de invatare/adaptare ale elevilor si acordare de
sprijin 1n solutionarea lor.

In aceste conditii, nu trebuie si uitim nicio clipa ci “Dezvoltarea sistemului scolar
multiplica modelele oferite copilului, constituindu- se in repere pentru familie, si nu in motive
de demisie parentala din rolurile educative.” (Bonchis, 2011, p. 130)

Infaptuirea unui parteneriat valoros, consistent si de durati poate sa se concretizeze doar
luand in considerare aportul real al celor doi factori fundamentali implicati in educatia copilului
- scoala si familia. Abordarea lor separata sau singulard va duce la interpretari incomplete sau
eronate. Influentei acestor doi factori i se adauga aportul altor factori declansatori si de mediere
- comunitatea, mediul natural, geografic etc.

O buna parte din aceastd problemad se rezolvd in mdsura in care parintii i profesorii
dispun de mecanisme de evaluare a activitatii scolare. Discutiile critice ale specialistilor si
politicienilor despre institutia scolard, protestele elevilor, studentilor si cadrelor didactice, alte
tensiuni de acest gen au tendinta de a slabi sustinerea parentala a scolii. Relatia familie-scoala
apare justificatd in masura in care restabileste Increderea colectivitdtii in institutia educativa.

In aceste conditii, solutiile care s-au relevant pentru infaptuirea, consolidarea si
mentinerea pe termen cit mai lung a unui astfel de parteneriat ar putea fi cele enumerate mai
jos:

e Mai mare implicare a fiecareia dintre parti - prin asumarea responsabilitatilor aferente.

e Probleme sunt si vor fi intotdeauna de fiecare parte, Insd miza este mare, anume
formarea copiilor, si nu ne putem permite sa o plasam in continuu de la unii la altii.

e Sporirea transparentei - de obicei, schimburile de informatii se fac la nivel restrans.
Doar daca luam in discutie din nou invatamantul integrat, este important ca parintii sa
aiba cunostinta de noile strategii didactice.

e Oferirea de modele de implementare a unor astfel de metodologii care au avut succes
si asigurarea perfectiondrii unor specialisti care sa ghideze procesul.

e Realizarea de parteneriate Intre scoli, pentru schimburi de experienta, precum si de
parteneriate intre diferite institutii si scoala.

e Organizarea de lectorate cu parintii, pe diferite teme, atat la nivelul comunitatii cat si
la nivelul scolii.

e Promovarea schimbarilor vizate prin afise, realizarea de documentare, spoturi etc.

¢ Gandirea schimbarilor in pasi, cu acordarea unui timp de gratie pentru adaptare la noile
norme.
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e Asigurarea unei informari solide si transparente, accesul la informatie trebuind sa fie
facil, deschis.

In conditiile respectarii acestor deziderate, cu siguranti ca integrarea scolara a copiilor
va fi mai facila si de mai mare succes, iar cei doi parteneri, scoala si familia vor culege roadele
acestei colaborari. Important este ca fiecare dintre ei sd depuna toate eforturile, dragostea si
profesionalismul si sd se implice cu incredere si bune intentii in derularea lui.
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COMUNICAREA PROFESOR-ELEV SI
EFECTELE SALE

PROF. AURORA-OCTAVIA ROTARIU
LICEUL TEHNOLOGIC ,DIERNA”,
ORSOVA, JUDETUL MEHEDINTI

LA school-community partnership becomes one of the most important aspects

of communication. In this partnership, all community actors can be mobilized and can act to
support students and their families to overcome the problems they face, be they social, economic
or cultural The relationship between teacher and student is not only intellectual. The affective
factor has a special importance on the intellectual performance of the student. In his activity,
the teacher refers not only to the purely scientific activity, but also to the educational one.

The teacher-student relationship is reciprocal. Everyone transmits messages-signals,
everyone perceives them differently but they influence each other. Certain requirements
influence everyone's personality and can become, over time, personality constants.

,,Scoala este instituzsia destinata de societate sa faca instructie
si educarie organizata tinerilor generayii. ”

arteneriatul scoala-comunitate devine unul dintre aspectele cele mai importante

ale comunicarii, indeosebi pentru ca in cadrul acestui parteneriat toti actorii comunitatii pot fi
mobilizati si pot actiona pentru a sprijini elevii si familiile lor pentru a depasi problemele cu
care se confrunta, fie ele sociale, economice sau culturale. Scoala este unul dintre cele mai
importante locuri in care colaborarea cu comunitatea se poate realiza, tocmai datorita faptului
ca ea se afld n contact permanent atat cu elevii si familiile lor cat si cu ceilalti actori sociali. Se
poate spune ca personalul didactic, prin contactul direct cu elevii si familiile lor, este cel care
intelege cel mai bine toate transformarile care s-au petrecut in structura familiei in ultimii ani
(referitoare la ocupatiile membrilor familiei, nivelul de trai al acestora, la nivelul valorilor,
practicilor si proiectiilor lor de viata).

Totodata cadrele didactice sunt martorele faptului ca unii dintre elevi si familiile lor sunt
victimele marginalizarii s/sau discriminarii din cauza satutului lor socio-economic sau al
apartenentei la un grup etnic minoritar, sansele lor de a reusi in viata sociala si profesionala
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depinzand 1n mare masura si de cat de multa vointa si interes existd din partea comunitatii pentru
a-1 sprijini. Cadrele didactice joacd un rol cheie in aceste situatii, atunci cand vorbim despre
coeziune sociala si despre responsabilitatea civica de a dezvolta o retea de comunicare ce ar
putea conduce la implementarea unor reale actiuni de sprijinire a elevilor si familiilor lor.
Relatiile dintre profesor si clasd se polarizeaza, in general, in sentimente de simpatie,
incredere reciproca sau, dimpotriva, de antipatie, neincredere si chiar ostilitate. Sunt si cazuri
cand contactul spiritual dintre profesor si elev nu trece de zona indiferentei( clasa nu exista
pentru profesor si nici profesorul pentru clasa).Initiativa trebuie sa apartina insa profesorului,
care tinand seama de legea esentiala a relatiilor afective interumane potrivit careia: ,,simpatia si
bunavointa naste simpatie si bunavointa, antipatia si ostilitatea trezesc sentimente de aceiasi
calitate”, trebuie sa conduca, sa dirijeze aceste relatii si sa le structureze pe relatii de colaborare.

In urma studiilor efectuate s-a constatat ci o parte dintre profesori nu reactioneazi
adecvat nici in cazul raspunsurilor bune (corecte) ale elevilor si nici in cazul raspunsurilor
gresite (nule) ele elevilor. Deosebit interes psihologic prezinta reactia acelor profesori care,
dupa opinia elevilor, nu se bucura cand acestia dau raspunsuri corecte, ci dimpotriva, le pare
rau sau se aratd surprinsi, se mira ca raspund bine, stau la indoiald daca sa le puna nota, ii
ironizeaza, etc. S-a ajuns la concluzia cd, in aceste cazuri nu se respectd un principiu
fundamental al educatiei, si anume, incurajarea printr-o judicioasd folosire a laudei si a dojanei.
Un profesor care dojeneste mai mult decat lauda sau care nu spune nimic atunci cand ar trebui
sa spund, nu foloseste suficient criteriile aprecierii pozitive pentru formarea si schimbarea
comportamentului elevului.

Sursa de nemultumire a elevilor isi are originea in comportamentul unor cadre didactice,
in imaginea deformata pe care unii elevi o au despre profesori si profesorii despre ei. Utilizarea
noilor tehnologii didactice, instruirea programata, duc in cele din urma tocmai la selectionarea
si Intarirea comportamentelor adecvate, la realizarea n conditii optime a conexiunii inverse, la
aprecierea performantelor scolare ale elevilor pe baze stiintifice si in conditiile unei obiectivitagi
stiute. Dupa cum rezultd in urma constatarilor, o parte insemnata din profesori, in aprecierile
pe care le fac asupra elevilor, pun accentul cu precadere pe esecurile acestora, fac prognoze
descurajatoare , pierzand din vedere perspectiva optimistd a viitorului elevului.

Autoritatea agresiva a profesorului trebuie Tnlocuitd cu una intemeiata pe relatii in care
profesorul are rol de indrumator si coordonator al activitatii elevului. Se poate scoate in evidenta
consecintele dezastroase pe care il are controlul agresiv asupra elevilor. Orice Incercare de a
umili sau incurca un elev, mai ales in prezenta colegilor sai, va sfarsi printr-un rezultat nedorit;
elevul ori se retrage 1n sine refuzdnd sa mai comunice, ori reactioneaza violent fatd de incercarea
de a fi incurcat sau umilit. Indiferenta fatd de personalitatea elevului amenintd nevoile si
trebuintele spirituale de baza ale acestuia fata de sine, nevoia de raspuns afectiv din partea celor
din jur, nevoia de securitate pe termen lung, de succes, precum si nevoia de a apartine unui grup
si a fi acceptat de acesta.

Este gresitd parerea unor profesori ca este suficient ca elevii sa asculte explicatiile si
doar atat. Este necesard participarea directd a elevilor In procesul de predare. O asemenea
implicare devine posibila doar atunci cand predarea alterneaza cu perioade de intrebari-
raspunsuri de verificare a conceptelor si intelesurilor, explicatii si discutii destinate detailarii
acestora.

Un profesor care are o comunicare cat mai buna cu elevii trebuie sa stie sa gandeasca
modalitati de inlaturare a unor dificultati si obstacole posibile. Deseori profesorii sunt tentati sa
poarte discutii cu elevii buni, sa le asculte explicatiile, iar cei slabi sa fie marginalizati. In acest
caz, elevii, indeosebi cei pasivi la lectie intampina o serie de obstacole, mai ales in intelegerea
notiunilor si in interpretarea acestora. Comunicarea trebuie facuta cu toti elevii, antrenandu-i
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pe fiecare in parte, in functie de particularitatile si caracterul fiecaruia. Depinde, in primul rand
de conduita profesorului, pentru ca toti elevii sa fie implicati in actul didactic.

De multe ori relatia dintre profesor si elevii mediocri lasa de dorit. In general acestia
sunt marginalizati si sufera din cauza neantrenarii lor in actul de comunicare pe timpul ascultarii
sau predarii unei teme, plecand din clasa cu lectia neinvatata. Acesti elevii, cu precadere cei
timizi, trebuie incurajati, motivati, antrenati in cadrul unei lectii.

Profesorul care cunoaste arta comunicarii i care a dobandit aptitudini pedagogice stie
ca lectia se poate preda Tmpreuna cu clasa, ca informatia nu trebuie sa fie unidirectionala, doar
ca un bagaj de informatii pe care elevul trebuie sa si le insuseascd. Neacordand o atentie mai
mare modului de distribuire a formelor de intrare, balantei pedepselor si recompenselor, a
aprecierii pozitive §i negative, se poate ajunge la o depreciere a personalitatii elevului, atunci
cand se foloseste in mod exagerat dojana si mai ales, atunci cand dojana nu pastreaza un caracter
limitat (,,astazi nu ai Invatat lectia”), ci ia forma unei deprecieri globale (,,ce-o sa iasa din tine”
sau ,,degeaba cheltuiesc parintii cu tine”).

Nu este deloc intdmplator ca profesorii ce impulsioneaza elevii mai mult prin lauda
obtin rezultate mai bune in procesul de educatie. Acestia apreciaza pozitiv ,,elevii dificili” chiar
si pentru unele progrese minore incercand in felul acesta sd dezvolte, mod permanent,
increderea elevilor in propriile forte.

Raporturile dintre profesor si elev nu prezintd numai o laturd intelectuald. Factorul
afectiv are o importanta deosebita asupra randamentului intelectual al elevului. Crearea de buna
dispozitie in clasa reprezintd o condifie necesara pentru evitarea esecului scolar. Fiecare lectie
se desfasoara intr-un climat afectiv particular, dispozitia clasei variaza in functie de cea a
profesorului. Prin apreciere, profesorul trebuie sa schiteze o perspectivd. Dacd un profesor
spune unui elev: ,,din tine nu va iesi nimic”, el nu apreciaza numai o situatie prezenta, ci exprima
si convingerea lui asupra dezvoltarii viitoare a elevului, ceea ce ar putea duce 1n final la un
rezultat nedorit. Performantele elevului, nu numai ca nu vor creste, ci vor scadea atat de mult
incat ar putea pune in pericol dezvoltarea psihica viitoare a acestuia. De aceea, profesorii trebuie
sa aibd grija ca In derularea procesului de Invatamant sa nu lezeze personalitatea elevului ci sd-
| ajute sa si-o dezvolte, sa-1 ajute sd invete, sd gandeasca singur pentru ca, atunci cand va parasi
bancile scolii sa nu depinda de nimeni, cel putin din punct de vedere intelectual.

In activitatea sa, profesorul nu se raporteazi doar la activitatea pur stiintifica, ci si la cea
educationala. Dirigintele este managerul activitatii educationale. Aceastd calitate se
subsumeaza celei de manager al actului educational in ansamblul sau, care cuprinde si statutul
de manager al actului didactic. In calitate de diriginte profesorul are o serie de asteptari de la
elevii sai. Asteapta o comunicare deplind cu elevii in tot ce a ce intreprinde in plan educativ dar
si un feed-back pozitiv din partea lor. In acelasi timp, asteapta sa fie respectat in calitatea pe
care o are. Elevii doresc ca dirigintele sa fie un adevarat parinte si prieten, in care sa aiba
incredere si cdruia s i se adreseze in orice situatie. Totodata, asteapta ca dirigintele sa le ofere
o evaluare corectd, nepartinitoare a tot ce au ei bun sau mai putin bun si sa fie sprijiniti n
relatiile lor cu colegii de clasa sau de scoald, sau chiar cu alti profesori.

In calitate de profesor, dar mai ales de diriginte, se realizeaza si o comunicare cu
familiile elevilor. Astfel, dirigintele asteapta ca parintii sa colaboreze si sa se implice activ in
actul educational, cerand si sa i se recunoasca rolul pe care il are in educatia copiilor. Parintii
asteapta de la diriginte o evaluare corectd a propriului copil dar si un spijin in formarea acestuia.
Atunci cand colaborarea dintre profesor si diriginte, pe de o parte, respectiv elev si parinte, pe
de alta parte, se realizeaza pe baza unei comunicari eficiente toti factorii implicati au de castigat.

Pentru o comunicare eficienta trebuie sa tinem seama de cateva reguli simple si anume:
dorinta de a intelege si a asculta, sd stii sd asculti, disponibilitate, implicare, discernamant si
obiectivitate in evaluarea comportamentelor elevilor, onestitate, bundvointd, incredere
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reciprocd, respect reciproc, flexibilitate in gandire, tolerantd, complementaritate, sentimentul
de daruire, gasirea unui limbaj comun, altruism, interese comune, preocupari comune,
cooperare, curaj, indrazneald, sa dai celuilalt putere, simful umorului. Relatia profesor-elev este
reciproca. Fiecare transmite mesaje-semnale, fiecare le percepe diferit dar se influenteaza
reciproc. Anumite cerinte influenteaza personalitatea fiecaruia putdnd deveni, cu timpul,
constante ale personalitatii.
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SCHOOL-FAMILY COLLABORATION
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L%;US studies have been carried out on the involvement of parents (parental

involvement) in their child's academic development, at home or at school within the framework
of meetings or activities. By parental involvement, authors usually refer to the way in which
the parents take part in their child's education, in the activities where they participate at home,
at school or in the community.

We can distinguish several factors that influence this involvement, in particular:

1) organizational (work-family-school balance, childcare, etc.);

2) relational (welcome at school, attitude of school staff, etc.);

3) apsychological nature (reference to their school experience, feeling of incompetence
facing the complexity of school organization, the content of the programs, etc.).

The majority of pshychologists consider that parental involvement varies according to
several factors, such as the age of the child, the presence of the child’s or parent’s educational
difficulties, the socio-economic status of the families and the level of schooling (parents get
more involved at the start of schooling).

According to the results of a survey I recently carried out, in Mehedinti county, together
with a pshychology student, volunteer at Act Integration Association, parents are generally less
involved in activities at school than at home, in particular due to a lack of time, but also their
lack of knowledge of the school environment and the feeling of incompetence that this entails.
Many parents do not feel that they have the necessary skills to get involved in a sustained
manner or to participate in certain types of activities (eg homework monitoring, school
counseling). The less educated are the parents, the higher is this feeling. In addition, online
schooling, during pandemic times, was for many parents a hard period, some of them feeling
uncapable to play their role. The school is judged a little less favorably on its capacity to go
"beyond" fundamental knowledge, and to work on the formation of the person (and of the future
adult) that is the pupil/the student: 6 parents out of 10 do not disagree with the statement that
the school places great importance on student well-being. And almost as many do not believe
that the school forms free and enlightened citizens.
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Some parents also evoke the fear of being judged or of having their skills questioned to
justify their low participation. This may explain the reasons given by some parents for not
investing more in their child's educational development or for getting involved in only certain
types of situations. The type of involvement favored by teachers will influence the educational
role assumed by parents. This aspect is more important when it comes to parents with
disadvantaged backgrounds or with a low level of education, which are subject to prejudices
because of their educational skills. Perceived or held skills therefore appear to be a determining
factor in parents' decision to participate or not at school and at home.

The involvement of parents in their child's academic development is identified by many
researchers as being a key factor in academic success. In recent years, the notion of involvement
(and partnership) has gradually taken hold in the fields of education, social services and
community services. The scientific literature shows that parental involvement is multifaceted,
related to terms such as cooperation, consultation, collaboration, partnership, etc.

Some characteristics shed a different light on the various types of parental involvement
which are included in several theoretical models or typologies. These usually highlight the
locations (home, school, community), types (individual, collective, institutional) and levels of
collaboration or involvement (consultation, cooperation, partnership, etc.).

In Romania, the membership of parents in the "educational community” is written into
the texts related to education, where an essential role in guidance and decision is recognized to
them. But the educational and school processes in which parents participate are actually very
various. Two principal lessons can be drawn from this. The first concerns the difficulty of
measurement and interpretation of this parental involvement, the other is the effectiveness of
practices aimed to improve it.

A final word of warning: successful measures are not best practices. There are best
practices that are not successful measures. You can carry out really nice measures but if the
children or the students do not achieve good academic scores, then they are not successful
measures.
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PARTENERIATUL
PROFESORI-ELEVI-PARINTI

PROF. INV. PRIMAR ANGELCA SACALIU
SCOALA GIMNAZIALA CERNETI,
JUDETUL MEHEDINTI

artnership involves parents, families and teachers working together to benefit

children. Each recognizes, respects and values what the other does and says. Partnership
involves responsibility on both sides.

A positive parent-teacher relationship helps children feel good about school and be
successful in school. This positive relationship makes a child feel like the important people in
his life are working together.

coala are misiunea de a educa generatiile in crestere, de aceea trebuie sa-si

asume rolul de institutie comunitara fundamentala, de organizatie cu initiative care sd conduca
la parteneriate si cooperare, care sa dinamizeze si sd dezvolte societatea.

Dintotdeauna scoala a colaborat cu parintii in diverse forme, dar astdzi, din punct de
vedere al cerintelor sociale, apare, mai mult ca niciodatd, necesitatea legaturii dintre scoala si
familie.

Educatia nu este un proces de care este responsabild Tn mod exclusiv scoala, dar nici
parintii; este un proces al carui succes depinde de colaborarea dintre cele doud parti implicate.

O buna colaborare intre familie si scoald se poate realiza prin parteneriate. Motivul
principal pentru crearea unor astfel de parteneriate este dorinta de a ajuta elevii sd aiba succes
la scoala si, mai tarziu, in viata. Atunci cand parintii, elevii, profesorii si ceilalti membri ai
comunitatii se considera unii pe altii parteneri in educatie, se creeaza in jurul elevilor o
comunitate de suport care incepe sa functioneze.

Parteneriatul profesori-elevi-parinti are un rol deosebit in functionarea scolii, in
indeplinirea obiectivelor acesteia si se poate realiza astfel:

— ajuta profesorii in munca lor;
— perfectioneaza abilitatile scolare ale elevilor;
— Imbunatatesc programele de studiu si climatul scolar;
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— Imbundtatesc abilitatile educationale ale parintilor elevilor;
— dezvolta abilitati de lider ale parintilor;
— ajutd la managementul scolii.

Scopul crearii unor astfel de parteneriate este dorinta comuna de a ajuta elevii sa obtina
rezultate foarte bune in acumularea cunostintelor la scoald, ca sd poatd reusi sa paseasca pe
treptele superioare ale invatarii si pentru pregatirea lor de viitori adulti.

Pentru realizarea parteneriatului educational cu parintii este esential sd se respecte
anumite conditii:

— parintii sa fie considerati ca participanti activi care pot aduce o contributie reald si
valoroasa la educarea copiilor lor;

— pdrintii sa fie parte la adoptarea deciziilor privitor la educarea copiilor lor;

— profesorii sd-si completeze informatiile profesionale, valorificand informatiile oferite
de parinti;

— scoala sa recunoasca si sa aprecieze informatiile date de parinti;

— responsabilitatea sd fie Tmpartita Intre scoald si familie.

Obiectivul principal al actiunii educative este formarea personalitatii elevului, care este
urmarit atat in familie, cat si n scoald, astfel incat sarcinile scolare si ale familiei in materie de
educatie se impletesc si se sprijind reciproc; astfel se impune tot mai mult implicarea cadrelor
didactice n relatii de cooperare cu parintii copiilor.

Profesorul trebuie sa stabileasca o relatie armonioasa de la inceput cu elevii pentru a nu-
i afecta acestora dezvoltarea psihica, afectiva si personald. Profesorul trebuie sa creeze o relatie
care sa le permita elevilor sa prinda aripi in dezvoltarea lor.

In concluzie, scolile trebuie si planifice si si implementeze programe de parteneriat,
pentru a amplifica implicarea parintilor. Scopul educatiei este de a forma un om cu o gandire
libera, creativ si sociabil.
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EFECTELE ART-TERAPIEI PENTRU
ELEVII CU SURDITATE

PROF. FILOMELA SALAHORU
LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL ,BEETHOVEN”,
CRAIOVA, JUDETUL DOL]J

o

he paper has as its theme the role of art therapy for deaf students. In the over

20 years of experience in teaching, | discovered through extracurricular activities of dance,
theater and pantomime art as a means of communication and with a therapeutic effect. | applied
this form of therapy for classes of deaf students in the teacher-psychologist-family team.

entru majoritatea dintre noi, ,,acasd” inseamna refugiul intim in care ne

retragem ca sd ne simtim bine. Pentru un surd, insd, atunci cand este singurul cu aceasta
problema din familie si traieste inconjurat de auzitori, ,,acasa‘ poate fi locul in care permanenta
handicapului este constientizata din plin. Este obligat sa faca eforturi mari pentru a putea
comunica si, de cele mai multe ori, nici macar parintii nu se straduiesc prea mult sd invete
semnele pentru a-i inlesni comunicarea. Acest lucru il face sa se simta bine in comunitatea de
surzi, unde isi poate dezvolta chiar si o mandrie de a fi surd.

Avand in vedere ca aproximativ 90 % dintre copiii surzi sau hipoacuzici se nasc in
familii de auzitori complet nepregatite pentru ei, de cele mai multe ori, aparitia lor aduce mai
degraba tristete decat fericire, cel putin la inceput, cand péarintii nu stiu ce ii asteapta.

Surditatea la copil va fi responsabild, pe de o parte, de sentimentul de izolare al acestuia,
pe de alta parte, ca handicap, va fi responsabila de o limitare in activitatile lui viitoare. Perioada
cea mai dificild pentru ei este adolescenta, perioada in care simt nevoia sa apartind unui grup
de tineri, si se identifice cu acestia, si care si-i aprecieze in ciuda pierderii de auz. In astfel de
situatii, rolul cadrelor didactice este esential: sa cunoasca la un nivel bun limba semnelor, este
nevoie sa renunte la rigiditate sau prejudeciti, sa cunoasca particularitatile si capacitatile reale
ale elevilor cu deficiente auditive, sa identifice interesele acestora, potentialul lor si sa il puna
in valoare, sd isi stabileasca un nivel al asteptarilor profesionale particularizat la specificul,

eqge, e,

de idealul personal al educatorului.
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Art-terapia este o forma de psihoterapie care foloseste arta ca principal mod de
exprimare si comunicare, dar nu ca instrument de diagnostic, ci ca un mijloc de abordare a
problemelor emotionale care pot fi confuze si deranjante, realizeaza detensionarea emotionala
ce se declanseaza desenand, dansand, etc. Subiectul se simte mult mai relaxat dupa o asemenea
activitate, mai ales cand ea este intregita de discutiile ce se poarta pe marginea continutului.

Art-terapia ajutd copiii, adolescentii si adultii sa-si exploreze emotiile, sa-si
imbunatiteascd stima de sine, sd gestioneze dependentele, sa amelioreze stresul, sa
imbunatateascd simptomele anxietatii si depresiei si sa faca fatd unei boli fizice sau a unui
handicap.

Asa am descoperit rolul artei ca mijloc de comunicare si cu efect terapeutic.

De aceea, 1n ultimii 15 ani eu, ca si coordonator al atelierelor artistice din scoala si
psiholog, am lucrat in echipa cu medicul scolii si un membru al familiei in sensul aplicarii si
adaptarii metodelor cele mai eficiente din art-terapie inovate la nivel mondial in practica
psihologicd pentru elevii cu deficiente de auz, avand ca scop principal incurajarea acestora,
valorizarea si imbunatatirea conceptului de stimd de sine, iar in unele situatii reducerea
stresului, anxietatii si depresiei.

Din prisma recomandarilor, primul pas pe care trebuie si il realizeze un profesor ce are
elevi cu deficiente de auz este acela de a cunoaste limbajul semnelor, astfel ca dintr-o data elevii
se simt respectati, in egalitate, mai deschisi spre colaborare. Urmeaza apoi sa devii prietenul
lor, sa respecti deontologia profesionala/etica cu strictete (in detrimentul neprofesionalismului
intalnit deseori in practica pedagogica si a profitarii de faptul ca elevii sunt surzi si au un mod
diferit de comunicare), sa iti dezvolti toleranta si sa poti oferi resurse de timp suplimentare ce
vin ca o compensare la deficienta auditiva, sa asculti atent si activ.

In situatiile frecvente in care se constati la elevii deficienti de auz instabilitate
emotionala, insingurare, depresie, violenta, adictii, este nevoie de parcurgerea unui program de
consiliere psihologica cu elevul si familia, urmat apoi la recomandarea psihologului de
implicarea in diverse activitati, cum ar fi art-terapia. Insa, in practica noastra de la liceu in care
m-am implicat, am folosit si un mixt, prin care am abordat cu grupe de elevi o componenta
terapeutica direct prin intermediul activitatilor artistice, fiindca nevoia si urgenta o cereau.
Activitatea are capacitatea de a capta atentia participantilor, de a-i instrui si dirija spre un stil
de viata comunitar, participativ, pentru a contribui in interesul celorlalti. Pe masura ce munca
progreseaza, participantii Simt impactul asupra vietii lor.

Succesul acestui program are la baza faptul ca arta este un domeniu pe care participantii
il acceptd usor ca lucrare de grup. Ca elemente inovatoare amintesc cd aceasta activitate are
capacitatea de a obtine informatii valoroase despre modul in care fiecare participant actioneaza
in stilul sau de viata, astfel ca fiecare participant devine cu fiecare participare mai constient de
existenta calitatilor sale personale si de masura in care isi foloseste calitatile in viata de zi cu zi
si cat de eficient (cuplu, social / prietenie si profesie / scoald). Evidentiem ca fiecare participant
va avea la finalul programului o lista cu calitati argumentate, care a fost obtinuta prin contributia
intregului grup, cu invitatia de a testa calitatile descoperite in viata de zi cu zi. Inovatia acestei
metodologii consta in faptul ca pe parcursul celor 2 luni participantii pot sa vina cu feed-back
la intdlnirea urmatoare, pe baza a ceea ce au testat in sptdmana anterioard, si astfel in grup, sub
coordonarea facilitatorilor sa isi imbunatateasca aplicarea metodei, sa resimta crestere a
satisfactiei in activitatile zilnice specific sarcinilor vietii.

Principiile terapeutice ce stau la baza rezultatelor obtinute cu beneficiarii pe parcursul
intalnirilor de art-terapie:

— Abreactia —Dezvoltam discutii fara a evalua participantul (fard judecatd). Ajutim
participantul sa inteleagad cum actiona inainte si cum actioneaza acum, prin crearea unui
tablou.
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— Incurajarea este esentiala.

— Constatdm consecinta logicd a unor comportamente ale participantului, apoi i1 ddm
libertatea acestuia sa schimbe, Tnsa oferim variante sa aiba de unde alege.

— Incurajam verbalizarea pe sarcinile vietii.

— Activitatea artistica- permite facilitatorului o imagine a modului de intmpinare, de
interactiune a participantilor cu sarcinile vietii, 1i permite sa le observe stilul vietii.

sari la “gatul” altuia.

— Gandirea reflectiva — participantii ajung sa 1si puna intrebari cand observa ca lucrurile
pot merge bine. Apare si intrebarea ,,Care este impactul si fata de ceilalti?”.

— Folosim foarte mult principiul contributivitatii pentru nevoile celorlalti, astfel se
incurajeaza colaborarea si cooperarea.

— Implicit cea mai importantd actiune este introspectia ghidata prin care participantul
constientizeaza anumite legaturi intre anumite comportamente ce azi 1i creeaza
insatisfactie si experiente anterioare ce el le prezintd. Apoi descoperd in ce mod
influenteaza aceste legaturi. In final, el face alegeri legate de ceea ce i-ar fi util sa se
schimbe, cum i-ar place sa fie schimbarea, cand ar fi gata sa o initieze, si care ar fi noile
consecinte ca urmare a actiunilor acestea.

In ultimii 8 ani am testat acest program si rezultatele au fost foarte bune privind cresterea
increderii in propria persoana si in propriul mod de actiune in viata de zi cu zi (rezultate care
indeparteaza participantul de la posibilitatea dezvoltarii dependentelor), constientizarea
propriei semnificatii a fiecarui participant pe Pamant.

Activitatea de art-terapie a venit ca o0 necesitate din motivatia de a sprijini integrarea
reald a elevilor cu deficiente auditive si din dorinta de a schimba mentalitatile semenilor auzitori
de a fi acceptati si recunoscuti, de a participa activ la viata societatii, de a aprecia talentul si
competentele acestora prin demonstrarea acestora in alte domenii: dans, teatru, etc.
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ABORDARI INOVATIVE ALE
MANAGEMENTULUI CLASEI DE ELEVI

PROF. INV. PRIMAR LIVIA SERBAN
SCOALA GIMNAZIALA ,,CONSTANTIN RADULESCU MOTRU”,
BUTOIESTI, JUDETUL MEHEDINTI

%job of teacher asim at preparing children from an academic point of view

but also their preparation for life. A well-structured classroom management ensures the
protection of students and the reduction of discipline problems and a healthy work environment,
which is an important resource for optimizing the instructional process and for maintaining
health. In the classroom the formal leader is the teacher whose authority directs in action the
whole team.

eseria de invatdtor sau de profesor urmareste obiective deosebite: pregatirea

copiilor si adolescentilor din punct de vedere academic dar si pregatirea lor pentru viata.
Schimbarile continue care apar in mediul social, particularitatile curriculumului, diferentele
individuale intre copii, fac ca aceastd munca sa fie una provocatoare si solicitantd in acelasi
timp. A face managementul clasei Inseamna a utiliza un set de instrumente de gestionare a
relatiilor dintre profesori si elevi pe de o parte, si dintre elevi pe de altd parte. Acest set de
instrumente este oferit profesorilor si invatatorilor pentru a le facilita munca si pentru a-i ajuta
sa construiascad un mediu de munca sandtos. Utilizarea acestor instrumente la clasd urmareste
doua scopuri egale ca importanta: Un prim scop este de a asigura reducerea stresului pe care il
presupune munca in scoald, prin gestionarea eficienta a problemelor de disciplina si a relatiei
cu elevii.

Un al doilea scop este de a proteja sanatatea emotionald a copiilor si a le asigura
dezvoltarea armonioasd. Acest aspect este deosebit de important deoarece problemele
emotionale determind problemele de comportament; cele mai multe dintre comportamentele
violente si situatiile de indisciplina cu care ne confruntam in mediul scolar se datoreaza acestor
probleme emotionale.

Cand apar comportamente problematice, chiar daca am stabilit de la inceput reguli ale
clasei, o relatie foarte deschisa cu copiii, este normal sa apara comportamente problematice.
Chiar si intr-un mediu pozitiv de invatare adultii stabilesc limite care nu sunt pe placul elevilor.
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Pasi in gestionarea comportamentelor problematice:

Primul pas: definirea comportamentelor:

Fiecare profesor sau invatator poate identifica cu usurinta probleme de disciplina,
precum agresivitate, refuz, sfidare, ignorare etc. Aceste probleme impiedica desfasurarea
optima a orelor de clasa si eficienta invatarii. De multe ori, solutionarea acestor probleme este
dificila deoarece sub denumirea acestor probleme se ,,ascund” mai multe aspecte care trebuie
gestionate. De exemplu, spunem ca ne confruntdm cu probleme de agresivitate, atunci cand
avem 1n clasa copii care scuipd colegii, care 11 Imbrancesc pe ceilalti In pauze, care Injura sau
care 1i ameninta pe colegi sau pe profesori. Ca urmare, reducerea frecventei problemelor de
agresivitate este un proces dificil atat timp cat dorim sa construim o strategie de reducere a
agresivitatii, dar nu abordam pe rand comportamentele pe care le observam la copii si pe care
le reunim sub denumirea de agresivitate.

Prima etapd in rezolvarea acestor probleme de disciplinare este definirea lor specifica,
adica identificarea comportamentelor problema, care se doresc a fi remise sau eliminate.
Acecasta etapd se numeste operationalizarea problemei si presupune identificarea
comportamentelor pe care un elev le face si care sunt tinta modificarii. Psihologia
comportamentala si instrumentele de management al clasei ne oferda metode de modificare a
comportamentelor problematice, dar nu ne oferd metode de ameliorare a unor probleme vag
definite precum agresivitate, indisciplind, neatentie. Ca urmare, pentru fiecare situatie
problematica trebuie identificate comportamentele care apar si care ne fac sa punem diferite
etichete (obraznic, neatent).

Un management al clasei care asigurd protejarea sanatatii emotionale a elevilor si
reducerea problemelor de disciplind contribuie la dezvoltarea unui mediu de munca sénatos,
mai putin stresant si solicitant.

Un mediu de munca sanatos este o resursd importanta pentru optimizarea procesului
instructiv, pentru protejarea si mentinerea sanatatii si calitatii vietii profesorilor si invatatorilor.
Studiile arata ca peste 80% din problemele de disciplind dintr-o clasd sunt datorate utilizarii
unor metode ineficiente de implicare a elevilor in activitatile de invatare. Ordinea se mentine,
nu atat datoritd interventiilor frecvente ale profesorului, ci datoritd angajarii active a elevilor in
activitate. Activitatile pe grupe mici, interactive sunt considerare ca fiind cele mai eficiente
pentru prevenirea problemelor de discipling, in timp ce activitatile plictisitoare sunt cele care
pot declansa probleme de disciplina. Obiectivul final al managementului clasei este formarea
la elevi a unor abilitati de autoreglare a comportamentului.

In clasa scolara, liderul formal este cadrul didactic (invatitor, diriginte). El este un
conducator impus din exterior, a carui autoritate deriva din functia ce i s-a incredintat si din
faptul ca el este singurul adult in mijlocul unei grupe de elevi. Cadrul didactic angajeaza si
dirijeaza in actiuni comune tot colectivul. Prin toate acestea, el concentreaza energiile grupei,
exercita functii de comanda si decizie, influentand in cel mai inalt grad activitatea acestuia.

Cadrul didactic este liderul real al clasei pe care o conduce. Calitatea de educator il
obliga sa exercite si sa transpuna in practica, la nivelul clasei, toate functiile conducerii:

— organizarea;

— planificarea;

— Indrumarea;

— coordonarea;
— evaluarea;

— decizia.
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Prima functie a managementului educational este cea de planificare si organizare a
sistemului de invatamant .Aceasta functie implica valorificarea tuturor resurselor pedagogice:

— umane (cadre didactice, personal administrativ, elevi, parinti, etc.);

— materiale (spatiul, timpul, baza didactico-materiala);

— financiare (buget central, local, contributiile comunitatii educative.);

— informationale (planuri, programe de invatamant, indrumari metodice, materiale
curriculare).

Cea de a doua functie specifica managementului educational este aceea de orientare
metodologica a procesului de invatamant care presupune atat actiuni de formare, de evaluare,
cdt si de comunicare.

Cea de a treia functie este cea de reglare si autoreglare a sistemului de invatamant si a
procesului de invatamant si implica activitati de perfectionare a cadrelor didactice. Ca
organizator profesorul trebuie si dovedeasca insusiri obiective in activitatea didactica si
educativa, in predarea specialitatii prin care actioneaza asupra formarii elevilor. Conducerea
activitatii de invatare, crearea motivatiei necesare, dozarea sarcinilor si stimularea interesului
pentru obiectul de invatat pe care il preda, evaluarea sistematica a rezultatelor obtinute si
inarmarea elevilor cu un stil de munca intelectuala, constituie cerinte de baza ale activitatii sale.

Evaluarea rezultatelor inseamna a dispune de un sistem de probe, a le putea interpreta,
a raporta rezultatele unor criterii de referinta stabile si obiective si a trage concluzii valabile,
care sd duca la imbunatatirea ulterioara a activitatii. Evaluarea presupune urmarirea sistematica
a eficientei fiecarei actiuni, raportarea ei la obiectivul proiectat si inregistrarea progresului pe
care elevii il realizeazd intr-un anumit sector, de la o etapa la alta. Profesorul urmareste in
comportamentul elevilor tot ceea ce poate servi la stimularea lor, la dezvoltarea dorintei de
autoperfectionare si de crestere a capacitatii lor de autoevaluare.

Scoala, una institutiile componente ale societatii cu rol fundamental, pregateste
resursele umane capabile sd pund si sa mentind in functie intregul sistem social. De aceea sunt
necesare mutatii profunde in proiectarea, organizarea, desfasurarea, dotarea materiala precum
st in evaluarea procesului de invatamant.

Pentru favorizarea adaptarii actuale si viitoare a elevului la conditiile evolutive ale vietii
contemporane, cadrul didactic nu mai poate promova aceeasi relatie statica de predare -
invatare; in fata acestuia se impune imperativul incitarii capacitatilor de initiativa a elevilor,
astfel incat, dintr-o pedagogie a obiectivelor si obiectelor de invatamant, pedagogia
contemporana sa devina o pedagogie interaCtionista si personalizata.

Managementului clasei de elevi trebuie sa 1 se acorde o importantd deosebitd. Unul din
factorii determinanti ai managementului clasei de elevi vizeaza formarea cadrelor didactice.
Randamentul unui cadru didactic intr-0 clasa depinde de cunostintele sale, de abilitatile
dobandite, de motivatiile sale si de anumite trasaturi de personalitate.
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%u initially walk into a classroom, you do not access its effectiveness based

on the students’ grades, writing skills, or state test scores. Instead, you look to see how effective
the classroom management is. Such as how well the students conduct themselves, how well they
can work collaboratively with each other, and how effective the teacher’s discipline is on them.
All of these factors are a result of effective classroom management, and every great teacher
will tell you that you must first learn how to maintain classroom discipline before honing in on
students’ academic goals and needs.

gicienga managementului educational depinde de viziunea sistemico—contextuala

asupra proiectarii, organizarii, coordonarii, consilierii, conducerii, evaludrii activitatii didactice
si educationale.

Situat intre administrator si lider, managerul are pozitia cea mai echilibratd in ceea ce
priveste:

— strategia si tactica, imbinarea intre telurile strategice si obiectivele concrete;

— succesul si eficienta activitatii, efectele subiective si obiective ale acesteia;

— raportul Intre numarul de decizii si gradul de delegare a membrilor colectivului;

— rolul de protagonist, dar si de motivator al atitudinilor active ale membrilor
colectivului.
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Cele mai bune decizii manageriale se iau in functie de situatia concreta, raportata la
contextul respectiv, dar si la sistemul mai larg din care face parte.
Astfel, deciziile educationale depind de:
— situatia concretd, descriptibila;
— actorii implicati: profesori, elevi, parinti;
— sistemul educational in ansamblul sau.

Din cauza schimbarilor foarte dese din societatea contemporana asistam aproape zilnic
la tot felul de conflicte mai mult sau mai putin delicate. Scoala nu face exceptie de la aceasta
realitate; apar conflicte zilnic, fie Intre elevi si profesori, fie intre elevi, fie intre parinti si elevi
sau intre parinti si profesori.

Sursele conflictelor pot fi tot atat de multe cate persoane exista pe lume, deoarece fiecare
umane, conflictul de norme, agresivitatea, stima de sine, valorile individului, puterea, prestigiul
ar putea fi citeva dintre cauzele cele mai frecvente care genereaza conflicte.

in ultima vreme, se vorbeste tot mai mult de ,,arta de a face fata conflictelor” (Ana
Stoica-Constantin, op.cit. p. 35), care presupune o serie de competente si de strategii utile in
abordarea constructiva a conflictelor si In medierea acestora. Comunicarea verbald trebuie
dublatd de una nonverbala, cum ar fi: mimica, contactul vizual, gesturile, postura, distanta,
aspectul exterior, aspectele paralingvistice (tonul vocii, inaltimea sunetelor, rapiditatea vorbirii,
accent, topica, alegerea timpurilor verbale).

Exista mai multe criterii de abordare a conflictelor in vederea remedierii acestora:

1. criteriul aparentei care presupune identificarea ,,adevaratului motiv” (cf. A. Stoica-
Constantin, 2004);

criteriul nivelului (disconfortului, incidentului, neintelegerii, tensiunii, crizei);

3. criteriul ,,castigatorului conflictului’:

no

a. conflictul de zona-zero: unul castiga — unul pierde;

b. amandoi castigd, nu castiga niciunul;

c. conflictul de cooperare totala: amandoi castigd, amandoi pierd;
d. conflictul cu motive mixte: amandoi castiga, amandoi pierd.

4. criteriul naturii intrinseci a conflictului (apud A. Stoica-Constantin, op. cit, p. 39); se
referd la doua tipuri de conflicte: conflict biologic; conflict psihologic;

criteriul sistemelor partilor implicate;

criteriul scopului;

criteriul perceptiei adversarului.

No o

Rolul comunicarii in prevenirea, producerea si rezolvarea conflictului este extrem de
important deoarece prin initierea si desfasurarea dialogului se pot preveni conflictele grave care
implicd mai multi factori. De fapt, de cele mai multe ori, un conflict poate fi generat de procese
psihosociale; comportamente care inhiba, perturba sau blocheaza comunicarea.

Cel mai eficient in acest sens, s-a dovedit a fi modelul comunicarii performante elaborat
de R. Ludlow, care se caracterizeaza prin (E. Joita, 2000):

— alegerea obiectivelor prioritare;

— alegerea interlocutorului;

— alegerea modelului de comunicare;

— activarea interesului pentru activitatea respectiva;
— transmiterea mesajului;

— feed-back-ul;

— evaluarea.
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Comunicarea sta la baza tuturor proceselor, interactiunilor si relatiilor umane.
Societatea exista prin comunicare, intrucat in felul acesta se formeaza si Se mentin structurile
sociale la nivel micro/macroclimat. Comunicarea manageriald include aspecte complexe
corelate cu procesul de schimbare, atat in comunicarea interna, cat si cea externa, nationala si
internationala (inclusiv relatiile cu comunitatea, guvernul, mass-media, publicul larg).

Comunicarea va fi intotdeauna cea mai mare oportunitate a oamenilor de a se exprima,
de a deveni, de a evolua.
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%physical education lesson is an activity for the whole class, not only for some

of the students, such as the most athletic, the most developed. The teacher's art also consists in
awakening in each student less motor the desire and interest to perform complex actions not
The main objective of the educational action is the formation of the student's
personality, thus it is increasingly necessary to involve teachers in cooperative relations with
the children's parents, as well as with the teachers in the teachers' council. Today, a
relationship of trust and closeness is created between the teacher and the student, in which the
student enjoys the possibility to transmit his messages to the teacher more easily. Like the adult,
the student has his own individuality that must be respected and cultivated by the teacher.
According to the new changes, education in our country is moving towards an
interactive teacher-student relationship, in which active communication plays a decisive role.
The realization of education is based on the training of mutual relations teacher-student,
student-students, students-school, students-class. The teacher-student-parent pedagogical

partnership, this triplet is to transform a child into a mature person, ready to integrate in society
and to act within its limits.

Qctivul principal al actiunii educative este formarea personalitdtii elevului, care

este urmadrit atat in familie, cat si In scoala, astfel Incat sarcinile scolare si ale familiei In materie
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de educatie si instructie se impletesc si se sprijind reciproc; astfel se impune tot mai mult
implicarea cadrelor didactice 1n relatii de cooperare cu parintii copiilor, cat si cu profesorii din
consiliul profesoral.

Relatia actuald dintre profesor si elev se caracterizeazd prin modificari si evolutii
progresive, prin schimbari profunde si superficiale. Relatia didactica are un caracter asimetric
in sensul ca influentele celor doi factori nu sunt egale. Cadrul didactic are pozitia importanta
pentru ca el conduce procesul didactic, iar sarcina elevului este de a recepta informatiile si de a
demonstra profesorului ci si le-a insusit si poate opera cu ele. Intre profesor si elev se creeazi
astazi o relatie de incredere si apropiere, in cadrul careia elevul se bucura de posibilitatea de a-
si transmite mai usor mesajele catre profesor. Ca si adultul, elevul are propria sa individualitate
care trebuie respectata si cultivata de profesor.

Conform noilor schimbari invatdmantul din tara noastrd merge catre o relatie interactiva
profesor-elev, in care comunicare activd joaca un rol determinant. Realizarea educatiei se
bazeaza pe antrenarea relatiilor reciproce profesor-elev, elev-elevi, elevi-scoala, elevi-clasa etc.

Managementul clasei se diferentiaza de cel al scolii sau al altor medii educationale prin
specificul relatiilor profesor-elev, in scopul formadrii/dezvoltarii personalititii acestora.
Rezultatele invatarii sunt dependente si de performantele grupului, de echilibrarea obiectivelor
formarii, de climatul psiho-social al clasei, de modurile de organizare a elevilor, de afirmarea
unor lideri si de criteriile de apreciere valorica. Sarcinile educationale au capatat noi valente n
directia selectarii, prelucrarii, transmiterii , si evaluarii informatiei , avand misiunea de a reduce
procesele de informare i comunicare la nivelul unei ,,relatie de schimb” intre profesor-elev,
respectiv elev-elev, profesor-profesor, profesor-parinte, elev-parinte. La prima vedere
comunicarea interumand pare un proces usor de realizat de catre oricine, insad acest proCes se
transforma Intr-unul greu cand vine vorba sd comunicadm cu elevii, colegii din cancelarie,
parintii elevilor sau cu directorul.

Specificul muncii profesorului ii cere sd vorbeasca mai tot timpul : cu elevii la ore, cu
colegii profesori in pauze, cu parintii la sedintele cu parintii. In familie, insa are nevoie de liniste
pentru a se elibera de stresul acumulat peste zi si de multe ori cauta sd comunice mai putin cu
membrii familiei.

Atitudinea de conducator a profesorului initiaza actiuni eficiente cu elevii, actiuni ce au
ca rezultat dobandirea de noi cunostinte priceperi si deprinderi. Profesorul actioneaza eficient
pornind de la legaturile pozitive dintre el si elevi, legaturi bazate pe profesionalism si daruire.
Profesorul controleaza permanent procesul de comunicare cu elevul determinandu-1 sd asculte
si sa execute; apeleazd permanent la sistemul de autocorectie a comunicdrii la inceputul fiecarui
mesaj, pand isi pune la punct modul de a se exprima si de a-si transmite ideile.

Lectia de educatie fizica este o activitate pentru tot colectivul clasei, nu numai pentru
unii dintre elevi, ca de exemplu cel mai sportivi, cei mai dezvoltati, cei mai tupeisti sau cei mai
guralivi. Arta profesorului consta si in a trezi in fiecare elev mai putin motric dorinta si interesul
de a executa actiuni complexe neacceptate panad atunci. Secretul constd in a pune in fata
dorintele si temerile elevului si apoi ceea ce doreste de fapt, de la elev, profesorul. Cu alte
cuvinte profesorul porneste de la acceptarea si intelegerea punctului de vedere al elevului, de la
a privi situatia din perspectiva acestuia si apoi din perspectiva expusad de profesor. Rezultatul
va fi invariabil convingerea.

Comunicarea profesorului cu parintii elevilor se realizeaza prin:

Activitati de informare si consiliere a parintilor.
Lectoratele cu parintii.

Adundri comune pdrinti elevi.

Comunicare prin posta.

Comunicarea prin telefon.
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Cunoasterea elevilor si a grupurilor de elevi este una dintre principalele arii de continut
ale pregatirii tuturor cadrelor didactice, iar pentru realizarea acestui deziderat este nevoie de 0
colaborare stransa Intre scoala si familie. O preocupare permanentd in Intdlnirile cu parintii este
identificarea dificultatilor pe care le intdmpina acestia in comunicarea cu proprii copii, precum
si prezentarea unor mijloace de optimizare a comunicarii dintre acestia. Astfel, colaborarea cu
familia este asezatd pe un fundament solid.

Pentru a exista o relatie optimd si autenticd Intre partenerii implicati In procesul
instructiv-educativ este necesard asumarea responsabilitatii de fiecare persoana implicata in
acest demers. Nu se poate vorbi separat de aceste relatii care se formeaza de-a lungul timpului
petrecut 1n scoald, proasta functionare a unui tip de relatie pune in dificultate si celelalte tipuri
de relatie.

Directiile de imbunatatire a relationarii eficiente profesor-parinti/parinti-profesori:

e Profesorul va informa pe parinti despre aspectele pozitive si negative din activitatea
elevului la scoala fie prin posta, fie telefonic.

e Este recomandat ca mai Intai sa fie prezentate unele aspecte pozitive, unele succese
obtinute la invatatura sau unele schimbari laudabile din comportamentul lui in cadrul
adunarilor comune parinti-elevi.

e Se va aratd apoi obiectele la care elevul intdmpina greutdti, ce greseli se observa in
comportamentul lui si se vor lua masuri de remediere.

e Parintii vor fi informati despre aptitudinile si interesele pe care le manifesta iTn munca
scolard gi extrascolara.

e E necesar ca pdarintii sa tind permanent legatura cu scoala, spre a se informa despre
rezultatele la Invatatura si disciplina.

Discutiile dintre doua persoane trebuie sa respecte interesele ambelor parti si totodata,
ambii sa se simta importanti. Dale Carnegie spunea: “Poarta-te cu ceilalti asa cum ai vrea ca ei
sa se poarte cu tine”. Prin discutii pot fi exprimate sentimente sau emotii, pot fi clarificate
ganduri sau 1dei si pot fi stabilite legaturi cu semenii.

Profesionalismul consecvent al profesorului de educatie fizicd atrage Increderea si
respectul colegilor de cancelarie, directorului scolii, inspectorului de specialitate, elevilor si
parintilor acestora. Competenta acestuia determina si nivelul colabordrii cu colegii la nivelul
catedrei de educatie fizica.

In calitate de responsabil al comisiei de Educatie Fizica si Sport-Arte am realizat planul
managerial al acestei comisii unde am pus accent pe abordari inovative ale managementului
clasei de elevi prin integrarea diferitelor parteneriate.

In activitatea noastra de cadre didactice intalnim colegi cu un comportament care poate
lua o mare varietate de forme. Comportamentul necolegial al unui membru al catedrei afecteaza
atat credibilitatea cat si eficienta comunicdrii cu cadre didactice. Astfel, intdlnim urmatoarele
tipuri de comportamente:

colegi care se eschiveaza de la indatoririle disciplinet;

colegi care nu 1si asuma raspunderea pentru greselile comise;
colegi care tergiverseaza actiunile catedrei,

colegi obsedati de a ajunge in functii de conducere;

colegi sabotori;

colegi certareti.

Parteneriatul pedagogic profesor-elev-parinte, aceasta tripleta urmeaza sa transforme un
copil Intr-un om matur, gata sa se integreze in societate si sa activeze in limitele ei.
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SA EVITAM CONFLICTUL
PARINTE-ADOLESCENT
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o

his article deals with the topic of educator-parent-adolescent relationships. The

analysis focuses on the types of emotions that the parties involved in the conflicts of this
relationship have. Finally, the article proposes some directions for action on this topic of wide

interest.
A

n ultimul timp intdlnim copii de diverse varste ce sunt acuzati de familie,

profesori, diriginti ca nu mai invata, lipsesc de la cursuri, frecventeaza anturaje dubioase, in
concluzie sunt asa zisii tineri ,,problema”.

De multe ori parintele considera ca fiul/fiica are predispozitie spre a face lucruri
irationale, acesta considerandu-le daunatoare si cu efecte negative asupra vietii ulterioare. In
consecinta parintele poate fi incercat de sentimente ca:

— rusine, descurajare, jend, vinovdtie, neajutorare (cand avem de-a face cu o persoana ce
manifestd mai degraba un temperament melancolic);

— furie, deranjat, disperat, frustrat, iritat, indignat (cand avem de-a face cu o persoana ce
manifesta mai degraba un temperament coleric);

— temator, anxios, preocupat, derutat, nesigur, nervos panicat, socat, ingrozit.

Astfel de exemple intdlnim mai ales la familiile ce au in componenta adolescenti, acestia
din urma fiind permanent in cautarea unei identitati proprii. In foarte multe cazuri adolescentul
considera ca aceastd identitate proprie se construieste prin obtinerea independentei, prin
nesupunere fata de factorii ce 1i percepe ca autoritate din viata lui, in principal parintii si scoala.

De asemenea tabara ,,opusa”-parintii si scoala doresc sa mentina un control asupra
adolescentului spre a se asigura ca acesta nu se distanteazd de asteptdrile ce i-au fost
previzionate. Din interactiunea celor doua tabere de foarte multe ori se ajunge la situatii
conflictuale, in care fiecare parte isi apara cu argumente propriul rationament. Astfel definim
lupta de putere, ce singur ne indeparteaza de cooperare si colaborare.
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Trebuie evidentiat ca la varsta adolescentei tanarul ce manifesta aceste comportamente
irationale, are convingerea ca e necesar si important sa lupte permanent, cu scopul de a fi
semnificativ in relatia cu ceilalti, pentru a fi perceput ,,cel mai bun”. Acest efort il numim
orientarea spre un perceput de la minus spre plus.

Insa de cele mai multe ori tanarul iasa dintr-o situatie conflictuala foarte sifonat, primind
diverse etichetari: ,,Nu mai esti copilul cuminte care ai fost!”, ,,Rezultatele tale scolare sunt
proaste”, ,,Nu iti pasa de parintii tai, altfel nu ai face asa”, ,,Ne-ai dezamagit” si exemplele pot
continua. Toate acestea afecteaza stima de sine a adolescentului, care ranit fiind se lanseaza
intr-o lupta si mai dura cu autoritatea respectiva-parinte, profesor, in incercarea de a-si recapata
respectul de sine. In aceasta lupti se simte abandonat si neinteles, incepe sa utilizeze masuri tot
mai radicale. Astfel o parte din categoriile de emotii enuntate mai sus devin si trdiri ale
adolescentului. Moment in care toata lumea sufera si Speranta este din ce in ce mai mica la toate
partile implicate.

De partea cealalta parintele/dirigintele simte ca pierde controlul situatiei, se adanceste
conflictul, reprosurile si certurile devin de o intensitate mai mare la ambele parti. In continuare
stima de sine a tanarului este in scadere, insa acelasi lucru de intampla si la parinte, care
observand ca pierde situatia de sub control si nu are solutii de iesire, automat considera ca nu
este un parinte destul de bun. Insa parintele nu se poate obisnui cu aceasti idee creati de situatia
conflictuald si incepe sa caute vinovatii (fie partenerul de viata, anturajul copilului, colegii
acestuia, scoala etc.) pentru a-si redobandi respectul fatd de sine. Parintele pe tot parcursul
situatiei conflictuale are tendinta de a-1 bombarda pe adolescent cu asa zisele ,,sfaturi bune”,
acestea constituind pentru parinte rationamentul suprem. Cu toate ca dupa ce le primeste tanarul
pare ca a inteles si insusit sfaturile, s-au chiar are o perioada scurta in care pare ca raspunde
exigentelor parintilor, imediat se intoarce la vechile comportamente ce vor crea din nou stari
conflictuale. Aceastd continuare a evenimentelor deriva din faptul ca sfatul ca metoda de
indreptare a lucrurilor nu are efect decat atunci cand tanarul este langd sfatuitor si existd un
control, o presiune asupra lui. In clipa in care tanarul ajunge din nou singur va actiona in
concordanta cu nevoile personale, conform stilului de viata antrenat anterior. Numim ca logica
lui privata invinge bunul simt comun asteptat de toti.

Daca pana aici am descris pe scurt o situatie conflictuala ce o intdlnim foarte des in
familiile ce au in componenta adolescenti, privita prin prisma desfasurarii evenimentelor si a
cauzelor ce le determind, va voi prezenta In continuare citeva aspecte ce ar putea remedia starea
conflictuala.

Am vazut care sunt sentimentele neutile in momentele de maxim ale actorilor implicati,
acum putem prezenta un set de emotii utile ce intuim ca i-ar caracteriza pe actorii nostri, daca
ar ajunge la cooperare si colaborare: fericit, calm, vesel, confortabil, increzator, incurajat,
incantat, bucuros, pasionat. Drumul spre aceste sentimente are urmatoarele statii: identificarea
unui nivel minimal de speranta, folosirea unor instrumente psihologice de parenting care sa
eficientizeze interactiunea/relatia, sa inceapa sa conteze unul pentru altul, ceea ce ar genera
conectarea autentica a partilor. Imediat cu aparitia primelor realizari comune, nivelul sperantei
ar creste, iar perseverenta va intra in actiune reluand procesul cu un nivel al curajului si
increderii mai ridicat ca inainte.

Fiindca mai sus am mentionat ca sfatul nu este o metoda care sa rezolve o situatie
conflictuald, nici eu nu am sa va ofer sfaturi, ci o s v prezint spre reflectie, analiza cateva
elemente ce pot influenta la un moment dat linistea si echilibrul intr-o familie.

Ce preferati: manipularea, constrangerea copilului sau o negociere cu acesta in care
decizia finala sa-i multumeasca pe toti?

Credeti ca intr-0 situatie conflictuala este de preferat sa il jigniti pe copil, sa ii atribuiti
apelative de genul: ,,Nu esti bun de nimic”, ,,Prostule!”, ,,Faci numai rele”, ,,Esti un golan”,
,,Esti cel mai rau copil din clasa!” etc., s-au poate considerati ca trebuie valorizat, scoase in
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evidenta partile bune ale copilului, incurajat sa aiba propria parere, implicat in deciziile familiei,
sa se tind cont si de parerea lui in luarea hotararilor.

De asemenea in mijlocul unui conflict puteti alege: ,,sd ne varsam nervii” pe copil, sa il
descurajam prin apelative de genul: ,,Nu vei ajunge nimic in viata!”, ,,Esti un lenes”, ,,Am facut
atatea pentru tine, iar tu...” etc., s-au optam pentru o atitudine temperata si ii dam incredere
copilului ca poate realiza multe lucruri deosebite, ca este la fel de capabil ca orice tanar, fie il
responsabilizam prin oferirea de sarcini ce 1i creeaza satisfactia ca face ceva util pentru el,
pentru familie, ca are o contributie si un rol bine stabilit in cadrul acesteia.

Puteti alege intre o atitudine de jignire, etichetare, racire in relatiile sentimentale din
sanul familiei sau o atitudine care sa-i arate copilului ca este iubit, pretuit, sprijinit, inteles,
ocrotit.

Exista si optiunea de a cere ajutorul lui specialist, fie el consilier scolar sau psiholog.

Dupa cum observati dragi educatori/parinti dumneavoastra aveti rolul fundamental in
viata copilului, este un rol frumos care aduce multe bucurii si satisfactii, insa exista si momente
mai delicate cand trebuie sa faceti alegerea pe care o considerati corecta. Va urez succes in viata
de educator/parinte!

BIBLIOGRAFIE:

Wes Wingett, Lista Familia celor 4 emotii.
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%dren learn best when the significant adults in their lives -- parents, teachers,

and other family and community members -- work together to encourage and support them.
This basic fact should be a guiding principle as we think about how schools should be organized
and how children should be taught. Schools alone cannot address all of a child's developmental
needs: The meaningful involvement of parents and support from the community are essential.

The need for a strong partnership between schools and families to educate children may
seem like common sense. In simpler times, this relationship was natural and easy to maintain.
Teachers and parents were often neighbors and found many occasions to discuss a child's
progress. Children heard the same messages from teachers and parents and understood that they
were expected to uphold the same standards at home and at school.

As society has become more complex and demanding, though, these relationships have
all too often fallen by the wayside. Neither educators nor parents have enough time to get to
know one another and establish working relationships on behalf of children. In many
communities, parents are discouraged from spending time in classrooms and educators are
expected to consult with family members only when a child is in trouble. The result, in too
many cases, is misunderstanding, mistrust, and a lack of respect, so that when a child falls
behind, teachers blame the parents and parents blame the teachers.

At the same time, our society has created artificial distinctions about the roles that
parents and teachers should play in a young person's development. We tend to think that schools
should stick to teaching academics and that home is the place where children's moral and
emotional development should take place.

Yet children don't stop learning about values and relationships when they enter a
classroom, nor do they cease learning academics -- and attitudes about learning -- when they
are at home or elsewhere in their community. They constantly observe how the significant
adults in their lives treat one another, how decisions are made and executed, and how problems
are solved.

All the experiences children have, both in and out of school, help shape their sense that
someone cares about them, their feelings of self-worth and competency, their understanding of
the world around them, and their beliefs about where they fit into the scheme of things.
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These days, it can take extraordinary efforts to build strong relationships between
families and educators. Schools have to reach out to families, making them feel welcome as full
partners in the educational process. Families, in turn, have to make a commitment of time and
energy to support their children both at home and at school.

The effort involved in reestablishing these connections is well worth it, as many
communities across the country -- including those we work with -- are discovering. Our
experience is that significant and meaningful parent involvement is possible, desirable, and
valuable in improving student growth and performance.

REFERENCES:

Boonk, L., Hieronymus J. M. Gijselaers, Henk Ritzen, Saskia Brand-Gruwel, 2018. “A
review of the relationship between parental involvement indicators and academic
achievement.” Educational Research Review 24:10-30.

de Bruine, E. J., T. M. Willemse, J. D’Haem, P. Griswold, L. Vloeberghs, and S. van Eynde,
2014. “Preparing Teacher Candidates for Family—School Partnerships.” European
Journal of Teacher Education 37:409-425.
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RELATIA PROFESOR-ELEV-PARINTE
PENTRU O EDUCATIE REALA

PROF. AMALIA TACULESCU
PALATUL COPIILOR DROBETA TURNU SEVERIN,
JUDETUL MEHEDINTI

Motto: ,, Educating the mind without educating the heart is no education at all””
- Avristotle -
., The only that interferes with my learning is my education”

- Albert Einstein -

n our days, there is a lot of talk about the various factors involved in achieving

education, but the family has an essential place among them.

Of course, the leading role in the education process belongs to the school, but the family,
as the closest collaborator of the school, must complete it, follow it closely, because the
permanent dialogue between school and family is essential for school success.

Today, it is more necessary than ever to strengthen the link between school and family,

in order to adapt to new social requirements, to new challenges.
A

n zilele noastre se vorbeste mult despre diversi factorii implicati in realizarea

educatiei, dar dintre acestia un loc esential il are familia.

Desigur, rolul conducator in procesul educatiei ii revine scolii, dar familia, in calitatea
sa de cel mai apropiat colaborator al scolii, trebuie sa o completeze, sd o urmeze indeaproape,
pentru ca dialogul permanent intre scoald si familie este esential pentru reusita scolara.

Astdzi, se impune mai mult ca niciodata intarirea legdturii dintre scoald si familie, in
vederea adaptarii la noile cerinte sociale, la noile provocari.

Relatiile de incredere reciproca intre cei doi factori de baza ai educatiei se pot permanent
imbunatati printr-un dialog real, avand ca punct de plecare cunoasterea de catre familie a
cerintelor specifice scolii, care presupune si valorificarea muncii elevilor ,urmarirea procesului
de Invitare in context familial, eliminandu-se astfel orice potentiala sursa de neintelegere.
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Scopul principal al educatiei prin toate actiunile sale este acela de a forma personalitatea
elevului, fiind urmarit atat in familie, cat si in scoala, astfel incat cerintele scolare si familiale
cu privire la procesul instructiv-educativ sa se realizeze printr-un sprijin reciproc.

De aceea se impune implicarea cadrelor didactice in relatii de cooperare cu parintii
copiilor.

Rolul profesorului nu trebuie sa se limiteze la educatia de la catedra, in clasa, Ci
presupune o activitate similard in fiecare relatie cu elevii si familiile acestora, desfasurand o
munca de dezvoltare si de indrumare.

O relatie eficientd profesor-parinte necesitd o ascultare activa, implicarea familiei in
activitatile extrascolare ale copilului, cultivarea si practicarea tolerantei fatd de un punct de
vedere diferit.

Comunicarea cadrului didactic cu familia elevului se poate realiza ,de exemplu, prin:

-activitati de formare, consiliere a parintilor;
-adundri comune parinti-elevi;
-comunicarea prin mijloacele clasice si moderne existente-posta, telefon, email etc.

Cunoasterea elevilor este 0 componenta importanta a pregatirii cadrelor didactice, iar
pentru ca aceasta sd se poata realiza, este nevoie de o stransa colaborare intre scoald si familie.

O preocupare permanenta in cadrul intlnirilor cu parintii trebuie sa fie identificarea
dificultatilor pe care le intampinad acestia In comunicarea cu proprii copii, precum si expunerea
unor mijloace de optimizare a comunicarii dintre acestia.

Numai asa, colaborarea cu familia va avea un fundament solid.

Pentru imbunatatirea relationarii dintre profesori si parinti, se pot identifica o serie de
recomandari cu abordare bidirectionala, precum:

— informarea parintilor de catre profesor despre aspectele pozitive si negative ale
activitatii elevului la scoala;

— prezentarea de catre profesor mai intdi ale unor aspecte pozitive, ale unor succese
obtinute la invatatura sau ale unor schimbari in bine din comportamentul elevului;

— prezentarea, apoli, a dificultatilor intampinate de elev la anumite discipline, a greselilor
observate in comportamentul lui, urméand a se analiza cauzele acestora impreuna cu
parintii;
copilul, a unor aptitudini, interese pe care acesta le manifesta in munca scolara si
extrascolara;

— necesitatea ca parintii sa tind o permanenta legatura cu scoala pentru a fi informati la
timp despre evolutia copilului atat in ce priveste rezultatele la invatatura, cat si
referitor la comportament.

Pentru a exista, asadar, o relatic optima, reala intre partenerii implicati in procesul
instructiv-educativ, se impune asumarea responsabilitatilor de catre fiecare persoana ce ia parte
la acest demers.

Si toate astea, avand 1n centru, elevul, ca beneficiar direct al educatiei.

BIBLIOGRAFIE:

Maurice J. Elias, Steven E. Tobias, Brian S. Friedlander, Inteligenta emotionald in educatia
copiilor, Curtea Veche, Bucuresti, 2012.
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PARTENERIATUL SCOALA-FAMILIE
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C.J.R.A.E. MEHEDINTI

ﬁv

amily-school partnerships are an effective way to support and empower positive

parent engagement, and bring together family and community resources to enrich student
learning and wellbeing. Family-school partnerships can be built into existing school plans,
activities and strategies. Families are the first educators of their children and they continue to
influence their children’s learning and development during the school years and long
afterwards. Schools have an important responsibility in helping to nurture and teach future
generations and families trust schools to provide educational foundations for their children’s
future.

tudiile si cercetarile contemporane atestd importanta majora a mediului familial

in dezvoltarea si evolutia personalitatii copilului (in adaptarea si integrarea scolara si sociald).

Pe de alta parte, sistemul educativ scolar reprezintd agentul cel mai semnificativ in
pregatirea copilului pentru viata sociala si in corectarea disfunctionalitatilor/ erorilor educative
parentale. Cu atdt mai mult, cu cat misiunea scolii este aceea de a contribui la realizarea
idealului educativ impus de cerintele sociale.

Contributia si interventia educativa din partea scolii asupra parintilor, pentru a-i ajuta in
demersurile lor educative - precum dezvoltarea responsabilitatii parentale, a atitudinilor si
practicilor educative parentale optime - reprezinta un obiectiv deosebit de important in cadrul
relasiei / parteneriatului scoala — familie.

Concomitent cu activitatile didactice propriu-zise, cadrul didactic are menirea si
posibilitatea de a contribui la dezvoltarea personalitatii elevului, tinand seama de
particularitatile sale bio-psiho-individuale si sociale; ereditatea, ca factor unic explicativ al
personalitatii si comportamentului uman reprezinta o conceptie limitatd, intrucat aspectele
sociale dobandesc, in timp, pregnanta in cristalizarea si maturizarea personalitatii.

Calitatea educatiei si succesul scolar necesita abordarea de strategii si practici variate
privind relatiile de colaborare dintre scoala, familie si comunitate. Unitatea scolara, centrata pe
elevi si, totodata, responsabild pentru educatia formala a copiilor/ elevilor, trebuie sa aibd in
vedere crearea unor astfel de parteneriate, pentru a ajuta elevii sa aiba succes la scoala si mai
tarziu, in viata. Atunci cand parintii, elevii si ceilalti membrii ai comunitatii se considera unii
pe altii parteneri in educatie, se creeaza in jurul elevilor o comunitate de suport care incepe sa
functioneze.
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Parteneriatele reprezinta actual o componenta esentiala n organizarea scolii si a clasei
de elevi, si nu doar o simpla activitate cu caracter optional sau o problema din sfera relatiilor
publice. In tirile dezvoltate, cu deosebire pe continentul nord-american, parteneriatele scoali -
familie sunt esentiale in procesul de educatie a elevilor si in succesul lor la scoala.

Familia contemporand este puternic influentatd de schimbarile majore din cadrul
societatii actuale, cunoasterea si intelegerea familiei in calitate de partener constant si autentic
devenind o prioritate. Prezenta in cadrul diferitelor familii a elementelor traditionale cu
elemente moderne generate de noi realitati socio-economice determind o diversificare a
familiilor si a situatiilor considerate anterior atipice. In acest context, pentru a atrage familia,
scoala trebuie sa ia act de aceste schimbari, prin atitudini si comportamente noi, adecvate.
Cunoasterea familiei de catre scoald devine extrem de importanta si are in vedere cunoasterea
trasaturilor, calitatilor, problemelor sale specifice, a valorilor si normelor pe care le
promoveaza, a avantajelor pe care le-ar putea avea.

Demersurile/actiunile din partea scolii, pentru depasirea dificultatilor existente la
nivelul relasiei scoala - familie, vizeaza:

— cresterea initiativei si implicarii managerilor scolari in sensibilizarea si atragerea
familiei;

— elaborarea unor proiecte centrate pe parteneriatul cu parintii;

— transformarea comitetelor de parinti in structuri active si dinamice, cu rolul de interfata
in relatia scoala-parinti;

— diseminarea unor informatii clare cu privire la scoald, la activitatile si problemele sale;

— organizarea unor activitati extrascolare diverse in regim de parteneriat.

Studiile de specialitate au evidentiat urmatoarele:

— implicarea familiei este o parte importanta pentru calitatea educatiei, pentru un mediu
sigur de invatare si de achizitii ale elevilor;

— indiferent de mediul economic sau cultural al familiei, cdnd parintii sunt parteneri in
educatia copiilor lor, rezultatele determina performanta elevilor, o mai buna
frecventare a scolii, scdderea fenomenului delincventei.

Parteneriatele eficiente se bazeazd pe increderea si respectul reciproc si pe
responsabilitatea partajata pentru educatia copiilor si a tinerilor la scoala. Familiile sunt primii
educatori ai copiilor lor si continua sa influenteze procesul de invatare si dezvoltare al copiilor
lor in anii scolari si mult timp dupa aceea. Pe de alta parte, scolile au o responsabilitate
importanta in a contribui la educarea generatiilor viitoare, iar familiile au incredere in scoli
pentru a oferi fundatii educationale pentru viitorul copiilor lor. In acelasi timp, scolile trebuie
sa recunoasca rolul primar al familiei in educatie. De aceea este important ca familiile si scolile
sad colaboreze 1n parteneriat.

Comunicarea eficienta este esentiala pentru construirea parteneriatelor scoala-familie.
Acesta constituie fundamentul tuturor celorlalte forme de implicare a familiei in educatie.
Dezvoltarea parteneriatelor scolare cu familia nu este intotdeauna usoara. Ea necesita
angajament si timp. Din cauza presiunilor si circumstantelor, multe familii vor avea nevoie de
aranjamente speciale sau de sprijin suplimentar pentru a le permite sa se implice activ in viata
scolard a copiilor lor si pentru a ajuta copiii lor sa profite la maxim de la scoala.

Rezultatele acestui efort vor fi semnificative. Familiile care inteleg sistemul educational
si dificultatile intdimpinate de scoli sunt o sursad valoroasa de sprijin pe care scolile nu-si pot
permite sa le subestimeze. Scolile care angajeaza familii in procesul de invatare a copiilor lor
se bazeaza pe o sursa bogata de informatii si expertiza si pot ajuta la construirea comunitatilor.
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PARTENERIATUL SCOALA - FAMILIE,
FACTOR IMPORTANT IN FORMAREA
ATITUDINII POZITIVE A ELEVILOR

PROF. ALINA MIHAELA TRUSCULOIU
SCOALA GIMNAZIALA ,DIMITRIE GRECESCU”,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

L/inily-school partnerships are collaborative relationships and activities

involving school staff, parents and other family members of students at a school. Effective
partnerships are based on mutual trust and respect, and shared responsibility for the education
of the children and young people at the school. Families are the first educators of their children
and they continue to influence their children’s learning and development during the school
years and long afterwards. Schools have an important responsibility in helping to nurture and
teach future generations and families trust schools to provide educational foundations for their
children’s future. At the same time, schools need to recognise the primary role of the family in
education. This is why it is important for families and schools to work together in partnership.

coala si familia urmaresc acelasi scop educativ, formarea tinerilor pentru a

deveni personalitati multilateral dezvoltate care sa poatd face fatd dinamicii sociale,
schimbarilor profunde si alese din societate. Pentru realizarea acestui scop unic este necesara
unitatea de actiune, concordanta dintre mijloacele specifice de influentare folosite in aceste
dous institutii sociale. In cadrul acestei colaboriri, rolul conducitor il are scoala.

Colaborarea dintre cadrele didactice si parinti se realizeaza potrivit obiectivelor si
nevoilor educative ale unei perioade anumite din viata copiilor si a grupului de elevi. Experienta
noastrd ofera invataminte valoroase In privinta alegerii unor obiective adecvate in sfera
colaborarii cu parintii. Ele sunt rezultanta preocuparilor meritorii ale cadrelor didactice, care
inteleg importanta desfasurarii unei activitati creatoare si sistematice in acest domeniu.
Initiativele indreptate spre valorificarea lor sunt insa izolate. Tocmai aceasta situatie reflecta, o
data mai mult, nevoia elaborarii unei noi programe a muncii educative, in vederea imbunatatirii
continutului si strategiilor de colaborare a scolii cu familia.
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La o analiza mai atenta a activitatii depusa in ultimii ani de catre cadrele didactice in
relatia cu parintii, apar cu pregnanta si deficiente care demonstreaza necesitatea stabilirii unor
noi jaloane fundamentate din punct de vedere stiintific, in functie de care trebuie sa se
organizeze aceastd activitate. Printre cele mai frecvente deficiente manifestate in aceasta
directie, se impun atentiei noastre urmatoarele: - unele dintre obiectivele stabilite nu tin seama
de conditiile concrete in care decurge activitatea colectivului de elevi, de particularitatile lor de
varstd; - persista actiunile sporadice, izolate, al caror efect se pierde pe parcurs, deoarece nu
sunt integrate intr-0 Strategie si nu sunt intarite prin alte activitati necesare; - se repeta, an de
an, unele actiuni si masuri, in aceeasi forma rutiniera, cu un continut precar si cu rezultate
nesemnificative pe plan educational. Asemenea carente influenteaza negativ rezultatele muncii
educative, dduneaza integrarii colectivului de elevi si 1i stanjeneste dezvoltarea, atat sub aspect
global, cat si al formarii individuale a elevilor, ca membri ai grupului.

Pornind de la realitatile si exigentele actuale, consideram ca sistemul nostru de
colaborare intre scoald si familie trebuie sd asigure:

— Obiectivele si actiunile specifice trebuie sa fie stabilite in functie de obiectivele
generale ale educatiei si de conditiile concrete ale organizarii procesului educativ.

— Colaborarea scolii cu familia sa asigure unitatea influentelor educative asupra elevilor,
continuitatea in munca de educatie de la o etapa la alta, a fiecarui elev in parte.

Consideram ca pe aceste coordonate se poate asigura si imbunatatirea formelor de
cooperare intre scoala si familie, adaptate cerintelor specifice societatii democratice in curs de
afirmare. Este bine cunoscut faptul, ca modalitatea prin care oamenii pot fi determinati sa se
implice in viata scolii pe cai formale este sa fie implicati mai intai pe cai informale.

Implicarea informald inseamna participarea la activitatile unui grup de lucru din scoala
sau ale unui comitet, la nivelul caruia se iau decizii care privesc scoala, cum ar fi:

consiliul de administratie;

consiliul parintilor;

— grupul de sprijin al unui proiect;

un grup de lucru din scoala care se ocupa de diverse aspecte.

Organizarea eficientd a lectoratelor cu parintii este un aspect foarte important, ce trebuie
avut in vedere. Fiecare om este unic in felul lui. Este indicat sa li se prezinte parintilor cateva
aspecte care influenteaza reusita in viata si care pot, sau nu pot, fi influentate de educatie dar
de care educatia si instructia trebuie sa tind seama (de exemplu, temperamentul, aptitudinile si
riscand un esec scolar, sau sa nu se multumeasca cu rezultate mediocre acolo unde ele pot fi
mai bune. Este important ca parintele sa-si cunoasca copilul pentru a sti catre ce scoala si, mai
tarziu, catre ce profesie sa-1 indrume pentru a reusi in viata.

Dupa prezentarea temelor se pot face dezbateri dacd parintii au neclaritati. Pe langa
astfel de teme, in cadrul lectoratelor cu parintii se pot aborda teme cerute de parinti sub forma
de dezbateri (exemplu: teme legate de realizarea unor sarcini scolare sau de formarea unui stil
de munca independent). O colaborare mai stransa intre scoald si familie va duce la realizarea
scopului final al activitatii educative, de formare a unei personalitati creative si autonome.

Sedinta cu parintii este eficientd daca se respecta urmatoarele aspecte:

— toti parintii au aflat de sedinta (prin scrisori si mesaje trimise prin copii si chiar prin
telefon);
— sedinta este stabilita in concordanta cu programul parintilor;
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— coordonarea si organizarea sedintelor este facuta in parteneriat (prin schimbarea
permanenta a rolurilor de presedinte si secretar);

— se pune accent pe aflarea preocuparilor parintilor si alocarea timpului pentru discutarea
acestora;

— se invitd cadrele care predau la clasad pentru a raspunde la intrebari si a lamuri diverse
probleme;

— Intalnirea se transforma in experienta pozitiva.

Parteneriatul are un rol deosebit in functionarea scolii, in indeplinirea obiectivelor
acesteia si se poate realiza astfel:

— ajutd profesorii in munca lor;

— perfectioneaza abilitatile scolare ale elevilor;

— imbunatatesc programele de studiu si climatul scolar;

— imbunatatesc abilitatile educationale ale parintilor elevilor;

— dezvolta abilitati de lideri ale parintilor;

— faciliteaza legatura dintre familii, personalul scolii si al comunitatii;
— oferd servicii si suport familiilor;

— creeaza o atmosfera mai sigurd in scoald;

— ajutd la managementul scolii.

Scopul crearii unor astfel de parteneriate este dorinta comuna de a ajuta elevii sa obtina
rezultate foarte bune in acumularea cunostintelor la scoald, ca sa poata reusi sa paseasca pe
treptele superioare ale invatarii si pentru pregatirea lor de viitori adulti.

Atunci cand parintii, elevii si ceilalti membri ai comunitatii devin si se considera
parteneri in educatie, in jurul elevilor se formeaza o comuniune de suport, care poate functiona
ca un angrenaj bine pus la punct. Parteneriatele reprezinta o componentd esentiala in
organizarea si desfasurarea activitatii in scoala si in clasele de elevi. Ele nu mai sunt considerate
doar o simpla activitate optionala sau o problema de natura relatiilor publice.

In relatia scoala-familie, problema profesionalismului cadrului didactic reprezinti un
element esential in cadrul serviciului facut altora, fara a se gandi la avantaje personale, cu alte
cuvinte competenta, servirea clientilor, un cod de etica profesionala.

Problemele cele mai spinoase par a fi cele legate de particularitdtile de varsta ale
copiilor, de aprecierile parintilor fata de situatia scolara, de gradul supravegherii copiilor in
familie si, in general, de atmosfera creata in colectivul familiei, in sistemul masurilor comune
ale scolii cu familia trebuie avute in vedere toate aceste aspecte. Este necesara deci o colaborare
stransa intre scoald si familie, intre familie si scoald, care sa duca la realizarea scopului final al
activitatii educative, de formare a unei personalitati creative si autonome.
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ROLUL SCOLII SI AL FAMILIEI IN
FORMAREA PROFILULUI MORAL AL
PERSONALITATII ELEVULUI

PROF. INV. PRIMAR DANIELA TUDUR
SCOALA GIMNAZIALA ,PETRU DUMITRIU”,
ORSOVA, JUDETUL MEHEDINTI

%Jcation allows the child to make his own personality made up of the hierarchical

Iyorganized ensemble of physical, intellectual, affective, social-moral and volitional-
characteristic attributes. It's not just the school that educates, but it's also the parents and the
whole society. The action of these educational factors must not be one-sided, but must be
carried out together. Decisions, actions and results of education can only be made in the
community, by responsible environments: family, school, community. This new concept that
strengthens change in the school-family relationship is the educational partnership. It is
imperative that the family know and realize that it must be taken as a partner in decision-making
- to the services the child needs. That's why the school should look at them as active
participants, who can make a real and valuable contribution to educating students.

., Sa nu-i educam pe copii pentru lumea de azi.
Aceasta lume nu va mai exista cand ei vor fi mari.
Si nimic nu ne permite sa stim cum va fi lumea lor.

Atunci sa-i invatam sa se adapteze.”

- Maria Montessori -

., A fi impreund este un inceput, a ramdne impreund este un progres,
a lucra impreund este un succes.”

- Henry Ford -

%Ca‘gia i1 permite copilului sa-si croiasca propria personalitate constituitd din

ansamblul organizat ierarhic al insusirilor fizice, intelectuale, afective, social-morale si volitiv-
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caracteriale. Nu numai scoala face educatie , ci si parintii si intreaga societate. Actiunea acestor
factori educationali nu trebuie sa fie unilaterala, ci trebuie realizatd impreuna. Deciziile,
actiunile si rezultatele educatiei nu mai pot fi realizate decat in comunitate, de mediile
responsabile: familia, scoala, comunitatea. Acest nou concept care intdreste schimbarea in
relatia scoala-familie este parteneriatul educational. Este imperios necesar ca familia sa stie si
sa constientizeze ca trebuie luata ca partener in luarea deciziilor, la serviciile de care are nevoie
copilul. De aceea scoala trebuie sa-i priveasca ca pe niste participanti activi, care pot aduce o
contributie reala si valoroasa la educarea elevilor.

Scoala, principalul factor de educare si formare a personalitatii copilului si a viitorului
adult, poartd raspunderea realizarii si pregatirii sale astfel Incit acesta sa se poata adapta
conditiilor in schimbare ale mediului socio-cultural. Printre finalitatile educatiei se afla
formarea unui comportament civilizat si a unor calitati morale precum: cinstea, corectitudinea,
sinceritatea, respectul fata de parinti, fata de colegi si fata de munca, in scopul dezvoltarii libere,
armonioase si a formarii profilului moral al personalitatii elevului.

Intre componentele educatiei, cea moral-civica ocupa un loc deosebit, datoritd rolului
pe care-1 joaca in afirmarea si integrarea in societate. Educatia morala fiind acea dimensiune a
educatiei prin care se urmareste formarea si dezvoltarea constiintei si conduitei morale, a
personalitatii umane.

In cadrul scolii, noi, profesorii, apelam la numeroase metode si tehnici in procesul
instructiv-educativ, implicand elevii in variate proiecte vizand discipline diferite precum: limba si
literatura romana, istoria, geografia, stiintele naturii, educatia civica si altele. Folosind ca metoda
jocul, se creeaza variate situatii de invatare in vederea dezvoltarii competentelor de ordin
cognitiv, dar si social, se permite o reflectie asupra propriului mod de invatare al elevului, dar
si de comportare in cadrul grupului, precum si oportunitati de a invata de la altii cat si impreuna
cu altii.

Jocul constituie o modalitate deosebit de valoroasa, de modelare a viitoarei personalitati,
deoarece ofera posibilitatea cunoasterii si formarii copilului. In activitatea de fiecare zi a
acestuia, jocul ocupa locul preferat. Jucandu-se, el isi satisface nevoia de activitate, de a actiona,
care 1l apropie de realitatile inconjuratoare. Doar prin joc, el se manifesta liber, spontan, sincer,
putand sa dezvaluie propriile interese.

Jocul didactic indeplineste roluri atadt in domeniul instructiv, cat si in cel formativ-
educativ. Astfel, in plan instructiv, jocul didactic favorizeaza asimilarea de cunostinte,
priceperi, deprinderi, tehnici si operatii de lucru cu informatiile acumulate. Privit din
perspectiva formativ-educativa, jocul didactic contribuie la formarea si perfectionarea
trasaturilor de personalitate, el reprezentand astfel o cale de acces pentru cunoasterea
comportamentelor umane, implicit si a personalitatii.

Metodele de invatare utilizate pot consolida atitudinile pozitive fatd de invatare, pot
imbunatati performantele, rezultatele scolare si stima de sine ale elevilor, putand promova
interactiunea pozitiva si sprijinul reciproc intre elevi. Modalitatile pe care profesorul le
utilizeaza vin In intampinarea elevului, 1l ajutd sd caute, sa cerceteze, sd giseascd singur
cunostintele pe care le va asimila, pentru ca ii sunt utile, pentru ca-l intereseaza, sa afle solutii
la probleme, sa prelucreze informatiile, contribuind astfel la propria educatie.

Jocul didactic furnizeaza multiple situatii de invatare cu o eficienta deosebita, punandu-
se accentul pe activitati de descoperire, explorare-investigare, stimuland atitudini de cooperare-
intrajutorare, fiecare elev fiind implicat direct in actul invatarii. Folosit frecvent, jocul devine
astfel, strategie didactica interactiva, centrata pe elev.
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Trasaturile pozitive de caracter, asemanator deprinderilor si obisnuintelor, se formeaza
tot Tn cadru unor proiecte realizate pe grupuri, acestea devenind componente ale conduitei
morale mai tarziu. Trasaturi pozitive precum harnicia, cinstea, altruismul, sinceritatea,
toleranta, sociabilitatea, modestia se manifesta in relatiile cu ceilalti colegi, dar si cu sine insusi.

Elevii invata sa rezolve problemele cu care se confrunta, sa aplaneze conflictele, iau
anumite decizii, se formeaza atitudini noi, precum respectul pentru parerea celuilalt,
deschiderea pentru colaborare, toleranta, ingaduinta, perseverenta, spiritul de organizare si
sentimentul apartenentei la grup.

Normele de conduita morala si spiritul de echitate, insusite ca modalitati de convietuire
sociala, se aplica si se exerseaza in activitatea ludica. Metoda jocului, promoveaza valori ce tin
de educatia cooperarii, printre acestea amintind: intrajutorarea, angajarea, deschiderea fata de
ceilalti, acceptarea diferentelor, impartasirea experientei, respectul, echitatea, stabilindu-se
astfel, intre elevi, legaturi pozitive, dar si o mai buna cunoastere de sine si a celorlalti.

Astfel, contributia activa a jocului didactic, cadru propice de realizare a unui invatamant
activ, stimuleazad initiativa si ingeniozitatea elevilor, valorifica si dezvoltd capacitatile
creatoare, initiaza un comportament capabil de toleranta, responsabil fata de sine si de ceilalti,
constient de drepturi si datorii, urmarind conturarea si consolidarea profilului moral al
scolarului mic.

In cadrul lectiilor, prin introducerea jocurilor didactice cu continut moral-civic, am
observat modul activ de participare a copiilor la activitate, interesul, curiozitatea, implicarea lor
in sarcinile propuse, dar si un comportament mai tolerant, mai rabdator, o diminuare a
conflictelor aparute intre ei.

De asemenea, s-au putut valorifica avantajele lucrului pe echipe, dezvoltand relatii de
colaborare si cooperare, angajandu-i pe toti elevii, contribuind astfel la intarirea unor calitati
morale precum: rabdarea, tenacitatea, solidaritatea, darzenia si perseverenta.

In cadrul activitatilor in grup, elevii au invitat si rezolve problemele cu care s-au
confruntat, au aplanat anumite conflicte, au luat anumite decizii pentru a depasi unele obstacole,
formandu-se astfel atitudini noi, precum respectul pentru parerea celuilalt, deschiderea pentru
colaborare, toleranta, ingaduinta, perseverenta si spiritul de organizare.

Cu privire la formarea caracterului, au existat numeroase trasaturi pozitive care s-au
format in cadrul jocului si al activitatilor, ele devenind apoi componente ale conduitei morale.
Trasaturi precum bunatatea, harnicia, cinstea, altruismul, sinceritatea, modestia s-au manifestat
astfel mai des in relatiile cu prietenii, colegii, dar si cu cei din jur.

Astfel, prin activitatile intreprinse, scoala isi aduce o contributie importanta in formarea
si perfectionarea trasaturilor de personalitate ale scolarului mic.
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RELATII SI INTERACTIUNI
EDUCATIONALE IN CLASA DE ELEVI

PROF. INV. PRIMAR CORINA MIHAELA TUFIS
SCOALA GIMNAZIALA CERNETI,
JUDETUL MEHEDINTI

uman existence would be difficult to conceive outside of varied social

relationships, which are acting in different planes. According to studies, the child establishes
interpersonal relationships from early childhood, first with his mother, then with his own family
and while, when he develops his own personality, this process of socialization is amplified.

The child's relations with the social groups in which he will integrate throughout his
own existence, will exert a special influence, on his own evolution, as a person in permanent
development, and also on the efficiency of his career.

The necessity to have interpersonal relationships and communication with other people
is very important for human existence. It expresses itself as a vibration that makes people feel
attached to other human beings, to their classmates, to their teachers.

., Interactiunile sociale conditioneaza dezvoltarea intelectuala a elevului, atitudinile
sale cu privire la obiectivele educative ale scolii si rezultatele sale: relatiile elevului
cu profesorul si colegii influenteaza foarte mult evolutia atitudinilor, a conduitelor si
a cunostintelor invatate”.

- J. Wittmer -

n sistemul social de educatie si invatamant, profesorii trebuie sa se raporteze la

cei pe care 11 educd, sd stabileasca relatii de cooperare cu pdrintii acestora si cu alti factori
interesati ai societdtii. Activitatea cadrelor didactice se desfasoara in fata unor individualitati
priveste comportamentele si interventiile educatorului. Aceasta este perspectiva care le confera
cadrelor didactice o pozitie speciala, ei devenind reprezentantii lumii adultilor, o lume pentru
care i1 pregatesc pe acestia.

ISSN 2810 — 224X 296:
ISSN-L 2343 — 791X



EDUCATIA FARA FRONTIERE NR. 14 S— FEBRUARIE 2021

MEMEDINTI

Omul nu poate trai singur, izolat, ci se raporteaza permanent la altii, actioneaza
impreuna cu ei, stabileste relatii, comunica, influenteaza sau este influentat. Comportamentul
uman, reglat psihic, se exprima intr-un cdmp social, in functie de ansambluri situationale mereu
noi. Relatiile copilului cu grupurile sociale 1n care se va integra de-a lungul existentei sale vor
exercita o influentda deosebita atat asupra evolutiei sale, ca persoand in permanenta devenire,
cat si asupra randamentului activitatii desfasurate. Nevoia de relatii interpersonale si de
comunicare sensibilizeaza, normalizeaza existenta omului. Ea se exprima ca o vibratie
interioard care 1l face sa se simta atasat de alte fiinte umane, de colegii de clasa, de dascal. Clasa
de elevi este un microgrup cu o influentd puternica, timp indelungat, asupra fiecarui elev. Faptul
ca personalitatea elevului se contureaza si se manifestd in interdependenta cu viata grupului din
care el face parte, cu normele si valorile pe care acesta le dezvolta constituie un argument
definitoriu al covarsitoarei importante a grupului—clasa pentru rolul de multiplu fundal al
relatiilor interpersonale dezvoltate aici.

Relatiile interpersonale sunt aliaje” intre social si psihologic, Intre obiectiv si subiectiv.
Un elev se comporta intr-un fel la scoala ( retinut, ordonat, respecta regulile), altfel in familie,
altfel in grupul de prieteni (liber, nestingherit, imprevizibil).

Aceste relatii au caracter etic, moral. Prin ele comportamentul uman se valorizeaza este
apreciat, poate fi acceptat sau respins. Particularitatea aceasta se castiga in timp, cand oamenii
constientizeaza si apreciaza valorile umane. Caracterul formativ al relatiilor interpersonale se
formeaza prin raportarea la altii, prin constientizarea posibilititilor si limitelor. In mediul
educational se regdsesc aceste caracteristici ale relatiilor interpersonale cu un anumit specific.
Astfel, relatia dascél-elev are un caracter constient si direct, este dominantd formativ, este
asimetrica.

Relatia interpersonala este exclusiv interumana. Se poate spune ca relatia interpersonala
reprezintd o uniune psihicad directd, constientd, bazata pe reciprocitate, care implica cel putin
doud persoane. Interactiunea este un liant intre psihologia persoanei (trebuinte, motive,
atitudini), particularitatile grupului si situatia sociald corecta. Interactiunea interpersonala
reprezinta intotdeauna o sinteza de perceptii, comunicari, acte simpatetice. Elevii se cunosc
intre ei, se apropie, se asociazd, se indragesc, se ajuta, se imprietenesc sau , dimpotriva, se
suspecteaza, devin gelosi si invidiosi, Se resping.

Interactiunea interpersonald poate fi realizata ca act si ca relatie. Astfel, relatia ia nastere
din condensarea interactiunii in perceptie impersonald, in comunicare, In atractie sau
respingere, in cooperare, in competitie sau in conflict. Rezulta de aici configuratii relationiste
stabile, In cadrul cédrora conduitele individuale suferd transformari esentiale: acomodarea,
asimilarea, stratificarea, alienarea. Esenta acomodarii consta in faptul ca se trece de la obiceiuri,
atitudini, interese care apartin fiecarui partener la acceptarea si respectarea lor ca apartinand
ambilor parteneri. Asimilarea reprezintd un proces prin care persoanele isi Insusesc
sentimentele, atitudinile altor persoane si grupuri, se patrund de experienta si istoria lor, le
incorporeazd in propria lor viatd. Alienarea este un proces opus asimilarii. Interactiunea
evolueazi spre dizarmonie, spre neintelegeri, instrainare intre parteneri. In sfarsit, stratificarea
reflectd diverse statute, ranguri, roluri, distinctii obtinute de diverse persoane in interiorul
grupului si al societatii.

Interactiunea educationald este un aspect, o formd din multitudinea si varietatea
relatiilor din clasa de elevi. Interactiunea profesor-elev influenteaza in mod hotarator atmosfera
din clasa, cadrul didactic fiind acela care contribuie la augmentarea coeziunii sau care,
dimpotriva, prin atitudinile sale duce la dezbinarea, fragmentarea grupului-clasa.
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Relatiile interpersonale implica unele asteptari si aporturi, dar si grade diferite de
intensitate a interactiunilor. Acestea reprezintd contextul de formare treptatda a insusirilor de
personalitate care nu sunt, in fond, decat relatii interumane interiorizate. Personalitatea este
expresia planului rational. Un copil care traieste intr-un mediu familial organizat, cu puternice
influente educative, are sanse sa-si formeze o personalitate echilibratd, armonioasa. De aceea
este necesar ca familia si scoala sd formeze copiilor o atitudine corecta, lucida, controlata fata
de sine si de altii, bazatd pe increderea reciproca, pe respectul libertatii si demnitatii fiecaruia.
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OPTIMIZAREA RELATIEI
SCOALA-FAMILIE

PROF. TAMARA ELENA TUTA
SCOALA GIMNAZIALA GOGOSU,
JUDETUL MEHEDINTI

Motto: ,,Fiecare copil pe care il instruim este un OM daruit societafii”

o~

he school and the community are two aspects that preoccupied pedagogues,

- Nicolae lorga -

sociologists, psychologists, philosophers, anthropologists alike, each trying to capture the
aspects that contribute to their functioning mechanisms. Today we are witnessing the
development of a true social current that has at its center the community and its development.

coala este una din institutiile centrale ale comunitatii, are roluri specifice dar nu

poate functiona si nu se poate dezvolta fard a tine cont de specificul comunitatii in care
functioneaza.

Pentru a inlatura blocajele actuale si a optimiza legatura scolii cu comunitatea este
necesar sa gandim si s elaboram impreuna cu colegii, elevii si parintii Strategii si activitati prin
care scoala sa devina 0 institutie-magnet in comunitate, capabila sa-si asume rolul major care 1i
revine, printr-o colaborare activa, eficienta si permanenta cu factorii comunitari.

Succesul parteneriatului scoala — comunitate locala este bazat pe legatura permanenta,
constanta intre agentii comunitari si reprezentantii scolii. Se realizeaza astfel un echilibru intre
schimbare si continuitate, intre specific si global, intre implinirea individuala si exigentele de
ordin social.

Scoala ca si organizatie, pentru a-si atinge obiectivele, are nevoie de un sistem
managerial adecvat definit prin functii specifice: proiectare, decizie, organizare, coordonare,
evaluare etc. Managementul scolii trebuie sa asigure functionarea si dezvoltarea scolii ca sistem
deschis, aflat in relatie permanentd cu mediul sau exterior, cu comunitatea in care functioneaza
si nu numai. Pentru a-si realiza obiectivele propuse scoala este nevoitd sa atraga, aloce,
foloseasca o gama diversa de resurse: materiale, financiare, umane, informationale si de timp.
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In ceea ce priveste relatia dintre familie si scoala cele mai frecvente forme de organizare
a acestei relatii sunt: sedintele cu parintii, discutii individuale intre cadrele didactice si parinti,
organizarea unor intalniri cu parintii, implicarea parintilor in manifestari culturale ale scolii si
activitati recreative, voluntariatul, asociatiile de parinti.

Parteneriatul scoala — familie poate lua forma unor servicii dezvoltate de catre scoala
si de care familiile elevilor sa beneficieze. Acestea pot fi organizate exclusiv de cétre scoala
sau in parteneriat cu alte organizatii/institutii. Aceste servicii pot fi: centre de consiliere, centre
de sanatate, de practicare a diverselor sporturi, centre pentru supravegherea copiilor la teme
dupa orele de curs (after-school). Oferta de servicii pentru familii prin intermediul scolii
reprezinta o strategie de intarire a relatiilor scoala familie. Parintii capata incredere in scoala,
institutie care devine mai transparenta si mai apropiata de nevoile comunitatii. Un punct castigat
este coerenta serviciilor, parintii nu mai sunt nevoiti sa caute prin mijloace proprii sa
beneficieze de diverse servicii, ei le gasesc in scoald. Scoala ca furnizor de servicii complexe
va face trecerea de la educatia institutionald, cu accent pe institutie (care are un program,
curriculum la care elevii trebuie sa se adapteze) la scoala centrata pe elev, pe nevoile acestuia
si pe ale comunitatii.

Colaborarea dintre scoala si familie conduce la optimizarea relatiei dintre elevi, elevi-
profesor, copii-parinti. Elevii vor fi mai deschisi si sinceri, obiectivi si exigenti, vor manifesta
receptivitate si interes, se vor implica mai mult in activitatile organizate pentru a creste
prestigiul scolii, vor respecta regulamentul scolar, vor fi prietenosi, vor sti sa asculte opiniile
celorlalti, vor constientiza faptul cd invatarea este o stradanie constanta, isi vor organiza cat
mai bine timpul liber.

Rostul scolii este sa pregateascd tinerii pentru viata in comunitate si nu pentru
examenele de absolvire sau de admitere. Trebuie sd educam elevul ca persoana, sd formam
viitorul bun cetatean si nu sa-i transmitem doar informatii. De aceea este nevoie ca directorul
unei scoli sa gandeasca o politica specifica in aceasta privinta care sa vizeze schimbari la nivelul
profesorului si scolii(democratizarea stilului de predare, folosirea metodelor active, implicare
activa 1n viata scolii si a comunitatii, incurajarea participarii democratice a elevilor la viata
scolii, elaborarea de regulamente corecte cu sugestii venite si de la elevi, democratizarea
conducerii, deschiderea spre comunitate).

Este de datoria scolii sa ofere posibilitatea credrii unor mini-comunitati la nivel de
clase/scoala unde dialogul, respectul pentru ceilalti sunt trasaturi de baza asa cum am vrea sa
fie Intreaga comunitate. O scoala care are in vedere aceste aspecte va putea forma viitori buni
cetdteni ai comunitdtii care vor fi capabili sa inteleaga legile, structurile politice, sistemul
democratic, conceptele morale/politice; sa argumenteze un punct de vedere, sa comunice ideile,
sa identifice probleme, s asculte puncte de vedere diferite, sa solutioneze conflicte, sa-si apere
drepturile, sa ia decizii, sa negocieze, sa fie toleranti, obiectivi, deschisi.

O scoald buna este aceea care are in vedere aceste aspecte care garanteaza minima
civilizatie a absolventilor in sensul unui comportament de bun cetatean.

BIBLIOGRAFIE:

Velea, Luciana Simona (coord.), Participarea elevilor in scoala si comunitate, Ghid pentru
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NEW CLASSROOM MANAGEMENT
STRATEGIES

PROF. INV. PRIMAR IONELIA EUGENIA TINTARU
SCOALA GIMNAZIALA CERNETI,
JUDETUL MEHEDINTI

%sroom management can be a huge struggle when you first attempt teaching.

To be an effective teacher and do any good at classroom management you have to have the
right demeanor. Usually the most common problems are related to behavior. There are many
behavior management strategies that can be used and apply in your interactions with pupils.
Conduct a Classroom shake-up if you’re trying to turn things around mid-year, use a classroom
shake-up to force a bit of a reset. In a classroom shake-up, you change something in your
classroom whether if it’s switching up a routine or physically changing something in the room.
The purpose is to grab your students attention and get them to ask what’s going on, to show not
just tell them that things will be different then you can explain the new procedure and
expectation.

Doing a Classroom shake-up you have to follow a few steps. The first step you can
apply in the day one and it’s considered the most important step. Planning (develop a plan to
get attention and eliminate distractions).

The second step is to execute your plan using communication techniques, ice breakers
and even word games to get their attention and remind them that you are doing a Classroom
shake-up. Shortly you will see real lasting changes. The third and final part is the feed-back that
will help you to discover new strategies to build a rapport with your most challenging students
and essential component to succeed long-term and create that conductive environment where
you can teach and your students can learn.

Teaching strong procedures is also one of the most important classroom management
strategies ever. We will see that it’s not enough to simply tell students what to do. You have to
invest the time into training and practicing. Teaching procedures can be conducted in a 4-part
process: explain, practice, correct, and redo.

Procedures are perhaps one of the most important aspect of a classroom as they help it
run efficiently, give the students a sense of confidence and security, and help to prevent
discipline issues. But whether it’s the first week of school or the middle of the year, how you
teach your students your procedures will have a huge impact on how successful they are.
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When you implement a new procedure, it is not enough to simply tell your students what
you expect of them. You have to practice — and practice everything. This is especially true with
elementary and middle school students, but it’s also applicable in high school.

THE 4-STEP PROCESS FOR TEACHING PROCEDURES

Give clear, specific directions. The first time you tell your students to pass in papers,
use mild voice pointing the direction from where the papers will be collected.

Have the students practice the procedure. After you give the directions, have the
students actually complete the task. As they do, watch to see if they are doing everything
correctly.

Kindly correct any piece of the process that is done incorrectly. This is the most crucial
element in teaching procedures because practice doesn’t necessarily make perfect. The chance
that students will pass in the papers correctly the first time, despite your perfectly planned
explanation, is about two percent. They’ll get it mostly right, but someone won’t wait for the
person behind him, one student can will put the paper upside down, and another student will
forget what to do with the stack when he gets it. When you see mistakes, kindly remind your
students the way you’d like to have it done.

Have the student(s) redo the part of the process that was incorrect. Yes, that’s right.
Redo it. It may seem like you’re nit-picking at the time, but this is the step that will help your
students remember how to follow the procedure correctly. And, of course, be sure to praise
them when they do it correctly.

BIBLIOGRAPHY:
Allen & Unwin, Student Behaviour: Theory and Practice for Teachers, 2006.

Margaret Searle, Marilyn Swartz, Solving Academic and Behavior Problems, 2020.
Dr. Tracy Rohan, Theaching for positive behavior, Crown 2017.
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TEHNOLOGII EDUCATIONALE
MODERNE UTILIZATE LA
INFORMATICA

PROF. GEORGETA UNGUREANU
LICEUL TEHNOLOGIC ,CAROL I”,
GALATI, JUDETUL GALATI

%rn educational technologies used increase the interaction between pupils

and teachers, remoting the learning process of the student and thus reorganizing cognitive
structures involved in learning. Useful for both the pupil and teacher improving the quality of
the educational and educational process.

The modern educational technologies used increase the interaction between pupils and
teachers, promoting the learning process of the student and thus reorganizing cognitive

structures involved in learning.
A

\;factivitatea didacticd, tehnologiile educationale moderne utilizate cresc

interactiunea dintre elevi si profesor, promovand procesul de invatare al elevului si
reorganizeaza astfel structurile cognitive implicate in invatare. Folosit ca mijloc didactic,
calculatorul este:

¢ introdus initial ca simplu mijloc didactic pentru ilustrare;

e integrarea lui in lectie devine ulterior metoda;

¢ utilizarea in predare - Invatare cu un ansamblu de principii didactice, devine strategie
de invatare.
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Tehnologii Conectarea si
educationale configurarea unei
retele

Dezvoltarea
creativitatii

. Packet Tracer
elevilor

Modalitate
eficienta de
utilizare a
aplicatiilor

Eficienta
integrarii TIC in
lectii

Utilizarea metodelor moderne contribuie la amplificarea eficientei procesului de predare
- invatare prin antrenarea mai multor receptori si dezvoltarea competentelor elevilor in
utilizarea calculatorului.

Eficienta integrarii tehnologiilor moderne in lectii depinde in mare masura atit de
interactiunea elevi-elevi si elevi-profesor, cat si de interactiunea elevi-tehnologii. Calculatorul,
folosit ca mijloc didactic, este foarte util atat elevului cat si profesorului imbunatatind calitativ
procesul instructiv-educativ.

Cei doi participanti la educatie, elevul si profesorul, cu ajutorul tehnologiilor moderne
vor urmadri achizitionarea unor deprinderi care sa permitd elevului sa se adapteze cerintelor unei
societati aflatd Intr-o permanenta evolutie.

« Invatare centrata pe elev

ploianciic s s Activitate colaborativa

« Actiune planificata, proacticva

Invatare activa, exploratorie « Context autentic, ancorat in
realitate

- * Schimb de1 ii

Caracteristicile metodelor m.fonn-agvu . .
moderne * Avansare mai rapida, in mai
multi pasi

Exemple de activitati de invatare

Disciplina - Tehnologia informatiei si a comunicatiilor, Clasa a IX a
Tema lectiei - Adresa IP, DNS.

Instrumentul TIC folosit: aplicatiei Packet Tracer.
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Competente vizate:

- Identificati componentele fizice utilizate in reteaua de calculatoare;
- Alocati static adresele IP;
- Configurati serviciul DNS.

Elevii au avut de realizat o retea de calculatoare: Realizati si configurati urmdtoarea
retea de calculatoare, pe baza urmatoarelor idei:

= (Conectati toate dispozitivele prezentate in topologie.

=  Configurati dispozitivele alocandu-le adrese IP static.

® Configurati serviciul DNS pentru DNS Server.

®  Adaugati urmatoarea inregistrare www.caroll.gl adresa IP DNS Server.

® Verificati daca clientii DNS functioneaza corespunzator si apoi verificati accesul la site-
ul web.

® Verificati conectivitatea retelei.

Timpul de lucru este de 50 minute.

File Edit Options View Tools Extensions Help

P RGP END G - A S

Lugical [Root] New Cluster Move Object Set Tiled Background Viewport

=
|
21

PCo pcs. DNSServer :‘u@
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METODE INOVATIVE DE PREDARE -
INVATARE - EVALUARE

PROF. PSIHOPEDAGOG LUCIANA ANCUTA VASILUTA

CENTRUL SCOLAR PENTRU EDUCATIE INCLUZIVA
,CONSTANTIN PUFAN",

DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

LA article Innovative Teaching-Learning-Evaluation Methods approaches the

way in which education is influenced by the evolution of technology and its development.

The teaching technology is extremely important in educational innovation as the
didactic strategies impact both the organization of the activities and the teacher-student
relationship. The educational innovation means a modern system which, at its turn, implies
interactive methods which lead to an active engagement of students in their learning process.

One of the most interactive methods is the project. This is an active-participatory
teaching-learning method which promotes the development of students' aptitudes. It is also an
evaluation method. The project is a personalized activity, as the students can decide not only
over the content, but also over the form.

The advantages of this method are: it gives value to the experience, information and
interests of the students, it offers the possibility for the students to explore their capacities, it
creates the contexts of collaboration between the main educational actors, stimulates
knowledge, it develops the communication and collaboration skills.

To conclude, learning and personal development are stimulated by active methods,
which support exchanging ideas, experiences and knowledge, leading thus to active learning
focused on results and, on long term, contributing to the enhancement of the educational quality
process.

%esul de invdtdmant este un sistem complex, rezultat al interdependentei

dintre predare, invatare si evaluare, cu o finalitate bine conturatd — aceea de transpunere in
practica a idealului educational, dezvoltarea integral-vocationald a personalitatii. Calea
principald prin care se realizeazd acest aspect este perfectionarea tehnologiei, respectiv a
formelor, metodelor si mijloacelor prin care se ajunge la rezultatul scontat.
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Tehnologia didactica include intr-un tot unitar toate componentele procesului de
invatdmant, insistand asupra interdependentei dintre continut si toate celelalte aspecte, cum ar
fi: organizarea, relatiile profesor-elevi, metodele, procedeele folosite etc. Un loc important in
cadrul tehnologiei didactice il ocupa strategiile didactice. Prin strategie didactica intelegem un
ansamblu de metode si procedee prin care se realizeaza conlucrarea dintre profesori si elevi in
vederea predarii, invatari, dar si evaludrii unui volum de informatii, a formarii unor priceperi si
deprinderi, a dezvoltarii personalitatii umane.

Pentru definirea metodei tinem seama de faptul ca termenul provine din cuvantul grec
,methodes”, care inseamna ,,cale”. Metoda de invatdmant este un demers tipic, folosit in
procesul de invatamant atat de catre profesor cat si de catre educat in scopul educdrii acestuia
din urma, demers care are ca principale determinari, pe de o parte orientarea spre sporirea
cunoasterii si perfectionarea capacitatilor de cunoastere, si pe de altd parte, relativa
reglementare cu privire la etapele de parcurs, mijloacele strict necesare, limitele de eficienta.

Invatimantul modern pune un accent deosebit pe metodele interactive. Acestea
presupun ca instruirea si se facd activ, elevii devenind astfel coparticipanti la propria lor
instruire si educatie. Prin folosirea metodelor interactive in demersul didactic sunt satisfacute
urmatoarele cerinte psihopedagogice ale activizarii:

pregatirea psihologica pentru invatare;

prevenirea si reducerea influentelor negative ale diferitelor surse perturbatorii;
asigurarea repertoriilor congruente;

asigurarea unui limbaj comun intre educator si educat;

utilizarea unor modalitati eficiente de activizare.

VVVYY

Prin folosirea metodelor interactive este stimulatd invétarea si dezvoltarea personald,
favorizand schimbul de idei, de experiente si cunostinte, asigurd o participare activa,
promoveaza interactiunea, conducand la o invatare activa cu rezultate evidente, contribuie la
imbunatatirea calitatii procesului instructiv-educativ, are un caracter activ-participativ, o reala
valoare activ-formativa asupra personalitatii elevilor. Pentru utilizarea eficientd a acestor
metode, In practica didactica, este necesara cunoasterea teoreticd, o minima experientd in
utilizarea acestora si integrarea corespunzatoare in proiectul didactic, in interrelatie cu metodele
traditionale. Acest mod de predare transforma elevul intr-un actor, participant activ in procesul
invatari, pregatit sd-si insuseascd cunostintele prin efort propriu, o angajare optima a gandirii,
mobilizdndu-I in raport cu sarcinile de Invatare date, se identifica cu situatia de invatare in care
este antrenat, fiind parte activa a propriei transformari si formari, generatd de cunoastere.

Practica didactica bazata pe metode interactive presupune:

» interactiuni verbale si socio-afective nemijlocite Intre elevi, gratie cdrora se dezvolta
competente intelectuale si sociale transferabile in diferite contexte formale sau
informale;

atitudine deschisa, activa, bazata pe initiativa personala;

o invdtare 1n colaborare cu ceilalti colegi;

angajarea intensd a elevilor in realizarea sarcinilor (chiar daca in cazul unora dintre ei
nu se produce la primele experiente de acest gen);

responsabilitatea colectiva si individuala;

valorizarea schimburilor intelectuale si verbale, mizand pe o logicd a invatari care tine
cont de opiniile elevilor.

VV VYVYV

Demersurile didactice de acest tip conduc spre un progres cognitiv centrat pe
descoperirea celuilalt, a unei participari active si interactive, la reflectie comuna in cadrul
comunicarii educationale din care face parte. Specific metodelor interactive este faptul ca ele
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promoveaza interactiunea dintre mintile participantilor, dintre personalitatile lor, ducand la o
invatare mai activa si cu rezultate evidente.

Metodele interactive:

creeaza deprinderi;

faciliteaza invatarea 1n ritm propriu;

stimuleaza cooperarea, nu competitia;

sunt atractive;

pot fi abordate din punct de vedere al diferitelor stiluri de invatare.

VVVYY

Ofer spre exemplificare una dintre cele mai cunoscute metode interactive — Metoda
proiectului.

Metoda proiectului este o metodd de predare-invatare activ-participativa care
promoveaza dezvoltarea capacitdtilor dinamice, dezvoltarea aptitudinilor elevilor, dar si o
metodad de evaluare. Proiectul este o activitate personalizata, elevii putand decide nu numai
asupra continutului, dar si asupra formei de prezentare.

Caracteristici:

se desfasoara pe o perioadd de timp de cateva zile sau cateva saptamani;

incepe in clasd prin precizarea temei, definirea si intelegerea sarcinilor de lucru;
continud in clasd si acasa si se incheie in clasd prin prezentarea unui raport despre
rezultatul obtinut si expunerea produsului realizat;

poate lua forma unei sarcini de lucru individuale sau de grup;

trebuie organizat riguros in etape, ca orice munca de cercetare;

faciliteaza transferul de cunostinte prin conexiuni interdisciplinare.

VVV VVV

Avantajele folosirii proiectului ca metoda interactiva de predare—invatare—evaluare:

valorizeaza experienta cotidiand, informatiile si interesele elevilor;

ofera posibilitatea fiecarui elev de a se manifesta in domeniile in care capacitdtile sale
sunt cele mai evidente;

ofera oportunitati pentru realizarea unei cooperari educationale intre principalii actori
ai educatiei: elev - elev, elev — invatator, invatatori — elev — parinte;

stimuleaza acumularea de cunostinte, dezvolta capacitatile si abilitatile de comunicare,
colaborare si ajutor, determinand Tnvatarea activa.

YV V VYV

Trebuie, insa, sd avem mare grijd, cand, cum si ce metoda aplicam, deoarece demersurile
didactice pe care le initiem trebuie sa fie In concordantd cu particularitdtile de varsta si
oricirei categorii de activitate sau la orice nivel de vérsta. In alegerea metodelor pe care le vom
aplica, trebuie s@ tinem cont de tema tratatd, de tipul ei (de predare, invdtare, evaluare) si de
nivelul de dezvoltare intelectuala al copiilor. De aceea, este necesar un studiu profund al acestor
metode, o analizd amanuntitd, creativitate, responsabilitate didactica si capacitate de adaptare
sl aplicare.
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SCOALA SI FAMILIA

PROF. MARILENA VLAD
SCOALA GIMNAZIALA ,DIMITRIE GRECESCU”,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

)

,, Prezenta paringilor poate transforma cultura scolii.”’
- S. L. Lightfoot -

chool and families are in the pursue of the same goal: educating the children to

become multilateral developed adults. The accomplishment of this goal requires taking action
and concordance between the tools used by the two institutions.

School is interested in a collaboration with the family so that its educational action is
even more profound and last longer. The school-family partnership is also valuable in terms of
mutual information concerning the development of the child.

To support the children, parents need to stay in a permanent contact with the
representatives of the school and get informed about their results and behavior.

The social transformations, the democracy, women emancipation, sociological or
psychological researches lead to the understanding that, no matter how modern the educational
system is, without the active contribution of the family, it is eventually useless for the
development of the children.

coala si familia urmaresc acelasi scop educativ formarea copiilor spre a deveni

oameni multilateral dezvoltati.

Pentru realizarea acestui scop unic este necesara unitatea de actiune, concordanta dintre
mijloacele specifice de influentare folosite de aceste doua institutii sociale.

Scoala este interesata sa colaboreze cu familia, sa-si faca din ea un aliat, pentru ca
actiunea sa educativa sa fie mai profunda si de durata. Colaborarea scolii cu familia este
necesara si in vederea unei informari reciproce cu privire la dezvoltarea copilului, la
comportarea lui.
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In convorbirea cu parintii, profesorul (invititorul) trebuie sa dovedeascd mult tact. Sa
aiba atitudinea unui prieten, nu a unui sef care da ordine. Sa fie apropiat, sa gaseasca argumente
potrivite si temeinice, ca parintii sa le accepte fiind convinsi de utilitatea lor, dar sa nu renunte
la convingerile sale daca acestea sunt bine intemeiate. Cadrul didactic se va interesa de modul
cum este respectat regimul de zi al copilului, cum este ajutat acesta la invatatura, daca are create
conditii bune de pregatire a temelor, cum se comporta copilul fata de parinti, frati, bunici cum
se comporta acestia fata de el, ce influente pozitive si negative se exercita asupra lui, cu ce se
ocupa in timpul liber, ce prieteni are, cum se odihneste si cum se hraneste, care este starea
sanatatii lui, ce interese manifesta.

In general, toatd lumea apreciaza efectele benefice ale unei participari foarte active a
parintilor la activitatile scolare. Numeroase cercetari la nivel de invatamant primar si chiar
secundar au pus 1n evidenta aspectul determinant al calitatii interactiunii dintre familie si scoala
asupra educatiei copiilor.

Aceasta recunoastere a importantei parintilor in favorizarea succesului scolar al tinerilor
a determinat autoritatile educative sa sustina necesitatea intaririi legaturilor dintre parinti si
scoald. De altfel, in contextul actual, aceste legituri par a fi mai necesare ca niciodata. Intr-
adevar, misiunea sociald a scolii depaseste tot mai mult simpla atingere a obiectivelor
pedagogice ale curriculum-ului scolar avand in vedere si faptul ca multi parinti sunt prea
preocupati de problemele familiale, profesionale sau sociale pentru a putea urmari evolutia
copiilor lor sau coerenta dintre educatia pe care copilul o primeste in familie si cea scolara.

Atat parintii cat si cadrele didactice beneficiazd de avantajele unei astfel de colaborari.
Binefacerile sunt numeroase, incepand cu o mai bund cunoastere reciproca si depasirea
stereotipurilor, si continuand cu identificarea unor interese comune in beneficiul copiilor. in
sfarsit, colaborarea este benefica si pentru scoald, parintii aducand deseori resurse suplimentare
ce pot sustine rolul educativ al scolii dar ofera si un cadru pentru o continua reevaluare.

Spre a ajuta eficient pe copii, parintii trebuie sa tina legatura cu scoala, spre a se informa
despre rezultatele muncii si despre comportarea lor la scoala. Unele informatii despre aceste
situatii le pot obtine parintii prin consultarea carnetului cu note al elevului sau din relatarile
despre activitatea lui la scoala si modul cum a fost ea apreciata de profesori, dar mult mai utile
sunt informatiile pe care le primesc parintii de la cadrele didactice.

Accelerarea transformarilor sociale, democratice, emanciparea femeii, modificarea
statutului copilului, dispersia familiei, incercarea de a restitui prestigiul educatiei familiale,
progresele sociologiei si psihologiei, precum si alte cauze au dus la intelegerea faptului ca orice
sistem de educatie raimane neputincios daca se izbeste de indiferenta sau de opozitia parintilor.
Scoala capata astfel o misiune suplimentara.

Au existat intotdeauna educatori excelenti si parinti iubitori care nu si-au pus probabil
atatea probleme si totusi au reusit foarte bine, dar poate ca acest lucru era mai usor intr-o lume
foarte statornica, in care traditia avea ultimul cuvant. Modificarea pe care au suferit-o, in curs
de o generatie sau doua, relatiile dintre parinti si copii, dintre adulti si tineri, apare mai vadita
in consideratia pentru copil.
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UN MANAGEMENT DE CALITATE
ESTE UN MANAGEMENT
PERSONALIZAT

PROF. RAMONA-LILIANA VLASIE
SCOALA GIMNAZIALA ILOVITA,
JUDETUL MEHEDINTI

% novelty that the educational reform brought into the management is the

design, coordination and implementantion strategy, in collaboration with the direct
beneficiares, students and parents, who are granted the status of partner.

There is no general innovative approach, the innovation being precisely this vision of
the management of the educational approach trought a personalized management, related to
the needs of the students, within a socio-economic-cultural context.

esi este un termen care a intrat In limbajul roménesc destinat domeniului

administrativ in contemporaneitate, fiind un cuvant relativ nou, care s-a pliat pe contextul
social-economic romanesc odata cu reformele de dupa anii 2000, managementul, nu numai ca
defineste o matrice indispensabild unei administrari de succes, dar se impune ca un concept fara
de care nicio structurd institutionald nu poate functiona.

Interesante si de retinut sunt definitiile pe care le ofera Dictionarul Explicativ al Limbii
Romane acestui termen imprumutat din limba engleza.

Management - Activitatea si arta de a conduce; Ansamblul activitdtilor de organizare,
de conducere si de gestiune a intreprinderilor; Stiinta si tehnica organizarii si conducerii unei
intreprinderi.

Asadar, managementul presupune, nu doar abilitati de conducere, de strategie, ci
managementul este o artd. Cel care va avea gestionarea, prelucrarea, coordonarea prin abordare
manageriald, trebuie sa fie un artist, viziunea sa sia fie una deschisd inovatiilor,
atotcuprinzatoare, diferitad de a celorlalti, tocmai pentru ca produsul finit sa fie o ,,opera de artd”,
o valoare. Cel mai dificil, in ce priveste managementul educational, este sd coordonezi
activitatea in asa fel incat finalizarea sd fie un succes, pe placul tuturor participantilor la
educatie: cadre didactice - elevi — parinti — comunitate.
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Managementul educational si subdiviziunea acestuia, cel al clasei de elevi, se
contureaza ca stiintd interdisciplinara, insumand si accesand cunostinte din pedagogie,
psihologie, sociologie, administrarea afacerii, stiintele rezolvarii conflictelor s.a.

Reforma educationala are in vedere formarea si dezvoltarea individului capabil a se
adapta oricarui context social, autoeducandu-se pe tot parcursul vietii.

Ultimul an, din martie 2020 incoace, a fost unul care a solicitat eficienta unui sistem de
invatdimant modern, tocmai prin schimbarile care au evidentiat capacitatile individului de
adaptare. Scoala in online a fost resimtitd de majoritatea ca o provocare, un impediment in
cursul firesc al procesului-educativ sau chiar ca o prabusire a sistemului de invatamant.

Managementul clasei de elevi a suportat o reorientare drastica, aceasta nemaifiind
perceputa ca grupare in aceeasi sald de clasa a elevilor cu particularitati de varsta asemanatoare,
sistemul de predare-invatare-evaluare online eliminand functionarea clasei prin interactionare
fizica, in aceeasi incapere.

Daca pana la momentul predarii online managementul era inteles ca o sarcind cu
pondere mare pe umerii conducerii, odatd cu anihilarea prezentei fizice in sala de clasa,
calitatile, capacitatile si abilitdtile de manager au fost testate, asadar, in dreptul fiecarui cadru
didactic.

Reforma educationald atribuie alte roluri participantilor la educatie, elevii si parintii
nemaifiind doar beneficiari, ci si parteneri.

Schema deruldrii demersului educativ prevede colaborarea profesor — elev printr-o
interactionare circulara, nu dintr-o singura directie.

In centrul procesului educativ se pozitioneazi elevul, proiectarea manageriala pornind
de la nevoile acestuia.

Una dintre competentele urmarite de invatamantul reformat este autoeducarea. Scoala
in online ofera posibilitatea autoeducarii prin noutatea contextului educativ — de la autoeducarea
elevului prin responsabilizarea de a participa la orele de curs, la autoeducarea cadrelor didactice
in utilizarea mijloacelor de tehnologie moderne si crearea unor scenarii didactice optime noii
forme de organizare.

Orice noutate in stereotipia unui lucru bine cunoscut si facut va crea senzatia de
dezorientare. Desprinderea de organizarea clasicd a orelor de curs prin gruparea elevilor in
aceeasi sala de clasa, genereaza, in mod natural, dezorientare. Adaptarea este un proces care se
va face in dreptul fiecdruia, in ritmul si prin capacitatile individuale. Ceea ce este important este
ca scoala in online nu inseamnd ruptura, ci veriga care asigura continuarea educatiei, nu
prabusirea ei.

Proiectarea manageriald prevede: decizia, previziunea, dirijarea, evaluarea si reglarea
manageriald, punandu-se accentul pe dezvoltarea capacitatilor decizionale ale profesorului, pe
descentralizarea sistemului educational.

Una dintre solutiile unui management de calitate este comunicarea cu familia si
proiectarea in functie de situatiile educationale impuse de factorii externi si interni.

Pentru atingerea cu succes a finalitatilor educationale si, implicit, a idealului
educational, este necesar un management de succes.

Mutarea predarii-invatarii-evaludrii in online nu inseamna o criza, o prabusire, nici
macar o provocare, ¢i inseamna adaptare, reorganizare, reorientare.

Managementul clasei de elevi solicitd, mai mult ca oricand, capacitatea de previziune,
de reinventare, de deschidere spre o alta viziune a scolii.

Asadar, prin colaborarea cu elevii, parintii si comunitatea, scoala va proiecta, se va
ghida si va functiona in baza un management adaptat nevoilor elevilor, prin valorificarea
contextului socio-economico-cultural.

In aceasta consti inovatia, in personalizarea managementului.
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COMUNICAREA IN MEDIUL ON-LINE,
O PROVOCARE A ZILELOR NOASTRE

PROF. DANIEL ZAMFIR
COLEGIU NATIONAL PEDAGOGIC ,STEFAN ODOBLEJA”,
DROBETA TURNU SEVERIN, JUDETUL MEHEDINTI

istory teaches us that the change is the only predictable constant. Having this

in mind, throughout this article, we are going to zoom on today’s challenges regarding
communication using online tools, as an important part of our teaching process. We will try to
discover what advantages and challenges are brought by this new reality and who is about to
gain from this interaction.

7

ie ca nasterea Domnului sa aduca bucurie §i sanatate familiei dumneavoastra!

Sau: Fie ca lumina invierii sa va aduca liniste si dragoste in familie! Sau: La multi ani ! toate
acestea reprezinta in noul mileniu o constantd care ne-a pregdtiti oarecum pentru realitatea
zilelor de azi, le putem considera semne ale comunicarii preonline daca le analizdm cronologic.

Amplitudinea discutiei necesita o definire a termenilor tezei supusa discutiei. Prin
mediul online putem intelege serviciile, produsele si informatiile care sunt oferite unei persoane
prin intermediul internetului'. Comunicarea reprezinti transferul de informatii dintre doui
entitati una fiind numita transmitator cealaltd fiind numita receptor prin intermediul unui canal
de comunicare ( limbaj) folosind diferite metode; cele doud entitati alterneaza de-a lungul
actiunii cele doua ipostaze. Canalul poate fi: scris, verbal, nonverbal (prin semne, gesturi etc.),
sau mixt. Mai mult acest canal este in stransa legatura cu Mediul in care procesul de comunicare
se desfasoara acesta poate afecta calitatea comunicatiei. Ceea ce ne facem sa centrdm prima
discutie a analizei noastre pe notiunea de mediu de comunicare, sa vedem dacd modificarea
acestuia afecteaza ireversibil calitatea procesului de comunicare.

Putem observa cd de-a lungul evolutiei homo sapiens are o legdtura constanta cu ceea
ce definim a fi provocare, percepem provocarea ca fiind o situatie, un context care ne obliga sa
iesim din zona de confort pentru a intra intr-o conexiune structurald cu mediul in care ne
desfasuram viata?.

! https://dictionary.cambridge.org/dictionary/english/online
2 COVEY, Stephen R. Eficienta in 7 trepte sau un abecedar al intelepciunii, ALFA, 2002, pag. 135.
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Plecand de la premisa ca omul a evoluat pentru ca “’singura constanta a istoriei este
schimbarea™? iar acesta a fost nevoit si se adapteze in permanenti prin constructia unor retele
sociale cu ajutorul diferitelor forme de limbaj este cazul sa facem zoom out asupra a ce
inseamna actul de comunicare ca schimb de informatii care ulterior vor fi transferate in spatiu
proxim al fiecaruia. Istoria acestui schimb ne plaseaza in discutii fata in fata in preistorie, prima
”degradare” a procesului de comunicare apare atunci cand scrisul este inventat, in acest moment
nu mai putea individul sa analizeze nici partea non-verbala nici paraverbalul celui care scria, in
plus mare parte dintre cei care primeau informatia inlocuia aceste informatii cu propriile
preconceptii despre cel care scria, proces care se pastreaza si azi. De cate ori nu ati citit un
mesaj cu intonatia pe care o asumati asupra celui care v-a trimis mesajul? De cate ori nu ati
derulat Tn mintea dumneavoastrd imagini ale celui care transmite mesajul, toate acestea sunt
insa lipsite de precizie, nu facem decét sd folosim experientele anterioare pentru a inlocui lipsa
de informatii pe care creierul nostru nu le primeste®. Aparitia scrisului ofera avantajul distantei
care se mareste ( distanta atat din punct de vedere al distantei, daca vedem exemple in care
scribii egipteni trimiteau rapoarte ce puteau sa fie citite de vizir sau faraon in Egiptul antic, dar
si din punct de vedere al distantei in timp In conditiile in care ele ne sunt accesibile si azi noua,
celor care analizadm sursele dupa 4000 de ani); vedem asadar prima modificare profunda
deoarece schimbat este canalul de transmitere dar si mediul comunicatiei. O noua modificare a
mediului procesului de comunicare se petrece atunci cand un nou instrument de comunicare
este inventat, telefonul, astfel creierul celui implicat in comunicare primeste din nou informatii
pe doua canale, deja a fost recastigat canalul paraverbal. Nu trebuie sa uitam ca si atunci au fost
sceptici, The New York Times spunea ca aparitia unui astfel de aparat va avea impact grav asupra
mediului artistic °.

Acest instrument de comunicare se pastreaza si se upgradeaza pentru urmatorul secol,
generand aparitia unui nou instrument de comunicare. Merry Christmas este parte a unui
fenomen care a debutat in 1992 ca instrument al telefoanelor mobile, mesajele SMS au ajuns
atat de populare astfel incat in anii 2000 Orange sau Vodafone ajungeau in noaptea dintre ani
si se blocheze datoritd celor peste 500 de milioane de mesaje de "La multi ani!"®.

Acum este timpul sa ajungem la mediul on-line care apare la finele secolulur XX si
explodeaza la inceputul anilor 2000. Societatea globala, care se construieste in ultimele decenii,
este una care cere dezvoltarea unor instrumente care sd facd mesajul video, audio sau scris
accesibil chiar si la distante cat mai indepartate. In conditiile in care un antreprenor deschide
sucursale la sute de kilometri distanta sau modelele de bune practici sunt impartasite intre
angajatii aceleasi companii, sau mai grav, in contextul unei pandemii, toate acestea sunt
provocari care solicitd imperativ instrumente de comunicare ce pot depdsi granitele naturale sau
statale.

Pana la urma ce se intampla pe parcursul comunicarii online? User-ul intrd in contact
cu un altul folosind un dispozitiv fizic ( smartphone, laptop, PC, tabletd) si un instrument virtual
(aplicatie video call, audio, e-mail etc.). Caracteristica de baza a comunicarii din mediul online
se pastreaza.

Este momentul sa ne intoarcem la acceptiunea despre provocare prezentata la inceputul
acestei prezentdri si la faptul ca principala caracteristica a mediului in care a activat omul este
schimbarea, ceea ce 1l face pe acesta sd isi foloseasca aceasta caracteristica de adaptare si mai

3 HARARI, Yuval N. Homo Deus, POLIROM, 20118, PAG. 65.

4 https://mindarchitect.ro/sezonul-3-episodul-11-colaborarea-ingredientul-principal-in-reteta-evolutiei/

5 https://www.mentalfloss.com/article/87288/8-skeptical-early-reactions-revolutionary-inventions

& https://stirileprotv.ro/stiri/international/povestea-primului-sms-trimis-acum-25-de-ani-primele-cuvinte-
scrise.html
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ales de generare a solutiilor. Tema devine una de actualitate in momentul in care contextul
pandemic din sec. XXI forteazd oarecum aceasta adaptare catalizand nevoia de a invéta, a
aplica si genera continut in mediul online.

Acest proces impacteazd categoric atat pozitiv cat si negativ beneficiarii directi si
indirecti. Beneficiarul direct este individul care devine un user al unei anumite platforme
digitale. Ce castiga aceasta/aceasta? Castiga posibilitatea de a micsora distanta pentru ca in
mediul online poate transmite ideile peste mari si tari. Nu e problema ca meetingul va avea
participanti din SUA, China sau Australia, in acelasi timp acestia vor avea acest spatiu virtual
care 1i va aduce la un loc. Castiga din punct de vedere al cheltuielilor pentru ca nu va mai trebui
sa achizitioneze pachete ce contin bilet de avion, cazare masa. Ce pierde? Pierde conexiunea
fizica destul de necesarad unei echipe inchegate, este bine cunoscut ca 1n activittile de team
building activarea inteligentei kinetice este un element de baza. Castiga capacitatea de a
transmite un volum mare de informatii, deoarece poate transfera rapoarte, prezentari, grafice in
acelasi timp, castiga timp pentru cd analizele si discutiile pe marginea acestora se fac mult mai
rapid. In acelasi timp pierde calitate in cadrul discutiei deoarece “elefantul” este cel care pierde
destul de multe elemente care si il ajute si genereze analiza.” In plus participantii pot sa fie
disturbati de alte activitati, astfel Incat capacitatea de generare a unor idei productive este
diminuata. In fapt creierul nostru asociaza instrumentul folosit cu anumite activitati si stari pe
care le-a primit de-a lungul evolutiei noastre®, filtrim noile experiente in virtutea experientelor
trecute. Aici este momentul s exemplificim cu procesul educational desfasurat in scoala pe
timpul pandemiei. Elevul a asociat device-urile cu mijloace care i-au produs satisfactie in
desfasurarea unor activitdti recreative, in special jocuri video sau vizionare de clipuri filmulete.

O alta amenintare este cea generata de posibile atacuri ale hackerilor care pot interveni
in cadrul discutiilor disturband bunul mers al acestora 1n cel mai fericit caz sau chiar furand
date ale diferitelor companii.®

In plus posibilitatea de a raspandi dezinformarea este tot mai mare, inci din cele mai
vechi timpuri mesajul doar scris a fost o modalitate modesta de a descrie realitatea si a devenit
o modalitate puternici de a o remodela.® Daci analizim realitatea actuald observim o
raspandire vertiginoasa a fake-news, pe fondul unei carente educationale, care genereaza nevoia
unor noi programe educationale la nivel de minister al educatiei.

Concluzia acestei discutii este ca mediul online, pdstreazd comunicarea, avand
caracteristici cat mai apropiate de cel fatd in fata, suplineste contactul fizic prin oferirea de
avantaje din punct de vedere al cantitatii de informatie ce poate fi transferata dar si dezavantaje
din punct de vedere al acuratetii informatiei. Dar cel mai important avantaj pe care il ofera este
acela ca solicita individului folosirea unei competente dezvoltata de-a lungul istoriei,
capacitatea de a se adapta si pe cea de a genera solutii constructive pentru a trai in simbioza cu
mediul. Raménem la final cu o intrebare, este noul context o noud etapa de selectie naturala?

7 http://psihoteca.ro/calaretul -si-elefantul-modelul-dual-al-mintii/

8 SPITZER, Manfred, Dementa digital, HUMANITAS, 2020, pag. 28

® https://www.digi24.ro/stiri/externe/hackerii-s-au-infiltrat-intr-o-conferinta-a-parlamentarilor-sud-africani-de-
pe-zoom-si-au-difuzat-imagini-pornografice-1303526

1 HARARI, Yuval N. Op cit., pag.150
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